
  

  [SERVICIOS % INGENIERIA] 

NOTAS A LOS ESTADOS FINNACIEROS 

Descripción del negocio 

+ La Compañía VERIPET CIA. LTDA., es una sociedad legalmente 
constituida al amparo y regulación de las leyes ecuatorianas iniciando 
sus operaciones el día ocho de diciembre de mil novecientos noventa y 
siete, en la ciudad de Quito, con una duración de cincuenta años contados 
a partir de la fecha de inscripción en el Registro Mercantil. Las 
actividades operacionales de la Compañía se encuentran avaladas por el 
Ministerio de Energía institución que regula la calificación de compañías 
inspectoras independientes (Verificadoras), a través de la Dirección 
Nacional de Hidrocarburos. Tiene una membrecía internacional de la 
American Standard for Testing and Materials (ASTM) como miembro No. 
000145066, por lo cual. todos los trabajos se ciñen a normas 
internacionales y nacionales actualizadas, conforme a los Sistemas de 
Calidad. Es importante destacar que VERIPET CIA. LTDA., es una 
empresa que mantiene altos estándares de calidad, en estricto apego a 
su Sistema CERTIFICADO DE CALIDAD 150 9001. 

a) Objeto social 

+ La Compañía tiene por objeto social la Certificación, Inspección Técnica 
y de operatividad de equipos y accesorios de Izaje, Calibración 
volumétrica de tanques, Calibración metrológica de equipos, Monitoreo 
ambiental, tudios ambientales, Asistencia técnica al sector 
hidrocarburifero e industrial entre otros. 

  

A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas 
en la preparación de estos estados financieros. Tal como lo requiere la 

NIIF 1, estas políticas han sido definidas en función de las NIIF vigentes 
al 31 de diciembre del 2016, aplicadas de manera uniforme a todos los 

períodos que se presentan,



Bases de preparación 

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas 
Internacionales de Información Financiera (NIF). 

Efectivo y equivalente de efectivo 

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos 

financieros líquidos o depósitos que se pueden transformar rápidamente 
en efectivo en un plazo inferior a tres meses. 

Cuentas comerciales por Cobrar y Otras cuentas por Cobrar 

Las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar son 
activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables, que no 
cotizan en un mercado activo. 

Propiedades Planta y Equipo. 

Medición en el momento del reconocimiento 

Las partidas de propiedades, planta y equipo se medirán inicialmente por 
su costo. 

El costo de propiedades, planta y equipo comprende su precio de 
adquisición más todos los costos directamente relacionados con la 
ubicación del activo, su puesta en condiciones de funcionamiento según 

lo previsto por la gerencia y la estimación inicial de cualquier costo de 
desmantelamiento y retiro del elemento o de rehabilitación de la 

ubicación del activo. 

Método de depreciación y vidas útiles 

El costo o valor revaluado de propiedades, planta y equipo se deprecia 
de acuerdo con el método de linea recta. La vida útil estimada, valor 
residual y método de depreciación son revisados al final de cada año,



siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado registrado sobre una 
base prospectiva. 

El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable menos el 

costo de venta y el valor en uso. Al estimar el valor en uso, los flujos de 
efectivo futuros estimados son descontados del valor presente utilizando 
una tasa de descuento antes de impuesto que refleja las valoraciones 
actuales del mercado respecto al valor temporal del dinero y los riesgos 
especificos para el activo par ,os cuales no se han ajustado los estimado 
de flujo de efectivo futuros. 

Préstamos 

Los préstamos se clasifican como pasivo corriente a menos que la 
compañía tenga derecho incondicional de diferir el pago de la obligación 
por lo menos 12 meses después de la fecha del estado de situación 
financiera. 

Cuentas comerciales por Pagar y Otras cuentas por Pagar 

Las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar son pasivos 
financieros, no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan 
en un mercado activo. 
Las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar se 
clasifican en pasivos corrientes, excepto los vencimientos superiores a 
12 meses desde la fecha del estado de situación financiera, que se 

clasifican como pasivos no corrientes. 

  

Impuestos 

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la 
renta por pagar corriente y el impuesto diferido. 

Impuesto corriente 

El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable 
(tributaria) registrada durante el año. La utilidad gravable difiere de la 
utilidad contable, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o



deducibles y partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo de 

la compañía por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las 
tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo. 

Impuestos diferidos 

El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias entre 
el valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados 

financieros y las bases fiscales correspondientes utilizadas para 
determinar la utilidad gravable. El pasivo por impuesto diferido se 

reconoce generalmente para todas las diferencias temporarias 
imponibles. 

Se reconocerá un activo por impuestos diferidos, por causa de todas las 

diferencias temporarias deducibles, en la medida en que resulte probable 
que la compañía disponga de utilidades gravables futuras contra las que 
se podría cargar esas diferencias temporarias deducibles. 

Impuestos corrientes y diferidos 

Los impuestos corrientes y diferidos, deberán recoriocerse como ingreso 

o gasto, y ser incluidos en el resultado, excepto en la medida en que 

hayan surgido de una transacción o suceso que se reconoce fuera del 
resultado, ya sea en otro resultado integral o directamente en el 

patrimonio, en cuyo caso el impuesto también se reconoce fuera del 

resultado; o cuando surgen del registro inicial de una combinación de 

negocios. 

Provisiones 

Las provisiones se reconocen cuando se tiene una obligación presente 
(ya sea legal o implícita) como resultado de un suceso pasado, es 
probable que él tenga que desprenderse de recursos que incorporen 
beneficios económicos, para cancelar la obligación y puede hacerse una 
estimación fiable del importe de la obligación. 

El importe reconocido como provisión debe ser la mejor estimación del 
desembolso necesario para cancelar la obligación presente, al final de 

cada periodo, teniendo en cuenta los riesgos y las incertidumbres 
correspondientes.



Beneficios a empleados 

Beneficios definidos: Jubilación Patronal y Bonificación por desahucio 

El costo de los beneficios definidos (jubilación patronal y bonificación por 
desahucio) es determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito 
Proyectado, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada 
período. Las ganancias y pérdidas actuariales se recónocen utilizando el 
enfoque de la banda de fluctuación (10% del valor presente de la 
obligación al inicio del periodo dividido entre el número promedio de 
años de trabajo que le resten a los empleados. No se considera el 10% 
del valor razonable de los activos del plan, en razón de que esta 
obligación no está fondeada). Los costos de los servicios pasados se 
reconocen inmediatamente en la medida en que los beneficios ya han 
sido otorgados, de lo contrario, son amortizados utilizando el método de 
línea recta en el periodo promedio hasta que dichos beneficios son 
otorgados. 

Participación a trabajadores 

La compañía reconoce un pasivo y un gasto por la participación de los 
trabajadores en las utilidades de la empresa. Este beneficio se calcula a 
la tasa del 15% de las utilidades líquidas de acuerdo con disposiciones 
legales. 

Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestación 
cobrada o por cobrar, teniendo en cuenta el importe estimado de 
cualquier descuento, bonificación o rebaja comercial que la compañía 

pueda otorgar. 

Costos y Gastos 

Los costos y gastos se registran al costo histórico. Los costos y gastos 
se reconocen a medida que son incurridos, independientemente de la 
fecha en que se haya realizado el pago, y se registran en el periodo más 

cercano en el que se conocen.



Para la presentación de los presentes estados financieros se han 

aplicado algunas excepciones obligatorias y exenciones optativas a la 
aplicación retroactiva de las NIIF's, que se establece en la NIIF 1. 

Beneficios a los empleados 

Según la NIC 19 Beneficios a los empleados, la compañía puede optar 

por la aplicación del enfoque de la “banda de fluctuación”, según el cual 
no se reconoce la totalidad de las pérdidas y ganancias actuariales en 

los planes de beneficios definidos. La aplicación retroactiva de este 
enfoque requerirá que la compañía separe la porción reconocida y la 
porción por reconocer, de las pérdidas y ganancias actuariales 
acumuladas, desde el comienzo del plan hasta la fecha de transición a 

las NIE. 

1) De conformidad con disposiciones legales, la tarifa para el impuesto a 
la renta, se calcula en un 22% sobre las utilidades sujetas a 
distribución. 

2) De acuerdo con disposiciones legales, las pérdidas tributarias pueden 
ser compensadas con las utilidades gravables que se obtengan dentro 
de los cinco (5) periodos impositivos siguientes, sin que exceda, en 
cada diciembre del 2015 y 2016. 

3) A partir del año 2011, se debe considerar como impuesto a la renta 
mínimo, el valor del anticipo calculado, el cual resulta de la suma 
matemática del 0,4% del activo, 0,2% del patrimonio, 0,4% de 
ingresos gravados y 0,2% de costos y gastos deducibles. 

Jubilación Patronal 

De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo, los trabajadores 
que por veinte (20) años o más hubieren prestado sus servicios en 
forma continuada o interrumpida tendrán derecho a ser jubilados por 
sus empleadores sin perjuicio de la jubilación que les corresponde en



su condición de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — 
IESS. 

Bonificación por Desahucio 

De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo, en los casos de 
terminación de la relación laboral por desahucio solicitado por el 
empleador o por el trabajador, la compañia entregará el 25% de la 

última remuneración mensual por cada uno de los años de servicio. 

Los cálculos actuariales del valor presente de la obligación devengada 
por concepto de beneficios definidos fueron realizados por un actuario 
independiente. 

El valor presente de las obligaciones por concepto de beneficios 
definidos y los costos del servicio actual y el costo del servicio 
anterior fueron calculados utilizando el método de la unidad de crédito 
proyectada. Bajo este método los beneficios definidos deben ser 
atribuidos al periodo de servicio del empleado y basados en la fórmula 
del plan, de tal suerte que se atribuye la misma cantidad de beneficio 
a cada año de servicio, considerando el uso de. hipótesis actuariales 
para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipótesis 
reflejan el valor del dinero a través del tiempo, el incremento salarial 
y las probabilidades de pago de estos beneficios. 

  

Las ganancias y pérdidas actuariales que surjan de los ajustes por la 
experiencia y cambios en los supuestos actuariales se cargan o 
abonan a resultados durante el remanente de vida laboral promedio 
esperado de los empleados correspondientes, con base en el enfoque 

de la banda de fluctuación. 

PATRIMONIO 

Capital Social 

El capital social autorizado está constituido por 400,00 participaciones 
iguales, indivisibles y acumulativas, cuyo valor nominal es de US$ 1,00 (un 
dólar) costo unitario.



Reserva Legal 

De conformidad al artículo vigésimo octavo de los estatutos sociales en 
vigencia, la Compañia deberá destinar el 5% de las utilidades después de la 

participación de trabajadores y el pago del impuesto a la renta, para formar 
el fondo de reserva legal, hasta que alcance el 50% del capital social. Esta 
reserva no puede ser distribuida a los socios, excepto en el caso de 
liquidación de la Compañía, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas 
futuras o para aumentar el capital. 

Reserva Facultativa 

La Compañia puede constituir este fondo mediante la apropiación de los 
resultados obtenidos en ejercicios anteriores. Esta reserva no está 
contemplada en los estatutos sociales, pero si en la Ley de Compañías. 

Dividendos 

Hasta el año 2010, los dividendos en efectivo que se declararon o 
distribuyeron a favor de accionistas nacionales o extranjeros no se 
encontraban sujetos a retención adicional alguna. A partir del año 2011, los 

dividendos distribuidos a favor de accionistas, personas naturales 
residentes en el Ecuador y de sociedades domiciliadas en paraísos fiscales 

o en jurisdicciones de menor imposición, se encuentran gravados para 
efectos del impuesto a la renta. 

Hasta el año 2010, los dividendos en efectivo que se declararon o 
distribuyeron a favor de accionistas nacionales o extranjeros no se 
encontraban sujetos a retención adicional, 

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE 
INFORMA 

Entre el 31 de diciembre del 2016 y la fecha de emisión de los estados 

financieros no se produjeron eventos que en opinión de la Administración 
pudieran tener un efecto importante sobre los estados financieros adjuntos.
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