INFORME DE CONTABILIDAD POR EL PERIODO 2014
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El esguema administretive se mantlene dentro de la compania. E1 equipo ha mantenido lo
consecucion de nuestro alifetivos, y todas las obligaciones tante fiscales como luborales al dia.

Se le recomienda a la Gerencla gue xiga con la revisicwn dit cuentiay mensualmente Yo gue asi s¢
mantivne un mejor contral y mansjo de la contabilidad para que se xign cumpllendo las objetivos
planteadoy en la compahia.

Sin mey por el momento y en espera de que este uiio 2013, se camplan los ohjetivos planteados me
despide de wsted
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