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INFORME DE GERENTE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2008 A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
LEON & GODOY CONSULTORES CIA. LTDA.

ANTECEDENTES

LEON & GODOY CONSULTORES CIA. LTDA., se constituyo el 31/07/1997, lo
que significa que el afio 2006 cumplié su decimo primer periodo de aporte
al desarrollo de nuestro pais.

Atendiendo a lo estipulado en la resolucién de la Superintendencia de
Compafiias No. 92.1.4.3.0013 publicada en el Registro Oficial No. 44, asi
como lo establecido en los estatutos de la Compafiia, sirvanse ustedes
encontrar a continuacién el informe sobre el desarrollo de la gestion de la
Gerencia y la marcha de la empresa durante el periodo del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2008.

La gestion al frente de la empresa durante el afio 2008, la llevé a cabo el
Ing. Rafael Godoy C..

El afio 2008, pese a no tener sobresaltos politicos mayores, estuvo marcado
por las incertidumbres de nuevas elecciones; pese a lo cual se logré
concretar contratos de fiscalizacién como firma individual y en asociacion.

En los ambitos operativo y laboral la empresa no tuvo ninguna novedad ha
reportarse.

En lo referente al cumplimiento de normas de Propiedad Intelectual, se ha
mantenido un continuo control en propuestas presentadas e informes
entregados; y, la empresa no tiene reclamos ni quejas en su contra por este
tipo de asuntos.

OBJETIVOS:

El afio 2008 la empresa Leén y Godoy Consultores se encuentra en el

proceso de recertificacion 1ISO-9001-2000, declarando lo siguiente como su

politica y misién. . o R
La atencidon al cliente como parte primofdié/ df‘,“
nuestros servicios ! o
Emplear la tecnologia de punta en los |andligis y

estudios
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Ser objetivos en las conclusiones y las respectivas
recomendaciones

Prestar atencion al control de calidad en el desarrollo
de las actividades profesionales

SITUACION FINANCIERA

La situacion financiera de la empresa refleja una situacién particular por la
imposibilidad de facturar por los trabajos efectuados.

Lo siguientes son los resultados anuales que se presentan comparados con
los del afo 2006 y 2007.

2006 2007 2008
TOTAL INGRESOS 474,724.80 366.110.97 201.193.45
TOTAL COSTOS Y GASTOS 415,756.85 326.743.22 204.657.40
UTILIDAD DEL EJERCICIO 58,967.95 39.367.75 -3.463.95
15% TRABAJADORES 8,845.19 5.905.16
REINVERTIR Y CAPITALIZAR* 0
IMPUESTO CAUSADO 13,696.41 8833.17
5% RESERVA LEGAL 2,948.40
UTILIDAD A DISPOSICION 33,477.85 35.332.67

RECOMENDACIONES

Es recomendable que los lineamientos seguidos en el afio 2008 sigan
aplicdndose para el 2009, acentuando el interés en participar en los
diferentes concursos y licitaciones de los proyectos de transportes y
vialidad, que se den en el pais y en el exterior, asi como también en el
cuidado de cumplir adecuadamente con los compromisos en proyectos que
actualmente nos encontramos desarrollando, siendo cautelosos con las
inversiones, los costos y los gastos que se incurren, considerando que la
situacion econdémica del pais no esta del todo consolidada y los efectos que
pueden derivarse del clima de continuas indefiniciones politicas.

En el afo 2009 se deberd dar énfasis en la consecucion dlg proyectos
adicionales y el cumplimiento y gestiéon de cobro de los quese encuentran
activos. t 06 tas g
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Aprovechar al maximo la capacitacion obtenida, objeto dq la C(T%SE;UCIOI’I de
la certificacidén ISO, ya que esto se reflejara en la optimizeetém—de costos y-— -
gastos



Debo manifestar que a pesar de las gestiones continuas para regularizar y
acelerar los tramites de presentacién, aprobaciéon y cobros de planillas, esto
no se ha logrado conseguir, basicamente por el continuo cambio de
autoridades en las instituciones que han sido nuestros clientes.




