
INFORME DE GERENTE AÑO 2008 

Tabacundo, a 29 de Abril del 2009 

Señores Accionistas: 

Dando cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de 
Compañías, a continuación cumplo con mi deber de presentar el informe 
anual de actividades, correspondiente al ejercicio económico del 2008. 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 
DIRECTORIO 

Este año las actividades han sido muy provechosas por los logros 

alcanzados y metas cumplidas, se llevaron a cabo todas las 
. disposiciones emitidas por la Junta General de Accionistas. 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Según el cronograma de actividades que nos planteamos para el 
2008, estaba el recambio de variedades de una hectárea nueva, la 
misma que se cumplió a cabalidad, cuya producción empezó en 
septiembre, básicamente fueron plantas enfocadas a satisfacer la 
demanda de mejores mercados. 

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL 
EJERCICIO 

Alrededor de agosto 2008, tuvimos la necesidad de recurrir a un 
préstamo, por US$ 600.000 a 5 años plazo, el mismo que sirvió para 
renegociar un préstamo anterior con el Banco del Pichincha, ya que nos 
ofrecieron mejor interés y condiciones de pago. 

SITUACION LABORAL Y ADMINISTRATIVA 

Hemos dado especial importancia a la relación con nuestros 
colaboradores, buscando siempre el bienestar y respeto a todas las 
personas que laboran con nosotros, cumpliendo con lo que estipula el 
Código de trabajo, y con los beneficios propios de la empre 
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de todos los implementos de seguridad para el normal desenvolvimiento 
de sus obligaciones. 

Una preocupación constante de esta gerencia será que el personal 
tenga una buena alimentación, que el servicio de transporte sea el 
adecuado, que las instalaciones de uso diario (comedor, vestidores, 
baños) estén presentables y bien mantenidas, que las personas que 
trabajan más del tiempo normal se les pague las horas extras que por ley 
les corresponda, a aparte de atender y solucionar problemas que se 
presentan a diario con los trabajadores. 

En el área técnica, administrativa, financiera y de ventas contamos 
con personal calificado en cada una de sus funciones, los mismos que 
son un gran soporte a gerencia. 

RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO 

Para el 2009, esperamos hacer renovaciones paulatinas de plantas 
que sigan enfocadas en mejores mercados, que implica mejores retornos. 

Como parte fundamental, tenemos que optimizar al máximo los recursos 
ya que la crisis está afectando nuestra empresa de forma importante y 
los mercados alrededor del mundo han disminuido considerablemente el 
consumo de flores, por lo cual debemos ser mucho más eficientes 
buscando nuevos y mejores mercados para conseguir mejoras 
consistente en nuestra comercialización. 

CUMPLIMIENTO DE REGALIAS 

Es de nuestro interés, el pagar regalías oportunamente, y 
establecer mejores condiciones de plazo con los obtentores. 

Aprovecho la oportunidad, y agradecezco a todos los trabajadores de la 
Compañía, por su apoyo brindado para el buen ejercicio de estas 
labores, sin ellos no sería posible el desenvolvimiento de las mismas. 

  

Atentamente, 

VERONICA PALACIOS B. 
»ERINTENDENCIA GERENTE GENERAL SI , | E OMPAÑÍ AS 
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