INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2013
COMPANIA GUEVARA - ALVARADO Y ASOCIADOS C.L. GROW-UP
Sefiores Junta General de Socios:

De conformidad con los estatutos de la compariia v las normas legales vigentes, pongo en
consideracion de ustedes el presente informe:

CUMPLIMIENTO DE QBJETIVOS Y DISPOSICION DE LA JUNTA GENERAL

Cumplo en informarles que dentro de los objetivos previstos para el gjercicio econdmico 2013
se ha realizado las gestiones necesarias para el cumplimiento de los mismos con un alto indice
de efectividad.

Por lo tanto se han cumplide las disposiciones emitidas por la Junta General de Seocios.
ASPECTOS ADMINISTRATIVO S, LABORAL Y LEGAL

La compafifa tiene su personal contratado segin lo establecen las normas ecuatorianas
vigentes y en cumplimiento con sus obligaciones, asi como también en lo gue respecta al
marco legal, esto es a todos los impuestos.

SITUACION FINANCIERA

En los Estados Financieros que se adjuntan al Expediente del Acta y que son motivo de
aprobacion en la Junta General Ordinaria de Socies podemos apreciar los resultades del
ejercicio econdmico.

PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES

Se recomienda que la Junta General de Socios decida sobre este aspecto.
POLITICAS PARA EL ANO SIGUIENTE

Se propone establecer los mecanismos para que comparia cumpla con su mision y con los
objetives que establece el plan estratégico.

ASPECTOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.
Se tiene planificado proceder al registro marcario.

Sin otro particular al respecto y agradeciéndoles por la confianza depositada. Quedo de
ustedes.

Quito, 31 de marzo del 2014
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CAMILO ERNESTO GUEVARA ALVARADO
GERENTE GENERAL
GUEVARA - ALVARADO Y ASOCIADOS C.L. GROW-UP



