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v Poberte Iassen wvan Elsleo Ofero. Los intervinientss zon

acuatorianes, mayores de edad, casades, domiciliado en esta ciudad d=

Quito. %\ DENOMINACION - Los comparscientss declaran su
voluntad de constituir, como en efecto constituyen una Sociedad d
Responsabilidad Limitada denominada MAXIMUNSEG CIA. LTDA.
SEGUNDA: OBJETO SOCIAL.- E1 objeto social de la compafiia sera: a) El
de brmdar servicios de segurldad privada en ¢l ambite del sects

privago a fin de prestar servicios de proteccion ¥ wvigilancia de
pergonas, de bienes muebles e mmuebles, de investigacion, e
nsporte 7 de custedia de valores, bajo el dirscto control v
Jupervisién de la auteridad pliblica. Fodrd celebrar actos ¥ contra ,{n
con institucicnss publicas, semupublicas ¥ privadas; en fin podra
realizar cuanto acko ¥ confrato sea necesarie para poder cumplir con
su objeto social. TERCERA: DURACION .- El plazo de duracion de ia
presente serd de cincuenta afigs ceatados a partir de la fecha de
inscripeidn en el Registro Mercantil, plazo que podra ampliarse o

reducirse a voluntad de la Junta General de Socios. CUARTA:

DOMICILIO.- La compatiia tiene su domicilio principal en 1a ciudad de
Quito, ¥ podra abrir agencias ¥/o sucursales en cualgqiier

lugar del pais o en el exterior. UUINT,. IMPORTE DEL

ST T

CAPITAL- E! capital de la compatia \k& de DOS MILLONES DE
o e

SUCRES (5/. 200000000} dividide en dos mil participacicnes de un

mu- sucres cada una 13s mismas que son iguales, acumulaltivas 2

certficado de aportacion, en ¢l cual  constars
necesariamentes su calidad de no negoclable v el nimsro d2
ias  parncipactonss qUe por su oaporie le corresponda. SEXET

INTEGRACION TEL CAPITAL - Bl zefior Nelson Eugento Almeida Gome:z

mdivisibles. La  compata  enfregara  a  cada socle un
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suscribe y paga seiscientas sesenta participaciones de un mil sucres
cada una por un valor de SEISCIENTOS ‘SESENTA MIL SUCRES; ¢l sefior
Jorge Edelberto Alava Garcia suscribe y paga seiscientas sesenta
participaciones - de un mil sucres cada una por un valor de
SEISCIENTOS SESENTA MIL SUCRES; y, el serior Roberto Sassen van

~Elslod Otero suscribe seiscientas ochenta: participaciones:de tn mil
- sucres ¢ada una por un valor de SEISCIENTOS OCHENTA MIL SUCRES.
SEPTIMA: GOBIERNO Y -ADMINISTRACION.- La comparia estara
gobernada por la Junta General de Socios y administrada por el
Presidente y g1 Gerente General, quienes tendran las atribucionss,

derechos y/obligaciones, establecidas en la Ley de Compafiias ¥ ¢n

este estgtuto. La Junta General formada por los socios legalmente
convofada ¥ reunida, es el organo supremo de la compatifa. OCTAVA -
"ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE SOCIOS.- Son atribuciones
1a junta General: a).- Designar y remover a los administradoras de
a compafia. bj.- Nombrar y remover por causas legales a uno o dos
comisarios, so¢10s 0 no de la compafiia, para un periodo de un afio en -
el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente,
Juisnes estardn a cargo de la fiscalizacidn de la compafiia, y tiens el
derecho ilimitado de inspeccién y vigilancia sobre todas las
operaciones sociales, sin dependencia de la administracién ¥ en
interés de la compafiia; c).- Aprobar las. cuentas y balances que
presenten los administradores y gerentes; dj.- Resolver acerca del
reparto de utilidades: ¢).- Consentir en 1a cesion de las partes sociales
previo el consentimiente unamme del capital social; f)- Admitir
nuevos socios via aumento de capital; g).- Decidir acerca del aumento
o disminucién del capital social ¥ la prorroga del contrato social; b -

Resolver sobre el gravamen o la enajenacién de los bienes propios de

<
4




la compafiia sin perjuicio de 1o que dispone el articulo doce de la Ley
de Compatfiias; i).- Resolver acerca de la disolucion anticipada de la
compafiia; j).- Acordar la exclusidn del socic o de los socios de
acuerdo con las causales establecidas en la Ley; kj.- Reforma el
cogtrgto social y el:estatuto; 1).- Aprobar los. presupuestos generales
de Operacidn : presentados: por la’gerencia generat y;-it} Ejercér las
demas atribuciones contempladas en la_ley y los estatutos de la
compaiiia. NOVENA.- DEL PRESIDENTE.- El presidente seran nombrado
por la Junta General de Socios para un periodo:m podra

ser Aocio 0 no de la compatiia, sus deberes y atribuciones son: a}

idir las sesiones de la Junta General y firmar las actas respectivas;
) Extender y suscribir los nombramientos para los cargos cuya
designacién corresponda a la Junta General, salvo el suyo que 1o sera
por el Gerente General; ¢) Firmar los certificados de aportacién; d’
Supervigilar 1as operaciones de la marcha econémica de la compatiia;" -
e) Convocar a Junta General de Socios; y, f) Ejercer las demas
- atribuciones que le concede la ley y el estatuto. DECIMA: DE L&
SUBROGACION DEL PRESIDENTE.- En caso de falta temporal del
presidente, le subrogara en sus funciones i Gersnte Gensral
designado por 1a Junta General. Si la falta fuere permanente, la Junta
nembrara un nuevo presidente. DECIMA PRIMERA: DEL GERENTE
GENERAL - Habra un gerente general que sera nombrado por la Junta
General, por ¢l periodo de tres afios, pudiendo ser socic o no de la
compafiia.  Sus deberes y atribuciones son: aj Ejercer la
representacion legal, judicial ¥ extrajudicial de la compafiia; b) Dirigir
v coordinar la marcha administrativa de la compailia, nombrando,
removiendo ¥ seflalando la remuneracién del personal subalterno,

pudiendo inclusive designar gerentes departamentales y contador; ¢!
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Girar, aceptar, ceder, endosar, descontar y transterir a nombre de 1a
compaﬁié cheques y toda clase de documentos; d) Abrir y cerrar
cuentas bancarias, retirar fondos mediante cheques, libranzas,
ordenses de pago o cualesquiera otra forma, siempre en relacion con

10s negocios de la compafiia; e) Dirigir el archivo, contabilidad y
\ ~

-~ correspendencia -de “1& compafifa; “f ) Presentar > 1a::pinta > Gereral,

dentro de sesenta dias de concluido &l ejercicio econémico respectivo,
el balance anual; 1a cuenta de pérdidas y ganancias, la propuesta de
distribucién de beneficios y una memoria razonada de 1a compatfiia; 2)
Inscribir en ¢l mes de ¢nerc de cada afio en el Registro Mercantil del
cantén, 1a li ta completa de socios de la compatiia, con indicacidén de
nombre /apellido, domicilio ¥y montos de capital aportado, de acuerdo
cont g que determuna el aruculo ciento tremta y tres de 1a ley de
copfipafiias; h) Llevar el libro de ‘actas de las Juntas Generales y

Ctuard como secretario de este organismo; i) Intervenir en la compra,
venta, hipoteca ¢ cualquier otro gravamen de los bienes! de la
compatiia; j} Otorgar poderes especiales, generales con autorizacién de
la Junta Generai; k) Presentar los presupuestos operacionales a la
Junta General para su aprobacién; 1) Ejecutar las operaciones de
acuerdo al presupuesto aprobado; 11} E]ércer h;z demas atribuciones
que le confiere la Ley ¥ el estatuto, sin cxo de lo que determina
el articulo doce de 1a Ley de u:’mpazf DECIMa SEGUNDA: DE LA
SUBROUGACION DEL GERENTE GENERAL.- En caso de ausencia, falta o
impedimento temporal del Gerente General este sera subrogado por ¢l
presudente, con todas sus atribuciones, incluyéndose la
representacion legal, judicial o sxtrajudicial de la compafiia. DECIMA
TERCERA: El presidente v el gerente continuaran en el desempefio de

sus funciones cuando haya fenecido su periodo hasta ser legalmentse
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reemplazados, salvo el caso de destitucion sin perjuicio de lo dispuesto
en ¢l articulo ciento treinta y seis de 1a Ley de compafiias. DECIMA
CUARTA: CLASES DE JUNTAS GENERALES.- Las Juntas Generales son
ordinarias y extraordinarias y se reuniran en Quito,. domicilio
- principal de la compafifa, previa convocatoria del Gerente General o
- por el pr. iﬁente, por su propia 'inici_ativf‘z\t.‘o -del- s0¢io © socios que‘
represegien por lo menos ¢l diez por ciento del capital social, para
tratar/ de los asuntos que indiquen en- la peticién.- Las juntas
ordjharias se reuniran por o menos una vez al afio, dentro de los tres
- m¢ses posteriores a la finalizacidn del ejercicio econdmico de 1a
cpmpafiia, las extraordinarias en cualquier época en que fueren

nvocadas. En las Juntas Generales sélo podran tratarse los asuntos

puntualizados en la convocatoria, bajo de pena de nulidad. Las Juntas
Generales pueden ser convocadas por el Gerente General o por el
Presidente con ocho dias de anticipacién por lo menos, mediants

notificacién privada dirigida al domicilio de cada socio registrado en la

compafiia de la cual se dejara copia y constancia de la notificacion en
los archives de ia misma, servira de constancia del envio de la
convocatoria la firma de la recepcién. Es aplicable a estas compafiias
\\ lo establecido en los articulos ciento veiht:a- ¥ uno y doscientos ochenta
de la Ley de compafifas segin lo cual ¥ no obstante lo dispuesto
anteriormente, la Junta se entendera convocada ¥ quedara
validamente constituida en cualquier lugar y tiempo dentro del
territorio nacional, para tratar asunto siempre que este presente todo

2] capital social, y los asistentes quienes deberan suscribir el acta bajo

sancion de nulidad, acepten por unanimidad la celebracion de la junta,
en ¢as¢ de urgencia los comisarios pueden convecar a  Junfas

iyenerales. DECIMA QUINTA: DEL QUORUM.- La Junta General no
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podra constituirse validamente para ~deliberar en  primera
convocatoria si los concurrentes a ella no representan mas de la mitad
del capital social. La Junta General se reunira, en segunda
convocatoria con ¢l nimero de socios presentes, debiendo expresarse

asi en la referida convocatoria. DECIMA SEXTA: . A las Juntas

.« -
.;concurriran los socies personalmente o-por- medio de representante,

en cuyo ¢aso la representacién se conferird por escrito ¥ con caracter
especial para ca ']unta, a no ser que el representante ostente poder
general legaynente conferido. -~ DECIMA SEPTIMA: Las Juntas

Generales Astaran dirigidas por el presidents, ¥ en su falta por

(£

de las deliberaciones y acuerdo de las Juntas Generales llevaran

[ 4
»

s firmas del presidente ¥ del secrstario de la Junta, salvo 91 caso de
lo dispuesto en ¢l articulo catorce del estatuto, en que deberan firmar
todos los asistentes. Podran ser aprobadas en la misma sesién o
dentro de los quince dias posteriores a ella. Las Actas de las Juntas
Generales se llevaran en hojas moéviles escritas a maquina en el
anverso y reverso, las que deberan ser foliadas con numeracidn
continua y . rubricadas una por una por el secretario.  DECIMA
NOVENA: DERECHO & VOTOC.- Las decisiones de la Junta General, se
tomaran por mayoria de votos del capital concurrents, 1os voios en
blanco ¥ las abstenciones se sumaran a la mayoria. Para efectos de la
votacion por cada participacion de un mil sucres cada una el socio
tendra derscho a un voto. VIGESIMA: EJERCICIO ECONOMICO .- Ei afio
zcondémico de 1a compafiia se computard desde el primero de enero
hasta of {reinta ¥y uno de diciembre. VIGESIMA PRIMERA: Las Juntas

~
P
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Generales adoptara 1as normas pertinentes para la distribucion de los
beneiicios, a propuesta de Gerente General, hechas las deducciones de
Ley. Cada socio tendra derecho a recibir las utilidades liquidas de Ia
- compafiia a prorrata de la participacién social pagada. VIGESIMa
.. SEGUNDA - La compafiia- formara un:fondo de reserva hasta que
-alcance por 1o°menos-el-veinte ¥ cinco por ciento del capitat-social,
para guyo efecto, de cada. anualidad se agregard de las utilidades
- liquidas y realizadas un cinco por ciento. La Junta General de los

105 podra constituir otros fondos de reserva para 10s objetivos 'que

efla determine. VIGESIMA TERCERA .- DISOLUCION Y LIQUIDACION -
a compafiia podra disolverse y liquidarse en cualquier momento
ujetandose en todo lo dispuesto en 1a Ley de Compafiias ¥ a 10 que
determine la Junta General debera designar un liquidador principal ¥
un suplente, sefialandose sus atribuciones, designacién que podra
recasr ¢n el Gerente General. VIGESIMA CUARTA: En todb lo n¢ -

contemplado en el presente estatuto, se entendera incorporadas las

normas pertinentes de la Ley de Compafifas, las del Cédigo de
Fomercio, los convenios de las partes y-las disposiciones del Cédigo
Civii que Ifueren aplicables en este contrato.  DISPOSICIONES
TRANSITORIAS: a) La totalidad del capital aportado -en numeraric ha
\ sido depositado en una cuenta bancaria especial de integracion de
pital, segiin consta del documento que se agrega como habilifante; v,
Se autoriza expresamente a los sefiores doctores Fernando de los
Reyes Cuesta y Reinaldo Varea Serrano para que realicen todos log
tramites encaminados a la constitucion de la compafiia hasta su
inscripcidén en el Registro Mercantil y de Sociedades. Usted, sefior
Notaric se dignara agregar las demds clausulas de estilo para la

perfacta validez del presente documento. Firmado Doctor Reinaldo
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! Varea Serrano, matricula numero tres mil doscientos cuarenta y seis
del Colegioc de Abogados de Quito.” Para el otorgzamiento de la
presente escritura pablica se observaron los preceptos legales del
caso. Leida que les fue por mi ol Notario, integramente esta escritura

. los comparecientes éstos se ratifican en todas sus partes. Para

Zonstagcia-firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual doy fe.-

| b
{1) NELSON ALMEIDA GOMEZ (2) JORGE ALAV A GARCIA
cce 100/60333-> cer 130414848 -+

(3) ROBERTO SASSEN VAN ELSLOO O.
ccx JRO322536€ ';
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( F ) BANCO DE GUAYAQUIL
M ULTIBANTCECO

en Cuenta de Integracion de é’

= o
co erny formacion la cuxal se denomina-—
TDA . por un valor de 5/.2.080.020.00 (
;122 FES)Y, gque han sido depositados &
G ortinusacion:

S/. &68.2002.20
662,000,020
4£80. 200,22

S/. 2.002.200.00 -

certificado sera puesto en :utha
v adores de la nueva Compania ana vez a
v lzgalmente constituida y luego de
cumentos debidamente inscritos: v
~igido v conferido por el Ministerio
gue la Compania ha terminadoe  su
pue- 2 retirar los dineros depositados

H M N 1
RN W R o~ 1 4

spara & —onstituirse, =1 dJdeposito
-1 ode Integracion de Capital, =sera
; a2n cuenta, previa a la
do.
COMPLETOS

REV.07.96 - COD.105202
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Se otorgs ante mf, en fe de ello confierc esta T FCER.

@OPIA CERTIFICADA, sellade y firmads en los »:ismos lugar ¥y

fecha de su selebraciln.-

VASCO

021

2R LR}

3 ; unto uno :.:3'!.1!'}{!:5 13

. de iunto de mil neovecisnlog noventa v oosiste, mediante

Goooou?

Intendents de Compafilas de Juito, aprueba la constitucidn de 1a Compania

" MAYIMUNSEG CIA. LTDA", a que se refiere la presents =sof

DR MARD

170 - ECUADOR
1 UL

‘07'
M\KAR 1 ©
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