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S.P.J PACKERS
SOUTH PACIFIC INTERNATIONAL CIA. LTDA.

GLORIA GALLEGOS D,

GENERAL MANAGER

P. 0. BOX 17-10-7022

QUITO, ECUADOR e-mail: lyisa@uio.satnet. net

Urb. San Pedro Claver, Ed. C3,
Telefax: (593-2)2596 478 & 2596267
Telf. (593-2) 2534 275 & 2596131
Celular: 09 9 66 8059 / 60

Quito, 6 de septiembre del 2005

Sefiores

SOCIOS DE LA COMPAN{A S.P.I. PACKERS
SOUTH PACIFIC INTERNATIONAL CIA. LTDA.
Ciudad -

Estimados socios:

Me permito poner a consideracion de ustedes el siguiente informe relacionado con
el afio 2004.

Primero debo indicar que se ha cumplido con todo, lo que consta en las Juntas
Generales y Extraordinarias realizadas durante ¢l periodo 2004.

El afio 2004 ha sido muy dificil, ya que han aparecido nuevas cias. y personas
naturales fantasmas para el negocio de mudanzas, tanfo nacionales como para el exterior, no se puede
competir si estas no pagan IVA, ni hacen retenciones, es decir estdn fuera de la ley, que nosotros si
cumplimos con todo lo que rige en la tey tributaria.

Otro aspecto fundamental es el alza continua de precios en los materiales para los
empaques, sin que haya autoridad o alguien quien pueda frenar estos abusos de los comerciantes.

La relacidon con los sefiores trabgjadores y empleados de la Cia. S.P.] PACKERS
South Pacific Internacional Cia Ltda,, es buena, durante el afio 2004 no hemos tenido problemas de
ninguna clase, ya que, la Compafiia. cumple con lo que determina el Cédigo de Trabajo en todos los
aspectos de beneficios para el trabajador. Ademds debemos anotar que la Empresa sufrié un robo de sus
oficinas en Marzo 19 del 2005 donde fuimos objeto de la sustraccion de todo el sistema electrénico,
documentacion, etc., robo que fue denunciado a las autoridades competentes y notificado al SRI y Super-
Intendencia de Compafiias y cuyos documentos adjuntamos al presente informe.

Los resultados financieros de la Compaiita. no han sido buenos comparados con las
del aio anterior, desgraciadamente hemos perdido clientes, por lo expuesto anteriormente lo que nos ha
llevado a obtener como resultado una pérdida que sin ser grande nos afecta, y nos previene para que en
el gjercicio 2005, luchemos por no perder nuestros clientes y veamos la forma de bajar costos para
obtener resultados positivos para el bien estar de todos los socios y empleados de la Compafiita.

Los balances, libros diario, mayores y auxiliares se hallan a disposicién de los
sefiores socios en las oficinas de la Cia., las mismas que se hallan ubicadas en la Av. Carlos V y
Florencio Espinosa Edificio C-3, tercer piso.

Atentamente,

GERENTE GENERAL




