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SANGHEZ &VITERI SEGURIDAD GIA. LTDA. 
Seguridad Privada 

BUSINESS ALLlANCE,'oo SECURE COMMERCE 

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE SANCHEZ & VITERI CIA. LTDA. A LOS 
SEÑORES SOCIOS SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL 
EJERCICIO ECONÓMICO DEL AÑO 2012. 

En mi calidad de Gerente General de la SANCHEZ & VITERI SEGURIDAD CIA. 
LTDA. y con mi nombramiento inscrito en el Registro Mercantil, con fecha 5 de abril 
del 2012 por el lapso de 2 años, me permito exponer el siguiente informe de 
actividades desarrolladas en el año 2012, conforme está dispuesto en los Estatutos 
Internos y la Ley de Comparlías. 

1.  CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS. 
La Compañía en este año ha logrado mantener los puestos de seguridad a pesar 
de las dificultades en cuanto incremento de salarios. 
Se logro negociar puestos del Estado con el CONELEC. 

2.  CUMPLIMIENTO DE LAS DiSPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL 
DIRECTORIO. 
La administración de la compañía se ha desempeñado acatando todas las 
disposiciones tanto de los estatutos y la ley de Ley de Compañías. Se ha llevado 
en forma ordenada los archivos de los libros de socios, Participaciones y libros 
de Actas de Juntas Generales de Socios 

3. ASUNTO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

Área Administrativa: el objetivo es administrar o manejar de la mejor forma los 
Recursos de la empresa, tiene como función principa.lllevar a cabo la planificación 
Estratégica de la empresa, analizar la sltuación de destrezas y técnicas para 
Conseguir las metas planteadas, asignando recursos a las diferentes áreas. 

Área Laboral: Informar, capacitar y facilitar al personal el conocimiento del 
mundo laboral en el que se van desenvolver para poder así favorecer el servicio 
prestado y la futura consecución de su empleo. 

Área Legal: El Departamento Legal tiene como finalidad atender los asuntos 
legales que surjan respecto a las actividades de la empresa, a sus normas internas, 
y a su relación con otras entidades. El Departamento cumple sus objetivos 
proveyendo servicios de asesoría legal, de representación en litigios y en 
negociaciones, y en la elaboración de documentos legales. 

4. SITUACIÓN FINANCIERA Y ECONÓMICA DE LA COMPAÑíA. 

En lo que respecta al movimiento financiero y económico, se puede informar que 
la compañía ha obtenido las siguientes variaciones entre el año 2011 y 2012: 
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Los activos se incrementaron en 41,40%;  
Los pasivos se incrementaron en 45,82%;  
El patrimonio se incrementó en 30,94%  
Los ingresos se incrementaron en 170%  
Los gastos se incrementaron en 24,89%  

En el presente período económico se ha generado una utilidad contable de 
$14.155,22. 

5.  PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES. 

Una vez realizado las deducciones de ley, el saldo líquido de la utilidad queda en 
$2.392,23. En caso de que el Sistema del Ministerio de Relaciones Laborales no 
genere la planHla del Salario Digno, la utilidad se acumulará para futura 
capitalización. 

6.  RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLíTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2013. 
Se recomienda seguir manteniendo un control sobre los gastos y desembolsos de 
la Compañía con el objeto de seguir manteniendo la información Financiera al día 
yen Orden 

Quito, 28 de Marzo del 2013 . 
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Romy Astudillo  
Gerente General  
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