
COPRIVIN CIA. LTDA 

INFORME D E GERENTE 

INFORME DE LA LABOR DEL AÑO 2017 

Señores Accionistas: 

Pongo en su conocimiento el informe de labores del año 2017, para que tengan una 

idea de que es lo que se está haciendo en la Empresa; por ello hago un análisis 

detallado de los puntos principales que a continuación explicamos. 

2.1 ANTECEDENTES: 

La compañía fue constituida el 14dejunio del 2001. El Registro Único de 

Contribuyentes se concedió el 6 de noviembre del 2001, fecha desde la cual comienza a 

funcionar la compañía. 

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL 

EJERCICIOECONOMICO PRESENTE.- 

El objetivo propuesto para estos dos últimos meses del año 2013, fue el de lograr al 

menos tener ventas capaces de cubrir los gastos, es decir llegar a nuestro punto de 

equilibrio, como se ve reflejado en los balances se ha conseguido con gran esfuerzo, 

por lo tanto de lo duro del arranque de la actividad económica; y, la gran competencia 

en servicios de seguridad se ha logrado mantener la empresa. 

CUMPLIMIENTO DELO DISPUESTO PORLA JUNTA GENERAL 

DE ACCIONISTAS: 

Siendo esta una empresa dentro de la actividad de seguridad se ha considerado una 

de las disposiciones de la Junta General de Accionistas de tener un techo de ingresos 

que nos permita NO tener pérdidas ya su vez cubrir con los gastos corrientes, objetivo 

que se ha logrado. 

ASPECTO LABORAL: 

En el aspecto laboral se ha considerado contratar al personal administrativo 

eminentemente necesario; como es una secretaria. Un supervisor, con sueldos dentro



de los permitidos por el mercado porque a 1momento no se puede: incurrir en gastos 
mayores por ningún concepto. 

COMENTARIOS AL BALANCE: 

Elbalance de situación al 31 de diciembre del 2016 refleja la forma como 
está estructurada la empresa al micio del año 2017. 

ACTIVO 11.800,00 
PASIVO 1.605,00 
PATRIMONIO NETO 10.195,00 

Elbalance de situación al 31 de diciembre del 2017 refleja la forma como está 
  estructurada. la empresa al final del año (2018). 

ACTIVO 11.800,00 
PASIVO 1.605,00 
PATRIMONIO NETO 10.195,00 

Como se puede ver al momento del total del activo de la empresa no ha ido 
disminuido con relación a años pasados, pero no debemos descuidar que nuestro 
pasivo y obligaciones está muy por debajo de muestro activo, efecto que pasa que 
las ventas deben ser reflejadas con mayor agresividad para podernos mantener en el 
mercado y oblener mayor utilidad y existencia en el mercado. 

En estado de pérdidas y ganancias da como resultado de utlidad/perdida 0,00, que 
no tiene ninguna significancia como resultado obtenido en un periodo de crisis tan 
representativa. que nuestro. país está viviendo — y tomando. cn consideración — que 
muchos — negocios — han tenido que terminar sus relaciones comerciales es 
agradable tener la esperanza de podernos mantener en el mercado y tener la fe de 
la lucha y días mejores. 

   

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 00,00 

GASTOS 
00,00 

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO 00,00 

RECOMENDACIONES A LA JUNTAGENERAL ALRESPECTO DE LAS 
POLITICAS y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO. 

En vista de que en el sector existe una competencia variada y muy dura, se 
recomienda. tomar en consideración las sugerencias de nuestros clientes, el retomar el 
servicio e ingresar dentro del campo de la seguridad, en razón que durante el tiempo. 

    

 



que hemos trabajado, se ha logrado satisfacer las necesidades de nuestros clientes, la 
visión de la empresa debe ser 
tecnológicos que sc han innovado a la actualidad; y, para ser más competitivos, y 
obtener una estrategia que nos diferencie del resto, para la prestación de cste servic 
que debe ser tomado en cuenta por parte de los accionistas de COPRIVIN CIA 
LTDA, lo que al servicio de seguridad se refiere. 

  

gresar en la competencia con los nuevos cambios 

    

Atentamente, 

    é 

CadGs Kupertó Palacios Herfera 

GERENTE 

CC: 1701708628
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