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INFORME DE GERENCIA GENERAL A LOS SOCIOS DE LA COMPAÑÍA 

TRIBOILGAS CIA. LTDA. 

EJERCICIO 2009 

Por medio del presente y cumpliendo lo que determina el estatuto social, la Ley de 

Compañías, su reglamento de aplicación y mas resoluciones emanadas por la 

Superintendencia de Compañías, sobre la presentación de informes por parte de los 

administradores, me permito poner a consideración de los Socios de la Compañía 

TRIBOILGAS CIA. LTDA. Este informe contenido en los siguientes puntos: 

l. La empresa durante el ejercicio fiscal 2009 se ha desarrollado dentro los 
lineamientos que emanan las Instituciones de control. 

2. En el ejercicio fiscal 2009, la empresa ha seguido operando de acuerdo a los 

parámetros de los contratos firmados con Petroproducción y otras empresas del 

sector petrolero. 
3. La empresa en el ejercicio 2009 ha tenido la visita de autoridades de la 

Superintendencia de Compañías, con el objeto de analizar varios parámetros 
para autorizar el aumento de capital en trámite a $ 1"150,000,00, trámite que se 

concluyó en el ejercicio 2009. 
4. Los empleados contratados al 31-12-09 Megó a 461 
5. Durante el ejercicio 2009, se adquirió una flota de vehículos de diferente marca, 

capacidad y valor; constituyendo un aumento de los activos fijos en la empresa. 

6. Se realizó transferencias al exterior, con el fin de realizar importaciones de 

repuestos y activos. 
7. Se firmó el contrato para perforación con la empresa IVANHOE en la Provincia 

de Napo. 
8. Los movimientos contables reflejan el movimiento económico y administrativo, 

que tiene la empresa. 
9. Como es de su conocimiento los estados financieros y los soportes se encuentran 

a disposición en las oficinas de la compañía. 
10. Agradezco por la confianza depositada en mi persona, de la misma forma al 

personal pperativo y administrativo por su apoyo, para que la empresa cada día 

llegue mps alto y cumpla con los objetivos propuestos. 
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