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TRANSFORMACION. AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA INTEGRAL Y 

CODIFICACION DEL ESTATUTO DE VALLE DEL SOL CIA. LTDA, VALDESOL 

A VALLE DEL SOL S.A. VALDESOL 

OTORGADA POR: SRA. ROCIO CRUZ GARRIDO. 15 
CUANTIA: | INDETERMINADA no o 

nh. $ 

DEC. > oo coplas “ooo o odo 

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, Capital de la República del Ecuador, 

hoy día seis de marzo de mil novecientos noventa y ocho; ante mí, Doctor Jaime 

Andrés Acosta Holguín, Notario Vigésimo Octavo de este Cantón, comparece la ' 

señora Rocío Cruz Garrido, en su calidad de Gerente General de VALLE DEL *' 

SOL COMPAÑÍA LIMITADA VALDESOL, debidamente autorizada por la Junta" ' > 

General de Socios, conforme consta de la copia certificada del Acta de la Junta : * 

General y del nombramiento, que se agregan como habilitantes. VALLE DEL : : 

SOL COMPAÑÍA LIMITADA VALDESOL se constituyó al amparo de las Leyes +: ' 

del Ecuador y tiene su domicilio en la ciudad de Quito.--- La. compareciente =!: - 

declara ser de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil casada, + 

de profesión Auditora. domiciliada en la ciudad de Quito; hábil para contratar y: 

obligarse; a quien de conocer doy fe, y me pide que eleve a escritura pública la .” 

siguiente minuta:- "SEÑOR NOTARIO: En el registro de escrituras públicas a su + 

cargo, sirvase mcorporar una de lransformación, reforma integral y codificación 

de estatuto, altenor de las siguientes cláusulas: PRIMERA: COMPARECIENTE:-: 

Comparece a la celebración de la presente cío' 

¿ General de VALLE DEL SOL CIA. LTDA. >: 

esprende del nombramiento que se adjunta, 

a publica, la señ      
    

    
Cruz Garrido en su calidad de Ger 

VALDESOL, tal como se



  

debidamente autorizada por la Junta General de Socios. La compareciente 

declara ser mayor de edad, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casada, : 

de profesión Auditora y domiciliada en la ciudad de Quito- SEGUNDA: 

ANTECEDENTES.- Dos punto uno punto, VALLE DEL SOL CIA. LTDA. 

VALDESOL, se constituyó mediante escritura pública celebrada el catorce de 

octubre de mil novecientos noventa y seís, ante el doctor Jaime Acosta Holguín, 

Notario Vigésimo Octavo del cantón Quito, instrumento inscrito el dieciocho de 

noviembre de mil novecientos noventa y seis, en el Registro de Mercantil del 

Cantón nombrado. Dos punto dos punto. la Junta General Extraordinaria y 

Universal de Socios de VALLE DEL SOL CIA. LTDA. VALDESOL, celebrada el 

seis de mátzo de mii novecientos noventa y ocho resolvió, transformar la: 

  

Compañía en sociedad anónima; aumentar su capital; y, reformar integramente y 

codificar su estatuto social, en los términos que detalla el Acta de Junta General 

Extraordinaria y Universal de Socios, documento que se acompaña a la presente De 
E 

escritura. TERCERA: DECLARACIONES.- Con estos antecedentes y en vista de 2. 

las resoluciones de Junta General Extraordinaria y Universal de Socios referidas . 

en el numera) dos punto dos punto. de la cláusula anterior, la compareciente 1 

procede a cumplir con lo decidido. y declara lo siguiente: a) Que se transforma a 

Valle del Sol Cia. Ltda. VALDESOL de compañía de responsabilidad limitad 

sociedad anénima. b] Que se eleva el capital social de la Compañía indicada en 

diecioche hilog5 és sucr con los que el mismo alcanzará la suma de veinte . 
MO AS | 

  

millones. de sucres. valor que se paga, al momento de sus suscripción, en la 

forma indicada en el Acta mencionada en la tláusula precedente; e)-Que la 

seferida Junta General de Socios aprobo el balance que se adjunta a este 

instrumento; y, «di Que se reforma y codifica el estatuto de la Sociedad, en los 

términos aprobados y que constan en el anexo al Acta de la Junta General de 

Socios de Valle del Sol Cia. Ltda. VALDESOL, documento que se agrega a esta 

escritura y que forma parte integrante de la misma - CUARTA: DECLARACION



ne q. 

JURAMENTADA.- La compareciente, en la calidad invocada declara bajo 

juramento que los datos contables. e información referida en este instrumento, 
AO ae CARTAS HO ARTO OA 

especialmente el balance adjunto es veraz y Mediona. - QUINTA: 
CAP SAA : Prato 1 

DOCUMENTOS. - Se agregan al presente instrir men o y para que formen un solo 

cuerpo, los siguientes docunféntós” Sels punto uho 'PuntB "Nombramiento de la 

señora Rocío Cruz Garrido tomb-Gerente General de Valle+del Sol Cia. Ltda. 

VALDESOL; Seis punto. dos punto, CGapia . certificada, del, Acta de Junta 

General Extraordinaria de, Socios, de la citada Compañía, : celebrada el seis de 

marzo de mil novecientos noventa y ocho, Y Sels punto tres punto. Balance de 
OATES IRA 

la Compañía cortado al día anterior de la celebración de la presente escritura 
EN Ed, 

pública. Usted. señor Notario, se sajo irá anteponer y agregar las demás 

cláusulas de estilo necesarias para la completa válldez de este instrumento. — 

(firmado) Señor Doctor Alberto Peña Rlostoso, Abogado, Inscripción número 

cuarenta y tres noventa y.tres-," HASTA: AQUELA.MINUTA, que .queda..elevada 9 y y », 

escritura ¿pública con todo .su valor legal. El compareciente me presentó sus, , 

documentos de. identificación personal. Se observaron todos los preceptos | 
SS 

legales del caso y leída que. le fue a la compareciente esta escritura por mí el. 
AE Pa LATAS 

Notario inte egramente. aquella se afirma y ratifica en su contenido fimando. 
Tas p 

1 
TARA EEG A TL 

conmigo en unidad de acio, de lodo lo cual doy fe - 
A oy tea “ UE Cr AA 

EA COC ION, 

    

  

Cc. Y. 0057 = 095 

NOTARIA VIGESIAA dOtaya 
Or. Jalme Andrá; Acorta Melquin 

QUITO « ECUADOR



Quito, 19 de jebrero de 1998 

Señora 

ROCIO CRUZ GARRIDO 
Ciudad. 

De mi consideración: 
tf 

Me es grato comunicar a usted que la Junta General Extraordinaria y Universal de Socios 
de Valle del Sol CinLida. VALDESOL, llevada u cabo el día de hoy resolvió designar a 
usted como GERENTE GENERAL de la misma por el perfodo estatulario de DOS 
AÑOS, desde la inscripción de este nombramiento eu el Registro Mercantil debiendo 
permanecer en sus funciones hasta ser legalmente reemplazada. 

El Gerente General ejercerá la representación legal, judicial y extrajudicial de la 
Compalía, sus atribuciones se encuentran contenidus en el artículo vigésimo séptimo del 
estatuto social de la Compañía En caso de ausencia, falta o impedimento de Gerente 
General le subirogará el Presidente. 

. VALLE DEL SOL CIA. LTDA. VALDESOL, se constituyó mediante escritura pública 
, + celebrada el 14 de octubre de 1996 ante el Notario Vigésimo Octavo del Cantón Quito, 

, — inscrita en el Regísiro Mercantil del cantón Quito con fecha 18 de noviembre de 1996. 

Sírvase suscribir al pie de la presente en señíal de aceptación. 

  

Quito, 19 de febrero de 1998, 

En esta fecha acepto la designación de GERENTE GENERAL de VALLE DEL SOL CIA. 
LTDA. VALDESOL y prometo desempefarlo de conformidad con la Ley y el estatuto de 
la Compañía. 

  

   

   
     

   

    

Con esta fecha queda in Y A resonte 

dooumento bajo el No () 

gistro de Nombramientos Tomo. 

Quito, A a MAR, 199 o... rn 

REGISTRO MERCANTIL 

  

BL REGISTRADOR — >) 
DR. JULIO CESAR ALMEIDA M, ¿
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teo + ACTADE LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL EXTRAORDINARIA"> 00d! 
DE SOCIOS DE VALLE DEL SOL CIA. LTDA. VALDESOL' 2 * coa! 

En lá ciudad de Quito, a los seis días del mes de marzo de mil novecientos noventa y ocho, 
en las oficinas de la Compañía ubicadas en Oulto; en la Avenida Diego de Almagro 1730 y 
Alpallana, esquina, piso 4, el señor Presidente Ad Hoc, encontrándose presente la totalidad 
del Capital Social de la Compañía, consulta si se acepta la celebración de ésta Junta, :sin 
convocatoriá previa, como lo autoriza la Ley de Compañías y Estatutos de la Empresa; Pará 
tratar el siguiente Orden del Día: , 

: ome hos E 
1. Conocer y resolver sobre la transformación de la Sociedad en una compañía anónima) «: 

2. Conocer y resolver sobre el aumento de capital de la Compañía: y, 

1 $ 

3. Conocer y resolver sobre la reforma integral y codificación del estatuto social... Y 
j s 

AA YA 

Representada la totalidad del Capital Social de la Compañía, la representante de la Mica 
socia acepta la celebración de esta Junta, con el mencionado Orden del Día, y se instala la 
sesión a las 12H00, bajo la Presidencia Ad Hoc del señor doctor Alberto Peña Moscoso y 
con la presencia de la única socia de la Compañía: SARAN S.A., representada por la 

doctora María Rosa Fabara Vera, conforme se desprende de la carta poder que se adjunta al 
expediente, propietaria de dos mil (2.000) participaciones sociales iguales y nominativas de 
un mil sucres de valor nominal cada una, pagadas en su totalidad. Actúa como Secretarlá la 
señora Gerente General, Rocto Cruz Garrido. 

A continuación. el señor Presidente Ad Hoc pone en consideración de la Junta General los 

puntos del Orden del Día, en su orden, conocidos que fueron los planteamientos vertidos por 
la representante de la única socia, la Junta resuelve por unanimidad lo siguiente: 

1. Transformar a VALLE DEL SOL CIA. LTDA. VALDESOL en una compañía anónima. 
Como consecuencia la Sociedad pasará a denominarse VALLE DEL SOL S.A. 
VALDESOL. Adicionalmente se aprueba el balance de la Empresa cortado al 5 de marzo 
de 1998, documento que agregará a la correspondiente escritura pública como 
documento habilitante. 

2. Aumentar el capital de la Compañía en la suma de dieciocho millones de sucres, con lo 
que, una vez perfeccionado el trámite correspondiente, el capital social de la misma 

ascenderá a veinte millones de sucres. El pago total del aumento de capital aprobado por 
esta Junta se realizará, al momento de la suscripción, mediante compensación de 
creditos que Valle del Sol Cia. Lida VALDESOL mantiene, en favor de la única socia, en 
la cuenta respectiva, que por mayor valor registra la contabilidad de la Empresa. 

3. Aprobar la reforma integral y codificación del estatuto social de la Compañía, en los, 
” — términos constantes el anexo de esta Ácta. el mi que forma parte in e de la 

misma. - 
      

  

   

  

Se autoriza expresamente a la ora Gerente General para que lleve a cabo todas las 
resoluciones de adoptadas ppresta Junta.



  

  

Habiéndose tratado y sesuella los puntos para los cuales se instaló esta Junta General, el 
Presidente Ad) loc concede untreceso para la colaboración del Acta. 

Reinstalada la sesión. se da lectura al Acta. la misma que se la aprueba por unanimidad y 
sin ninguna observación. Se leventa la sesión a las 13H30. 

Para constancia de lo expresado. fimen ei señor Presidente Ad-Hoc, la representante de la 
Socia de la Compañia y la señora Secretaria que certifica, en ellugar y fecha indicados. 

El presente documento es fil copia del sticinal ue teposa en los archivos de la Compañía, 
lo certifico. 

1d 

PRAJN2- a0cuo |», 

SEÑORA ROTISERLZ C2PRIDO 
SECRETART 

  
   



ESTATUTOS DE LA COMPAÑIA.. CAPITULO PRIMERO.- DE LA COMPAÑIA, 
DENOMINACIÓN, DURACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO, 
TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION.- 

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.- 

La denominación de la sociedad es "VALLE DEL SOL S.A. VALDESOL".- 

ARTICULO SEGUNDO.- DURACION.- 
La compañía tendrá un plazo de duración de cincuenta años, contados desde la fecha de 
inscripción de este acto societario en el Registro Mercantil. Este plazo podrá prorrogarse por 
otro u otros de igual o menor duración por resolución adoptada por la Junta General de 
Accionistas. Podrá ser disuelta o puesta en liquidación antes de la expiración del plazo 
original o de los de prórroga por resolución adoptada por la Junta General de Accionistas.- 

ARTICULO TERCERO.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- 
La Compañía es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal se establece en la 
ciudad de Quito. Por decisión de la Junta General de Accionistas se pueden constituir 
sucursales, agencias. delegaciones o representaciones en cualquier lugar del Pals o del 
exterior.- 

ARTICULO CUARTO... OBJETO.- 
La Compañia tendiá por objeto- A) La importación, exportación, comercialización, 
representación. distribución, cultivo, propagación siembra y exportación de todo tipo de 
productos florícolas. agrícolas, ganaderos, forestales, y fruticolas e insumos para los 
mismos; B) Crianza y alimentación de todo tipo de ganado y animáles acuáticos y pscícolas; 
C) Formar parte como socia o accionista de compañías constituida o por constituirse en el 
Ecuador o en el Exterior, Para el cumplimiento de su objeto la Compañía podrá realizar toda 
clase de actos, contratos u operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas, previa 
autorización de la Junta general podrá establecer agencias sucursales u oficinas en el Pals o 
fuera de él. 

ARTICULO QUINTO.- TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION.- 
La Cotapañía podrá ser transformada en otra de las especies contempladas en la Ley de 
Compañías, ser fusionada con otra u otras para formar una sola, así como, ser escindida en 
una u otras sociedades si así lo resolviere la Junta General de Accionistas. 

CAPITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL. 

ARTICULO SEXTO.- DEL CAPITAL Y SUS MODIFICACIONES.- El Capital Suscrito es 
VEINTE MILLONES DE SUCRES (S/.20'000.000) dividido en veinte mil (20.000) acciones 
ordinarias y nominativas de MIL SUCRES (S/. 1.000) de valor nominal cada una, pagadas en. 
su totalidad y numeradas de la cero cero uno a la vej ¡Minclusive.        

      
    

    

     

  

ARTICULO SEPTIMO. - ACCIONES..- 
Las acciones son ordinarias, nora 
emitirse individualmente por e 

accionista, y se clasífican en 
adelante corresponden a 

ativas * indivisibles. Los tílulos de acciones podrán 

a acción o por más de una. a petición del respectivo 
entes denominadas con letras que partiendo de Ja letra "A" en 

se emitan con ocasión del capital fundacional.- Las 

Y
 LOJó



  

acciones y los lílulos representativos de las mismas serán debidamente numerados e 
inscritos en el Libro de Acciones y Accionistas en el que también se inscribirán las 
transferencias, de conformidad con lo previsto por la Ley de Compañías.- La Compañia 
reconocerá como propietario de cada acción a una sola persona natural o jurídica. De existir 
varios copropietarios de una sola acción. estos constituirán un procurador común; si los 
copropietarios no se pusisien de acuerdo, el nombramiento lo efectuará un juez competente 

a pedido de cualquiera de ellos. La Compañía no podrá emitir acciones por un precio inferior 
a su valor nominal ni per un monte que exceda del capital aportado. La emisión que viole 
esta norma será nula.- La Compañía no puede emitir títulos definitivos de las acciones que 
no estén totalmente pagadas.- 

ARTICULO OCTAVO.- FONDO DE RESERVA.- 
La Compañía, de acuerdo con la Ley formará un fondo de reserva destinando para este 

objeto un porcentaje no menor de un diez por ciento de las utilidades líquidas y realizadas en 
cada ejercicio económico hasta completar por lo menos, un equivalente al cincuenta por 
ciento del Capital Suscrito. De la misma manera. deberá ser reintegrado el fondo de reserva 
si después de constituido resultare disminuido por cualquier motivo. De crearse un fondo de 

reserva voluntario. para el efecto, se deducirá también de las utilidades líquidas y realizadas 
el porcentaje que determina ta Junta Genoral de Accionistas. 

ARTICULO NOVENO... AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO.- 
La Junta General de Accionistas de la Compañía puede autorizar el aumento de su Capital 
Susctito por cualquiera de los medios contemplados por el artículo ciento noventa y seis de 
la Ley de Compañías para esta oferto, astableciendo las bases de las operaciones que en él 
se enumeran, siempre que se haya pagado el cincuenta por ciento, porlo menos, del Capital 
inicial o del aumento anterior - Si se acordere el aumento de Capital Suscrito los accionistas 
tendrán derecho vreferente en proporción a sus acciones para suscribir las que se emitan en 
cada caso de aumento de Capilal Suscrito. Este derecho lo ejercitarán los accionistas dentro 
de los treinta días siguientes a enuel en el que se publique, por la prensa, el aviso del 
respectivo acuerdo de la Junta General de Accionistas. salvo los accionistas que estuvieren 

en mora del pago de la suscripción anterior mientras no hayan pagado lo que estuvieren 

adeudando por tal concepto. En el case aque ninguna de los accionistas tuviere interés en 
suscribir las secciones del aumento de Capilal Suserito, estas podrán ser suscritas por 
terceras personas- Es prohibido a la Compañía aumentar el Capital Suscrito mediante 
aportaciones recíprocas en acciones de propia emisión, aún cuando lo haga por interpuesta 
persona. El aumento de capital por elevación del valor de las acciones requiere el 

consentimiento unánime de los accionistas si han de hacerse nuevas aportaciones en 
numerario, en especie e por capitalización de utilidades. Si las nuevas aportaciones se 
hicieren por capitalización de reservas o por compensación de créditos, se acordarán por 
mayotía de votos. - La Compañía podrá adquirir sus propias acciones de conformidad con el 

artículo doscientos cinco de la Lev de Compañias - La Compañla podiá acordar el aumento 
del Capital Susciito mediante emisión de nuevas acciones o por elevación del valor de las ya 
emitidas. En el ptimer caso, silas nuevas enciones son ofrecidas a la suscripción pública, los 
administradores de la Compañía publicadán en la prensa, el aviso de promoción con el 
contenido señalado en el artículo ciento noventa y ocho de la Ley de Compañías. 
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ARTICULO DECIMO,- REDUCCION DE CAPITAL.- 
La reducción de capital deberá ser aprobada por la Junta General de Accionistas por 
unanimidad de votos en primera convocatoria, Pero no podrá adoptar resoluciones 
encaminadas a reducir el capital social si ello implicara la imposibilidad de cumplir el objetivo 
social u ocasionare perjuicios a terceros según lo dispuesto en el artículo doscientos doce de 
la Ley de Compañias. 

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- RESPONSABILIDAD DELOS ACCIONISTAS.- 
Se considerará como accionista al que aparezca como tal en el Libro de Acclones y 
Accionistas. Los accionistas tienen todos los derechos, obligaciones y responsabilidades que 
se determinan en la Ley de Compañías en especial las contempladas en el artículo 
doscientos veinte del citado Cuerpo Legal, a más de las que se establecen en el presente 
Estatuto y de las que legalmente les fuere impuestas por la administración de la Sociedad. 

CAPITULO TERCERO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPAÑJA.- 

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- 

La Compañía estará gobernada por la Junta General de Accionistas y. administrada por el 
Presidente, Gerente General, y por todos los demás funcionarios que la Junta General 
acuerde designar - 

ARTICULO DECIMO TERCERO.- 4) JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- 
CONCURRENCIA DELOS ACCIONISTAS.- 

A las Juntas Generales concurrirán los accionistas personalmente o por medio de un 
representante. en cuyo caso la representación se conferirá por escrito mediante carta-poder 
dirigida al Gerente General con carácter especial para cada Junta, siempre y cuando el 
representante no ostente poder general legalmente conferido. No podrán ser representantes 
de los accionistas los administradores y comisarios de la Compañía. En ella, los accionistas 
gozarán de iguales derechos dentro de las respectivas clases de acciones y en proporción al 
valor pagado de las mismas. 

ARTICULO DECIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- 
Son atribuciones y deberes de la Junta General de Accionistas:- a) Designar, suspender y 

remover al Presidente y al Gerente General. alos Comisarios o a cualquier otro personero o 
funcionario cuyo cargo hubiese sido creado por el Estatuto si en este no se confiere esta 
facultad a otro organismo. acordar sobre sus remuneraciones y resolver sobre las renuncias 
que presentaren: b+ Conocer el balance general. el estado de la cuenta de pérdidas y 
ganancias, las memotias e infomes de los administradores y de los comisarios, el 
presupuesto anual de la Compañía, y dictar la resolución correspondiente; c) Resolver 
acerca de la amortización de las acciones, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 

doscientos nueve de la Ley de Comparñfas: d) Resolver acerca de la forma de reparto de los 
beneficios sociales, que deberá realizarse en pr ón al capilal paga a lo cual el 
Gerente General presentará un proyecto da-dístribución de utilidades; e) Decidir acerca del 

aumento e disminución del capital y13 prorroga del contrato social; f Disponer que se 
efectúen las deducciones para elféndo de reserva legal a que se refiere el artículo octavo de 

estos Estatutos. así como p el voluntario si se acorda¡e crearlo; q) Autorizar al Gerente 

General la compra, venta Yi inmuebles y. en general, la celebración de todo acto 
o contrato referente a estos bienes que se relacionen con la transferencia de dominio o con 

 



  

  

ARTÍCULO DECIMO.- REDUCCIÓN DE CAPITAL.- 
La reducción de capital deberá ser aprobada por la Junta General de Accionistas por 
unanimidad de votos en primera convocatoria. Pero no podrá adoptar resoluciones 
encaminadas a reducir el capital social si ello implicara la imposibilidad de cumplir el objetivo 
social u ocasionare perjuicios aterceros según lo dispuesto en el artículo doscientos doce de 
la Ley de Compañías. 

ARTICULO DECIMO PRIMERO... RESPONSABILIDAD DELOS ACCIONISTAS.- 
Se considerará como accionista al que aparezca como tal en el Libro de Acciones y 
Accionistas. Los accionistas tienen lodos los derechos, obligaciones y responsabilidades que 
se determinan en la Ley de Compañías en especial las contempladas en el artículo 
doscientos veinte del citado Cuerpo Legal, a más de las que se establecen en el presente 
Estatuto y de las que legalmente les fuere impuestas por la administración de la Sociedad. 

CAPITULO TERCERO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPAÑIA.- 

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - 

La Compañía estará gobernada por la Junta General de Accionistas y, administrada por el 
Presidente, Gerente General, y por tedos los demás funcionarios que la Junta General 
acuerde designa! - 

ARTICULO DECIMO TERCERO. A) JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- 
CONCURRENCIA DELOS ACCIONISTAS. 

A las Juntas Generales concunirán Jos secionistas personalmente o por medio de un 
representante. en cuyo caso la representación se conferirá por escrito mediante carta-poder 
dirígida al Gerente General con carácter especial para cada Junta, siempre y cuando el 

representante no ostente poder general legalmente conferido, No podrán ser representantes 
de los accionistas los administradores y comisarios de la Compañía. En ella, los accionistas 
gozarán de iguales derechos dentro de las respectivas clases de acciones y en proporción al 
valor pagado de las mismes. 

ARTICULO DECIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- 
Son atribuciones y deberes de la Junta General de Accionistas:- a) Designar, suspender y 
remover al Presidente y al Gerente General. alos Comisarios o a cualquier otro personero o 
funcionatio cuvo cargo hubiese sido creado por el Estatuto si en este no se confiere esta 
facultad a otro organismo. acordar sobre sus temuneraciones y resolver sobre las renuncias 
que presentaren: bi Conocer el balance general, el estado de la cuenta de pérdidas y 
ganancias, las memorias e infomes de los administradores y de los comisarios, el 
presupuesto anual de la Compañía, y dictar la resolución correspondiente; c) Resolver 
acerca de la amortización de las acciones, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 

doscientos nueve de la Ley de Compañtas: d) Resolver acerca de la forma de reparto de los 
beneficios sociales, que deberá realicaise en proporción al capital pagado para lo cual el 

Gerente General presentará un proyecto de distribución de utilidades; e) Decidir acerca del 
aumento e disminución del capital y la prorroga del contrato social; f Disponer que se 
efectúen las deducciones para el fondo de reserva legal a que se reftere el artículo octavo de 
estos Estatutos. así como para el voluntario si se acordare crearlo; g) Autorizar al Gerente 
General la compra. venta o hipoteca de inmuebles y, en general, la celebración de todo acto 

o contrato referente a estos bienes que so imlacienen con la transferencia de dominio o con 

 



imposición de gravamen sobre ellos, si esto no estaría comprendido en el objeto social de la 
Compañía; h) Fijar en la Junta General Ordinaria anual los montos sobre los cuales el 
representante legal requiera autorización de la Junta General para celebrar actos y contratos 

que obliguen a la Compañía; i) Resolve: acerca de la fusión, transformación, disolución y 
liquidación de la Compañía, y emisión de las partes beneficiarias y de las obligaciones; j) 
Nombrar liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidación, la retribución de los 
liquidadores y considerar las cuentas de liquidación; k) Disponer que se entablen las 
acciones de responsabilidad en contra de los administradores o comisarios aunque no 
figuren en el Orden del Día y designar a la persona que haya de ejercer la acción 
correspondiente, de conformidad conto que dispone el artículo trescientos catorce de la Ley 
de Compañías: l) Facultlar al Gerente General el otorgamiento de poderes que deban 
extenderse a favor de funcionarios o emplrados de la Compañía o de cualquier persona 
extraña a ella. para que puedan en determinadas circunstancias o en forma permanente. 
intervenir a nombre y en representación de la sociedad en actos y contratos, negocios y 
operaciones de la misma, de conformidad con lo dispuesto en el artículo trescientos dos de 
la Ley de Compañías: II) Interpretar obligatoriamente el presente estatuto, así como, resolver 
las dudas que hubieren en la interpretación del mismo: m) Reformar los Estatutos Sociales 

cuando lo estime necesario; y, n) Dirigir la marcha y orientación general de los negocios 

sociales, ejercer las funciones que le corespondan como órgano supremo de la Compañía y 
resolver los asuntos que especificamente le competen de conformidad con la Ley y sobre los 

puntos que en general sean sometidos a su consideración, siempre que no sean de 
competencia de otro funcionario. 

ARTICULO DECIMO QUINTO.- JUNTAS GENERALES.- 
Las Juntas Generales de Accionistas serán Ordinarias y Extraordinarias, se reunirán en el 
domicilio principal de la Compañía. salva el caso de la Junta Universal, prevista en el artículo 
décimo sexto de estos Estatutos. caso contrario serán nulas. 

ARTICULO DECIMO SEXTO.- JUNTAS UNIVERSALES.- 
A pesar de lo dispuesto en el articulo precedente, la Junta se entenderá convocada y 

quedará válidamente constituida en cualquier tiempo y lugar, dentro del territorio nacional, 
para tratar cualquier asunto, siempie que esté presente todo el capital pagado, y los 
asistentes, quienes deberán suscribir el acta bajo sanción de nulidad, acepten por 

unanimidad la celebración de la Junta y los puntos a tratarse en la misma. Cualquiera de los 
asistentes puede oponerse a la discusión de los asuntos sobre los cuales no se considere 
suficientemente informado. 

ARTICULO DECIMO SEPTIMO .- CONVOCATORIAS Y REUNIONES.- 
Tanto las juntas generales ordinarias como extraordinarias deberán ser convocadas por la 
prensa, en uno de los periódicos de mayor circulación en el domicilio principal de la 

Compañía, mediando por lo menos ocho días entre el de la publicación y el fijado para su 
reunión, y por el Gerente General o por el Presidente, por propia iniciativa o a petición del 
accionista o accionistas que representen por los men j inco por ciento del 
Capital Suscrito, conforme a lo estipulado el mículo doscientos veinte y seis Ley de 
Compañias. Si el Gerente General o “tesidente rehusare efectuar la convocatoria o no la 

hiciere dentro del plazo de quiatCe dias contados desde el recibo de la petición, los 
accionistas podrán recurrir Superintendencia de Compañias solicitando dicha 
convocatoria.- La convocator ará constar la fecha de la misma y el día, el lugar, la hora 

    

  

  



  

  

y objeto de la sesión. Los comisarios cerán cpecial e individualmente convocados, su 
inasistencia no sera cause! de diferimiento le la +cumión, En caso de uraencia los comisarios 
pueden convocar a Junta General. 

ARTICULO DECIMO OCTAVO... QUORUM.- 

Si la Junta General no pudiera reunirse en primera convocatoria por falta de quórum, se 
procederá a una segunda convocatoria. la misma que no podrá demorarse más de treinta 
días de la fecha fijada para la primera reunión. La Junta General se considerará legalmente 
constituida en primera convacatoría cuando está representado por los concurrentes a ella por 

lo menos la mitad del capital social pagado. En segunda convocatoria la Junta General se 

considerará legalmente constíluida con al imimoto de accionistas que asistan, cualquiera que 
fuere el capital social que representen, debiendo expresarse asien la respectiva convocatoria, 

no pudiendo modificarse el objeto de la primera convocafoma.- En todos los casos, el 
respectivo quónim se establecerá sobre la baena del capital pagado, representado por los 
accionistas que concurran a la tounión. tengan o no derecho a voto. 

ARTICULO DECIMO HOVENO.- VOTACION REQUERIDA - 

Las resoluciones da las Juntas Geonsiales 3 foraarán por una mayoría de votos equivalente a 

por lo menos el cincuenta y tuno por ciento del capital social pagado asistente a la Junta 

General, con excepción de los casos expresamente señalados enla Ley de Compañías y este 
Estatuto. Los volos en blanco y las abstenciones se sumarán a la mayoría, y en caso de 

empate la propuesta se considerará dencgada. Cada acción tendrá derecho a un voto en 

proporción a su valer pagado - Antes de ee marce instalada la Junta General el Secretario 
formará la lista de asistentes la que contendrá les nombres de los tenedores de las acciones 
que constaren como tales en ol Lilo de Seociones y Accionistas, de los accionistas presentes 
y representados. la clase y valor de las acciones, y el numero de votos alía les corresponda, 
de lo cual se dejará constancia con su fina y la del Presidente de la Junta. 

  

ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM Y VOTACION REQUERIDAS ESPECIALES.- 

Para que la Junta Ceneral Ordinaria o Encina la pueda acordar válidamente el aumento o 
disminución del cayital la transformación, la fusion, la escisión, la disolución anticipada de la 
compañía, la liquidación. la teactivación de la Compañía en proceso de liquidación, la 
convalidación. y. en gencial, enoalquier modificeción de los Estatutos, habrá de concurrir a ella 

en primera convocaloria la mitad del capital social pagado. En segunda convocatoria la Junta 
General se considerará válidamente constituida con la jepresentación de por lo menos la 
tercera parte del capital social pegado, von lorrera convocatoria, la que no podrá demorar 
más de sesenta días contados a partir de la ferha fijada para la primera reunión ni modificar el 
objeto de esta con el mmero de accjovistas presentes debiendo expresarse estos 
particulares en la convocatoria que se haga Sus decisiones deberán adoptarse por 

unanimidad de vofos en primera comiocatoria, con elovato favorable de per lo menos las tres 
cuartas partes del capital pagado presente en ln tespectiva sesión en segunda convocatoria: 

y, en tercera convocatoña, con mevotía de votos del capital pagado concurrente a la reunión. 

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - ALTAS Y EXPEDIENTES DE LAS JUNTAS.- 
Las Juntas Generntes serán prosididas vor el Presidente, y el Gerente General actuará como 

secretario. En ausencia del Presidente wo del Ceorenfo General o por resolución de los 

accionistas concurrentes a la sesion de le tia Gensrai pueden ser otras personas, 

accionistas ono de la Comnañía, las que arbtisn cama Presidente y/o Secrelario de Junta 

   



General en que se produzca esta o estas ausencias. Se formará un expediente de cada 
Junta General, que contendrá copia de las actas de las deliberaciones y acuerdos de las 

juntas generales suscritas por el Presidente y Secretario de la respectiva Junta, de los 
documentos que justifiquen que las convocatorias han sido hechas y los demás documentos 
que hayan sido conocidos por la Junta. Las actas de las juntas generales se llevarán en 
hojas debidamente folladas a número seguido. escritas a máquina en el anverso y en el 
reverso, figurando las actas una a continuación de otra en riguroso orden cronológico, sín 
dejar espacios en blanco en su texto.- Las actas serán aprobadas por la junta general 
correspondiente y firmadas en la misma sesión.- 

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- B) DEL PRESIDENTE.- 
El Presidente podrá o no ser accionista de la compañía, será nombrado en el contrato social 
o por la Junta General, y durarán cinco años en sus funciones, sin perjuicio de que pueda 
ser indefinidamente reelegido por el mismo periodo.- No podrán ser Presidente ni Gerente 
General de la Compañía sus banqueros, arrendatarios, constructores o suministradores de 
materiales por curnta de la misma, de conformidad con lo que dispone el artículo trescientos 
de la Ley de Compañias. 

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES..- 
Las atribuciones y deberes del Presidente san:- a) Cumplir y hacer cumplir la Ley, los 

presentes estatutos y las resoluciones de la Junta General de Accionistas de la Compañía; 
b) Presidir fas sesiones de la Junta Genejal: c+ Suscribir conjuntamente con el Secretario las 
actas de las juntas generales; d) Suscribi conjuntamente con el Gerente General los títulos 
de las acciones o certificados provisionales que la Compañía entregará a los accionistas y 
las obligaciones y partes beneficiarias: er Supervigilar las actividades de la Compañía; f) 
Subrogar al Gerente General en caso de falta. ausencia o impedimento de este, sin requerir 
expresa auloticacion, asumiendo para el efecto todas las facullades y obligaciones; g) 
Presentar anualmente a consideración de la Junta General Ordinaria un informe detallado de 
sus actividades: > Continuar con el desempeño de sus funciones aún cuando hubiere 
concluido el plazo para el que fue designado, mientras el sucesor tome posesión de su 

cargo, salvo el caso de haber presentado su renuncia en el cual podrá separarse cuando 
haya transcurtido treinta días desde aquel en que la presentó; e, i) Todas las demás que le 
confieran la Ley, el presente Estatuto yla Junta General de Accionistas - 

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- C) DEL SERENTE GENERAL..- 
El Gerente General podrá o no ser accionista de la Compañía, será nombrado en el contrato 
social o por la Junta General y durará cinco años en sus funciones, sin perjuicio de ser 
reelegido indefinidamente por el mismo periodo El Gerente General tendrá la representación 
legal, judicial y extrajudicial de la Compañia.- 

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- , 
El Gerente General desempeñará su gestión con la diligencia que exige una administración 
mercantil ordinaria y prudente, y tendrá las facu ndatarios 
necesitan de poder especial, así como, la 
Código de Procedimiento Civil. - Son eluciones y deberes del Gerente General:- a) Ejercer 
la representación legal, judicial-$' extrajudicial de la Compañía, representación que se 
extenderá a todos los asuntogfelacionados con su giro o tráfico: b) Cumplir y hacer cumplir 
la Ley, el Contrato Social y 0s acuefddstogitimos de las juntas generales; c) Realizar, dentro 

   

 



  

  

de los montos fijados par la Junta Gencral. y. de ser el caso, con las autorizaciones previas 

de la Junta General toda clase de gestiones. actos y contratos, con excepción de aquellos 
que fueren extraños al Contato Social o que pudieren impedir posteriormente que la 

Compañía cumpla con sus fines y de todo lo que implique reforma al Contrato Social; d) 
Arrendar o suberrendar, vender. transferir. enajenar, permutar y gravar toda clase de bienes 
muebles e Inmuebles, así como, acciones o valores; cuando estos actos se refieran a bienes 
inmuebles, necesitará autorización previa de la Junta General de Accionistas. si esto no 
estuviere comprendido dentro del objeto social de la Compañía; e) Cobrar las sumas que se 
adeudaren a la Compañía por cualquier concepto, clorgando válidamente los recibos y 
cancelaciones del caso: A Presentar dentro de los tres meses posferiores a la terminación 

del correspondiente ejercicio económico el belance anual, el estado de pérdidas y ganancias, 
un informe relativo a su gestión y a la marcha de la Compañía en el respectivo periodo y la 
propuesta de distibución de las ifilidades si las hubiocra: deberá también presentar los 

balances parciales que requiera la Junta General; q) Eleborar el presupuesto de la 
Compañía; h) Cuidar que se leve debidamente la contabilidad de conformidad con las 

disposiciones pertinentes. la cormespondencia. las actas de las juntas generales y 
expedientes de las mismas y, en genoral, el archivo de la Compañía; 1) Nombrar y remover a 

funcionarios y empleados de la Compañía cuya designación no corresponda a la Junta 
General de Accionistas, así come, determinar sus funciones, remuneraciones y concederles 

licencias y vacaciones; ) Ghrar por medio de apoderado o procurador para equellos actos 

para los cuales 52 halle facultado, si el poder tiene el carácter de general con respecto a 
dichos actos o para la designación de factores, cerá necesaria la autorización de la Junta 
General; k) Suscribir. aceptar, avalar, endosar, pagar, profestar o cancelar letras de cambio, 

cheques, pagarés y más títulos de crédito an islación con los negocios sociales; |) Llevar el 
control de las cuentas bancarios que debe abrir la Compañía para el desenvolvimiento de 
sus actividades: Nh Pasponder por los daños y perjuicios causados por dolo, abuso de 
facultades, negligencia grave o incumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias y de 
la Junta General. m Presentar an la Superintendencia de Compañías, dentro del primer 
cuatrimestre de cada año. la información requerida en el articulo veinte de la Ley de 
Compañías; 11) Conlinuar en el desempeño de sus funciones aún cuando hubiere concluido 

el plazo para +! que fue desionado, mientras su sucesor fome posesión de su cargo; salvo el 
caso de haber presentado surenuncia en cl cual nodrá separarse cuando hayan transcurrido 

treinta días desdo oquel on el que la presentó: ñ) Comvocar a las juntas generales de 

accionistas conforme a la Ley y los estatulas, y de manera particular cuando conozca que el 

Capital de la Compañía ha disminuido, conferme a lo dispuesto en el artículo doscientos 

once de la Ley de Compañías; 0) Suscribir conjuntamente con el Presidente los documentos 

indicados en el literal d) del artículo vigésimo tercero de estos Estatutos: y. p) Ejercer y 

cumplir todas las atribuciones y deberes que le confleran la Ley, los presentes Estatutos y la 

Junta General - 

CAPITULO CUARTO -DELA FISCALIZACIOM. 

ARTICULO VIGESIMO SEXTO... DELOS COMISARIOS.- 

La Junta General nombrará un comisario principal y un suplente, quienes podrán o no tener 

la calidad de accionistas. durarán dos años en el ejercicio de sus cargos y podrán ser 

reelegidos indefinidamente por igual periodo - No podrán ser comisarios las personas a que 

se refiere el artículo tecciontos diez y siete de la Ley de Compañías.- El comisario 
   
   

   



POSacopDora 

continuará en sus funciones aun cuando hubiere concluido el período para el que fue 
designado, hasta que fuere legalmente reemplazado. 

ARTICULO.- VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES..- 
Corresponde a los comisarios:- a) Fiscalizar la administración de la Compañía; b) Examinar 
los libros de contabilidad; c) Revisar el balance y la cuenta de pérdidas y ganancias; d) 
Presentar a la Junta General Ordinaria de Accionistas un informe sobre dichos exámenes; e) 
Convocar a Junta General de Accionistas en caso de urgencia, f) Asistir con voz informativa 
a las Juntas Generales; g) Vigilar las operaciones de la Compañía; h) Pedir informes a los 
administradores; 1) Informar oportunamente a la Superintendencia de Compañías sobre las 

observaciones que formulare y le fueren notificadas; y, ) Todas las demás atribuciones y 
deberes señalados por las leyes en relación con la contabilidad y negocios de la Compañía. 

CAPITULO QUINTO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- 

'ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- 
La Compañía habrá de disolverse por las causales enumeradas en el artículo cuatro de la 
Ley Treinta y Uno Reformatoria de la Ley de Compañías y de conformidad a lo establecido 
en las disposiciones pertinentes de ese cuerpo legal. 

CAPITULO SEXTO.- NORMAS COMPLEMENTARIAS.» 

ARTICULO VIGESIMO NOVENO..- 

En todo cuanto no estuviere expresamente señalado en el presente Estatuto, se entenderán 
incorporadas las disposiciones constantes en la Ley de Compañías, su Reglamento y otras 
leyes vigentes. 
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MAGUINARIAS Y EQUIFES 

AQUINO 155 AGRICOLAS 

EQUIPOS FUNISACION 

EQUIFOS DE RIEGO 

EQUIFOS FOSTEDOELHA 

HERRANIENTAS MAYORES 

EQUIPOS ZE COMUNILACIO 

EQUIPOS PNTIMELADAS 

MUZELES Y IGUIPOS DE OFICINA 

MUEBLES Y EXNDERES 2MIL 

HUESLES FPOSFOOSECFA 

ESUAOS 12 CEICIAS 

EQUIPOS 3h COMPUTACIÓN 

MUEBLES Y ENSERES FINC 

ESUIFOS DE COMENICACIO 

VEHICULOS 

VERTCULES 

PLANTACIONES 

BLUE EM 

ELOQUE E 

BLGOLE $0 

BLOQUE 4 34 

BLUQUE £ 05 

ELOQLE + 05 

BLOQUE 4 07 

BLOQUE $05 

DEPRECIACIÓN ¿CUMULADA COSTO 
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14,720, T26.40 
23,116,038,00 
6,790,165.15 

25,052,617.09 
550,000.00 

5,535,370,00 
373,694,157,03 

18528 
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Pda baO 9,009.60 

132,669,093,78 

93,502,:20.78 

93,030,000.00 
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Decor rro o cre TICS ETE CRE CCC PTC CEE CECCP CITI CREDIT TT ETICO CEEI CCE CECCP correrme   

  

1,3,10,1.01 DASTOS TE CORSTITECIÓN 

1,3,10.1,02 GASTOS PRESFERACICN 

1,3,10,1,03 FERDICA POR DIFERENCIA 

2.3,30,1,10 SOFTRAFE SISTEMAS 

1,3,10.2 AMORTIZACIÓN ACUMULADA 

1,3,10,2,01 AMORT.ACUM, GASTOS COM 

2.3,10,2,02 AMORT. ACUM, SASTOS PRED 

1,3,10.2.03 AMGRT.ACUA.EIF CAMBIO? 

1,3.10,2,10 AMJAT.SCUA, SEFTRARE 3 

REEXFRESION PONETARIA 

1.3,10.3.01 GASTOS DE CONSTETUCION 

1.3,10,3,10 SOFTWARE SISTEMAS 

1,3,10,d, AMORTIZACIÓN ACUM, F/REEXFRES 

1,3,10,4,01 GASTOS DE CONSTITUCIOS 

1.5,10,4,10 IOFTRASE SISTEMAS 
/ 

: a PASIVO Y PATRIMENIO 

z PASIVE 

¿el PASIVO CONRIENTE 

P 
boedo PASIVO CORTO FLAZ 

NA CUENTAS FOR PAGAR 

2.104.1.01 PROVEEDORES LOCALES 

221.1,4,03 SONTAATISTAS 

P . -.
. 

—
 

» —
 

. Eo
] lr » 

2.1,1,1.93,01 ISRAR:ERO 

¿01,1,1,03,03 PLANTADOR 
2.1.1.1.03,05 ING. ROMEL OREE 

2d 1 0 ESPINOSA FAZ 

214,4.1,0% SEGUROS 

2ad.1.1.05 SERVICIOS GENERALES 

2.1,4,1,07 OTRAS CUENTAS POR P 

2aladazs UBLIGACIONES FISCALES 

    

24677, 500.00 

109,559,742.08 
LITA 

TA avda Ta 

27,826,520.00 

-722,500.00 
-3,652,298.00 

-12,577,712,00 
-1,213,315.00 

306,373.00 

241,794.00 

-217,295.06 
-30,237.00 

-169,367,477,02 

-6,091,742,00 

  

    105,7 
-16,781,484.05 

158,000.00 
-9,874,012.75 
-3,457,852.00 

-45,235,001.37 

-8,135,810,50 

25.00. 

-18,166,323.00 

1,042,527,00 

41,622.93 

72,064.91 

-685,628.95 
A o 
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TOTAL 2 MENSUAL USOS 

  

CODIGO CUENTA NOMBRE CUENTA PARCIAL 

3.2.1.1.02 REENFRESION MONETARIA -172,321,355.01 

RESULTADO DEL FERIODE: 

   
    

  

06/09/1978 12103:40 CARLOS FINTO 

ga, 
É ; 

316,326,370.41 DB 

Elaborado 

 



FAS, . 

E
C
 

c
r
 

cr 05/0371 
> 

1.596 
1 

mi VALDE 

SAFÍ v3.1 

MENSUAL 
* * 
de TA 

veo 
ze CUE 00160 

r 
L US 373 DTAL 

 
 

 
 

1 
3 mitin Dd. 

Jer 

er 

n
o
 INGRIS 3, 

to 
5] 

a
 

q
 
o
 

e
r
 

ray 

É 4 8 1 i r 1 y 4 t S ' 1 1 1 1 4 1 

ia 

  . 
yo 

-
 
a
 
e
 FERATIVOS IMSRESOS € 

a
 

*P 0,052.00 

4.1.1, 

  

a
 

2. ; e Y Í Y 

Cc 

er c
r
 

  

úl, 51.1, 

VO 

763,320.00 

PA “a 

t “, 1 

  

2.1.1,01,01 

4,1,1,0%, 

> 

Ls 
a 
ES ú 

£ 
Y 

ens y 
taria CA Pa 

Bana or 
BIRD eno , 1,01,03 t 

Hada 
z 

- 
A 3,244,4 y 

A 

atm pops 
"Rua ALE 

nz 
bs ; E INGRESOS Ñ 

a ner 
Pas 

t , 4 j 4 4 t 8 ' t t 
+
 

1 1 F t 3 4 z 

 
 

124,63 11,8 GREarT cari 
pene reas 

TRIOS «¿adela 4 

  

04,61 E 
HacrásX 

irpat 
Iced F Li 

ra A 
” 

driqmar 
Sbinionk 

n 
A mA 3,2.1.01 

$2,.1,0 7.48 - 
da 

m5 

 
 

bl EN e 
d
s
 

  

L , 1 4 4 .. 

remmproro 
SU 

a 
63 3 

ds 

 
 

  

1,01.97 A] 
Had 

> 
Í 0 AmO TA 

Made Dra o S 
= USTO 

P 
% 

2,07 ; 0 
- 

ES + 

5 + r 

 
 

A 
Dad e 
ras mp r 

va 
vine SE A parta 

AA 

007 4 dd A, 

b r e y 

A 

 
 

1.1, 

557907 + 
de .1,1,10, E 

« 

z 
A 355,746.3 

244,185,48 n 
bag 
+. 

 
 

e
r
 

had 

nu 
«Mii JIMICOS Y MATER: 

 



05/03/1998 : PAG, 2 

0600000018 WALDESDL 1.998 , 

  

    

      
    

SAFI v3.1 

CODIGO CUENTA NOMBRE CUENTA MENSUAL TOTAL 2 MENSUAL USsDS 

5.1.1,10.03,01.01 AFARATOS DE MEDICION 3,00 153,782.00 

5.1.1,40,03.01.02 ABROGUIRICOS 5,06 62,797,274.00 

3.1.1,10,03,01.05 MATERIALES SEGURIDAD 1 3,00 > 332,243.00 
3,1.1.10.03.01,04 MAT.P/RANTENIM. BLOQUES 6,00 3,101,825,12 

3.1,1.10.03.01.08 MAT.PI/ MANTENIDA, SENERAL 2,30 58,305.00 

3,1.1.10,03,01.07 MATERIAL P£CULTIVO Y L 0,09 4,598,554.07 

3.1,1,10.93,02. MANO DE OBRA DIRECTA 2,09 $2,051,745,14 

$,1,1.10.33,02,01 SUELDOS Y SALARIOS 0,40 9,946,378,00 

3.1.1.10,03,02,02 HORAS EXTRAS 2,00 3,/85,610,82 

3.4.1.10,03,02,03 BONIFICACIÓN COMPLEMEN c.0 21,604,873,00 

lo, :03,02,04 COMPENSACIÓN ALTO COST 2.00 12,761,419,00 

de 1.10.03,02,03 TRANSFORTE BE FERSONAL 9,50 2,979,150.00 

5.1,1,10,03,02,06 APORTE FATRONAL 0.00 1,638,875,00 

3,1.1.10.05,02,07 FONDO DE RESERVA 2,20 17,541.00 

3.1.1.10.03.02.08 DECIAS TERCER SUELDO 2,50 1,120,940,00 

vedad. d0.03,02,07 DECIMO LUGNTO SUELDO 1.09 1,134,652,00 

3.1,1,10,03,02,10 DECIFO QUZONFO SUELOO 2,00 283,665.00 

*5.1,1,10,03,02,11 0Lcino SEXTO SULLEO 5.60 1,234,191.00 

$,1,.1.10,03,02,42 VACACIONES 6,30 961,307.32 

3,1,1.10,03,02,13 INDEMNIZACIONES 0,60 1,572,389.00 

"5.1,1610.03.02.14 REFRISOR¿O Y CAFETERIA 2,00 3,790, 564.00 

3,1,1.10,03.03. 01R0S 203T0S INDIRECTOS mul 1,837,815.00 

3,1,1.10,03,03.01 HERANMIENTAS MENORES 0,50 1,787,579.00 

3,1.1,10,03,05,04 FERRETERIA 2,00 50,237,00 

3.1,1,10,04, ROSAS FOSCISECHA 9,30 50,723,290.98 

3.-.1,10.04.01,. INSLMOS Y MATERIALES EMPAQUE 2,09 34,714,359,10 

3,1,1,10,04.01,02 ASAOScIMICOS 9.00 766,720.00 

5,1.1.10,04.01.073 MATERIALES SEGURIDAD 1 2,00 888,115.00 

$.1,1,10,04,01.04 MATERIAL F/EMPAQUE 3,30 32,723,084,10 

$,1.1.10,04.01,07 MATERIAL PACULTIVO Y L 0,00 334,440.00 

5.1,1.10,04,02, MANO CE CERA DIRECTA 2,00 ¿6,20d,731.88 

    

   

      

     4,4,1,10,05,02,01 SUELDOS Y SALARIOS A 3,191,500.00 

5.1,1.40,04,02,02 HORAS EXTRAS 2, 1,767,121.88 

.1.1,10,04.02.03 ONIFICACIÓN O EMEN . 9,489,785.00 
3.1,4,10,04,02,04 CONPENSACION ALO COST 2,00 3,163,301.00 
3.1,4.10,04,92,05 PRASFORTE DE PERSO JAL $.00 25,360.00 

5,1,1.40,04,02,06 AFORTE PATRONAL 8,0 380,380.00 

3,4,1,10,93,02,08 DECIMO TERCER SU 0,30 398,201.00 

5.1.1.10.04,02,03 DECIMO CUARTO 6,13 284,449.00 

$.1.1.10,04.02,1 DECIMO GUITO SU 11,116.00 
ve1,1,40,.95,02,<1 DECIRD SEYTO SUELDO 576,414.00 
3.1,1,40,04,02.12 ACACIONES 192,104,00 
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4.1.20,01.04 
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APORTE FATRONSL 

DECIMO TERCER SUELDO 
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REFRIGERIO y <A -ETERIA 

SERVICIOS SENEZALES 
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36,538.00 
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17,445.00 

27,333,755.90 
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650,532.00 
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1,323,393.00 
1,542,167.00 

287,997.00 
1,487,470.00 

200,000.00 
992.778.00 
172,225.00 
43,059.00 

874,166.00 
456,788.00
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SE OTORGO ANTE Mi; 

TERCERA COPIA CERTIFICADA, DE LA ESCRITURA PUBLICA 

  

  

120,497,3993,59 

38,850.70 

315,326,370,41 D8 

exrororascrisaroserrrissso 

Y EN FE DE ELLO 

DE TRANSFORMACION, AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACIÓN 

DEL ESTATUTO DE LA COMPAÑÍA “ VALLE DEL SOL CIA. LTDA., VALDESOL A 

VALLE DEL SOL S.A. VALDESOL «QUE OTORGA LA SEÑORA ROCIO CRUZ 

  

GARRIDO. SELLADA Y FIRMADA EN QUITO, A VEINTE Y SEIS DE MARZO DE DE MIL 

NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO.- 

    EL NOTARIO 

an



ZON : EN ESTA FECHA TOME NOTA AL MARGEN DE LAS MATRICES DE 

CONSTITUCION Y DE TRANSFORMACION, AUMENTO DE CAPITAL , REFORMA 

INTEGRAL Y CODIFICACION DEL ESTATUTO DE LA COMPAÑÍA “VALLE DEL SOL 

OTORGADAS ANTE MI, 

  

El 14 DE OCTUBRE DE 1.986 Y EL 68 DE MARZO DE 1.993, RESPECTIVAMENTE, DE LA 

APROBACIÓN DE LA MISMA, CONSTANTE EN El ARTICULO SEGUNDO DE LA 

RESOLUCION No. 98.1.1.1.002427, EMITIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE 

COMPAÑIAS CON FECHA 1 DE OCTUBRE DE 1908. QUITO, A DIECISEIS DE 

OCTUBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO.- 

EL NOTARIO 

   

   
   

ARA VIGESIMA OCTAVA 

Dr. Jaime Andrés Acosta Holguín 

QUITO » ECUADOR 

Con 0 - 
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Responsabilidad Limitada " VALLE DEL SOL ETIA.LTDA VALDESOL"* : 

una Sociedad Áánónima *" VALLE DEL SOL 5.A. VALDESOL"  Prárroga del 

Plazo de Duración, áumento de Capital, y el Establecimiento de 

Muesos Estatutos, £ i : 5 DES 

     

    
   

   

<"       1. cidos        
   

  

        

   

EL       

  

EDÉN.


