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INFORME DE GERENCIA 

Cumpliendo con las disposiciones legales, expongo el siguiente informe de 
Gerencia, correspondiente al periodo de enero a diciembre del 2006, el mismo 

que comprende, cumpliendo de objetivos, desenvolvimiento de actividades y 
propuestas para el próximo periodo de la empresa PANIFSUR CIA. LTDA. 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Durante el año 2006 y especificamente durante mi administración se ha ido 
desarrollando los objetivos propuestos en: 

- Lograr la satisfacción del cliente en cuanto a la fabricación de 
nuestros productos que expendemos y distribuimos en el mercado. 

- Dar la mejor imagen de representación de productos en el campo 
alimenticio para la introducción en nuevos mercados. 

- Mantener un equipo de trabajo colaborador, emprendedor y 
satisfactorio para prestar sus servicios a al empresa. 

DISPOSION DE LA JUNTA GENERAL Y SU DIRECTORIO 

- — El capital de la empresa queda dividido así: 
- Jorge Gustavo Atala Olagner $ 836,00 equivalente al 50% 

partcipación. 
- Patricia Ximena Oleas Jaramillo 835,00 equivalente al 49% de 

participación. 
- Daniela Patricia Atala Oleas 1,00 equivalente al 1% de participación. 

- Se realizaron los siguientes nombramientos: 
La Señorita Daniela Atala Oleas fue nombrada como Presidenta 
Sra. Patricia Oleas como Gerente General y Representante legal 

ACTIVIDADES: 

Se podría calificarse el año 2006 como positivo, ya que las gestiones 
realizadas durante este periodo han dado buenos resultados que se han visto 
reflejados en los balances correspondientes. 
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Se ha procedido a analizar el mercado para poder introducir nuevos 
productos en el y además se ha dado nueva imagen a los productos que 
se comercializa. 

Se sigue manteniendo fa clientela en cuanto se refiere a la venta y 
distribución de la pizza precocida siempre tratando de ampliar el 

mercado con este producto. 
Las relaciones laborales han sido manejadas bajo parámetros de 
consideración y respeto, determinando que exista una total 
colaboración de parte de todos los empleados para con los nuevos 
administradores. 

Con todos los antecedentes expuestos resaltaría el hecho de que el esfuerzo 
realizado durante este periodo se ven justificados con la imagen que la 
empresa ha logrado obtener ante nuestros clientes. 

PROPUESTAS PARA EL AÑO 2007 

Son las siguientes: 

Reproyecta de manera positiva un crecimiento de la empresa, por lo 
que el gasto que se genere en las nuevas instalaciones, se justificará 
con la imagen que la empresa proyecte para una mejor atención a 
sus clientes. 
Se hará necesario la contratación de nuevo personal, que cubra el 
campo de ventas y producción a fin de obtener productos de calidad. 
En caso de ser necesario se recurrirá a financiamiento para poder 
ampliar nuestra venta y distribución de los productos considerando 
que se podrá abrir nuevos puntos de venta, por los que me 
comprometo como Representante Legal a dar mi total apoyo para la 
realización de estos proyectos. 

A SNA 

Patricia Oleas Jaramillo 

GERENTE GENERAL 

Quito, 20 de junio del 2007 

  

 


