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INFORME DE PRESIDENCIA EJECUTIVA DE LA COMPAÑÍA 

ASTORGAL CIA. LTDA. 

Señores Socios: 

De conformidad con el estatuto de la compañía, así como lo dispuesto en la Ley de Compañías vigente, me 

permito poner en su conocimiento el siguiente informe, correspondiente al ejercicio económico del año 

2006. 

1. Análisis General 

La actividad de la empresa se desarrollo durante el año 2006, dentro de un marco de relativa estabilidad 

económica, aunque con bastante expectativa por el cambio de gobierno. 

Sin embargo, en términos generales se puede manifestar que la empresa logro mantener el ritmo de 

crecimiento esperado, lo cual permitió cumplir con el presupuesto del periodo. 

2. Administración 

Se inicio el proceso de implementación del sistema de calidad tendiente a lograr un sólido posicionamiento 

de la empresa a largo plazo. 

De igual manera se comenzó la ejecución del proyecto Makana Resort, obra prevista para inauguración en el 

año 2008. 

3. Ventas 

El presupuesto de ventas se cumplió, esto en gran medida por la apertura de la sala de ventas de la ciudad 

de Cuenca. iniciamos un proceso de expansión, hacia finales de diciembre, adecuamos la sala de ventas de 

Salinas. Para el 2007 se está programando también la apertura de la sala de ventas de Machala. 

4. Servicio al Socio 

Se ha puesto en marcha la sistematización del proceso de reservas con el objetivo de mejorar el servicio a 

nuestros socios, de igual forma se está implementando dentro del sistema de calidad la llamada de 

bienvenida y la encuesta de calidad de servicio; así mismo, se diseño la pagina Web, con una campaña 

masiva para que los socios consulten la información del club y den su opinión a través de la opción: 

contáctenos. 

Dentro de los valores agregados se efectuó convenio con JD Card, lo cual nos permitió ampliar los 

establecimientos asociados a la tarjeta Sun Platinum Card. 

Así mismo se lograron convenios con nuevos hoteles, ampliando a nuestros socios las alternativas de 

destinos a nivel Nacional.   
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5. Finanzas 

La empresa ha generado un flujo de caja suficiente para cubrir los gastos e inversiones inherentes al 

desarrollo y crecimiento de la empresa. 

Se desarrollo un informe en línea a través de GHLink, el cual permite la consulta actualizada del flujo de caja 

de la empresa, permitiéndonos obtener la información en línea, consolidando así herramientas eficientes 

para lograr control eficiente de la liquidez y el capital de trabajo de la empresa. 

6. Cumplimiento de objetivos 

En términos generales podemos manifestar que se ha cumplido con los objetivos principales propuestos al 

inicio de la operación, esto es, consolidación de la empresa dentro del mercado, apertura y organización de 

nuevas oficinas y consecución de un nivel de ventas superando el presupuesto, considerando la situación de 

incertidumbre con la que culmino el ejercicio del año 2006. 

7. Cumplimiento de las disposiciones de Junta General 

Se han cumplido con las disposiciones emitidas por la Junta General de Socios a cabalidad. 

8. Resultados 

Quedan a consideración de la Junta General de Socios los resultados expresados en los estados financieros 

presentados anexos al presente informe. 

Dejo expresa constancia de mi agradecimiento al equipo de colaboradores de Sun Vacation Club, que con su 

entusiasmo, esfuerzo y capacidad han contribuido a la consecución de los resultados presentados. 

También quiero agradecer en forma especial a los señores accionistas por el respaldo y la confianza que me 

han conferido. 

Atentamente, 

A CC EA 

MAGDA GUTIERREZ RICO 

Presidente Ejecutivo 

Quito, marzo de 2007   
 


