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Enla Ciudad/d(Qu/ﬁqr;"D/istrito Méry\itano, Capital de 1a Republica del Ecuador, hoy dia

tres de em‘éro ge/l afio dos mil s,,e’x'", ante mi Doctor Alfonso Freire Zapata, N,eféfio Décimo

Cuarto de}z(,/ nton Qu:to comparece el sefior Walter anht DurarLBal!en “de estado civil

e £

casado; de nacionalidad ecua’tonano mayor de edad, dom|cxllado en quto Dlstnto
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Metropolitano, plenamente capaz para contratary obligarse, a quien de conocer doyfeylo

= . hace en su calidad de Presudente/Efé: /Ln?o de la compaiiia INMOBILIARIA DUVERGE

INMODUVER‘GEWC!A LTDA. {/g debsdamente autorizado, conforme lo acredlta con Ios

documentos que adjuntgf El compareciente concurre libre y voluntariamente, bien

inteligenciado en la naturaleza y resulta'yvqo de este acto para cuyo otorgamiento me
presenta una minuta que copiada textualmente, es del siguiente ten?'f;/‘;SENOR
NOTARIO: En el Registro de Escrituras Puablicas de la Notaria a su cargo, dignese

incorporar la presente que contiene el Cambio de Denommacnon Camblo del Objeto Socxal

Codlflcacmn Y establecxmlento de nuevo Estatuto Socual de la compama lNMOBlLlARIA

DUVERGE INMODUVERGE C!A LTDMde conformidad a las siguientes clausulafg /7

s
!

PRIMERA COMPARECIENTE Comparece a la celebracién de la presente Esczf:ra
establecimiento de nuevo Estatuto Social; la compafiia INMOBILIARIA DUVERGE

Pdblica de Cambio de Denominacié/r},/éambio del Objeto Social/Codiﬁcaci

/
INMODUVERGE Cia. l,ida, debldamente representada por el sefior Walter Wrrght Durén

/
Béf:eﬂﬁ’ en su calidad de Presidente Ejecutlvo y Representante Legal de dlcha compaiiia,

(’ o /




de conformidad con el nombramiento que se acompafa y debidamente facultado por la

Junta Genera f(}mversal y Extraordinaria de Socios cuya acta se agrega como documento

hammameﬁ’

| compareciente es de nacionalidad ecuatgnano mayor de edad, de estado
civil pasado domlclhadn en esta ciudad de 9}.!"10 Dlstnto Metropolitano, habil para
contratar y obhgarse SEGUNDA ANTECEDENTES - a) Medlante escritura publica
otorgada el diecinueve de agosto de mll novecientos noventay selsfante el Notario Décimo
Cuarto del cantdn Quito, Doctor Alfonso Freire/Zapa‘:ta, Iegalmente inscrita en el Registro

Ea

Mercantil el dieciséis de octubre del mismﬂjrﬁﬁﬂ se conSiituyé la compaiiia INMOBILIARIA

DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTDA* cbon un capital de dos mlllones de sucres
equivalentes actuaimenie a ochenta doélares de los Estados Umdos de Amencaﬁ b)
Mediante escritura publica suscnta el veinte y seis de junio de. dos mll tres ante el notario
Décimo Cuarto del canton Qurto legalmente inscrita en el Reg;lstro Mercantil de Quito, el |
cuatro de septlembre de dos mll tres la compafiia aumenté su capital y reformé su estatuto
social, con lo cual el capital de ia compaiiia asciende al valor de cuatrocie /ptos dolares de
los Estados Unidos de América, suscrito y pagado por los Socios en su totalidad, integrado
del siguiente ' modo:~ La compama Multlbﬂsmess S A con 206/ parhc;pacrones sociales e

&

indivisibles de un ddlar de los Estados Umdos de América cada una, por un valor total de

DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERIC}(’"&, el sefior Walter
anht Duran Ballen con 200 pammpacmnes sociales e indivisibles de un ddlar de los

Estados Unidos de Amenca cada una, por @n valor total de DOSCIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ‘La Junta General Extraordinaria y Universal de
Sacios de la compariia INMOBILIARIA DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTDA., reunida el
dos de enero del dos mil seis‘?ésolvié pof unanimidad cambiar la denominacién dela |
compama cambnar el objeto soc:al reformar los estatutos y codlflcary establecer un nu,eyo/
estatuto social, de conformidad con lo que se sefiala mas adelante, TERCERA CAMBIO |
.DE DENOMINACION La Junta General Extraordinaria y Universal de Socios, reumda el
dos de enero de dos mil seis, resolvié por unanimidad cambiar la razén social, para lo cual,

ha sometido a la aprobacién previa de la Superintendencia de Companiias la nueva razén



Dr. Alfonso Freire Zapata ~
Quito ~ Ecuad
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TRADECOZZ ClA LTD/

‘decrden camblar Ia actual razon;bcral de Inmobiliaria Duverge Inmoduverge Cia. Ltda. por ~ /

CODIFICACION Y ESTABLECIMIENTO DE NUEVO ESTATUTO SOCIAL.- Asi mismo,

ocial que sugiere sea lf‘cada y, este Organismo, aprueba la denominacidy

0050 Fraﬁe W

ge serla Ia que sustituye a la actuglz/{os socios por unammldﬁ.d Alfou Ecuad®

Qu.ltﬂ

la de TRADECOZZ Cia. Ltda;,/éUARTA CAMBIO DEL OBJETO SOCIAL Y REFORMAS f

},

AL ESTATU'[Q? La Junta General Extraordmana Y Umversal de Socios, reunida el dos de,f

R

enero de dos mil sgs; r”eso!wo que en vista de que las actividades en Jas cuales puede

l
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la compafifa para que de este modo pueda participar en la compra, venta |mportéclon

e b 3

exportacién, distribucién, representacién, comercializacion de_,productos deﬁ_consumq,

masivo, insumos alimenticios, productos agricolas y ganaderos y sus derivadogjé“La "

compra, venta, importacién, exportacién, distribucidn, representacion, comercializacién de
productos y articulos para el hogar, artesanias, equipos de computacion,
electrodomésticos, articulos de decaracion, muebles, ropa, juguetes, articulos de madera,
articulos e insumos de oficina, productos agricolas y agm’pecuarios, materiales de -
construccion, equipos e insumos para la industria petroier{ar(};gé compra, venta, importacion,
exportacion, distribucién, representacién, comercializacién de maquinaria, equipos,
insumos, accesqrios, repuestos, paries, piezas y sistemas que tengan relaciéon con su
objeto socigl;i;ﬁa Junta General de Socios, ademéas aprueba por unanimidad cambiar la

desngnac;on de Pres;dente‘Ejecutlvo por. la de Gerente General, para lo cual se debe

Wigaies

reformar el Estatuto Sacial en todos los articulos pertinentes en los que se haga retg»fencna

al cargo de Presidente Ejecutivo, reemplazandolo por el de Gerente General {'QUINTA:

por cuanto se han efectuado reformas sustanmales en los estatutos, por convenir a los
intereses de los socios y conforme lo acordada por unanimidad en la Junta Generai
Extraordinaria y Umversal de Socios de dos de enero de dos mil sgns se apruet/la la

,,; oo

cion..y. establecimiento de nuevo  E:

to..Social, con el siguiente textp/

“ESTATUTO DE LA COMPANIA TRADEQ iZZ Cia. Ltda. ARTICULO PR/MERO_""
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DENOMINACION Y DURAC!ON La compama se denomm
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La cual durara cmcuenta {50)» anos contados a partir de la fecha de inscripcion de la

(

Escritura publica de constitucion de la compafia en el Registro Mercantil, pudiendo
prorrogarse o reducirse por causa legal o cuando asi lo decidiere la Junta General de
Socios e incluso la Compafiia podra disolverse anticipadamente, observando en cada caso
las disposiciones legales pertinentes y lo previsto en este Estatutgf;;;\RTlCULO
SEGUNDO.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La compaifiia es de nacionalidad ecuatoriana

y su doml(:lho prmclpal serala Cludad de ’Qtj‘ to Distrito Metropolitano, pudiendo establecer

sucursa)es 0 agencias en uno o varios lud/ares dentro o fuera de la Republica del Ecuador/

ARTICULO TERCEROQ. -OBJETO SOCIAL: El Qb}ﬁtO .social de la compafiia esta

constituido por las siguientes actividades: a) La compra, venta, importacién, exportacién,

distribucion, rep’resentagién, comercializacion de productos de consumo masivo, insumos

ahmenttcnos productos agncolas Y. ‘ganaderos y sus denvados b) La compra, venta,

R

lmportacmn exportacmn _distribucion, representacion,. comercnahzacmn de productos y

e i

amculos para el hogar artesamas equ:pos de computac:on electrodomésticos, accesorios

s s AT

para vehlculos amculos de_decoracion, muebles, ropa, juguetes arﬁculos de madera

articulos e insumos de oficina, productos agricolas y agropecuarios, materiales de

construccién, equipos e insumos para la industria_petrolera; c) La compra, venta,

‘importacion, exportacion, distribucién, representacién, arrendamiento, comercializacion de

maquinaria equipos insumos accesorios repuestos partes, piezas y sistemas que

V?‘UQHI\EI?O% 3%,5999]1,‘??.9,‘3961371; e) ‘[’?rgg‘gr cualquier tipo de asesoria en el marco de su objeto

' social e intervendra como socia o0 accionista en la fundacion, formacién o constitucion, o en ]

\los aumentos de capitgi}"de toda clase de fundaciones, corporaciones, sociedades;

compaiiias, asociaciones, consorcios y demas personas juridicas y entes comerciales y
que tengan relacién con el objeto social de la compafiia. f) Podré procurarse concesion,e"s

e : . /’l
para la realizacion de su objeto socigﬂ;‘ g) La compra de derechos, acciones yfo

padicipaciqng{ﬁ//ﬂ) Prestar servicios de direccion, tutela, guia, administracién, pupli/cidad y

promocion de proyectos relacionados con las actividades sefialadas en)és literales

p,
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Quite c‘mn'{ermrlefsfl) Adquisicidn, representacion, cesion, y concesién de Patentes de Invencmn

150 ‘
modelos de utilidad, disefios industriales, secretos industriales, marcas de servicios o de- Qm{; Fousdue

productos, lemas y nombres comerciales, disefios y logotipos, cualquier forma, medio, /

civil o mercantil permitido por la Ley y que sea acorde a su abjeto social.»Al efecto ]/a
compaifiia podra abrir sucursales, agencias y oficinas dentro y fuera del pais; celebrar t({cja
clase de aptos o contratos relacionados con las actividades que constituyen en | objeto
sociaIVflf; compaiiia no realizard actividades. propias_de las Instituciones del Sistema
Financiero, ni del Mercach,fde Valores, ni tampoco realizara actividades propias. del
arrendamiento rﬁercantiﬁi;f%RTlCULO CUARTO.- MEDIOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO SOCIAL: Para el cumplimienio de su objeto social, la compafiia podrd -
complementariamente celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por la Ley, -
siempre que se relacionen con su objeto soc@ai;fljbdré promocionar, fomentar, organizar, -
K ‘ realizar y desarrollar campanas publicitarias para captacion de publico sobre los productos
y servicios que ofrec’e Adlcmnalmente podra recibir créditos, adquirir para si acc:ones 0
participaciones del cap;tal de otras compafias, fusionarse con ellas o absorberla%,z La
compafiia podra realizar de todo tipo de inversiones en bienes, documentos de obligacion,
valores y titulos, acciones o participaciones, cédulas y bonos de cualquier tipo y otras
similares que le permitan cumplir con su objeto socﬂ\}éﬁjﬂern general la compariia podra
ejecutar cuantos actos, contratos y operaciones civiles o de comercio sean permitidos por
la Ley y guarden relacién con el objeto social, pudiendo asociarse a/,compaﬁias «
constituidas o a constituirse con un objeto similar o compiementario al suyé;lé Compaiiia |
podra aceptar y tomar a su cargo consignaciones, representaciones, cpntratcs de comisién
o de firmas nacionales o extranjeras‘,/asi como aceptar y ejercer comisiones, agencias,
entrenamiento de personal, eval /!(;ién y estudios de factibilidad de proyectos :]ue se
relacionen con su objeto soc:a%/{:TICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL: E| capltal dela

mﬁ!w\iﬁ

compafiia es de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTAD(/?}?;/ UNIDOS DE
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AMERICA (US. $400,00), dividido en CUATRO(}rENTAS participaciones sociales, 1gu§les
acumulativas e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de América cada una/éada
participacion da derecho a un voto en las sesiones de Junta General, a participar en las
utilidades y a los demas derechos establecidos en la Ley’;{a participacién de cada socio es
transmisible por herencia. Se entregara a cada socio un Certificado de Aportacion por el
nimero -de participaciones que por su aportg/'corresponderia, en el que constara
necesariamente su caracter de no negociabl&e' ARTICULO SEXTO.- DEL. AUMENTO DE

CAPITAL SOCIAL: Si se acordare el aumento del Capital social, los socios tendran

,.f'”

derecho - de preferencia a suscribir en proporcion a sus participaciones soc@l@sf
ARTICULO SEPTIMO.- DEL FONDO DE RESERVA: La Compaiiia segregara de las
utilidades liquidas y realizadas, un 5% anual, a fin de formar un fondo de reservay hasta
que este alcance por lo menos el veinte por  ciento del Capital Socia@r;f’KETlCULo
OCTAVO.- DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS: Son derechos de los Socios los
siguien’ggéi aj Intervenir a través de las Juntas Generales en todas las decisiones y
delibéfa;ciones de la compaiiia, personalmente o por medio de representante mandatario
constituido mediante carta pode('}ib) Percibir los beneficios que le corresponda‘a prorrata
de su respectiva participacion socna) pagad{@ ‘c) A que selimite su responsabmdad al monto
de sus participaciones soclaleS/d) A no ser obligado al aumento de su partxcnpacwn somal

e) Si la compafia acordare el aumento de capital social, el socio tendréd derecho de
preferencia en este aumento en proporcién a sus participaciones socia}ggf:‘/f)/A ser

requerido para la adquisicion de participaciones correspondientes a otros socios; y, g) Los

demas determinados en la L%ﬁ?%iRTICULO NOVENO.- DE LAS OBLIGACIONES DE LOS g

SOCIOS: Son obhgamones de los socios las SIgusentes a) Pagar a la compama/ la ;

pammpamon suscr}t//b) Cumplir los deberes qué a los socios impone este contrato somal

c) Abstenerse de la realizacion de todo act que |mpl|que mgerencxa enla admlmstragmn

y., d) Las demas que determine

(l,_yh “ARTICULO DECIMO.- GOBIERNO Y

ADMINISTRACION: La Compaiia Sera gobemada ‘por la Junta ‘General de/WSacms y

i s

admmlstrada por el Gerente General y el Presrdente' qu nes tendran !as /ambucrones
) 2 R i
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Quite - B e Techos y obligaciones establecidas en la Ley de compafiias y en este Estatut

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- DE LA JUNTA GENERAL: La Junta General de Soc?as“-lf:?““f‘:.gmzamu

gs el 6rgano supremo de la Compaiiia, y estarg integrada por los socios legaimente f

convocados y reumdos\eff; Junta General no podra considerarse vélidamente constituida ’;‘f

para deliberar, en primera convocatoria, sino con la presencia de mas del cincuenta y uno ;f;

po’r'EivenKtq ‘deyl capital sociay‘l’fa/junta General se reunira, en séagunda convocatoria, con 7f I :

nimero de socios presentes, debiendo expresarse asf en la referida .convocatoria yﬁ"m /

pudiendo modificarse el objeto de la misma establecido en la primera onvocatoria/fél/s

reuniones de la Junta General son ordinarias y extraordinariasAuntas Generales

Ordinarias se reuniran por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a

la finalizacion de cada ejercicio econdmico para tratar especiaimente los asuntos

especificados en ‘/Ley de Compariias y cualquier otro asunto puntualizado en la .

convocatoria/ésﬁjntas Generales Extraordinarias se reunirén en cualquier é_pqc;g enque

fuﬂerr“en cornvocaq,as, con una énticipgcigh de al menqr’s\“pﬁqho,dias para tratar los asuntos
- ' bﬁntua‘i,f;ééos enla convocatoria/{; Junta Generz;l se reunird en el domicilio principal de la.

compafiia, a menos que, de acuerdo con la Ley, esté representado todo el capital social, en

cuyo caso podra hacerIo en cualquier lugar del pais y tratar sobre cualquier asunto que

decidan fos socm.;fé las Juntas Generales solo podra *“tratarse los asuntos puntualizados

en la convocatoria bajo pena de nulidad/:%TICULO DECIMO SEGUNDO.-.
CONVOCATORIA A JUNTA ~GENERAL: Las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias seran_convocadas por el Presidente, y a falta de este por el Gerente

Genera! medlante cal i 1, facsimile y/o correo electrénico, dirigida a cada uno de los .

socios a la dlreccron que tenga registrada en la compama con ocho dlas de antlmpacmn

RESPRS

L

LAS JUNTAS GENERALES: A las Juntas Generales concurriran los socios personalmente .. .
o por medio de representantes a través de carta poder y con caracter especial para cada

Junta, diﬁgida al Gerente General de la compaiiia, a menos que el mandatarjo ostente
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poder legal general o especial conferidoy }/ARTICULO DECIMO CUARTO.- DE LAS
RESOLUCIONES: Las\rg,solﬂcianes\dgla Junta General se tomaran por simple mayoria de
votos de los sacios presentes. Cada participacion tendré/lggrecho a un voto. Los votos en
blanco y las" abstenciones se sumaran a la mayori?é/ ARTICULO DECIMO QUINTO.-
DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales serdn dirigidas por el Presidente de la
Compaitia o por quien lo estuviere reemplazando o si asi se acordare en la Junta, por un
socio elegido para el efecto por la misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos
de las Juntas Generales llevara las firmas del Presidente y de un Secretario, funcién esta
gue sera desempefiada por el Gereqte’"éeneral de ’Ia compafiia o la persona que la Junta

e

General designe para el efecto/[/a:s‘ actas de Junta General se llevaran en hojas mbviles
escritas a méaquina, en el anverso y—reverso y deberan ser foliad/aycéﬁ numeracién
continua y sucesiva y rubricadas una por una por el Secretari@fj}ikTICULo DECIMO
SEXTO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL Son atrlbucmnes de la JuntaA
General: a) Deslgnar y remover al Presxdente y al Gerente General de la compaiiia y fijar
sus remuneracion b) Conocery aprobar anualmente las cuentas el balance y el informe
que presente el Gerente General de la compannwjféesolver sobre de la distribucién de
los beneficios socralesz/) Resolver acerca de la amortizacion de las partes socialesy e)
Consentir en la cesion de las participaciones sociales yen la admisién de nuevos sociosﬁgﬁx
Decidir acerca de la reforma de estatutos, sobre el aumento o disminucién del capital )
sacial, la prérroga del contrato social, apertura de sucursales y cambio de domicilig,z/é;
Resolver acerca de fa compra o vima‘ de bienes inmuebles propios de la compaiiia o sobre
la constitucién de gravémenes«j"ﬁ; Resolver acerca de la fusion, transformacién y disolucién
anticipada de la Compaiiia y su liquidacion, asi como a nombrar los liquidadores en caso
de ser necesario y considerar las cuentas de Ilqmdaclorg/’)/Autonzar al Gerente General o
quien haga sus veces el otorgamiento de poderes generales o espec_iales a una q;més :
personas para asuntos de la compaﬁia,;fj)/ Agtvo’[iz_var al_Gerente General y al Pﬁres’iderilte de
la compaﬁia la suscripcién de todo actoy contrato y para que obliguen de cualquier ma’hera
a I-a compaiia cuando el monto de tales actos, coniratos y obligaciones superen,,.vlés cien

/
/

/
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Quito- Ec“r‘ﬁl[ délares de los Estados Unidos de Amenca/i() En general todas las demas atnbucmngs,

. o Freire Zapm

que le concede la Ley vigente y este Estatutyf I) Autorizar al Gerente General 32 al ,}3?0 ;gcuaw
g
Presidente la venta e hipoteca, enajenacién, constitucion de gravamenes y limitaciones de /
/
dominio de los bienes inmuebles de propiedad de la compafiia, asi como la suscripcion de /f
7/ /

los documentos que se requieran para perfeccionar dichos actos‘fﬁu) De5|gnara la persona ;”

que reemplace al Presmente de la compaiiia en los casos de ausencia o |mped|mentg,/
temporal del mismo, o cuando estuviere reemplazando en sus funciones al Gere/!){e

General,j»y, n) Acordar la exclusién del socio o de Igsfsocms de acuerdo con las ca{;sas

t o

establecidas en la Ley de Compaﬁiasﬁ ARTICULO DECIMO . SEPTIMO.-

REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANTA' La representacién legal de la comparfiia )

sz

lla tendra el Gerente General fpodra realizar toda clase de SO

R T

tanto judicial como extrajudlc@

L o

geshones actos y contratos, con excepcion def/;quellbs que fueren extrafios a este

i W

contrato social, asi como de aquellos que pudieren impedir que posteriormente la

compafiia cumpla sus fines, como de todo lo que implique reforma del contrato social/’
. Podra actuar por medio de Apoderado o Procurador General para aquellos actos que esté
facultado por}a Junta General, perc no podréd ceder ni delegar sus facultades de
administraW%RT ICULO DECIMO OCTAVO.- DEL GEREN'[? QEN_EBAL Sera nombrado
por la Junta General de Socios por un periodo dedos afos, pudiendo ser reelegido
indeﬁ_nidamente,/ﬁg;aré en funci‘ones prorrogadas hasta que se lo ratifique o reemplace,
caso en al cual permanécera en el cargo hasta ser legalmente reemplazado por €l nuevo.
Gerente General/éﬂser Gerente General no se requiere ser socio de fa compafiial En
caso de ausencna |mped|mento 0 mcapac:dad temporal o definitiva, lo reemplazara e!/7
Pres;denteMAﬁTlCULO DECIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL

GERENTE GENERAL _El Gerente General, o quien haga sus veces, se su;etara én su

gestién a las facultades que le otorga este contrato social, y, en el caso de no estar
puntualizadas, a las resoluciones de los socios tomadas en Junta General, y las
establecidas por la Ley de compafifas, siendo sus deberes y atribucione : a)"Presentar_

cada afio a la Junta General una memoria razonada acerca de la situacion de la compaiiia,

/
7
/.
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acompaiiada del balance y de la cuenta de pérdidas y gananciagi"’ﬁ) Convocar a las Juntas
Generales en caso de ausencia o impedimento del Presidente y actuar como secretario de
las mlsmaj/c) Cuidary vigilar que se lleve debidamente la contabilidad, los libros sociales
y la correspondencia de la compam%‘”’d) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el contrato social y
las resoluciones de la Junta General; e) Proceder con diligencia, prudencia y cautela enla
administracién de la compafiia; f) Manejar los dineros de la compaiiia y efectuar toda clase
de operaciones relacionadas con el objeto socya/l{g) Girar contra las cuentas bancarias de
la compafiia con su sola firma o conjuntamente con el Presidente conforme a las
disposiciones emitidas por la Junta General para el efecto; i) Comparecer a juicio a nombre
y represeniacion de la compafia, sea esia aciora o demandada, en virtud de su
representacion legal, pudiendo para ello otorgar poder especial o procuracion judicial previa
autorizacién de la Junta Generajﬂ) Elaborar el presupuesto anual y el plan de actividades
de la'compaiiia, sugiriendo las enmiendas, reformas ¢ cambio necesarios para su mejor
desempefio; k) Previa autorizacién de la Junta General, intervenir en la venta e hipoteca,
enajenacion, constitucion de gravamenes 'y limitaciones de dominio de los bienes
inmuebles de propiedad de la compaﬁi{yﬁbrganizar y dirigir las dependencias'y ofiainas
4
de la.- Compaifiia; ) Designar a los empleados que creyere necesario y fijarles sus
remuneraciones, atribuciones y deberes; m) Informar a la Junta General cuando se le
solicite y éste organismo lo considere necesario 0 conveniente, acercarde la situacioén
administrativa y financiera de la compa ,f”) Intervenir y suscribir a nombre y en

representacion de la compafia en cuaiquuer acto, contrato u obligacién, cuya cuantia no

sobrepase los cuen mil dolares gfe [os Estados Unidos de América, a pamr de este monto

/
titimo y en adelante, requenr(a la autorizacién de la Junta General ,0) Ejercer todas las

funciones que le sefialare la Junta General y ademas todas .aquellas que sean necesarias u

convenientes para el funcionamiento de la compam@? p) Suscribir conjuntamente con’ el

Presidente Las cemflcados de aportacién y, q) Las demds que le sefialaren la Ley y es;te ]

Estatu%KRTlCULO VIGESIMO.- DEL PRESIDENTE El Presidente sera nombrado par la

Junta General por un periodo de dos afios, pudiendo ser reelegldo mdefmldamenfngara
g / ¥
. / &

o
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ser Presidente no se requenra ser socio.de la Compaiii ///5\/ tuara en funciones prorrogadap

hasta que se Io ratmque o reemplace, caso en al cual perianecera en el cargo hasta ;&emfmm Frel.re deaw
Quito  Ecuaws

legalmente reemplazado por el nuevo Presidente/ En caso de ausencia, falta o
impedimento temporal o definitivo def Pres;dente le raemplazara la persona que desngne Ia

Junta General para el efecto “ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DEBERES Y

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE Son deberes y atribuciones del Presudente a)

Convocar Y presndlr ias sesiones de la Junta General; b)*Subrogar al Gerente General en .

- i

casos de ausencia, impedimento o mcapacrdad tgmporal o definitiva mlentras no se
designe iegalmente su reemplaz/cgj/c) Suscnblr conjuntamente con el Gerente Geﬁeral los
certificados de aportacién y las actas de Junta Generaj/ d) Previa decision y autorizacion
de la Junta General y conjuntamente con el Gerente Gen’é’};I l/ntervemr en la venta,
hipoteca, enajenacidn, constitucion de gravamenes y hmiiaclones de dominio de los bienes
inmuebles de propiedad de la compagﬁ e) Colaborar con el Gerente General en procura
de la buena marcha de la compaﬁi;; f) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley, de los -
estatutos y de las resoluciones de la Junta General; y; g) En general las demés que le
confiere la Ley y le sefialaren este Estatuto y la Junta GeneraJ;/ARTICULO VIGESIMO .
SEGUNDO.- FISCALIZACION: El control y la fxscahzacnon de la gestién del Gerente
General y de la marcha de la compafiia la realizaran los Socios, de acuerdo a sus deberes
y derechos establecidos en la Ley,de Compafiia, los %g;l’é; tendrén acceso permanente a
los libros sociales y contables de la compaﬁ@g/’?ﬁRTlCULO VIGESIMO TERCERO.-
DISOLUCION ANTICIPADA DE LA COMPARIA: Son causas de disolucién anticipada de
la Compaiiia todas las que se hallan establecidas en la Ley de Compaiiias y la resolucién ,
de la Junta General tomada con sujecién a los preceptos Iegales y este Estatg}%
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION En caso de dlsoltmlon

Pk

y liquidacién de la Compaiiia, no habiendo oposicién entre los Socws, asumira las

funciones de liquidador el Gerente Generalfﬁé haber oposicién a elio, la Junta General -
nombrara un liquidador, y en los casos esylemdos en la Ley, la persona designada por la
Superintendencia de Compama /KRTICULO VIGESIMO QUINTO., -_ NORMAS

&

/
#
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' COMPLEMENTARIAS{};:En todo aquello que no estuviere/,preffisto en el presente Estatuto
Social, se estara a lo dispuesto en la Ley de Compaﬁié’é/;\RTlCULO VIGESIMO SEXTO.-

INTEGRACION Y PAGO DEL CAPITAL: E| capital suscrito y pagado de la compaiiia de

CUATRO CIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US. $400,00)
se encuentra integramente pagado y susctito en un cien por ciento, conforme a lo cual las

participaciones de las personas otorgantes es como sigue: /

SOocCIos No de Capital Capital Total %
Participacioy; Suscrito | ‘Pagado
Walter Wright Duran Baliéen 7/ 200 77 $200,00, $200,00| $200,00] 50 .
Multibusiness S.A. j 200/, $200,00| $200,00 $200,00

TOTAL ' 400 7, $400,00| $400,00| $400,00
’ s 5 H

De conformidad con el cuadro anterior, el capital social queda dlS'(ﬂbUldO de la sngu;ente

7 e

/

manera: Senor Walter anh’t Durén Baller,v con doscnentas partlcrpaclones sociales,

lguales e indivisibles de un dolar de los Estados Unidos de Amenca cada una, por un valor

total de dosmentos ‘délares de los- Estados Unidos de Amen‘ca,j,»y, Ia Compaiiia

Multlbusmes f?ﬂ\i,c’dh doscientas participaciones sociales, iguales e indivisibles de un

délar de los Estados Unidos de Amq[;ig‘,_}a’ cada una, por un valor total de doscientos ddlares

de los Estados Unidos de Amérigas//SEXTA.- AUTORIZACION.- La Junta General ademas

resolvi6 autorizar al Presidente Eje::utivo para anular todos los certificados de participacion
anteriores, para emitir conjuntamente con el Presidente los nuevos, con lé‘ nueva
denominacion de la compariia, asi como para suscribir la presente escritura piblica de
Cambio de Denominacién, Ampliacién del Objeto Social, Codificaciony establecimiento de
nuevo Estatuto Social de la compafiia EPTIMA - DECLARACION JURAMENTADA: El
compareciente, en su calidad de Presndeme Ejecutlvo y por tanto representante legal de la
compaiiia lNMOBlLlARlA DUVERGE INMODUVERGE ClA. LTDA, declara bajo juramento

que la compamé no ha suscrito contrato alguno con el Estado Ecuatoriano, y por

consngu&ente "o ’uene obligaciones pendientes para con el Estado ni con ninguna dersus

mstltucmngsé OCTAVA.- NACIONALIDAD: Todos los socios de la ,compama ;on de
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nac;onaudad ecuat

nimero cinco mil quinientos noventa y tres del Colegio de Abogados de”PichinchaQ Para
el otorgamlent/ﬁe esta escritura se cumplieran todos los requisitos y solemmdades legales
del casoLeida esta escritura al compareciente se ratifica en el contemdo integro de la

misma ﬂrmande para constancia en unidad de acto, conmigo el Notario, de todo lo cual

doy fe/ M

Walter Wright Duran Balién
[Foi§3ool-4
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Sefior - g
Walter erght Durin Ballén -~
Ciudad.- f

De mi consideracién: dr Alfoaso Freire Zepats
: Quito Ecuaks

La Junta General Extraordinaria y Universal de Socios de la compafifa INMOBILIARIA
DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTDA ‘reunida el dia de hoy, 22 de marzo del afio
2005, tuvo el acierto de reelegirle PRESIDENTE EJECUTIVO de la Compafiia por el
periodo estatutario de dos afios, con todas las facultades y obligaciones que le confiere la
Ley y el Estatuto SocraLf

De conformidad con el articulo vigésimo séptimo del Estatuto Social de la compaﬁia Usted
gjercera la reprcsentacmn legal, judicial y extrajudicial de la Compaﬁla

En caso de falta ausencia o impedimento temporal o definitiva suya le reemplazara el
Pres1dente 7

-

e

Particular que me es grato poner en su conocimiento para los fines legales del caso:” ;/

Atentamente, ;01 ARIA DECIMO CUARTA BEL CANION Qui e
Certfice y doy fe, que fa (s) presente (s

?/ opia (s) es (son) igual (s) al original que
- 7 , .

id esentsda (s) en esla Notaria pars
Défiriis Fetchaf] 51 Prese”

Secretario Ad-Hd® cettificasin 3 ENE ‘2@,

F.C.: 19. VIII. 1996
F.I: 16. X. 1996

ia: Déci i IREZAPATA
Notaria: Décimo Cuarta del Cantén Quito FANSO FREIR.

MO CUARTO DEL CANTON Q( ¢

o

Walter Ir¥ing/Lloyd Wright Duf4n Ballén e
C.1.170153001-4 Lon esta Techa Gueda Mschitod ef 4

ocumento bajo #l NO.G. Mﬁa

e Nombramientos Tomo.....___.: -

Quito.a f QARR?[]HR

FGISTRADMR MEDA~ ARTY

~
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ACTA;DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y“.UNNEB,SAE DE sommsmf_mﬂ’e z’-‘”“
. COMPANIA mmgggumm DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTDAQm‘!c; Ecuadse

: Ta-Avenida Al Parque Edificio Centrum segundo piso de esté Ciudad
de Quito" (],@hﬂb se relinen en Junta General Extraordinaria y Unlversal {os Socios de
fiia / NMOBILIARIA DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTIQA “La /compaiiia
JMultibusir 5 Wepresentada por su Gerente General sefior Ignacio Barra Marcel, con
paciones sociales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos/de América
&ada una, por:uin valor total de DOSCIENTOS DOLARES DI; OS.ESTADOS/UNIDOS DE
AMERIC&M’?, el sefior Waliter. \Wright Duran_Ba %egf’ com2opj’fﬁartlczpacmnes sociales e
indivisibles de un délar de los Estados Unidos de América cada una, por unvaldr total de .- Y s
DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERI@’V Hallandose S
reunidos todos los sacios y representado la totalidad del capital social, la Junta General se
entiende Iegalmente”éonvocada y reunida para tratar los puntos que resuelvan los socios
por unanimidad %f{’?esxde ia sesion el Presidente de la compaiiia senaF»”Mlguel Barra
Casteus«fy actaa como ecretarlo el sefior Walter erght Duran Ballén; efi su caligad de
Pi‘esndente Ejecutives \Fsresmente solicita que por Secretaria se constate el quérum, el
Secretario informa_que esta reunido la totalidad del capital social, en consecuencia, el
Presidente. declasg instalada la sesion y dxspone que por Secretaria se de lectura al orden
del"dia cual es}/a‘i/ Cambijo.de d g[;runacldn,,wz Camblo del el Objeto Social y Reformas
al Estatuto; y, 3. Codifica ) abmmleatq nuevo Estatuto_Social de la
*‘E”é‘?“ﬁwpﬁﬁlg;,/ ©0s. Socios aprueban instaleise en Junta General y tratar el orden del dia,
“tomando las siguientes resoluciones? 1. Toma la palabra el Presidente y comenta a |a
Junta General que por convenir a los intereses de la compaiiia se requiere cambiar la
denominacion de la compaﬁia por lo cual la Junta/GeneraI en forma unénime decide
cambiar la denominacion de la Compariia, INMOBH IARIA DUVERGE. INMODUVERGE
CI% f?ﬁ “TRADECOZZ CIA. LTDAY#2, Lka Junta Generai en vista que las

- attividades en | las ‘cuales puede pammpar E:4 E:ompama se han ampliado, decide por

unanimidad cambiar el objeto social de la compaifiia para que de este modo pueda
participar “en’ la compra, venta, lmponacxon exportacion, distribucién, representacxon
comerc;allza on "de_productos - de..consumo.-masivo, insumos *alimenticios, productos

g a compra venta |mportaC|on exportac:on

a,ra Ia mdusma petro‘iera’
La compra venta “importacién, ex%yﬂlstnbucmn representacmn comermallzaclon :

de magquinaria, equipos, insumos, a orios, repuestos, partes, piezas y sistemas que
tengan refacién con su objeto socigf#Adicionaimente, ef Presidente comenta a la Junta la
necesidad de Efectuar cambios sobre la designacién de |os adminj g;:lores sugiriendo
que el cargo de Presidente Ejecutivo, cambie por el de Geren%gfégné’ral por lo tanto se -
debe reformar el E‘\f“fa}gf in todos los articulos pertinentes en 198 que s& haga referencia -
al Presidente Ejecutive}¥, 3. Toma la palabra nuevamente el Presidente y sugiere que por
convenir a los intereses de la compama y por cuanio se han efectuado una serie de

icacién.y-establecimiento’

de W&ste@&ﬁo&%ge la comgg,,mgw,wlos $0Cios dectden aprobar esta sugerencia por

unam q?g;,apara los cual aprueban el texto del Estatuto.que.se transcrib (,awé/o/tmuaclpr)//”/
e ESTATUTO DE LA COMPANIA TRADECOZZ. ClgWLtqg“f :

ART[CULO PRIMERQ,-DENOMINACION Y DURACION:"La compaiiia se denomihara

“TRADECOZZ Cia, Ltd&" La cual durara cincuenta (50) afios contados a partir de la fecha

de inscripcion de ia Escritura pablica de constitucion de la comparfiia en el Re fistro

Mercantil, pudiendo prorrogarse o reducirse por causa legal o cuando asi lo decidiere la

Junta General de Socios e incluso la Comparfia podra disoiverse anticipaqémﬁt}})ef”"'




observandg” en cada caso las disposiciones legales pertinenies y lo prewsto en este
Estatutg}ﬁwRTlCULo SEGUNDO.- NAC(ONALIDAD Y DOMICIL!O La compama es de

o fuera deﬂ_la Republlca del Ecuador. ARTICULO TERCERO. -OBJETO SOCIAL El objeto
social de la compafia esta constituido por las siguientes actividades: a) La compra, venta,
importacidn; exportacién, distribucion, representacién, comercializacién de productos de
consumo masivo, insumos alimenticios, productos agricolas y ganaderos y sus derivados;
b) La compra, venta, importacién, exportacién, distribucion, representacion,
comercializacién de productos y articulos para el hogar, artesanias, equipos de
computacion, electrodomésticos, accesorios para vehiculos, articulos de decoracién,
muebles, ropa, juguetes, articulos de madera, articulos e insumos de oficina, productos
agricolas y agropecuarias, materiales de construccion, equipos e insumos para la industria
petrolera; ¢) La compra, venta, importacién, exportacién, distribucién, representacion,
arrendamiento, comercializacién de maquinaria, equipos, insumos, accesorios, repuestos,
partes, piezas y sistemas que tengan relacién con su objeto social.; d} La prestacion de
servicios relacionados conexes o vinculados a su objeto social; e) Prestar cualquier tipo de
asesoria en el marco de su objeto social e intervendrd como socia o accionista en la
fundacion, formacién o constitucién, o en los aumentos de capital, de toda clase de
fundaciones, corporaciones, sociedades, compaiiias, asociaciones, consorcios y demas
personas juridicas y entes comerciales y que tengan relacion con el objeto social de la
compaiiia. f) Podra procurarse concesiones para la realizacidn de su objeto social; g) La
compra de derechos, acciones y/o participaciones; h) Prestar servicios de direccién, tutela,
guia, administracion, publicidad y promocién de proyectos relacionados con las actividades
sefialadas en los literales anteriores; i) Adquisicion, representacion, cesidn, y concesion de
Patentes de invencion, modelos de utilidad, disefios industriales, secretos industriales,
marcas de servicios o de productos, lemas y nombres comerciales, disefios y logotipos,
cualquier forma, medio, resultado o efecto de propiedad intelectual, del ingenio, ya sean
nacionales o extranjeros relacionados con el objeto social.- En general, la compaiia podra
intervenir en todo acto civil o6 mercantil permitido por la Ley y que sea acorde a su objeto
social. Al efecto la compariia podra abrir sucursales, agencias y oficinas dentro y fuera del
. pais; celebrar toda clase de actos o contratos relacionados con las actividades que
constituyen en | objeta social. La compariia no realizard actividades propias de las
Instituciones. del Sistema Financiero, ni del Mercado de Valores, ni tampoca realizara
actividades propias del arrendamiento mercantil. ARTICULO CUARTO.- MEDIOS PARA
- EL CUNMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL: Para el cumplimiento de su objeto social, la
.compafia podrad complementariamente celebrar toda clase de actos y contratos permitidos
_por la Ley, siempre que se relacionen con su objeto social. Podrd promacionar, fomentar,
organizar, realizar y desarrollar campafias publicitarias para captacion de puiblico sobre los
productos y servicios que ofrece. Adicionalmente, podra recibir créditos, adquirir para si
acciones o participaciones del capital de otras compaiias, fusionarse con ellas o
absorberlas. La compafiia podra realizar de iodo tipo de  inversiones en bienes,
documentos, de obligacién, valores ytitulos, acciones o participaciones, cédulas y bonos de
cualquier.tipo y otras similares que le permitan cumplir con su objeto social. En general la
compaiiia podra ejecutar cuantos actos, contratos y operaciones civiles o de comercio
sean permitidos por la Ley y guarden reiacion con el objeto social, pudiendo asociarse a
compafiias constituidas o a constituirse con un objeto similar o complementario al suyo. La
Compafiia podra aceptar y fomar a su cargo consignaciones, representaciones, contratos
de comision o de firmas nacionales o0 extranjeras, asi como aceptar y ejercer comisiones,
agencias, entrenamiento de personal, evaluacion y estudios de factibilidad de proyectos
que se relacionen con su objeto social. ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL: El
capital de la compafiia es de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US. $400,00), dividido en CUATROCIENTAS participaciones sociales,
iguales, acumulativas e indivisibles de un dolar de los Estados Unidos de América cada




3 Alfousc Fteire Zapata

una. Cada participacion da derecho a un voto en las sesiones de Jouiie G%ﬁera a
participar en las utilidades y a los demas derechos establecidos en la Ley La partlcspacmn
de cada socio es transmisible por herencia. Se entregara a cada socio un Certificado de
Aportacion por el niimero de participaciones que por su aporte corresponderfa, en el que
constard necesariamente su cardcter de no negociable. ARTICULO S{EXTO.- DEL
AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL: Si se acordare el aumento del capital sogial, los socios
tendran derecho de preferencia a suscribir en proporcidén a sus pammpaoiones sociales.

ARTICULO SEPTIMO.- DEL FONDO DE RESERVA: La Compafiia segregara de las
utilidades liquidas y realizadas, un 5% anual, a fin de formar un fondo dé reserva y hasta
que este alcance por lo menos el veinte por ciento del Capital S jcial. ARTICULO
OCTAVO.- DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS: Son derechos e los Socios los
siguientes: a) Intervenir a través de las Juntas Generales en todas las decisiones y
deliberaciones  de la compafiia, personaimente o por medio de representante mandatario
constituido mediante carta poder; b) Percibir los beneficios que le corresponda a prorrata
de su respectiva participacidn social pagada; c) A que se limite su responsabilidad al monto
de sus participaciones sociales; d) A no ser obligado al aumento de su participacién social;
e) Si la compariia acordare el aumento de capital social, el socio tendra derecho de
preferencia en este aumento en proporcién a sus participaciones sociales; f) A ser
requerido para la adquisicion de participaciones correspondientes a otros socios; v, g) Los
demas determinados en la Ley. ARTICULO NOVENO.- DE LAS OBLIGACIONES DE LOS
SOCIOS: Son obligaciones de los socios las siguientes: a) Pagar a la compaiiia la
participacién suscrita; b) Cumplir los deberes que a los socios impone este contrato social;
c) Abstenerse de la realizacién de todo acto que implique ingerencia en la administracion;
y, d) Las demas que determine la Ley. ARTICULO DECIMO.- GOBIERNO Y
ADMINISTRACION: La Compaiiia serd gobernada por la Junta General de Socios y
administrada por el Gerente General y el Presudente quienes tendran las atribuciones,
derechos y obhgamones establecidas en la Ley ‘de companias y en este Estatuto.
ARTICULO DECIMO PRIMERO.- DE LA JUNTA GENERAL: La Junta General de Socios
es el organo supremo de |la Compafiia, y estard integrada por los socios legaimente
convocados y reunidos. La Junta General no podréa considerarse validamente constituida
_ para deliberar, en primera convocatoria, sino con la presencia de més del cincuenta y uno

por ciento de! capital social. La Junta General se reunira, en segunda convocatoria, con el
nimero de socios presentes, debiendo expresarse asi en la referida convocatoria y no
pudiendo modificarse el objeto-de la misma establecido en la primera convocatoria. Las
reuniones de la Junta General son ordinarias y extraordinarias. Las Juntas Generales
Crdinarias se reunir&dn por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a
la finalizacién de cada- ejercicio economico para tratar especialmente los asuntos
especificados en la Ley de Compafias y cualquier otro asunto puntualizado en la
convocatoria. Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran en cualquier época en que
fueren convocadas, con una anticipacion de al menos ocho dias para tratar6s asuntos
puntualizados en la convocatoria. La Junta General se reunira en el domicilio principal de la
compafiia, a menos que, de acuerdo con fa Ley, esté representado todo el capital social,
en cuyo caso podra hacerlo en cualquier lugar del pais y tratar sobre cualquier asunto que
decidan los socios. En las Juntas Generales solo podra tratarse los asuntos puntualizados
en la convocatoria bajo pena de nulidad. ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-

CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL: Las Juntas Generales Ordinarias y

Extraordinarias serdn convocadas por el Presidente, y a falta de este por el Gerente
General mediante carta circular, facsimile y/o correo electrénico, dirigida a cada uno de los
socios a la direccion que tenga registrada en la compafiia, con ocho dias de antlci’pacmn
por to menos al fijado para su reunién, sefialando el lugar, dia, fecha, horay el objeto dela
reunién. ARTICULO DECIMO TERCERO.- REPRESENTACION DE LOS SOCIOS EN
LAS JUNTAS GENERALES: A las Juntas Generales concurrirdn ios socios persopalmente
o por medio de representantes a través de carta poder y con caréacter especial para cada
Junta, dirigida al Gerente General de la compafiia, a menos que el mandatarlo ostente




+ poder legal general o especial conferido. ARTICULO DECIMO CUARTO.- DE LAS
~ RESOLUCIONES: Las resoluciones de la Junta General se tomaran por simple mayoria de
' ~votos de los socios presentes. Cada participacion tendra derecho a un voto. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumardn a la mayoria.- ARTICULO DECIMO QUINTO.-
DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente de la
Compaiiia o por quien lo estuviere reemplazando o si asi se acordare en la Junta, por un
socio elegido para el efecto por la misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos
de las Juntas Generales llevaré las firmas del Presidente y de un Secretario, funcion esta
que serd desempefiada por el Gerente General de la compafiia o la persona que la Junta
" General designe para el efecto. Las actas de Junta General se llevaran en hojas moéviles
escritas @ maquina, en el anverso y reverso y deberadn ser foliadas con numeracion
continua y sucesiva y rubricadas una por una por el Secretario. ARTICULO DECIMO
SEXTO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: Son atribuciones de la Junta
General: a) Designar y remover al Presidente y-al Gerente General de.la compaifia y fijar
sus remuneraciones; b) Conocery aprobar anualmente las cuentas, el balance y el informe
que presente el Gerente General de la compafiia; ¢) Resolver sobre de la distribucién de
los beneficios sociales; d) Resolver acerca de la amortizacién de las partes sociales; €)
Consentir en la cesion de las participaciones sociales y en la admisién de nuevos socios; f)
" Decidir acerca de la reforma de estatutos, sobre el aumento o disminucion del capital
" social, la prérroga dei contrato social, apertura de sucursales y cambio de domicilio; g)
Resolver acerca de la compra o venta de bienes inmuebles propios de (a compafiia o sobre
la constitucidn de gravamenes; h) Resolver acerca de ia fusién, transformacion y disolucién
anticipada de la Compafiia y su liquidacién, asi como a nombrar los liquidadores en caso
de ser necesario y considerar las cuentas de liquidacion; i) Autorizar al Gerente General o
quien haga sus veces el otorgamiento de poderes generales o especiales a una o mas
personas para asuntos de la compafiia; j) Autorizar al' Gerente General y al Presidente de
la compafiia ia suscripcidn de todo acto y contrato y para que obliguen de cualquier
manera-a la compaiiia cuando el monto de tales actos, contratos y obligaciones superen
los cien mil délares de los Estados Unidos de América; k) En general, todas las demas
' atribuciones que le concede la Ley vigente y este Estatuto; I) Autorizar al Gerente General
~ y al Presidente {a venta e hipoteca, enajenacion, constitucion de gravamenes y limitaciones
de dominio de los bienes inmuebles de propiedad de la compafiia, asi como la suscripcion
de los documentos que se requieran para perfeccionar dichos actos; m) Designar a la
persona que reemplace al Presidente de la compaiiia en los casos de ausencia o
impedimento temporal del mismo, o cuando estuviere reemplazando en sus funciones al
Gerente General; y, n) Acordar la exclusion del socio o de los socios de acuerdo con las
causas establecidas en la Ley de Compaiias. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-
REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA: La representacion legal de la compaiiia
tanto judicial como extrajudicial la tendra el Gerente General y podré realizar toda clase de
gestiones, actos y contratos, con excepcidn de aquelios que fueren exirafios a este
contrato” social, asi como de aquellos que pudieren impedir que posteriormente la
compariia cumpla sus fines, como ‘de todo lo que implique reforma del contrato social.
Podra actuar por medio de Apoderado o Procurador General para aquellos actos que esté
facultado por la Junta General, pero no podrd ceder ni delegar sus facultades de
administrar. ARTICULO DECIMO OCTAVO.- DEL GERENTE GENERAL: Sera nombrado
por la Junta General de Socios por un pericdo de dos afos, pudiendo ser reelegido
mdeflnldamente Actuara en funciones prorrogadas hasta que se lo ratifique o reemplace,
caso en al cual permanecerd en el cargo hasta ser legalmente reemplazado por el nuevo
Gerente General. Para ser Gerente General no se requiere ser socio de la compama En
caso de ausencia, impedimento o incapacidad temporal o definitiva, lo reemplazara el
Presidente. ARTICULO DECIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
GERENTE GENERAL: El Gerente General, o0 quien haga sus veces, se sujetard en su
gestidn a las facultades que le otorga este contrato social, y, en el caso de/ no estar
puntualizadas, a las resoluciones de fos socios tomadas en Junta Ge?erai y las
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establecidas por la Ley de compaifiias, siendo sus deberes y atribuciones: @‘L ’

cada afio a la Junta General una memoria razonada acerca de la situacion de |a compania,
acompafiada del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias, b) Convocar a las
Juntas Generales en caso de ausencia o impedimento del Presidente y actuar como
secretario de las mismas; ¢) Cuidar y vigilar que se lleve debidamente la contabilidad, los
libros sociales y la correspondencia de la compafifa; d) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el
contrato social y las resolucicnes de la Junta General; e) Proceder con diligencia,
prudencia y cautela en la administracién de la compaiiia; f) Manejar los g’ineros de la
compaiiia y efectuar toda clase de operaciones relacionadas con el objeto gocial; g) Girar
contra las cuentas bancarias de la compaifiia con su sola firma o conju;;\)Zmente con el
Presidente conforme a las disposiciones emitidas por la Junta General para el efecto; i)
Comparecer a juicio a nombre y representacién de la compafiia, sea esta actora o
demandada, en virtud de su representacioén legal, pudiendo para ello otorgar poder
especial o procuracion judicial previa autorizacién de la Junta General; j) Elaborar el
presupuesto anual y el plan de actividades de la compaiiia, sugiriendo las enmiendas,
reformas 0 cambio necesarios para su mejor desempefio; k) Previa autorizacién de la
Junta General, intervenir en la venta e hipoteca, enajenacién, constitucién de gravamenes
y limitaciones de dominio de los bienes inmuebles de propiedad de la compafiia; I)
Organizar y dirigir las dependencias y oficinas de la Compaifiia; Il) Designar a los
empleados que creyere necesario y fijarles sus remuneraciones, atribuciones y deberes;
m) Informar a la Junta General cuando se le solicite y éste organismo lo considere
necesario o conveniente, acerca de la situacion administrativa y financiera de la compaiiia;
n) Intervenir y suscribir a nombre y en representacion de ia compairiia en cualquier acto,
contrato u obligacién, cuya cuantia no sobrepase los cien mil délares de los Estados
Unidos de América, a partir de este monto dltimo y en adelante, requerira la autorizacion
de la Junta General; o) Ejercer todas las funciones que le sefialare la Junta General y
ademds todas aquellas que sean necesarias u convenientes para el funcionamiento de la
compafifa; p) Suscribir conjuntamente con el Presidente los certificados de aportacién y, q)
Las demds que le sefialaren la Ley y este Estatuto. ARTICULO VIGESIMO.- DEL
PRESIDENTE: El Presidente serd nombrado por la Junta Genera! por un periodo de dos
afios, pudiendo ser reelegido indefinidamente. Para ser Presidente no se requerira ser
socio de la Compafiia. Actuard en funciones prorrogadas hasta que se lo ratifique o
reemplace, caso en al cual permanecerd en el cargo hasta ser legalmente reemplazado
por el nuevo Presidente. En caso de ausencia, falta o impedimento temporal o definitivo del
Presidente le reemplazard la persona que designe la Junta General para el efecto.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE:
Son deberes y atribuciones del Presidente: a) Convocary presidir las sesiones de la Junta
General; b) Subrogar al Gerente General en casos de ausencia, impedimento o
incapacidad temporal o definitiva mientras no se designe legaimente su reemplazo; c)
Suscribir conjuntamente con el Gerente General los certificados de aportacién y las actas
de Junta General; d) Previa decisién y autorizacion de la Junta General y conjuntamente
con el Gerente General, intervenir en Ja venta, hipoteca, enajenacién, constitucién de
gravamenes Yy limitaciones de dominic de los bienes inmuebles de propiedad de la
compaiiia; e) Colaborar con el Gerente General en procura de la buena marcha de la
compaiiia; f) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley, de los estatutos y de las resoluciones”
de la Junta General; y; g) En general, las demas que le confiere la Ley y le sefialaren este
Estatuto y la Junta General.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- FISCALIZACION: EI
control y la fiscalizacién de la gestién del Gerente General y de la marcha de la compaiiia
la realizaran los Socios, de acuerdo a sus deberes y derechos establecidos en |a Ley de
Compaiiia, los cuales tendran acceso permanente a los libros sociales y contables de la
compaiia. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DISOLUCION ANTICIPADA DE LA
COMPANIA: Son causas de disolucion anticipada de la Compaiiia todas las que se hallan
establecidas en la Ley de Compaiiias y la resolucién de la Junta General tomada con
sujecién a los preceptos legales y este Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO.-
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DISOLUCION Y LIQUIDACION: En caso de disolucion y liquidaciéon de la Compaiiia, no
habiendo oposicién entre los Socios, asumird las funciones de liquidador e Gerente
General. De haber oposicién a ello, la Junta General nombrara un liquidador, y en los
casos establecidos en la Ley, la persona designada por la Superintendencia de Compaiiia.
ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- NORMAS COMPLEMENTARIAS: En todo aquello que
no estuviere previsto en el presente Estatuto Social, se estara a lo dispuesto en la L.ey de
Compaiiias. ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- INTEGRACION Y PAGO DEL CAPITAL: El
capital suscrito y pagado de la compaiiia de CUATRO CIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US. $400,00) se encuentra integramente pagado y
suscrito en un cien por ciento, conforme a lo cual las participaciones de las personas
otorgantes es como sigue:

SOCIOS : No de Capital | Capital Total %

Participaciones | Sucrito | Pagado
Walter Wright Duran Ballén | 200 $200,00] $200,00] $200,00| 50
Multibusiness S.A. 200 $200,00| $200,00| 520000 50 |-
TOTAL 400 $400,00| $400,00 $400,00 700 |

De conformidad con el cuadro anterior, el capital social queda distribuido de la siguiente
manera: Sefior Walter Wright Duran Ballén, con doscientas participaciones sociales,
iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de América cada una, por un valor
total de doscientos ddlares de los Estados Unidos de América; y, la Compaiia
Multibusiness S.A. con doscientas participaciones sociales, iguales e indivisibles de un
délar de los Estados Unidos de Ame}lc(a cada una, por un valor total de doscientos délares
de los Estados Unidos de América.

La junta General ademas autonza al Presidente Ejecutivo de .la compama,para.\\q_ue
proceda_a realizar los.trémites-necesarios a fin de legalizar la presente Codificacion y
estableclmlento de nuevo Estatuto Social, a suscribir la correspondiente escritura pablica y
‘a anular Ios,«zCemflcados de aportacion anteriores, emitiendo conjuntamente con el
Pres;dentefy!ﬁs nuevos certificados de aportacién con la nueva denominacion de la
compaiiia. Sin haber otro punto que tratar y luego de diez minutcs de receso para la
redaccién del Acta, se reinstala la sesion, se procede a dar lectura a la misma, la cual es~
aprobada por unanimidad sin modificacidn alguna, se levanta la sesién a las 1Ah45
ﬁrmando para ccnstanma todos los socias por tratarse de una junia Umversalff) p.
/ Krcel ) Miguel E. Barra Castells PRESIDENTE f)Walter
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Imprimir

REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Oficina:Quito
Namero de Tramite: 7071741
Tipo de Tramite: CAMBIO NOMBRE/TRANSFORMAC

Seifior: FLETCHER LAZO DENNIS JONATHAN

Fecha de Reservacion: 18/11/2005 09:08:13 -

PRESENTE: .
A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE . :
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA CAMBIO DE NOMBRE/TRANSFORMACION DE LA COMPARNIA .t

53774 INMQBILIARIA DUVERGE, INMODUVERGE CIA, LTDA. B

HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- TRADECOZZ CIA. LTDA.
Aprobado I

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 16/02/2006

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

Srta. Maria Elena Arguello
Delegada del Secretario General
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Dr. Alfonso Freire Zapata
Quito ~ Ecuador

RAZON: Tomé nota al margen de la escritura matriz de
Constitucidén de Compafiia de Responsabilidad Limitada
Inmobiliaria Duverge, Inmoduverge Cia. Ltda., de fecha 19 de
Agosto del afio 1.996, y en la escritura matriz de Cambio de
Denominacién, Cambio del Objeto Social y Codificacidén vy
Establecimiento de Nuevo Estatuto Social de la Compafiia
Inmobiliaria Duverge Inmoduverge Cia. Ltda., de fecha 03 de
Enero del afio 2.006, la Resolucidén No.06.Q0.IJ.0386, de fecha 01
de Febrero del 2.006, dictada por el Doctor Oscar Teran Terdan,
Intendente Juridico, de la Superintendencia de Compafiias,
mediante la cual se aprueba a) El Cambio de Denominacién de la
Compafiia INMOBILIARTIA DUVERGE INMODUVERGE CIA. LTDA., por la de
TRADECOZZ CIA. LTDA.; vy, b) La Reforma vy Codificacién del
Estatuto Social ,de la referida compafiia, constante en el
presente inst enjo publico.- Quito, a 08 de Marzo del afio
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DOFTOR ALFONSO FREIRE ZAPATA
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Jr Alfonso Freire Zapals
Quite  Ecuadis
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ZON: En esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién nimero 06.Q.1J.0
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS del Sr. INTENDENTE JURIDICO de 01 de febrero
de 2.006, bajo el nimero 0897 del Registro Mercantil, Tomo 137.- Se tomd nota al margen de
la inscripcion nimero 2771 del Registro Mercantil de dieciséis de octubre de mil novecientos
noventa y seis, a fs. 4609, Tomo 127.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de la
Escritura Publica de CAMBIO DE DENOMINACION de la Compaiiia "INMOBILIARIA
DUVERGE INMODUVERGE CI A 8 ¢ "TRADECOZZ CiA. LTDA "
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