
INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACIÓN 
A LOS SOCKOS DE LA COMPAÑÍA SERRANO PUIO Y ASOCIADOS CIA. LTDA. 

POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2013 

Señas 
Socios de la Compañía Serano Puig y Asados 

Dem consideración. 
De neuerdo con lo esabiecalo enel estatuto socual la Ley de Compañis y de conformidad con la 
Resolución No. 92.1.4.3.0013, publicada en el Registr Oficial No 48, de 13 de octubre de 1992 
¿e la Superimendencia de Compañías, en mi calidad de Gerente Geveral, presento el infor de 
la gestión realizado por la Administración en relación con la siuncion Gianciera y resultudo de 
“operaciones dela compañía SERRANO PUIG Y ASOCIADOS CIA. LTDA, durame el ejecico 
«condo al 31 de diciember de 2013, 

L. Cumplimiento de los objetivos pruvitos para el ejercicio económico. 
Las perspectivas para cl aho 2014 dependerán fundamentalmente del impacin que se 
produzea como consecuencia de las pollicas y medidas cconómicas que adopte el 
gobierno para vers se logra la estabilidad económica del pals y, sobre odo, la riencia 
el estado de derecho y la seguridad jurídica para fomentar ls inversión y los negocios. 

3. Cumplimiento elas disposiciones de la Janta Genaral y el Directorio 
La aiminiswación de la compañía cumplió con todas las disposiciones legales. 
«startaras y reglamentarias, al spual que tods les disposiciones tomadas por la Junta 
General, las recomendaciones y mutorizaciones del Directnro, tales como la aplicación de 
las Norms Imerucionales de Infomación Financiera, asi como por el diseño, 
implementación y mantenimiento de controles internos relevantes que permitas preparar 
y Presentar estados financieros razurables y ltres de erures materales debido 4 fraude 0 

3 Intormación sobre hechas extraordjaarios producidos durante el ejercicio, en el 
Anablta sdmlmistratvo, laboral y legal 
a lo referente n Jos aspectos adiminisnrivos, puedo afirmar que ta pámunesración ha. 
«cumplido com Le disposiciones e mstucciones de la Junta General de Acciomstas y del 

Durero; y, que os libros sociales de la compañía cn adocuadamente mencjados, en 
lo Teboral informo que duraats el ejercio 2013, la compañia no mantuvo troboyodores 
somratados bayo el sitema de intermediación lburd con empresas que cuentan con lu 
“autorización requerida por la Ls pura prestar cue tipo de servici. y en lo legal la 
compañía sc ha desenvueto normalmente. cumpliendo con unas sua obigaciones dentro 
de ce amb.



4. Sicuación financiera de la compañiz al cierre del ejerclelo y de len recoltados 
anuales comprados nom los del ejercicio precedente. 
Los resulados atoyados durante el eeretlo económico 2013, comperaco con el ejrcieso 
precedente, tuvo una disminución de sus ingresos, debo achalar que por esta razón los 
tos fueron excepcronalemte contsulados con el próposio de lograr mamener el 
guild de la compañía 

5. Propuesta sobre eldeatino de las mtlidades obtenidas en el ejercicio ssonámico. 
Los estados finmacieros al 31 de Gire de 2013, presentan una pántda en el ejericno 
deLISD. 8.2224. porlo que no ext propuena sobrr el destino dels uejidades 

  

Recomendaciones e la Justa peneral respecto de laz polcas y estraregías para 
lgnientoeferelelapeomámico. 
Con base a los resultados «suniómicos obtenidos por esa empresa, consider que La 

“dmisisación de Je compañia ha desermmado adecuados procedimientos de contral, lo 
cual coneibuyo 4 gestionar información financiera coafabi y promover el manejo 
Cliciene de uu reSursos, recomienda auna: Eafuerzos para mamener y fortalecer la 
tunager ante sus clees, on ol fia de cumplir on Jos objetivos que persigue la misma, 

"uscando estrategas que permitan la recuperación y crecimiento de la compañía. 
7. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y darsehos de 

tor por parte dela compaál. 
La empresa no mantene ningu tipo de registro de propuedad intelccaa! m derechos de 
oto, sim embargo, 5É prestamos el servicio de registro y mantenimiento en el campo 
relacionado con la propiedad nelecmal, a nuestros cienes. 

Sin más or momento quedo de cd, 
Atemameme. E 

arto Utero. 
— mia Cinvilez-Rubio de Semano. 

FRENTE GENERAL. 
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