
  

INFORME DE GERENCIA 

US ve J presentar esto informe terminando un alo 
más de adralnistración bado ml responsabilidad me permito manifestar que en se han 
cancelado es su totalidad los rubros por servicios básicos. arriendos, 1ciéfonos, página 
electrónica de la Compuñía y sueldos a los empicados con todo ha que marca ln ley. 
Contamos con un equipo de colaboradores distribuidos ca nuestras oficinas, cuyo 
Organigrama es el siguicnlo: 
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“ASPECTOS CONTABLES: Fn lo que se rofiere 3 la contabilidad se ha llevado 
|. Sorrectamenis las cuentas tanto de ingresos como de egresos: estas cuentas tienen log: 

    

  

  

  

              

¡_ Sorrespordiéntes soportes. c 

mm z CA CN ye 
CUENTAS AÑO'2008 AÑO 2009 ANALISIS 

: . ECONÓMICO. 
ACTIVOS 297.787.13 24.04.17 - 
PASIVOS 185:900,84, — |7 ” 134:45444 7 E 

PA PRIMONIO 111.886,29 "|", _99.586.73 EN ll 

  

a Corzo ustedés podrári observar dust ha iEnidó un dececcimiento en lo que se 
roflcre e la guenta de Activos debldo e fta de carga pór pario de nuestras clientes. 
así como también el mal tlempo,y las pérdidas cn las coscchas lo que ocasionó la baja 
en el transponz de curga por lo tanto tenemos saldos negativos por nuestros servi 
ofertados, en lo que concerniente a la cuenta de Pasivos, no es, sstisfaciorio habor 
ohtenidó un resultado positivo, ya que no homos incrementado nuestras obligaciones , 
por pagar; eu la.cuenta Patrimonio obtiene un análisis ceoriómico negativo por el mo. 

+ incremento un nuestras Reservas Patrimoniales  recalcando que en los activos y pasivos 
. exit ura gor aye pode considerar cómo incor, - . 

    

      

OBJETIVOS GENERALES 

  

As : , 
y “Mákiener al clionie y cuida? sus.mercancias dentto del territorio Nacional e 

1 Internacional 'con una adecuada logistica de embarque que nos permitirá 
competir enel mercado del Transporte que cn la actualidad es muy amplio. 

  

: o OBJETIVOS ESPECÍFICOS ' 

+ Puntualidad'en la carga y. 
r Y “Cuididdo en el Marípuleo 

Y Eficiencia n tos trámites af 
Y Control de vehiculos en las 
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e POLÍTICAS , 

  

Y «Tener convenicionés Sn losgorentos de empresas generplovas de carga. 
“Mañtener y Hear lilas de transpor 
Conttol del parque etombior sistemásico 
Contratar servicio de-vlgilancia para mercaderías en trasbordo 

Agilidad cn trámites y logística de frontera 
Solicitar y realizar el trámite correspondiente pera' poder ejecurar la aplicación 
del sistoma de seguridad HASC en nuestra Compañía. 
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1. ' PROCEDIMIENTOS" 

Y No viajar en les noches +! . 
Y Veñificar ce los sas de embarque y descargo cesa ión de Los vehiculos 
Y 
Y 

La vigilancia estará on sitios estratégicos. 
Coordinación técnica ente el Importador y el Exportador, Agentes de Aduana, 
Corporación Adyanera bcustoriana y la DÍAN (Colombia 
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. Lada a 
: CA CONCLUMIONES 

Y Los esupicados de las oficinas tanto de la mauriz como de la “sucursal están 
realizando sus funci de conformidad con las políticas Y procedimientos” 
«impartidos por le administración; en lo que se réflere a contratar carga así como 
en la recuperación de cartera ven 

Y La uplicación de nuevas Polticas y procedimientos han dado los resultados 
cados, a : 

RECOMENDACIONES 

  

  

  

Y Seliores Accionistis solicito* de la manera" más comedids un mápor 
cumplimiento de sus obligaciones cconómicas con la Compaffía. 

YA los setores empleados pido una ¡mayor atención en la Logística de Embanyue * 
¿de laz mercanpias delicadas do huestros cllentés, 

£ “A Jos contivitawod mayoricudado do as mercancias y galos en la carretera. 
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