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En la ciudad de Quito, Capital de 1a Repiblica del Ecvador hoy dia, veintisiete de junio de wil
1 ]
novecientos noventa y seis, ante i, Doctor Jaime Andrés Acosta Holguin, Notario Vigésimo Octavo de este
19 T ;
Cantdn, comparecen los sefores CARLOS LARREATEGU] NARDI, MARIA ROSA FABARA VERA y JUAN DIEGO MANCHEND
20 ]
SANTOS. Los comparecientes son de nacionalidad ecuatori res de edad, de estado civil tasado gl
21 i
}
primero y solteros los siguientesmabogados los dos priseros y eapresario privado el
22 s
i
tltiso, domiciliados y re;jm@en esta civdad de Buito, legaleente Capaces y actdan por sus propinsy |
2! = :
i
personales dereclm/';a/quienes de conocer doy f= y me piden libre y voluntariasente eleve a escritura
24 =
piblica la)}{iente minuta:- * S E X O R HOTA R I O:— Sirvase extender en el Registro
25|
de Esrr/'(uras Fiblicas a su cargo, una de 1a cual conste 1a presenta de constitucidn de la Compadiia de
26
Respésabil' aitada que se otorga al tenor de la siguientes clduselas:- PR I M ER A . -
27 ?
COMPARECIEN TES .- Cosparecen al ntorgaeiento de la presente escritura piblica
oy




“X

E=

los senores CARLDS LARREATEGUD NARDI, MWARIA ROSA FABARA VERA y JUAN DIEGD MANCHEND SANTDS. Los

1
9| tomparecientes son d= nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, de estado civil casado el primero vy
3| solteros los siquientes, de profesién abogadot 1los dos primeros y espresario privado el dltiao,
4| domiciliados vy residentes en esta ciudad de Quito, legalaente capaces y actdan por sus propios y
5 personales derechos, y libre y voluntariamente convienen en celebrar, como en efecto 1o hacen el
¢l presente contrato por el cual constituyen una Compaiia de Responsabilidad Limitada, organizada de
7 conformidad con las Leyes vigentes de la Repiblica del Ecuador y regida a las 'estipulaciunes
gl estatutarias contenidas er; la cldusula sequnda de este contrate.- SEG UNDA .- EST
9 ATU TGOS | DE LA COMPAMNIA. - CAPITULO PRIMERD.- DE LA
10____COMPARIA, DEHOMINACION, DURACIOH, HACIOMALIDAD, DOMICILIO, OBJETO, Y
11 TRANSFORMACIOH Y FUSION.- ARTICULD FRINERO.- DENOMINACION.- La déhnnina:ibn de la sociedad es
1ol  "FROJECTCORF CIA. LIDA.".- ARTICULO SEGUNDD.- DURACION.- La Compahia tendra un plazo de duracién de
1 CINCUENTA RROS, contades desde la fecha de inscripeidn de la escritura de fundacidn en el Registro
1 Mercantil. Este plazo podrd prorrogarse por otro u ntros de igual o menor duracién por resolucién
1 adoptada por 12 Junta General de Socios. Fodrd ser disuelta o puesta en liquidacién antes de 1a
161 expiracién del plazo original o de los de prérrogs por resolucion adeptada por la Junta General de
7 Socios.- ARTICULO TERCERD.- NACIOHALIDAD Y BOMICILID.- La Compania es de nacionalidad ecuatoriana y su
1 domitilio principal se establece en la ciudad de Buite. Por decisién de la Junta General de Socios puede
19 tonstiteir sucurcales, agencias, delegaciones o representaciones en cualquier lugar del Pais o del
9 exterior.- ARTICULO EUARTU.- OBJETO.- La Compania tendrd por objeto:- a) Prestar servicios de asesoria
21 legal y de diversa indale, especialmente servicies de auditoria, fiscalizacién, planificacion,
99 capacitacitn, ensefanzay v en otras dreas como 1a administrativa, contable, de eercadeo, informdtica,
23 selectifn de personal, cobranzas, evaluacidn econdsica de proygctus, adquisicidn de maguinaria o
24 equipos, 1insumos, repusstos, materiales de  construccidm, tanto para personas naturales o juridicas,
25 nacionales o extranjeraz, y administracién y gersncia de proyectos; b) La iaportacion, ezportacién,
% comercializacidn, representacion, distribucién y prosocidn de tedo tipo de telas, ropa, calzade,
97 spabreros, bisuteria y, en general de todo implemento de belleza, del hegar y de decoracidnj ternologia,
o8 maguinarias, equipos, medicinas, alimentos =e»i y/o totalmente elaborados, flores, objetos e ieplementos
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de aseo y limpieza, rmaterias primas, papeleriz e implementos de oficina, perfuses y cosméticos,

juguetes, articules e ieplesentos departivos, avtcactores, repuestos, electrodomésticos, joyas y piedras

\~

preciosas, muebles de madera y aluminia, puertas, ventanas ¥ accesorios y amateriales para la

-

construccion, objetos de decoracién para intericres y exteriores; automotores, equipos, maguinarias,

jbuses, tractores, camiores, volquetas, sistemas de transporte urbano, 1lantas, motores, y partes y

2]

repuestos de los miseos, productos de esparcimiento y otros; aceites y lubricantes bdsicos y derivades,

-~

¥, en general, de tedos los derivades de petraleo: ¢) Farticipar en concursos o licitaciores pdblicas o

e

privadas; d) Constituirse en repeesentante, apoderada de persomas naturales o juridicas nacionales o

k=]

extranjeras, con las cuales adicionaleente posrd celebrar comvenics o contrates y prestar sus servicios

10

e) Formar parte toso socio o accionista de compafiizs constituidas ¢ _por_constituirse en el Ecuador o ep

11

el exterior. Fara el cuspliniento de su objeto !a ComcaRia pedrd realizar toda clase de actes, contrates

u operationes permitides por lac leyes ecustoriznaz o de tercercs paises y acordes y necesarios para el

tumplimiente de su cbjeto.- ARTICULO CINGD.- TAANSFORMACION Y FUSION.- La Compania podrd ser

14Ltransfarnsda en otra de las especies contespiafas en la Ley de Compahias, asi como ser fusionada con

otra u otras para forsar una sela, =i asi ¢ recolviers 13 Junta General de Secios.- CAPITULOD

e
SEGUNDO.- DEL CAFITAL SOCIAL.- &RTICULD SEYTO. DEL CAFITAL SOCIAL Y SUS PARTICIPACIONES.-

17]

e ——————
El Capital Sotial de 12 Compafia es de DS PILLONES DE SUCRES (S7.27000.000) dividido en DOS MIL (2.000)

1

participacienes sociales iguales, acusulstivss = indivisibles™ de UN MIL SUCRE3 {5/1.000) de _valor

19

noeinal cads una.- El Capital Social de la Ccapahia se encventry suscrit otalidad y pagadn en un

tincuenta por ciento de cada participacisn de acuErquaLfsfiazggzg—;;;alle:..........................,.L

2
ol S0C10 cs?m/ CAPITAL CAPITAL No. FARTICI-
29 | }m FAEADY ADEUDADY PACIONES
. / {5/.) 15/.) {5/
g4 CARLDS iﬁksn}ﬁsm wm/ 17090.000 530,000 500. 000 1,000
oo PRI /05 Fasw/ VERA 337,000 537,500 499,500 999
o6l JURN DIEED rye(uznu@ 1,509 560 500 4
o7 TOTALES: 2°090,000 1600000 17000000 2,000

ARTICULD SEPTIMD.- PARTICIFACIONES.- Lac particicacicnes son  iguales, acumulativas e indivisibles y no
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podrén estar representadas por titules negociables. La Compafia entregard a cada socio un certificado de

aportacidn en ' el que conste el cardcter de no negociable y &l nisera de participaciones que por su

: SENEEENE
aporte:  le: correspondan, luege de haber sido firzado por el Presidente y el Gerente General de la

Sociedad.- De existir varios copropietarios de uns sola participacitn, estos constituirén un procurador

comin; si los copropietarios no se pusieren de atuerdo, el noabramiento lo efectuard un Juez competente

a pedido de cualguiera de ellos.- Las participacicnes de cada socio son transferibles . por acto entre

vivos en beneficio de otro u otros socics dz 1a CompaRia o'de terceros, siempre y cuando se obtuviere el

consentimiento unidniee del Capital Social, de corformidad con lo dispuesto en el articule ciento quince

de la Ley de Coapanias, En el Libro de Farticipaciones y Socios, se anotard la cesién, pfacticada ésta

10

1

se anulard © el certificado de aportaci6n correspondiente, extendiéndose el nueve a "favor del

cesionario.~ Las participaciones de los socies de la Compania son también transaisibles por causa de

muerte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo ciente nueve de‘la Ley de Companias.- Todos los

sociosl gozardn de iguales derechos, y cada participacifn tendrd dereche 2 un vote y -a una parfe

proporcional de la participacién social pagada en los beneficio de - la Compafia.- ARTICULD OCTAVO.-

AUMENTO DE CAPITAL.- La Junta GBeneral de Sccics puede autorizar el ausento de capital  social de la

Comparia por tualquiera de les medios conteaplades por el articulo ciento cuarenta y tres de' la Ley de

Compahias para este efecto, estableciende las bases de  las operaciones que en el se enuseran.- Si se

acordare el ausento de capital social los socios tendrén-derecho preferente para suscrihir[n en

proporcidn a sus participaciones sociales. En €l caso de que~ninguno de los socio tuviera interés en

suscribir las participaciones sociales del ausents de capital, estas podran ser suscritas - por terceras

personas, sieapre que asi lo aprueben todos los socios presentes en Junta General.- ARTICULD. NOVENO.-

REDUCCION OF CAPITAL.- La reduccidn de capital Zeberd ser aprobads por 1la Junta General de Socios por

unanimidad de votos del capital concurrente en prisera convocatoria. Pero no podrd adoptar resoluciones

24F

.

" 3

encaeinadgs a reducir el capital social si ells isplicard la devolucién a los socios de parte de las

25|

o~

aportaciones hecha y pagadas, excepto en el caso de exclusidn de uno de los socios, previa la

26

liguidacidn de su aporte.- ARTICULG BECI¥.- FONDO DE RESERVA.- La Compaiia, de acuerdo con la Ley

27

formard un fondo de reserva destinando para este objeto un cinco per ciento de las utilidades liquidas y

realizadas en cada ejercicio econémice, hasta cespletar por 1o sencs, un equivalente .‘al veinte por

o
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ciento del Capital Social. De crearse un fondo de reserva veluntario para el efecto se dedunré talblén ;

1
o| de las utilidades liquidas y realizadas el porcentaje que determine la Junta'Beneral de Socxos, sin
3 perjuicio del fondo de reserva legal a que se refiere ‘la primera- parte de éste'artlcul:r ARTICULO
» DECING PRIMERD.- RESPONSABILIDADES DE LOS SOCIOS.- En esta Cospaiia la responsabilidad de I{Js socios se
linita .al sonto de las sus repectivas participaciones. Los socios tienen todos 1ns derechos,
5 i
; obligaciones y responsabilidades que se determinan en la Ley de Compaiiias, en especial las contelpladas'
; en los articulos ciento diez y seis y ciento diez y siete del citado - cuerpo legal, a sds de‘ las que se
8 establecen en el presente Contrato Social y de las que legalmente les fueren impuestas pnf 1a Jugt_L
ol General.-  CAPITULO TERCERD.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPARIA. -
10 ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- El gobierno y adsinistracién de la Culpaﬁia,eétara a cargo de la Ax_éa_t_a__ﬁ_e_rw_rﬂ__
" de Socios, el Presidente y el Gerente General.- La Compania estard gobeérnada por la Juntaiﬁenenl de
o Socios y ;adninistrada por el Presidente y el Gerente General, y por todds los demds funciuna;ins que la
, Junta General acuerde designar.: - A) JUNTA GENERAL DE: SOCIOS.- ARHCUU}'DECIH& TERCERD. -
"y COMPOSICION.- La Junta General, forsada por los socios legalsente - tonvocados y reunidos, esi.el drgano
. | supremo de la Compaiiia con amplios poderes para resolver todos los asuntos relativos - a loi,.negncios
IGJ sotiales y para tomar las decisiones que juzgue convenientes en defensa de- 1a:misma y: necesarii:s - para el
. cumplisiento de su objeto social.- A las Juntas Generales concurrirdn los socios pérsonallefnte 0_por
| eedio de representante, en cuyo caso la representacién se conferird:por escrito-y con*carécterg' especial
1o para cada Junta, siempre y cuando el representante no ostente pbder’qeneral 'legéllente c;mferido.
o) ARTICULO DECINO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones  y deberes d ,g.li-j_um;;jb,‘,
01 Socios:- a) Designar y remover por causas legales al Presmneral, acordarrsobre sus
2 resuneraciones y resolver sobre las renunciWaren; b) Conocer y aprobar.:el présnpuésto anual |
o1 de la. Compaia, el estade de la/({ta de pérdidas- y gananciag, las meaorids e inforlgfs de los |
24 adainistradores y los balaMnerales; c) Resolver acerca de la alortizicien de las partesm
o siempre que se cuenteA utilidades liquidas y disponibles para el ‘pago de dividendos, - de minfurlidg_d__
- o con lo que disp(ye{ los ar% tiente catorce y doscientos nueve de la Ley de Compafiias; d); Resalver |
o acerca de la fo%to de utilidades; e) Consentir en la cesitn ' de las partes soclalesty en la
2

P

i
adeisidn de nuevos socios; f) Decidir acerca del ausento o diswinucion del capital -y la prérroga del
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t  contrato socialjo) Disponer que se efectien las deducciones para el fendo de reserva legal a que se
g| refiere el Articulo Décimo de estos estatutos, asi como para el valuntario si se acordare  crearloj h)
gl Autorizar al Gerente General la compra, venta o hipoteca de inmuebles y en general la celebracitn de
4] ‘todo acto o contrato referente a estos bienes que se relacionen con la transferencia de dominio o con
5 imposicitn dé gravazan sobre ellusg i) Autorizar al Gerente General la celebracifn de actos y contrates
6l cuyos montos superen el valuf eqﬁivalente 2 ail salarios ainimos vitales generales; j) Resolver acerca
7 de la disolucitn anticipada de la Compafiay k) Arordar 1a exclusitn del o los socios por las causales
gl previstas en el articulo ochenta y unﬁ de la Ley de Companias; 1) Disponer que: se entablen las acciones;f 
9 torrespondientes en contra de los administradores o gerentes.- En caso de negativa de la Junta General,
1ol___una minoria representativa de por  lo menos un veinée par ciento del capital social, podrd recurrir ant{
1L el Jue: competente para entablar las actiores indicadas en este nuseral; 11) Facultar al Gerente General
1ol ! otorgamiento de poderes generales que deban extenderse a favor de fun;ionarios o enmpleados de la ]
1 Compania 0 do cualquier persena extraia a ella, #ara que obre por medio de apoderado respecto a aguellos
14 actos para los cuales  se bhaile facultado o para la designacién de factores; a) Interpretar
. ebligatoriamente el presente ez{étu%o azi roeo resolver las dudas que hubiergh en la interpretacién del
16 mismoi n) Retormar los Estatutos Sociales rvende lo ectime necesario; f) Decidir por Unanimidad del
1 capital social acerca de la‘ cesitn de participaciones y prérroga del plazey y, o} Dirigir 1a marcha y f‘!!
1 oriéntacidn general de loc negocios sogiales, ejercer las funciones que le torrespondan como Grgano
19l Supremo de 1a Compafia v resolver los esunt§5 gue especificarente le competen de conformidad con la Ley
20 y sobre los puntos que en general sean sometides a su consideracién,‘siempre que na sean de cospetencia
2y de otro funcionariu y conste \en lé respectiva convocatoria,- ARTICULD DECIMG QUINTO.- JUNTA GENERAL
29 ORDINARIA,- Previa convocatoria, 15 Junt; S;ngrel Ordinaria se reunird por 1o menos una vez al afo,
dentro de los tres meses postericres a la finalizacin del ejE(cicio econdmico de la Compania, para
24 tratar necesariamente de los ciguientes asunios, sin perjuicio de los gque expresasente se senalen en la
25 respectiva convocatoria.- a) Conocer y aprobar el presapuesto anual de la Compadia, las cuentas y
% balances‘vque presente el Gerente Geéerai, asi camo su inforse de labores; %) Resolver acerca del rep;rto
27 de ut;lidades y 12 formacitn del fondo de reserva, para lo tual el Gerente Beneral preéentaré’un
28 proyecto de distribucién de utilidadesy y, ¢} Proceder, llegade el case, a la designacidn de los
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i administradores y cgerestez, ruyo nombramicnto le corresponde  hacer segin la Ley y los presentes

[N

Estatutos, asi como fijar, revisar o r3tificer sus remuneraciones.- ARTICULO DECIMO SEXTO.~ JUNTA

, !
3 GENERAL EXTRADRDINARIA.- L2 Junta General Extracrdinaria se reunird en cualquier #poca en que fuere

4] ctonvotada para tratar los asuntos puntualizaivs en la respectiva- convocatoria.- ARTICULO . DECIND

SEPTIND.- JUNTAS UNIVERSALES.- # pesar de io disrussto en los articulos precedentes, la Junta se

1
P entenderd convorada y quedard validamente conetituida en cualguier tiempo y en cualquier lupar, dentro

1 del territorio nacicnal, rars tretar cualowier zwunteo, siempre que este presente todo el capital pagado,

iR los asistentes, quietes deberdn suscribir al acta bajo sancién de nulidad, acepten por unanisidad la

| celebracitn de la Junts v los puntos a tratarse en la pissa. Cualquiera de los asistentes puede oponerse

I(J a la distusifn de los asuntos sobre los ctuslez no ce considere suficisptesente informado.- ARTICULD

11 DECIND OCTAVO.- CONVOCATORIAS REUNIONES.- Tartc las juntas generales ordinarias como extraordinarias

1 debardn ser convecadaz por el Serente General ¢ zor 2l Presidente por propia iniciativa o a peticidn del

sctio 0 sotins que representen por 1o menos el diez por cierto del capital social conforme a lo

1 estipulado en el literal -i}) del articule cientc gieciséis de la Ley de Companias, éontenplénﬂose,

15 aderds, lo dispuesto en el articulo ciento veirte v dos de la misea Ley.~ La convocatoria en la constare
:l la fecha de la eis»a y el dia, el lugar, la hora v chjeto de la sesidn, se hard llegar‘bur? escrito a

1

i

IJ tads socio, ton othe dias de anticipacisn, cuands mencz, a la fecha fijada para la reunibn. En estos

ocho dias no se contardn ni el do la convecatoria ni el de 1a reunidn.- ARTICULO DECING NOVE&B.- QUORUN

1 Y VOTACION REQUERICA.- €i fa Jurta Beneral nc rudiere reunirse en prisera convocatoria pof faita de

9 gquérus, se procederd a una segunda convotatoria. 13 eisea que no podrd ads de treinta diasde

o 1a fecha fijada para & prizera reopién, 12 5§Llq,EEﬂFFSE”;;‘;;;;id?fﬂré legalaente constituida en

prirera convocatosiz con la ssistepcia

de socios que representen eds del cincuenta por

siento del capital sorial. Eg,/figz:;a convocstoria 1a Junta General se considerard  legalsente

. 24 constituida con el namsrg,dé//:;cius gue asiztan, cualouiera gue fuere el rapital social que representen,

9 debiendo expresarss//ggz'en la respectiva corvocs®tris.- Las rescluciones se tomardn por wna. mayoria

. akeoluta de §pf<Zs prezentes, eqgivalente 2 por In -enes el cincuenta vy uro por ciento del capital

97 sceial asis}éz;e 3 laggynta Eeneral, con evczprian e Ios ceses exprecamente seralados en la Ley y este

Estatuto. %bs~76€3§f:@n blanto y lag ab:tenciones s@ susardn a la rayoria y en caso de espate la




oropuests se

“tizizacida tendri deracho & ows vote.- SRTICULD VIGESING. -

azral Qrdinaria o Extaordinaria pueda

acordar validagerts

transfarmpacion, la fusidn, !a3 disolucidn

anticipads de la roopelig, ia

convalidacién, y, =n

 Cuaicuier soditicacién de los Fstatutes, habrd de concurrir a ella en

primera convotatoriz  riz e iz mitad del car

20 ezcial.- B4 sepunda convoratoria la Junts General se

romere ge sorios presentes. Sus  gecisiones

sriice pressntes en primera conveocatoria y con =1 vota

facorable d2 po in omenoz s

113
oy

caritzl presente en la respectiva sesién en

10

TEQURGE  [ONVEOD:

0o ACTRE ¥ EXPEDIENTER DE LA JUNTA.- Las Juntas

£12 por oalen presida 13 rewnidn v el secretario,

tecunentos que justifiguen

I
w

pte v 21 incisc sequnda  dol

articeio cievto vernts - uee de

uritas Generaies se llevaran en

19

Sris opoviles szvridar s ocdavips v oz

escritas en el

204

21

aaErsn v en i oreesert, figurende 1a® seirsowar s ocontipnacicn de stra en rigurosc orden cronolégico,
TLTOTE}AT EIDRIIC: En Plianos fzour

¢ triariorarae 2} esesdiente todss aguellos docunenics gue

WCURRENCIA O 125 50Z10S.-

Lo
n
ul

i penerales per nedis de rapresentarie, La

ErEsetacn e Tiraomediaate sienls tictarate o cerdeler esterss) pera cada Junta Beperal
trrtida 3] Barerts ey i3 Teeiia, zizaete oy ofvande &l recrecentante no tenga -

T rEmaral jeivets o TEIYYOTERTERD,- GRLIGATORTEDAD DE LAS DECISIONES.- Las
fe fa litr times) .

y 3ininistradores de

e
’

sEriinorrmainteo v el Qiteral WY dol articula cients Cie: v seis
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| de la Ley de Corpafiss.- B) EL FRESIDEMTE.- ARTICULO VIGESINO CUARTO.- €1 Presidente.podrd o no
. ser socio de la compafia. serd nombrado en el contrato social o por la ‘Junta-Beneral, y durégré dos anos
3 en sus funciones, sin perjuicic de que pueda ser indefinidamente reelegido.~ ARTICULD VIBESIHD BUINTO.-
. ATRIBUCIONES ¥ DEBSRES.- Las atribuciones v deberes del Presidente son:- a) Cuaplir y hater’i-culplir la
B} Ley, los presentes estatutos y les resciuciones de la Junta General de Socios de. la Cbnpaﬁii; b)
by -
6 Fresidir 1las sesiones de la .Junta General: c} Suscribir conjuntasente con el secretario jas a??:tas de las
. 7
; * Juntas Beneraies; d) Suscribir conjuntzmente con el Berente General.los certificados de aporta:mn gue
8- 1a Compaiia entresard a los socios, conferre se determina en el articulo séptino de estos estatutus, )
Subrogar al Serente General en case dz falta, ausencia o inpedisento de este, sin requeréz expresa
:' auturizécién, asuriendo narVa- ei efecto tedes zus facultades y obligaciones; f) Presentar anualsente a
. i cbﬁsideracién dn la Junta Senéral Ordinaria un inforse detallado en sug actividades; vy, g) ;Tndas las
: |
" " dends que le co;fisrsn "la ‘Ley, el presente Estatuto vy la Junta Beneral.- C) DEL 1'I.EER!:'.NTI-Z
GENERAL.—ARTLLL VIGESIND SE¥T0.- E1 Gerente General podrd o no s?r socie de la Colplar'\ia_. serd
1
“ nosbrado en el ccatrats social o por la Jurta Bzneral y durard dos ahos en sus}(nﬁciones, sin’ perjuicio
de sar ‘l’z:“lE"ldt indefinidamente. El Gerente Cenzral es e} representantez/de la Cnnpmua, judicial
1
1611 y extrajudiciainznte.- A«IICULU VIGESIND SEFTIN, - hHIEbEIDHEa Y DEBERES.- Son atribuciones ~y deberes
| del Eerentevﬁenere!:- 3} E)ercer la repressntacisn legal de la Compafia, judicial y extra;udxczalnente:
: b} Cusplir v hazerkz:umplir la Ley, el Contrats Social y las resoluciones de la dunta General; c)
9 Realizar teda claze ge gestiones, actas y contretes, con excepcidn de aquellos que fueren extrasos al
20l Contrato Socis! o que nudieren impedir rozterigreente que la Compadia cuspla con sus fines de! tbdo 1o
o que ieplique reforma al Contrato Social + cen g2 )ilmns literales i)gy 1) del
. articulo décine cuarto del presente Estmntar dentro de los sesenta dias posterinées ala
: terainacién del :ﬂrre=pn1dxente/ew6 scontmice el balance a'wal de estado de 1a cuenta de;pg[d;das
o y Janancias, un mfar"ﬂ/b{a/tu:a su gestifn vy a la marcha de ia Coepania en el respectivo peri’gﬁ oyla |
;5 propuesta de di}Ajtibn de lss wtilidades si las hubiera. Deberd también presentar losibilances
o partiales Q)Q/recuiera la Junta General; ! Cuidar que se lleven debidasente  la cnntabili;dad, 1a
. 1
21‘ :crres@}ms actas de las Juntas Benerales y expedientes de las aismas y en general el{ archivo
2; e la“:nnpaiia: f) korbrar y removar 3 fur-ignaripe Y enapleades de 13 CompaRia tuya designgacion ng
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corresponda & la Jentz feneral de CSoios, asi como, determinar sus funciones, resuneraciones y

l ¥
2 concederles licentias y wvacacionesy ) dbrar por sedic de apoderado o procurador para aqﬁellos actos
3 para los cusles se halle facultado. 5i el poder tiene el cardcter de general con respecto a dichos actos
4 0 para la desinnanifn de factores serd necesarin 12 autorizacidn de la Junta Beneral; h;‘ Suscribir,
5 aceptar, endosar, pagar, protestar o can;slar letras de cambio, chegues pagares y mds titulos de
gl crédito, en relacitn con los negorios socialesy i) Llevar el control de las cuentas bancafias que debe
7 abrir la Compafia rars el desenvclviniento de sus actividades; j) Responder por los dafos 'y perjuicios
8 tausados por doin, abuse de facultades, regligsncia grave o incumplimignto de las dispusiciunes leqata
9 estatutarias v d= lz Junta Sgneraly &) iperribir en el Regqistro Mercantil, en el mes de e;ern de cada
10 anp una lists rorcleta de los sociss de 12 Tompsdia, con indicatidn del npubre, Tos aéellidos, rel
11 domicilio v éi sonte de sus  aportaciones. 31 no hubiere cambio alquno desde la entrega QE la ultina
19 lista, baztart oom or:znrfsr ana derlzracién en ese sentidoj 1) Presentar a la Suﬁefinéendéncia Jé
1 Companias, dentre del prieer cuatrimestre de rcadz afo, 1z infermacidn requerida en el‘af{icuio veinte de
14 la tey de Campadiasy 113 Suscribir cnﬂjvj ‘smente cor el Fresidente los certificados de aﬁoriacibn que la
1 Compan:a entregard a los sucios, segdn 1o que dispcné el articulo séptimo de estos Estatﬁtos; ¥y B}
1 Ejercer v curplir todes fac atribuciones » deberes que e confieran la Ley, los presentes Estatutos y la
17 Junta General.- ARTICLAD VIGESING DTTRVD.- FROMIFICIONES,- Es prohibide al Berente General:- ?a) Neqnc@
1 o contratar per coeria propis, directs o irdirectaaente con la Comparia; b) Realizar por tuenta de la
1 Cospania cperacicres ajenas a sy abjsior v, o) Llac demds que establezca 1a Ley.- ARTICULD VIGESING
20l NOVENQ,-RESFONSARILIDADES.- EY Berente GBensral es solidariamente responsable para con la. Compadia y
21 tercercs:- a) De la vardad st'carita} cuzirito 7 de las entregas hechas a caja por los sociﬁs; b) De la
29 pvistencia real de-les dividendos fecizradesy o) De la existencia vy exactitud de los !ihros de la
2ﬁ¢ Coepadiay d) Dal execto cumnlinients 4= i2s sztuerdos de las Juntas Seneralesy y, e) Del cusplisiento de
24 todos los rezuisitos v forpalidades souigides por 13 ley para la existentia oy funtionalgento de la
9 CoapaRia.- E! GCerente Bareral ez respyvzable ante 13 Junta Beneral en caso de ejecuta}se actos o
26 telebrarse contrates coptraviniseds las instrucciores recibidas de e:te organismo o las estipulaciones
27 legales v ectatutariasy yoserd perzonal ¢ rcreuriarisesnte responsable arte a Compadia sin pérjuicio de
1a valide: de sus actos frente 3 tercerps deo buess  fe, En general, para el ejercicic de sus funciones,
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28
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el Gerente Generai estard a lo dispuesto =n el articulo ciento veinte y cinco y deads pertinentes de la

1
9 tey de Compahiss.- ARTICULD TRIGESINC.- ETTINCION [E RESFOﬂSﬁBXL!DADES.- Cesard la respon?abilidad del
3 Gerente General frente a la Compafiiat- 3) For aprobacidn del balanze y sus aﬁeku;, excepto ?fuando: a) Se
4 lo hubiere acrobado en virtud de datos no veridicos; y, b) Si hubiere acuerdo expreso d;; reservar o
5 ejercer la accidn de responsabilidad; by Cuando hubiere - procedide en’;:dnpiiiiento de acéerdos de la
6 Junta General, a menos que tales atusrdss fuersn npoteriaments ilegales; ¢} Por aprobacitn dé.la gestidn
7 0 por renuncia erpresy a la accién 0 por trinssocidn acordada por la Junta Beneral; y, d) Cuando hubiere
8 dejado constantiz ¢e sv oposicién a rescluciones ilegales de 1a Junta General, en e} plazo ie‘ diez dias
0 a contarse desde 1: ‘echa en que fueran zgortadas,- CAPITULD CUARTO.- DISOLUCION Y
10 LIQUIDACION, - ARTICULD TRIGEZIMD FRIMERD.- La Compsfia habrd de disolverse de tnnfo:rnidad alo
1 esfablecido an la Ley de Companias. 51 la c3vcal fuere el acuerdo q§ }bs sotios en 13 Junta ?eneral. 58
| orotederd cen el voto undnisze cel Canital Sccial en primera convocaEO(ia. Para el caso de la‘liquidacidn
. de la Cemeafiz, actuard como licuidador la persona designada por la Junta General ;ée Socios. -
1 - CAFITULD QUINHTO.- NORMAS CDWFLEMENTARIAS.- ARTICULD TRIGESIMO SEGUNDO.- Enztodo tuanto
. no estuviers sverezasente seRalado en £ prezente Estatuto, so entenderdn incorporadas las disposiciones
constantes en 1a Lev de Compafias, su Fealzmento ¥ otras leyes vigentes.- ARTICULD YRlEESI*D.TERCERD.-
. Nénbrasé Eereﬁte General de la Cempadia, 2 12 sehorita Poctora Maria Rosa Fabara Vera, qui%n recibe de
| los socios tnntééta§tss’ el encaroo de vz proceda g selicitar 12 correspondiente aprobécion de la
q escritura constitutiva de ia setiedad, citengs su iescripcidn en el Registro Mercantil y réal{;g todas
20 las diligencias v rages que sean peceszric: para g1,,4egaT"?E;;;;;;;;;;;;:;;—;;:;;;;;;;;:f;Ndahrase
91 iguaimente al sedor Doctor Carlos Larreit fui Nardy para’ el desempeRo del targo de FresiJepte de la
22 Emoresa,- Usted, sehor Hstar:g,/gé//;;;=iré :3repar las demds cliusulas de estilo y se diunarélllenar
99 tades los recuisitos y jp(EQYZﬁaiss rara iz rerfecta valide:z de est?'escritura.- firsado) seﬁ;rg Doctora
o4l Tatalira ¥ésceneé/ﬁg/;;rzés! Abogada inscriptién nisero cuarenta y cuatro veintinueve.~' H % A 5 T
95 ) 8 4 i LA "ol N U T A gue queda elevada a escr;tura %leica can
o8 tedo su yéler l;ga;? Eps comparetieates mc presentiren sus respectivos documentos de ide?tifi:acidn
27 nersonalf\“(ariﬁservsrnn todos los ereceptes fegsies del casy v leida que leg fue a lés senores
:cmnarétientas esta escritura par »i =l Molerie, integramente aquellos se afirman y ratifican el sy
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. CERTIFICADO DE DEPOSITO |  «
BANCO DEL PICHINCHA CA- - pF'|NTEGRACION DE CAPITAL

QUITQ,IUNIQ 27 de19.96

A QUIEN INTERESE:
Mediante comprobante N°_42-028765 | el (1) Sr. L.1DA_CUEVA

consignd cn este Banco, un depésito de §/. —1.000., 000,00 —(UN-MILLON-BE—SLICRES
00/100) . - para INTEGRACION DE

CAPITAL de __PRQICTCORP GIA.1TDA

hasta la respectiva autorizacién de la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS. Dicho depésito se

efectud a nombree de sus socios de acuerdo al siguicnte detalle.

NOMBRE DEL SOCIO VALOR
_SR,CARLQS IARREATEGII NARDY s.. —200,000,00
—SRA.MARTA ROSA FABARA VERA 499.500.00
SR.JUAN DIEGO MANCHENQ SANTOS 50000

neute, TOTAL s7. 1.000.000.00
SO 1.
al (E)
CC-300-A
SE OTORGO ANTE MI; Y EN FE DE ELLO
CONFIERO ESTA Q UINTA COPIA, SELLADA Y FIRMA EN

QUITO, A VEINTE Y OCHO DE JUNIO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA

Y SEIS.~

EL NOTARIO
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ZON : CON ESTA FECHA TOME NOTA AL MARGEN DE LA MATRIZ
CORRESPONDYENTE DE LA CONSTITICION DE LA COMPARIA DE -~
RESPONSABILIDAD LIMITADA * PROJECTCORP CYA, LTDA, ", =-
CONSTANTE EN LOS LITERALES a ) Y ¢ ) DEL ARTIC ULO SEGWN
DO DE LA RESOLUCYON # 96,1.1,1,1981, EMITIDA POR LA SU-
PERINTENDENCIA DE COMPANIAS EL 18 DE JULTIO DE 1,996.- -
QUITO, A VEINTE Y TRES DE JULIO DE MIL NOVECIENTOS NO) -

VENTA Y SEIS.-

EL NOTARIYIO
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