
INVESTIGACIONES SOCIOECONOMICAS VALLE, ORDOÑEZ 8. SOTO CIA. LTDA. 

INFORME DE GERENCIA DEL EJERCICIO ECONÓMICO 2012 

En m calidad de gerente general de la empresa "INVESTIGACIONES SOCIO<CONOMICAS VAL.E, 

ORDONEZ K£ SOIO CIA LIDA.” me pe"mito poner a consideración de los señores aocios, el siguente 

informe de labores. 

1, CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2012. 

Para el ejercicio 2012 se planteo alcanzar el siguiente objet vo: 

- — Realizar Encuestas a Entidades del sactor público y privado. 

E objetivo prev sto se alcanzó en foma satisfactoria. 

2, CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

Se ha dado cumo miento a todas las resol. clones tomacas por la Junta Genera... 

En lo relacionado con las obligaciones señaladas en (a Ley de Comoeñias, tanio el Libre de Actes y el Libro 

de Expedisn es se encuentran al día. 

3. SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA 

Er la que respecia a la gestión administraliva de la empresa y que se encuentran contenidas en los balances 

cortadas al 31 de ciciembre del 2012, cuyas capias se anexa, el ejercicio fiscal 2012 registra un total de 
ingresos de $212.133,42 delares, Trenfe a un total de castos y gastos de $165.058,14 dando coma resu tado 

uns utilidad del ejercicio artes de carticipaciones e impuestos de $27.075,28 ddlares. 

Er lo qe se releciona con la información conterida en al Be ance General cortado al 31 de dicierrbre ce 
2012, los activos de la err presa a 9s:a fecha ascienden a $218.309,17; los pasivos U obligaciones son del 
orcen de $1 76.320 46; mientras que el patrimonio neto es de $4 1.289,01. 

4. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL EJERCICIO 
ECONÓMICO 

La utilcad generada en e presente ejercicio económico, prepongo ne se distribuya a los socios, a fin de 
contar con capita! de frabajo y permita ieno" liquidez en la compañía. 

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
SIGUIENTE EJERCICIO ECONÓMICO 

Es orioritario continuar con la búsqueda de nuevas oporlunidaces para la “ealización de trabajos de 
consultor/a, para lo cual será ¡mporlante la colavoración ve todos los socios. 

De esta manera y cando cumplimiento a lo que dispone la Ley de Compañías y el Estatuto de la Empresa, 
currplo con una de las obligaciones que como Gerente Geraral va la Compañía me corrasoonde. 

Agradezco lá confianza depositada por ustedes, para el desempeño de mia lunciones. 

Alentarente, 

ECÓN. ALBERTÓ VALLE 

Gerente General


