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¡OS 28 días del mes de abri del dos fl sieie, de acuerdo a los 
requerimientos de la Junta General de Accionistas la presente memoria de 
gerencia es presentada para su análisis y aprobación. 

En un marco del país agitado políticamente, con una nueva corriente socialista 
en toda América Latina, cuyo nuevo presidente recibe un país caracterizado 

por sus elevados niveles de corrupción, es uno de los obstáculos para el 
desarrollo económico, el desarrollo social y la reducción de la pobreza con los 
elevados niveles de pobreza, alto desempleo con un 10.4%, además de cada 
10 personas que se encuentran ocupadas, la mitad esta subocupada o 
subempleada, la migración con la salida de millones de compatriotas que 
salieron del país y con servicios básicos de mala calidad, con una burocracia 
que no cumple su papel y con graves problemas estructurales. 

Bajo estas condiciones se desarrollan las actividades empresariales cuyos 
problemas se reflejan en la consecución de los objetivos planteados para el 
presente ejercicio. 
Viprisep. Cia. Ltda.se planteo un crecimiento, pero no se ha cumplido debido al 
alto Índice competitivo así como la falta de la proyección de objetivos más 
agresivos que vayan a aumentar la captación del mercado o por lo menos 
mantenerio. 

Con estos antecedentes los resultados presentados han generado una perdida 
de 2.359,88 dólares, debido al incremento de sueldos para el personal, sin 
poder reajustar esos mismos valores a nuestros clientes, a nivel general los 
gastos han tenido un incremento del 10 % respecto del año anterior, a nivel de 
ingresos se tuvo un incremento de apenas del 3% igualmente comparado con 
el ejercicio anterior, aunque el total de activos se ha incrementado se debe 
especificamente al aumento de las cuentas por cobrar a los clientes. 
Esto ha generado un efecto negativo al capital de trabajo del presente periodo, 
debiendo los accionistas aportar con efectivo, el mismo que será utilizado para 
realizar en aumento de capital. 

Es todo cuanto se puede informar a los accionistas, cuya información esta 
disponible para su análisis. 
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