CALIDAD Y CONFIANZA PARA LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS

afitecno sa.

Quito, Abril 15 del 2015

Seiiores Accionistas de
ALITECNO S.A.
Presente.-

Estimados Sefiores;

En cumplimiento con las disposiciones Legales y Estatutarias, a continuacion me
permito presentar a consideracion de ustedes el informe de esta Gerencia
correspondiente al ejercicio econémico 2014, conforme lo ordena la Superintendencia
de Compafiias.

1.- ENTORNO POLITICO CONOMiC()

Los estados Financieros de - 12- 14, deben inierpretarse en base ala
situacioén economica que: fsel 1mpuesto a la salida de divisas genera un costo
alto para nuestras importaciones, -1a inflacién en el 2013 fue de 2.70 % en relacion al
2014 que fue de 3.67 % sin embargo de estos indicadores el comportamiento de nuestra
utilidad neta presenta un incremento en valores absolutos de USD 157654 y relativos
del 12.98%, cifras razonables y alentadoras. A continuacion expongo lo anteriormente

dicho:

Utilidad neta tuego de trabajadores e I Rénta 2013 USD 1214489
Utilidad neta luego de trabajadores 4 I Renta 2014 UsD 1372143

Incremento T UsD 157654
Incremento Porcentual: - 12.98% .

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS "PARA _EL:.EJERCICIO
2015 | |

La vision y misién de esta empresa con toda su estructura organizacional ‘tio solamente
estd enfocada en cumplir las metas sino sobrepasarlas constantemente y  estar
innovando las estrategias comerciales e incursionando en otros nichos de mercados
con nuevas lineas de productos y personal calificado.
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Las cifras en nuestro Estado de Pérdidas y Ganancias del 2014 en relacion al 2013, en
cuanto a nuestras ventas presenta un incremento del 7.97%, en valores absolutos

US$ 1165605,= mismo que se encuentra reflejado por un incremento en unidades
vendidas y no en un incremento del precio de venta, siendo un indicador satisfactorio, y
que nos da la pauta de que estamos cumpliendo con metas propuestas en cuanto al afio
anterior en el sentido de incrementar nuestras ventas, segin detallo:

Ventas afio 2013 usD 14621297
Ventas afio 2014 UsD 15786902
Incremento ush 1165605
Incremento¥s 7.97%

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS S

Debo indicar a la Juata Généféi-de Acmomstas que todas las disposiciones tomadas por
este organismo han sido cumphdas a cabalidad por la Administracién y los resultados
lo reflejan, S R

4.- HECHOS RELEVANTES DURANTE EL EJERCICIO 2014
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante este afio en el aspecto administrativo laboral y legal la empresa se ha
desenvuelto en un 4mbito normal, con inclusién de nuevo personal * tecni'cb con el fin
de ampliar nuevas lineas: de productos relacionados a nuestro entomo comer01al y
generar plazas de trabajo.. :

En cuanto al cump11m1ento del sistema. de calenlo. de ‘compernsac bre el salario
digno este no se aplica por cuanto nuestros empleados: gozan pnvzlegzadamente de
sueldos superiores a los minimos.
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5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPAR{A CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

En cifras resumiré los resultados y movimientos relevantes de la Compafiia durante el
egjercicio 2014, con relacidn al gjercicio 2013,

comparativo 2013-2014

2013 2014 | inc/dec usd %
Ventas 14,621,297 15786902 | 1,165,605 |7.97
Costo de Venta -11,220659 -12,034,635 | 813,976 7.25

Utilidad bruta cn ventas v 30063840 3 752.267 - | 351,629 10.34

etnast ] 1750083 146,928 9.16

Gastag de adminiventas

Utilidad en operacion 2,002,184 | 204,701 11.39
Otros ingresos -gastos 36,556 | 30,350 54.00
Utilidad anles de participasion 1853690 2088740 235,050 1268 )
trabajadores ¢ impuesto a la renta . '. 639,201) {716,597} 77,39-7 1 12 11 :- &
Participacién trabajadores 278284 313311 35,02-7 e
Impuesto a ia renta ’360’917 o —403’286 42'36_9 oS & .
N R AT S

Utilidad neta 1214489 1372143 | 157,654 1298
Capital de teabajo 2,267,840 2,506,110 | 238,270 10.51
Activos fijos 50,739 50,748 |9 0.02
Pattitnonio Neio 2,153,756 2321020 167,273 7.77
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6.- PROPUESTAS A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2015

Para el afio 2015, la Gerencia General se propone lo siguiente;

6.1.- Incrementar el volumen de ventas, ampliando la base de clientes para cubrr
segmentos de mercado tanto a nivel local, provincial, nacional, con presupuestos de
ventas ya establecidos por cada asesor comercial que seran evaluados cada 3 meses por
lineas de productos y contimuar con la gestion de nuevas representaciones.

6.2.- Continuar mejorando la liquidez de la empresa con el departamento de “cartera”
con términos de cobros razonables con clientes maximo a 90 dias en productos de alta
rotacién , y con crédito hasta 6 meses para equipos que superen los US$ 10.000,=
respaldados con cheques o pagare y /o contratos L

6.3.- Mejorar la gestlon de cobranza ba_;o el sistema LCC, con los bancos que
actualmente operamos. e D

6.4 Continuar negociando 'ﬁia”bo’fsédé Valores Ventas de Inventario para mejorar la
liquidez de la empresa aunque esto represente un costo financiero para la empresa
justifica entrar en esta operacwn

6.5 Se estudia la pos1b111dad de endeudarse con unos de los Beos, que traba]amos parala
adquisicion de un bien (terreno vehiculos u otros) S

6.6.- La gerencia en conjunto con los departamentos técnicos 'y comerciales  se
comprometen en desarrollar nuevas lineas relacionadas al entomo comermai de la
compafiia a fin de incrementar mayores ventajas compe__tl_t;vas en _los diversos
mercados. -

6.7.- Disefiar nuevas estrategias de mercados con Pubhczdad en; INTERNET TV,
REVISTAS Y PERIODICOS OTROS de los productos y mercados conocidos y en
desarrollo.

6.8.- Continuar capacitando periddicamente al personal en todas sus areas
6.9.- Evaluacién y resultados del personal
6.10.- Con el fin de dar cumplimiento al tema financiero (NIIF) la empresa requiere de

la asesoria legal por tanto en este periodo 2015 se continuara con la contratacion
“asesoria” con este servicio.
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6.11 .- Seguir cumpliendo con los requerimientos gubernamentales y empresariales
Seguridad Ocupacional y Buenas Practicas de Manufacturas (BPM) que nuestra
clientela tenga la confianza y seguridad nuestros productos.

6.12.- Esta Gerencia estd comprometida a que los resultados de esta empresa cada dia
sean mejores no solamente en el ambito comercial sino en todas las areas, ya que todo
¢l personal cuenta con herramientas necesarias para cumplir con cada actividad en el
tiempo determinado en un ambiente laboral sano y de confianza.

6.13 Esta gerencia dado a los cambios laborales analizarid las contingencias con

respecto a las utilidades de los empleados/empresa  para que no se vean afectados por
gsta nueva ley.

Atentamente,

Leivid Moreira Vaca 7
GERENTE GENERAL: -
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