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PREYSI CIA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

INFORMACION GENERAL

Preysi es una 5Sociedad Cia. Ltda. constituida en Ecuador y su domicilio
social se encuentra en Quito.

Su actividad esta relacionada con la Provision, Fabricacion v Monlaje de
Instalaciones Industriales.

BASES DE PRESENTACION

Los estados financieros de la empresa Preysi Cia. Lida. se han preparado
de acuerdo con las Normas Internacionales de Inlormacion Financiera.

La preparacidn de los eslados financieros conformes con las NIIF exige a la
direccidn gque ejerza su juicio en el proceso de aplicar las polilicas
contables.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

1. EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO
El efectivo v equivalentes ai efeclivo reprasenta lo exislenle en el banco
y un fondo en la CCQ.
{NIC 7}

2. CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADGS
Los crédilos a Clientes es por la venta de Tensomembranas e
Instalacidn de Fachada Texlil, el saldo que refleja esle rubro es sin
intereses, la recuperacion es maximo treinla dias. (NIC 32, NiC 39, NIIF
7. NIIF 5)

3. OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Son valores enlregados a empleados por Anticipos y Préstamos.
Son valores entregades a Proveedares y Contratistas por Anticipas para
que se realicen los  trabajos  relacionados con la venla de
Tensomembranas ¥ lo relacionado a lo Texlil (Montajes}.
Asi como valores dados a Terceros como Préstamos.
{NIC 12)

4, PROVISION CUENTAS INCOBRABLES
Estd prowisionado el 1% de las cuenlas por cobrar comerciales del
periado, las cuales estan pendienles de ser cobradas al 31 de diciembre,

(NIC38, NIIFg)



5. INVENTARIOS
Es el producto ACM, que estd disponible para la venla y lo que se
importe de Tensomembranas.
El meélodo utilizado para la determinar el coslo es el Promedio
Fonderado.
El produclo existente se valora al menor entre el costo y el valor neto
realizable, (NIC 2.

6. CREDITO TRIBUTARIO {IVA)
Constituye los valores a favor de la empresa del 12% iva de las
declaraciones al Servicio de Rentas Inlernas de compras, venias y
relenciones de iva realizadas a la empresa durante el periodo 2015:
quedando una valor a favor de la misma a ser ulilizado el préxima afo.
(NIC 12}

7. CREDITO TRIBUTARIO {RENTA)
Son los valores a favor de la empresa de las retenciones en la fuente
realizadas por los Clienles por las facturas de venta; liquidables con el
pago de la renla anual al Servicio de Renlas Internas. Asi como del
Impuesta a la Salida de Divisas por la importacidon de ACK.
(NIC12)

8. FROPIEDAD PLANTA Y EQUIFQ
La politica para depreciar los activos de este grupe s |3 siguients:

a. Muebles y Enseres a 10 afias con un valor residual del 10%
b. Equipo de Computacidn y Software a 3 afos con un valor residual
del 10%

Maguinaria y Equipa a 10 afos con un valor residual del 10%
Vehiculos a 5 anos con un valor residual del 30%

Otros: Local Camercial a 5 afios.

: El metodo de depreciacion ulilizado es el de linea recta

NIC 16, NIC 17)
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9. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR LOCALES SIN INTERESES
Son los valores por las compras realizadas a Proveedores y gue seran
pagadas en el plazo que ellos otorgan, maximo 30 dias de crédito. No

hay acuerdos sobre intereses a pagar.
(NIC 32, NIC 39, NIIF7, NIIF 9).

10 OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
Son los valores resultantes por los préstamos concedidos por los
Bancos Lecales y por los pagos realizados a los Proveedores con |a
tarjeta de credilo de la empresa, que genera interés porque los pagos
se realizan por el valor minime.
(NIC32, NIC 39, NIF 7, NIIF9)

11 OTRAS CUENTAS PCR PAGAR CORRIENTES
Se generan por préstamos realizados por una empresa relacionada
para financiar capital de trabajo. (NIC 32, NIC 39, NIIF7, NIIF 9, NIC
24).Y ademas por valores pendientes de pagar al Servicio de Rentas



Inlernas por relenciones de iva y de fuente realizadas a las facturas de
Proveedores de |a emprasa.

12 IMPUESTO A LA RENTA
Es el valor a2 pagar al Servicio de Rentas Inlermas por la renta
resultante de la aclividad econdmica por el afo 2013(NIC 32, NIC 39,
NIIE 7, NIIF 9)

13 PARTICIPACION TRABAJADORES
Es el valor a pagar a los empleados qué han laborado en la empresa
duranle el afo 2015 esullanle del 15% de la utilidad operacional del
ejercicia.
{NIC 32, NIC 39, NIIF 7, NIIF 9)

14 INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
San los valores por Aportes, Préstamos y Fondos de reserva de los
empleados por el mes de diciembre del 2015 (NIC 32, NIC 39, NIIF 7,
NIIF 8}

16 BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS
Son los valores a pagar 2 los empleados por Décime Tercera, Décimo

clarto, Yacaciones, que se provisiona mes a mes para &l pago cuando
corresponda, (NIC 32, NIC 39, NIIF 7, NILF 9}

168 ANTICIPOS DE CLIENTES
Son valores que los Clientes entregan para iniciar el trabajo sea de
Instalacidon de ACM o Venta de Tensomembranas, se liquidan con las

facturas v de acuerdo a lo que establecen los contratos lirmados. (NIC
32, NIC 32, NIIF 7. NIIF 9.

17 OTROS PASIVOS NO CORRIENTES
San valores recibidos como Préstamos de Terceros y de Inslitucionas
Financieras.

18 OTROS PASIVOS
Son todos los valores pendientes de pago a:
Contralistas, valores comoe garantia para el cumplimiente en el Montaje
de Tensomembranas

19 CAPITAL SUSCRITO
Constituye los aportes pagados por los accionistas. (NIC 32, NIC 39,
NIIF 7, NIIF 2).

20 RESERVA LEGAL
Constituye el valor que de acuerdo a la ley de Compariias se debe ir
reservando cada afo a razdn del 5% hasta alcanzar el 50% del Capital.



2TRESULTADOS ACUMULADOS

1.

Ajustes provenientes de la Adopcidn por primera vez de las “NIIF”
Los ajusles provenientes de la adopcidn paor primera vez de las
Normas [nlernacionales de Informacidn Financiera “NIIF" que se
registraron en el patrimonig en la cugnta Resultados acumuladas,
subcuenla " adopcidn por primera vez de las “NIF® gque
generaron un saldo deudor. (NIIF 1),

GANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS
Son resullados acumulados de gjercicios anteriores,

12 ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL

1.

INGRESOS

DE ACTIVIDADES CRDINARIAS

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de ia
contraprestacién recibida o a recibir, y represenlan los importes a
cobrar por los servicios vendidos, netos de descuentos vy
devoluciones.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuande se pueden medir
con fiabilidad, siendo ésles: Venta de Bienes y Freslacidn de
Servicios por ACM, Tensomembranas y Texlil ¥ por la Inslalacién
del ACHM.

{NIC 18).

COSTOS Y GASTOS
Constituyen iodos los valores que la empresa ha gastado para
poder realizar sus cperacicnes, Siendo éstos los siguienles:

COSTCS

Compras de matenales

Personal. Sueldos, Comisiones. Bonos, Horas Extras, Beneficios
Sociales y Aporles less

Honoraries Profesionales

Depreciaciones

Mantenimiento de vehiculos y de maquinaria y equipo

Suministros y maleriales

tros: Segures y Reaseguros, Yehiculos malricula, soat, garaje ;
Transporte de materiales; Arriendo maquinaria y equipo; Arriendo
departamento; Canlratistas, Personal: Alimentacion Hospedajes y
Movilizaciones, Local y Taller.

GASTOS

VENTAS

Personal: Sueldos, Beneficios Sociales y Aportes less,
Comisiones

FPublicidad

Gastos de Gestian (Atencian Clientes)



Gastos de Viaje
Otros:  Cuentas  Incobrables, Capacitacion. Peajes vy
Eslacionamienio.

ADMINISTRATIVOS

Personal. Sueldos, Horas Extras, Bonos, Benelicios Sociales e
Indemnizaciones y Aportes less.

Manlenimienta y Reparaciones

Arniendo Oficina

Combustible

Segures ¥ Reazeguros {(Vehiculos)

(Gaslos de Gestion (Alenciones Sociales)

Agua, Luz y Telecomunicaciones

Impuestos  contribuciones y Otros:  Superintendencia de
Companias y Cuotas a la Camara de Comercio.

Depreciaciones

Otrps: Tramites y  gaslos judiciales, Vehiculps: mano
obra/matricula y soal/ telepeaje. Seguridad vy vwigilancia,
Suministros y materiales, Transporle aclividades oficina, Copias,
Correo e {va al gasio.

FINANCIEROS
Inlerés Préstamos
Comisiones e Interés Scbregiro

OTROS GASTOS
Multas & Intereses de Mora.

13  POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

1.

EFECTIVC Y EQUIVALENTES AL EFECTINVGO

El efectivo ¥ equivalentes al efective constituye el efeclivo en caja, los
depdsitos a la vista en enlidades de crédita, olras inversionss a un ano
plaze de gran liguidez y los valores existenies en bancos. En el
balance, representa lo existente en bancos y un fondo en la CCQ.

2. CUENTAS POR COBRAR

A, CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS

La politica en relacién a las cuentas por cobrar a clientes no
relacionados que se produzcan por la venta de materiales ACM |
Tensomembranas e Inslalacién, se cumplira de acuerdo a los
cronogramas de cobro y condiciones establecidos en los confratns
respectivos,

CUENTAS POR COBRAR CLIENTES RELACIONADOS
Igual politica que para No Relacionados.

C. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

- ANTICIPOS A EMPLEADGS



La politica de Anlicipos a Ermpleados establece gue s& hara
hasta el 50% deal Sueldo Unificado v se descontara del rol
de pagos, en el mes correspondienle.

PRESTAMOS A EMPLEADOS

La politica de Préstamos a Empleados es gue se
concedera maximo dos veces el Sueldo Unilicado, sera
maximg per 6 meses, las cuptas =e descontaran del rol de
pagos, en base a ta labla que se elaborara y debera estar
firmada por el Gerente General y el empleado.

REPOSICION DE GASTOS

La Reposicion de gastos se relaciona con lo siguiente;

FPor valores entregados a empleados para gestiones de la
Bmpresa como son vidlicos, se debe liquidar contra
comprobanles de venta validos a nombre de la empresa y
deben ser aceplados por la Gerengia. maximg a los quince
dias de ocurndo el hecho,

Por valores ngbe la empresa ligne que recuperar por
compras realizadas a favor de empleades ¢ de lerceras
personas y clienles, se emitira |a factura correspondiente,
maximo a las lreinta dias de ocurrida &l hecho y se cobrara
el valar,

3. PROVISION CUENTAS INCOBRABLES
La polilica establece que se provisionard el 1% de las cuentas por
cobrar comerciales del periodo, pendigntes de ser cobradas al 31 de

diciembre,

INVENTARIOS

El melodo gue se utilizara para determinar el coslo es el Promedio
FPonderado.

5. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
A MUEBLES Y ENSERES

La politica es que se considerara en esle grupo aguellos
muebles y enseres cuyo valor de compra sea igual o superior
a USh 25.00

La vida (til sera 10 anos

El valor residual sera del 10% del valor de compra del activo.

B. MAQUINARIAY EQUIFO

La polilica es que se considerard en este grupa aguellos
equipos de oficina cuyo valor de compra sea igual ¢ superior a
USE 25,00

La vida Gtil sera 10 afios

El valor residual serad del 10% del valor de compra del activo.

C. EQUIPO DE COMPUTACION Y SOFTWARE

0



= La politica s gue se considerard en esle grupo aguellos
equipos de computacion con el software incluido, cuya valor
de compra sea igual o supenor a U335 35,00

= Lavida dtil sera 3 afos

= El| valorresidual sera del 10% del valor de compra del activo.

D. VEHICULOS
« La polilica es que se considerara en este grupo lodos los
vehleulos,
s Lavida utll sera 5 anos
« El valor residual sera del 30% del valor de compra del aclivo,

El melodo de depreciacion ha ulilizarse serd el de linea recta.

6. CUENTAS POR PAGAR LOCALES

Las cuenlas por pagar locales son obligaciones de pago par bienes o
servicios que se han adquiride de los proveedores en el curso
ardinaric de la aclividad econdmica. Las cuentas a pagar se clasilican
como pasive corriente si los pagos tienen vencimiento a un ano o
menos {0 vencen en el ciclo normal de la actividad). En caso
contrano, se presenlan como pasivos No corrientes.

Las cuentas por pagar se reconocen inicialmente a valor razonable v
posteriormeanle se valoran por su coste amortizado usando el método
de ftipo de inlerés efectivo, siempre y cuando hubiere acuerdos de
pagao con intereses con |os proveedores.

7. QBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FIMANCIERAS
En esle grupo estardn los pagos a larjelas de créditc, préstamos y
sabregiros realizados con Insliluciones nancieras.
Las deudas financieras se reconccen inicialmente por su valor
razonable menos los cosles de la lransaccion en los que se haya
incurride. Posteriormente. las deudas financieras se valoran por su
cosle amortizado, cualguier diferencia enire los fondos oblenidos
(neles de los costes necesarios para su oblencion) y el valor de
reembolso se reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de
la deuda de acuerdo con el método del tipo de interés eleclivo.
Las comisiones abonadas por la obtencion de lineas de crédito se
reconacen come costes de la transaccidn de la deuda siempre gue
sea probable que se vaya a disponer de una parte o de |a lotalidad de
la linea, En este caso, las comisiones se difieren hasia que se
praduce |a disposicidn. En la medida en gue no sea probable que se
vayg a disponer de todo o parle de la linea de cradilo, |2 comision se
capilalizard coma un pago anticipado por servicios de liguidez y se
amortiza en &l periodo al que se reliere la disponibilidad del crédito.

8. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES: ADMINISTRACICN
TRIBUTARIA E IESS
La empresa tiene como palilica gque es pricritario el pago de las
obligaciones al IESS y a la Administracion Tributaria {Servicio de

.
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Henlas Internas), por los aporles, fondos de reserva y cuctas de
preslamos descontados a los empleados, como los impueslos
relemdos a proveedores o empleados o los gue son de obligacion de
la empresa.

=g debera pagar un dia antes de su vencimienlo ¢ si es un dia no
laborable, se lo bebera hacer maxima el Uliimo dia laberable.

Mario Vela
Gerente General



