PREYSI ClA. LTDA.

HOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS
DEL 1 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1. INFORMACION GENERAL

Preys e2 una Soviedad Cie. Ltda. consthiida en Cousgor v sy domicihis
sncial 22 ancuenira 2n Cuito

Bu actividad esld relacionada con la Provisidn, Fabncacida y Montajs o2
insialaciones Irdusirales.

BASES DE PRESENTACION

Los estadas Aranceras de 2 emprose Proysi Cia Liod, 2e han preoarado
Ce azueido on las Mormas Interiac onales de Inferma zidn Finangara

La praparacian de 'oe estadoa financaros conformes con las NIF sxige a 1z
diraccién gus s=rFag BU (Moo o0 &l proceso de aplicar las polibnas
conailes,

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

1. FFECTIWG ¥ EQUIVALENTES AL CFEC WO
£’ afesivn ¢ equivalenies o sfecive repraasnta lo existents an el parcd
¥ un fonde en ks GO
(NI 7Y

2. CUENTAS FOR COBRAR CLIENTES NO RELACIOMADGS
Los créditoe a Clienles &5 por la venta de maleriaes como el ALK,
Tenzomembranas & Instalacores &l saldo que reflea aste rubra se sin
intereses, |a recuparacitn es maxime treinta dias (WIS 32, MIC 3% NP
T, NIF 9

L)

. OTRAS CLUENTAS POR COBRAR
Son valoies entregades = empleadas por Anlicipos y Préstamos.
Zon valores entregades & Provesdoras v Contratistas por Arhcipos pera
gue 2a regicen loe irabgjos ralecionados con la irstalzodn de ACHE, A
verila da Tansomembranae v o relaconaag a le Text! (Monisies).
A%l coong valores dados 8 Tarcerns coma Préstaros
(MNIC 13}

4, PROVISION CUENTAS (INCODRABLES
Eatd provisionzdo &l 1% de jas cuentes por cobias comerciales del
pariode, las cudos asEan pendiartes de ser cobradss al 37 de diciambire.
(MICA3, NIFS)

& INVENTARIOS
F= e’ aroducto ACHM que esia disponibiz pars la varia,



El metoda atiirsde para 'a daetamiingr @l coste &5 el Promadin
Poglerado

El producto exslents 2e vaiord 2l menar enite & oosto v al valor neto
realizable [MNIC 2

iR

L CREDITD TRIBUTARIO (VA
Constituye log valores a fovor de e emoresa del 12% wa de las
declaracicnes a! Suwvicie de Rertas Intermaz de compras. venmas y
retenciones de iva realzadaz a la empresa durante el perledo 2014,
nuedando una vaar a favor d4e s msma & zer itihzado el praximo afio,
iMIC12)

=4

. CREDITO TRIBUTARIC (REMT &)
Son los valores a faver oz la empraaa de laz relencicnes 2r 1z fuente
regiizadas por loe Clantes por las factures de venta; guidables con &l
pago de |2 renta anual al Servicie de Rentaz Irtemas. Asi commo ol
IrmpJesto o 'a Salda de Divisas par |2 impornason de ACM,
NG 12)

A PROFIEDAD PLANTA Y ECHIPO
La politica para gepraciar Iog sotivos de este grupo as la siguiarta:
a Muebies v Enseres 2 10 2fos con un valor residual del 10%
B. Eguipo de Computasian v Selware a 3 2fios 2on un valor residua!
dal 10%;

o] Maguinana v Enuipa 3 10 afes con un valor sesidual dal 10%
4 Vahicu'os a & gnos con un valor regidoal det 30%

e, Dos Lacal Comercia & 5 anas,

f E! mstocdn de depreciacian dtilizedo 25 al ga inea recta.

NI £, NIC 17}

& CUEHNTAS Y DOCUMENTOES POR PAGAR LOCALES SIN INTERESES
Sor los valares por 123 comores realizadas a Proveedares v que seran
oagades en el plaze gue clos etorgan, maxime 30 dias o2 crédito. No
hay acuerdos soare interoses 2 pada-,

(NIC 32, NIC 28, NIF?. NITF 90,

10 CHLIGACIONFS CON INETITUCIONES FINANCIERAS
Zon los walares resuliaonies por los préstamos concedidos por los
Bancos Lacaies v por ins pagos ‘zalizades a log Proveedores con 3
tarjia de cracito de la empresa, qua genasra infetds pordue [os pagos
=2 redlzan par el valor minima,
(MICD2, MIC 28, MIE 7. NIFR)

1 OTRAS CUENTAS POR PAGAR CORRIENTES
Se generan por prestamcs res Zados pos una empress relEacionads
para financ’ar capial de trabajo. (W 32, KIC 39, NUF7, NIF 9. NIC
741.¥ adamis pod valones pendientes de pagar al Servicio de Rantas
Intamasa por relenciones de wa v de fuente raa'izacas a las taciuras de
Provesdorss da ‘s empresa

T



12 IMPUESTO A LA REMTA
Es el valor @ pagar al Sarvico de Reniaz Intemas por la fonts
reglants da a aclividad ecandmica por &l afio 2004, (NI 32, M 20,
MIIF 7. NIIF 5)

13 PARTICIPACION TRABAJADORES
Ez el valor 8 pagar a lve emp'sados que han laberadd en la empresa
durarte el afo 2074, resultante cel 15% de la ufiidad coeracioral el
RIECTICIC,
(NIC 32, NIC 39, NIIF 7, NIIF =

14 INSTITUTO ECUATORIAND DE SEGURIDAD S0OCIAL
Son oz valorea por Aparies, Peastamas y Fardos de reserva de los
emplaades por &l mes de aiciembra del 2014, (MIC 32, NIC 38, NIF 7
MIF 2

15 BEMEFICIIE GFE LEY A EMPL EADOS
Son los valorss 8 nager a los emplasdoes por Decimng Tarzarg, Decimoe
cuans, Vacaciones que S prov.siona mas a mes para el pago cuanda
correspanda. (NIC 22, KIC 36 NIHF 7, MNEF 2)

168 ANTICIPOS DE CLIENTES
Son valores gque los Clentes gnlreqgan para iniziar el trabsio sea de
nsizlacion de ACM o Veata de Tensomoamoranas, se liquidan con las
facturas vy di acuerdo a 0 oue establecen o5 contratos frmades, (NIC
37 NIC 39 NilF 7, NIF 9)

17 OTROS PAEIVOS MO CORRENTES
Son valores recibidos come Preéatzmos ne Tameros v oo Insfituciones
Firanzisras,

18 DIFERIDOE
Comarande ura ocoligaciar rque tars 1a ampresa, par efoctvas recbicos
on forma andicipada pata ssalizar an2 tenzoimembrana. gue deben e
aphcados ¢n ! ejarcicio econdimice #15.

18 OTROS PASINDES
Bor edos los valeras pendientes de pago a;
Contratisizs, valores come garantia para el complimientc an el Mentaja
o Tensceimbranss

20 CARITAL SUSCRITO
Censtituys los aportes pagades por los aceonistas (NIC 532, MIC 39
BIE 7, NI 2,

21 REBERA LEGAI
i-crstituye el valor gus de acuerda 3 k2 loy de Compafias =2 deoe
razenando cada afla a razdn Jdel 5% hasla alcanzar el 50% de! Capital



22 RES

ULTADOS AZUMULADOS

Ajustes proven artes de iz Adopcida por orrmsre vez de las NIF
Los gjuzsies orovenient2s de 18 adopcdan por primers vez de las
Mormaes Intemacionalss de intor—aadn Fnanciera “NMIF" oue se
registraron en &l patrimona en la cuerta Resuyilados acamulades,
achcuenia ' acopsion por primera wez de las ‘MIIF, qus
generaror un sade devdar (NIF 1)

FANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS
Sen rpsuliadas acumuiadas de ejercicios antecicros

12 ESTADD DE RESULTADO INTEGRAL

1.

INCRLZCS

DE ACTIVIDADES ORCINARIAS

Los ingresos ordinanas e2 valoran por el vaior razocnable de |a
conligprestacian recibids 0 a racibir y represantan loa importes d
cobrar por los sureeas  vendidos, netos de descusntas
deyvolucioneas.

Lo ingrescs orginancs s rgconotan cuando $2 paeden mads
con fiabilload, siendo éstos: Venla de Bieres v Prestzcicn de
Servcios por ACM, Tessomerabranas ¥ Textl v oo 13 Instaiacidn
de! ACM y Algquilar de Domes

(WIG 18]

COSTOS ¥ GASTOS
Constituyen lodos los valores gua 's empresa ha gasiedo para
poder reglizar 3Us operaciones, Siendo 2sl0s o2 sigueriaes:

COSTOS

LComoras de malonales

Personal Suclkdes, Comizoraa. Banos, Horas Exlras, Beneficios
ooiales ¥ Apores less

Honcranos Frofesionales

Depicciacicss

Manfenimernio de vehiculos v de maquinara v equipo

Suministroa ¥ matesiaas

Qtres: Sequres v Haasaguaros, Yenlzalos matricula, soat gargje |

Tranzparte de materales: Amendo magunara ¥ equipa Arrienda

departamentc, Cortratistes. Persanal. Alimantacien Hozpnadajes ¢

Movilizaciones Loca y Taler.

GASTOS

YEMTAS

Feracna: Sueldos, Bareficios Socales v Apotes lass,
Camisiangs

Fubkliciaad



Zastcs de Gestior {Atencion Clianias)

Gastays de Viaa

Otre=: Cuenlaz Iheobraples,  Capacitacion. Poajes ¢
Estzcionamento.

ADMIMISTRATIVOS

Porsona: Sualdas, Heras Dedras, Boras, Beneficios Sooiales e
Irdemnizaciones ¥ Apories less.

Mantenitmentt y Reparacionas

Ariends Oficina

Lormbushble

Seguros ¥y Bazsacuros [Wahiculns!

Gaztles de Gastidn (Ateaciones Socalas)

Adjua, Luz v Telecomunicaciones

imougstos  contnbuciores v Otros Superintendencla de
Compafiias y Cuatas a la Camars de Somedio,

Dopreciacicnes

Otros.  Tramites v gastes  judiciaes,  Yehiou'os:  mana
obrasmatrizula v =oal ielepesie, Seguidad oy wglancia,
Euministros ¥ matanales, rarspors activ dades oficna, Coplas,
Correa a lva al gasta

FIRANCIEROS
interas Préslamos
Comigiones a Interas Sobragiu

UTROS GASTOS
fuoltas 8 interases oo WMo,

13 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
El efeciive v equvalenies a &’ochivo constituye el efectiva ar caa. 10s
cepasiog 2 1a vista en entidades de crédita. otras inversionas a un ano
plaze de gran liguinoaz ¢ los valores oxistentes en bancos. Er sl
bzlanca. regreasnta (o egistenls en bancos v un fande en la COG.

2 LCUENTAE POR COBRAR
A, CUENTAS PR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS
La politicd en ralzcicn & les cusnlas por cobrar & clienles no
relaconadas cue se produzsan por la verta de materiaies ACM
Toreomembraras @ Instalzcicn, se cumpid da acuarde a los
cranog-amas de cobro ¥ condiciones estabiaciong o Ins contralos
respeslivos.

0 CUEMTAS POR CORRAR CLIEMTES RE LACIONADDS
lgual poliica qua para Mo Keacionzdos,

e

DTRAS CUENTAS POR COBRAR



ANTICIPOS A EMPLEADOS

La politica ge Anticipos & Empleados establece que 22 hara
hasta el 50% del Sueido Unificado v se descontara del ol
de pagos. en &l mes carmespondiente

PRESTAMOS A EMPLEADOS

La politica de Préstamos a Empleados es que se
concedera  maximo dos veces el Sueido Unificado. zera
maximp por 6 mesas, [as cuotas se descontaran del rol de
pagos, en base 2 la tabla que se elabarard v deberd estar
fimnada por al Gerente General v el empleads).

REPQSICION DE GASTDS

La Reposicidn de gastos se relaciona con 1o siguiente:

Par valores entregados a empleados para gesfiones de (a
BMmpresa como 300 viaticas:, s2 debe |iquidar contra
comprobantes de vanta vdlidos a nombie de la empresa y
deben zar aceptados por la Gerencia, maximo a ios quincs
dias de poumids el hacho.

Por wvalores que la empress fiene Que racuperar por
compras realizadas a favar de empleados o de tarceras
perzonas vy clientes, so emilird |a factura correspondiante,
méximo a los treinta dlas de coumido el heche y sa cobrara
af valor.

3. PROVISION CUENTAS INCOBRABLES
La politica establecs que se provisionard < 1% de las cuentas por
cahrar camerciales del periodo, pandientes de ser cobradas al 31 de

r

.

diciembre

INVENTARIOS
E! matodo que se utilizara para delerminar @l cosio 25 8 Fromedio

Pondeigado.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
A MUEBLES ¥ ENSERES

L

L

La politica o3 que se considerara en este arupo agueltas
muebles y enseres cuys valor de compra sea gual o superior
a Uss 2500

La vida (it zerd 10 afios

El valor residual sera del 10% del valor de compra del activo.

B. MAGUINARIA Y EQUIPC

L

La politica es que se consdarard en esie grupo aguellos
eguipos de gficing cuya valor de compra ses igual o superior a
LS§ 2500

La vida Util 325 10 afcs

El valor residual sara del 10% del valor de compra del actvo,

. EQUIPD DE COMPUTACION ¥ SOFTWARE



« La politica ez que se congiderara en este grupe aquelics
Aaquipos da compulacion con el oftware incluido, cuyo valor
de compra saa igual o supenor a8 USE 3500

« La vida Qfi zerd 3 anos

s El valgr rezidual sera dal 10% del valor de compra del activo,

D. VEHICULOS
= La polllica es que se considerard en esla grupe todos los
vehiculos,
La vida util sera 5 afos
El valor residual sera dei 30% del valor de compra del active,

E! metode de depreciacion ha utilizarsa serd 2| de linea recta.

B. CUENTAS POR PAGAR LOCALES

L.as cuentas por pagar locales son obligaciones da pago por bienes o
servicios que se han adguirddo de les proveedores an gl curse
crdinaric de |a actividad econdmica. Las cuentas 2 pagar se clasifican
COMa pasive comienta si fog pagos fienan vencimiento a un aftio o
menas (o vencen &n & ciclo namal de la actvidad). En caso
contrank, 52 presentan coma pasivos No corsntes,

Las cuentas por panar se reconocen inicialmente a valkr rezonable v
posternormeants 52 valaran por su coste amertizada usando 2l método
da fipo de inferés efecfivo, siempre v cuanco hubiere acuerdos de
pagT con interesas con los provesdores.

7. OBLIGACIONES COM INSTITUCIOMES FINANCIERAS
En cste grupo estardn o= pagos a terjetas de crédifo, préstamoes v
sobragiros realizadoz con Irsfituciones fnancieras
Las deudaz financieras &= reconocen iniciaimente por su valor
razonable menos los costes de la fransaccidn en & gue se haya
incurridn. Postericrmente, las deudas financieras s valoran por su
coste amorizado; cuatquier diferencia enfre loe fondos oblenidos
(netos de los cosies necesanocg para su ablercldn) v & valor de
reembalso 32 recanoce en 2 cuenta de resultados durante la vide de
la deuda da acuerdo con el método del tipo de interés afectivo.
Las comigiones abonadas por lg obtencign de lineas de grédito se
Feconpoen oxno costes de la transaccidn de fa deuda siempre qus
zea probabie que se vaya a disponer de una parte o de la totalidad de
la linea. En eate cazo, las comisiones se difieren hasiz que =e
produce la dispasicidn. En la medida en que no 3ea probable gue 2e
vava a disponer de tode o parte da |a linea de crédito, la comlsidn s
capitalizara como ur pago anticipado por servicios ds liguidez v se
amartiza en & period? al que se refiere la disponibilidad del credito.

& OTRAS OBLUGACIONES CORRIENTES:  ADMINISTRACION

TRIBUTARIA E IESS
La empresa tiene como politica gue as pricritano el page de las
obligecionas al IESE v & la Administragion Tributaria (Servicic de

7



Rentas Internas), por los aportes, fondos dé reserda y cuatas de
prastamps descontades a los empleados, como lps  impuestos
retenides a proveedores o empieados o (08 que 300 de obligacitn de
[a empresa.

Se deberd pagar un dia antes oe su vanomiento o sl @3 un dia no
laborable, se i beberd hacer maximo &l ultimo dia [ahorakhis.

W/ *.

Gergnte Genoral



	NPSCN001.pdf
	NPSCN002.pdf
	NPSCN003.pdf
	NPSCN004.pdf
	NPSCN005.pdf
	NPSCN006.pdf
	NPSCN007.pdf
	NPSCN008.pdf

