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la ciudad de San Francisco de Q}:.Z, capit

! Repiblica del Ecuador, s i et & de Sept i8n

? ac xr:i—i-..:mvecian-
: tos novente v cos
) REFORMA ¥ CODIFICACION ante i, doctora |
. DE LOS ESTATUTOS DE LA COMPARNIA Ximena Moreno de I,
¢ LA  INTERNACIONAL S.A. Solines , Wetaria
’ Segunda del can-
’ CUANTIA: INDETERMINADA tén Quito,/compa i
? o rece el seflor In-
" Di 5 copias geniero Diego T=-
" L x;in Dammer: ’e';x'su
" calidad Jde Gercn-
" te General_jfi'a;
“ compaﬁii fAJ}E{l‘g}t |
i m&&qxgy_ S.A., se
" gin consta del nomhramiento que se agrega a la pr'esente.
"r El compareciente es <de racionalidad ___g_c_ggg_);_iqy{, de
| estado civil casede! mayor de_edad, domigiliado_ep ofia
” 9__1._351_1_;94 plenamente capaz, a quien de conocer doy fe, me
20 pide elevar a Escritura Pidbiica el contenido de la
4 siguiente minuta: S E K O R NOTARTO : Cn el
" protocolo de escrituras piblicas a su cargo, sirvase
» incorporar uma de reforma y—_codificacién de estatutos, /
24 que se contiene al tenor de las siguientes cléusule;/
» PRI MERA : COPIPARECIENTEI.
% '\\/ Comparece a la celebracidn ci;/ 1a presente escritwra

piblica de reforma y codificacién de estatuto de 1la

<
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compaiiia andnima denominada LA INTERNACIONAL S.A., el
Pt

sefior ingeniero Diego Terdn Dammerﬁl su calidad de

Gerente General y cgua/ tal representante legal de la

citada Empresa. yl/ comparec1enta es mayor de edad de

nacionalidad ecuatorla){ de estado/cm.'ll c:as'{do ¥

domiciliado en la cifidad de Quito SEGUNDA A

ANTECEDENTES . a)yMediante escritura piiblica

celebrada el wveinte y/nﬁo de junio de mil novecientos

B v SNEGET 1y T ST SEAMC I TI ST SWAS « W T e e

veinte y uno ante el doctor Eduardo Paredes Rubiano,

PN VRS S EINRL as ) PO I I X YRy ) 2 St

escribano de esta ciudad de Qu1to, inscrita en el

——

Mho L Taee 530 b u - e ey _ams

Reglstro Mercantll e}/vemte y smte de esos mismos mes
e amme i T O T e Wt T Ao T

y afio,

se constifuyd la compan:.a anénima denominada LA

AR X 1% P S PO P! R PPOP AP

INTERNACIONAL S.A. b) La Junta General Extraordinaria

P e AT e A 2]

de Accionistas de 1la nombrada Compafiia en sesidn

efectuada el dia viernes/'siete de agosto de mil

novecientos noventa y dos, por unanimidad de votos del

capital pagado concurrente, decidid la reforma integral

delestatuto.-/ TERCERA .- DECLARA

7
C I 0 N . - Con los antecedentes expuestos, el

compareciente en la calidad antes invocada y en

cumpl imiento de /lro resuelto en la Junta Geperal de

agosto sieteﬁel afio en curso, procede a reformar

integramente el estatuto social de LA }A{TERNACIONAL S.A.

y a codificarlo de conformidad con el texto del Acta de

Junta General que se adjunta como Abcumento habilitante

a la presente escritura piblica. 4 CUARTRA : DO

CUMENTOS HABILITANTES . - BSe

adjuntan como documentos habilitantes al .presente




Dro Ximano
Moreno do

Solinas  *
NOTARIA 2a

10
11
12
2
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

26

-2.,.

instrumento los siguientes:

b/ de

Bxtraordinaria de Accionistas de agosto siete de mil

compareciente; El

Acta

novecientos noventa y dos; ¥y, c) @)/texto integro del
estatuto reformado y loo‘d1f1cado de la compafiia IA
INTERNACIONAL S.A.. /Eéted, seflor Notario, se serviri

agregar las demis Sl dusulas de estilo necesarias para la

perfecta vyzidez de este instrumento.

firmado.
Pablog 0 Abogado. Matricula

numero/ )411 ochocientos sesenta y dos. Hasta agul la

Doctor

e

/iz Garcia. profesional

minuta, que queda elevada a Escritura Pdblica con todo

el valor legal. Y leida que.fue al compareciente por mi

la Notarla, se ratifica y firma comm.go en unidad de
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.. ACTA DE LA JUNTN GENERAL EHTRAORDINARIA DE ACCIONISTRS DE LA

in 1 - INTERNACIONAL S.A. REALIZADA EL ? DE RGOSTO DE §992
+En la ciudad de' Quito, hoy te de agosto de mil novecientos

noventa y dos,'a las 15hib,” en el local social de la Conmpaiiia
ubicada'en la avenida laldonado N2 136 se rsune la Junta General
‘Extraordinaria de Accionistas de la compafiia andnima denominada LA
“"INTERNACIONAL S A Preside la sesion el Presidente, Dr Vaictor
lanuel' Pefiaherrera, y actua como Secretario el Ing Diego Terén

i Dammer,-* en 'su calidad de ' Gerente General. ' Previamnente el
» Presidente ordena que se constate el quorum existente; al respecto

Ise"informa .que se encuentren presentes accionistas que representan
CINCO ‘'MIL'* CUATROCIENTOS * SETENTIDOS HILLONES NOVECIENTOS
CUARENTIOCHO MIL DIEZ SUCRES, que equivale al 66 46X del capital

- pegado. ' Tembién estd presente el Comisario de la Compailia, Lc
f Eduardo Morales Checa. ' Verificando que existe el quorum

que por secretaria se lea la convocatgria a esta Junta ueneral,
publicada en el periédico HOY, 1cion del dia miércoles

estatutario, el Presidente declara :;:;;Pda la sesidn y dispone
veintinueverde julio de mil novecient®s noventa y dos. la misma que

3y

dice: "CONYOCATORIA A JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

DE LA INTERNACIONAL S A - Se convoca a los accionistas de LA
INTEPHACIONAL S A a Junta General Extraoidinaria de Accionistas,
que se llevard a efecto el dia siete de agosto de mnil novecientos
noventa y dos, a las catorce horas con treinta minutos, en el local
social de la Conmpaiiia, ubicado en la Av. llaldonado N2 136 de esta
ciwdsd, con el objeto de tratar sobre 1 - Reforma Integral del
Estatuto Social de la Compefiia, 2 - Autorizecién para em1sidn de
obligaciones Expresamente se convoca al Comisario de la Compafiia,
senor Lc Eduardo llorsles Checa y al Auditor Externo, Price
Waterhouse El pruyecto de nuevo Estatuto Social de la Compaiiia,
se encuentra a disposicién de los sefnores Accionistas, en la
oficina de accionistas de la Conmpafiia, ubicada en la Nifia vy Seis de

* Diciembre, esquina, edificio Nulticentro, of 607.- Quito, 3julio

28, 1992 ff) Dr. VYictor lManmel Peflaherrera, Presidente- Ing.
Diego Teran Dammer, Gerente General". A continuacidn se pasa a
tratar el primer punto, El Presidente concede el uso de la palabra

- al Gerente General quien indica que por nmucho tiempo han existido

inquietudes 'sobre la necesidad de adecuar el estatuto social de la
Compafila a la legislacidén actual y & 1los requerimientos de una

- enpresa moderna. Informa que se ha elaborado un proyecto que ha
. 8ido revisado y estructurado por varios abogados y hace un resumen

-de los puntos mas releventes de la reforma sugerida, reitera que el
proyecto se ha encontrado a disposicidén de los senores accionistas

.Y sugiere que por Secretaria sea leido. El Presidente dispone se

- conision  para que se

proceda en consecuencia Luego de leido la totalidad del proyecto,
el Presidente pone en consideracién de la Junta General el texto
del nuevo estatuto de la compafia Toma la palebra el Dr Pablo
Ortiz Garcia, quien mociona gue se la apruebe y que se designe un
évice la sintaxis y redaccién

6n la primera perte de la mocidn, /la

Presidente pone en tonside
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ulswé que es aprobada por unanimidad Inmediatemente el

pone en consideracion la segunda parte de la mocion, la Dy s
~ igualmente es aprobada por unsnimidad y se designa a los ot

Dr. Rafaél Sudrez Veintimilla y Pablo Ortiz Garcia
conformen la comisidn. Constituida 1la Comisidn, el Fresidente
indica que esta proceda e revisar lo wAs pronto posibla 1la
redaccién y sintaxis del proyecto a fin de que el Gerente General
inicie 1los rdmites de aprobacién y por parte de la
Superintendepia de Compafiias y de inscripciéon en el Registro
. Mlexcantil. /* Concluido el primer punto de 1la convocatoria, ss
procede a tratar el segundo, para 1lo cusl el Presidente concede la
palabra al Gerente General, quien indica a la sala qua de acnerdo
con la Ley de Conpafijas es fectible que 1la Coupailia enita
obligaciones con ysiantia general y explica sobre las conveniencias
finencieras de endeudarse por esta via. pars lo cual pone eu
consideracion de 1los acciomistas la siguiente propuesta del
‘ Directorio de la Compafiia, 1la miswa que dice 1 - Que la Junta

General deje sin efecto las anteriores resoluciones de la Junta
General sobre emisidén de obligaciones, 2 - Aprobar la emisién de
obligaciones con garsntia general con cargo de la Coumpsiila, hasta
por la suma de CUATRO HIL IWYECIENTOS MILLCOHES DE SUCRES (s/.
4 900'000.000), me podrisn emitirse dentro de wun plazo de TRES
ANDS, contedos desde la fecha de inscripcién de emisidn en el
Registro llercantil, mediante emisiones parciales, totales o
sucesivas a distintoa plszos, segun lo determinen las condiciones
del nercado De conformidad con lo dispuesto en el Art 16 del
Reglamento expedido por la Superintendencia de Compafiiae wna vez

ol redimidas total o parcialuente 1les obligaciones en circulacion
. emitides por la Cowpeiiia, se considerard sucesivemente diaponible
P el saldo del cupo establecido por 1ls Junta General y sprobado por

la Superintendencia de Compariias, siempre que la suma de los saldos
por redimirse no exceda de s/. 4 900'000.000, dentro;del tiempo que
reste para la caducidad del plazo de sutorizacidén.; 3/ - Las tasas de
interés de las obligaciones deberd estar fijadas entre las tesas
pasivas que pagan los bancos por la captacidén de recursos a plazos
. similares y las tssas activas a las gque 103 bsncos prestan, mds los
imnpuestos que graven esas operaciones, ignualmente., se tendid como
parémetro lo que un inversiowista recibe al comprar una letra
aceptada por LA INTERNACIOMAL/S A y avalizada por un banco y el
. costo para.-la Compaiiia. n todo caso, que se autorice al
Directorio a determinsr las tasas de interés aplicables en cada
emision total o parcial. 4 - Que la Junta General delegus al
Directorio la determinacién de las caracteristicss de cada emision,
montos parciales, plazos especificos, las fechas de circulacidnm,

los premios y los demds requisitos que fueren necesarios, con lay
mds amplias atribuciones, asi como la designacidon de Ageunte Pagado
5.- Que se designe como representante de los obligscionistas a la
. compailiia Fondo Ecuador de Inversiones, FOINSA S A ; 6 -~ Que se
Autorice al Gerente General, paras que se formalice la decisidén y
autorizacion de ests Junta General, a&asi como para otorgar la
correspondiente escritura piblica y obtener la aprobacicn de loa
~ organos publicos correspondientes y su registro. El Presidente
. . § porie en consideracidn de la Junta General la propueata referida




por el Gerente Geneiral La Junta luego de las correspondientes
deliberaciones, la aprusbha por wunamimidad y sin ninguna
modificacidn Upd vez cumplidos los objetivos para los cuales se
reunié la Juntg/Geneisl y siendo las 16h30, el Presidente declara
concluida la yeunidn agradeciendo a los sefiores accionistas por

as1ste_x:t31a,,,// N —p

. > _
Dr VYictor lfanuel Pefiaherrera Iy ?Leg Teran Dammer
PRES IDENTE GERENTE GEHERAL-SECRETHRIO

CERTIFICO QUE EL TEXTO QUE ANTECEDE,
DEL ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDI
NARIA DE ACCIONISTAS DE LA INTERNA_
CIONAL S.A, ES IGUAL A SU ORIGINAL, QUE
CONSTA EN EL LIBRO DE ACTAS/DE LA
COMPANIA. QUITO, AGSO 20,/1992
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4 ' ESTATUTO SCCIAL DE LA INTERFNACIONAL S A,

CAPITULO I

DEMNOMINACION, DOMICILIO Y DURACION

‘ &RTICULO 1: DENOMIMACION.-

Lz Coinpafila se denomina LA INTERNACIONAL SA. y se constituyd de
confosinidad con las leyes de la Repiblica del Ecuador; s rige en sus
actividades por la Ley ¢2 Comipafiias, el preseate Estatuto y los seglamentos
debid>rents enpedidos

e

ARTICULO 2: BCMICILIO.-

El deamciito principal d2 la Compaiifa s Quito; por resotuciia ¢¢i | Jigectorio
podre establecerse sucussales ¥ agencias dentro ¥ fuers dal Paiy

. ARTTCULO 3- DURACION Y DISOLUCION ANTICIPADA -

La Cosopafiia durara hasta ¢l 3 S/?/dlciembre del afio 2050, plazo que podrd 7
ampliarse por resolucién de 1z Junta General de Accionisths. La Compania
pod?a disolvérss en cuaiquief momento s asi 1o resielve tor 10 menos les

dos ‘orceras partes del copital pagado en junta General de Accionistas, en la
forma prevista en las leyes ¥ on este contrato social. /

ARTICULO 4: OBJETO SOCIAL.-

\ La Compaiiia tiene por chjeto dedicarse a 1a industria textil; 4 1a explotacién, \,;
. 'é—tﬁ‘éx’daliéaqﬁn 4 eﬁnorﬁacx&n de aigodon, fibras’y tejidos ea todas sue fases;

Joonifsﬁ"‘uhes produ %8 ¥ subproductos afings; adm*'mstxar operag }
‘/\t\
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arrendar negoc10s de terceros/Para el cumplimiento de su objeto, la
Compania podra dedicarse a ia compra-venta, arrendamiento y comodato de
toda clase de bhienes muebles e inmuebles, a la industria de productos
quimicos, metalmecanicos y, en general, a cualquier actividad productiva y
"de comercio licita, asi mismo, con esta finalidad, podra celebrar toda clase de
actos y contratos civiles, mercantiles o de cualquier indole permitidos por la
Ley, pudiendo intervenir en fundaciones, corporaciones, asociaciones y en la
compra-venta o suscripcién de acciones o partiaipaciones en otras

compafiias.

CAPITULO 11

DEL CAPITAL, LAS ACCIONES Y LOS ACCIONISTAS

ARTICULO 5 CAPITAL.-

El capital social es de 5/.8.186"516.190,00 dividido en 818'651.619 gcciones
de diez sucres cada una. Em los aumentos de capitel, los accionistas

tendrén derpche de preferencia en proparcidn al velor pagado de sus
acciones. /

ARTICULO & NATURALEZA DE LAS ACCIONES -

Las acciones seran ordinerias, nominativas e indivisibles Se ematiran titulos
de acciones que amparen a une o mas de ellas Cada accidén dard derecho a
voto en las ]untas Generales en proporcién a su valor pagado y representa
una proporcién del capital de los bienes, fondos de reserva y utiidades
sociales. La propiedad de las acciones se probard con su inscripcién en el
Libro de Acciones y onistas de la Compafifa, que podra ser llevado por
medios electrénicos.

La Compafiia podrd emitir acciones preferidas, debiendo el Directorio
establecer 1os derechos especiales que se confieran a las mismas, observando
en todo caso, o que a1 respecto determina fa Ley de Compafiias /

LR
-
-
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- ' ARTICULO 7: SUJECION LEGAL.-
En lo refativo a la emisién y transferencia de dominio de las acciones, la
entrega de las mismas en sustitucién de las deterioradas, el tramite en caso
de pérdida o destruccion, 1a emision de titulos provisionales y definitivos, los

derechos que 1a accidn cofiere a titular, otcétera, se fegird por las
disposiciones pertinentes de 1a Ley,

‘ CAPITULO II

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO §: DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD.-
. La Compafiia tiene como érgano de gobierno a 1a Junta General, formada
s los accion{sfas lgm " convocadosy. _reunidos; Ja__administracion
_ corresponde al Dir Presiden V:cepreszdeﬂﬁ- ¥ Gerente General.
Los administradores no podran hacer por cuenta de 1a Compatfifa operaciones

gjenas a su objeto social y les es prohibido negociar o contratar por cueata
propia, directa 0 indirectamente, con efia.

L e

PARAGRAFO 1
DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULD 9: JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS .-

La ]Lnta General de Accionistas comstituye el o organismo de la
Compafiia; ella da’expresin a Ia voluntad social y se integra con los
accionistas que, de acuerdo a 1a Ley y al Estatuto, concurran a las sesiomes

. La juma General ostard presidida por el Presidente de la Compafiia o en su

- por qullﬁ:‘o subrogue; actuara como Secretario, ¢l Gerente Geﬁ?:d

ac"
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o quien 1o reemplace En casos es es 1a Junta General podra designar
Presidente y /o Secretario ad-hoc.

* ARTICULO 10. JUNTAS GENERALES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.-

Las Juntas Generales seran ordinarias o extraordinarias y se regiran por lo
que establece la Ley de Compaiifas La ] General Ordinaria se reunira
una vez al afio, seglin 10 dispone 1a Ley, ¥, 1a Junta General Extraordinana
cada vez que sea convocada La convocatoria para Junta General Ordinana o
Extracrdinaria serd efectuada por el Presidente y/o el Gerente General,
debiendo indicarse el objeto para el cual $e solicita la reunién. La
convocatoria se 1a realizard con al menos ogho dias de anticipacién al dia
espectficado para fa reunién. Tanto en las Juntas Generales Ordinarias como
en las Extraordinarias solo se podra tratar los asuntos para los que hubieren

sido convocadas. Toda gesolucidn sobre un punto no expresado en la
convocatoria sera nma/o

ARTICULO 11' DEL QUORUM.-

La Junta General de Accio se entendera legalmente constituia cuando
concurra a ella mas del ¢ificuenta por ciento del capital pagado; st no
existiere quorum en la primera convocatoria, se efectuara una segunda
convocatoria, en 1a que s¢ indicara que 1a Junta General se constituira con el
quorum sefialado en 1a Ley, salvo las excepciones alli previstay/

ARTICULO 12.DE LAS VOTACIONES.-

Todos los acuerdos se adoptardn por mayoria sﬁ/ple de wotos del capital
pagado concurrente, gatvo los casos en que la Ley o el Estatuto sefialen una
mayor proporcién./Las votaciones para la eleccidn de Presidente,
Dicepresidente, Directores, Auditor interno y Comisario seran secretas,
saivo cuando la Junta General resolviere otra cosa; en los demas casos,
serén poblicas, excepto si la Asambiea decidiere io comtrerio. Las
votaciones seran escrutadas por dos personas, [a una designada por el

sﬁPﬁme
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Prasidente y, ia otrs, por la@ Junta General. Los votos en blanco y las
abetenciones se sumaran a la mayoria.

‘ARTICULO 13: ATRIBUCIONES Y DERECHOS.-
Son atribuciones y derechos de 1a Junta General:

1. Ejercer y cumplr con los deberes y atribuciones que son de su
competencia privativa segiin 1a Ley de Compaiiias;

2. Reformar este Estatuto Social

3. Resolver sobre aumentos o disminuciones de capital

4 Designar para el periodo de dos alles Presidente y Vicepresidente y
removerios, si fuere del caso, para 1o cual serd necesaria mayoria
simple;

9.~ Nombrar para el periode de un affo cinco directores principales y

cinco suplentes, auditer interno, comisario principal y suplente, y

removerios, si fuere del caso, pers lo cual requerira de mayeria

simpla;

Interpretar en forma obligatoria el presente Estatuto,

Sefialar 1as remuneraciones del Presidente y Directores, si no lo hiciere

corgesponderd hacerlo al Directorio,

Disponer y resolver sobfe ¢l reparto de utilidades y la creacidon de

fondos aspeciales;

Conocer anualmente los informes de administracién, de los auditores y

del Comisario y los balances;

10. Delegar on @l Directorio aquellas facuitades que por Ley no sean de su
exclusiva competencia.

11. Las demas previstas en este Estatuto y las que sefialen la Ley y los
Reglameni‘os/

© © =No

ARTICULO 14: RESOLUCIONES.-

Las resoluciones de ia Junta General iomadas conforme a 1a Ley ¥ a este
contrato social obligan a todos los accionistas, presentes o aucentes y que

vicron 0 mo de acuerdo con las mismas, salvo el degecho de oposicidn ¢a
leg\térrinos que determina la Ley/

) .
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ARTICULO 15. CONCURRENCIA Y REPRESENTACION -

Los accionistas que no concurran a. una Junta General podran hacerse
representar por medio de poder legalmente otorgado o mediante una

. comunicacién dirigida al Presidente. No podran concurrir simultaneamente
a 1a Junta General el representante y ol titular, m mas de un representante
por el mismo representado Los administradores de la Compafiia, los
auditores o comisarios no podran ejercer representacién en 1a Junta General
Los apoderados no podrén dar a 1a vez votos contrapuestos. /

ARTICULO 16- JUNTAS SIN NECESIDAD DE CONVOCATORIA -

De acuerdo a lo previsto en 1a Ley, cuando se encuentre presente 1a totalidad
de capital pagado de la Compafiia, y siempre que todos los accionistas o sus
representantes acepten por unanimidad los asuntos a tratar, se entendera
que 13 Junta General estd legalmente integrada y podra, por lo tanto, tomar
acuerdos validos en todos 10s asuntos quée hubteren aceptado conocer,

ARTICULO 17. LIBRO DE ACTAS -

Las resoluciones de las Juntas Generales, asi como una sintética relacién de
1as sesiones, se haran constar en actas que se extenderan de acuerdo con la
Ley en hojas méviles escritas en el anverso y reverso, 1as mismas que seran
foliadas con numeracyén continua y sucesiva y rubricadas una por una, por

¢l Presidente y por/el Secretario que hubieren actuado en ia respectiva
Junta General.

PARAGRAFO 11

DEL DIRECTORIO
ARTICULO 13: DEL DIRECTORIO Y SU COMPOSICION.-
El Directorio de la Compaiiia estd integrado por cinco Directores principales
y cinco suplentes elegidos por la Junta General de Accionistas. A falta
temporal de un Director principal, actuaré el suplente que sea ado por

el principal y sl no lo hiciere, serd el Directorio quien llame a ufy/suplents.
En caso de que 1a falta fuere definitiva, sera el Directorio quien/designe el

N
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supients que deba principalizarzezxé) podran ser directores 10s menores de
edad, los Comisarios, Auditores, los que estuvieren en mora en el

cumplimiento de obligaciones por mas de sesenta dias con la propa
Compailia, 1os que estuvieren liigando contra ella, los que hubieren sido

.condenados por delito de acuerdo al Cédigo Penal; y, los que tuvierea

intereses contrapuestos a los de 1a Compaflia o cualquer otra inhabilidad
legal o estatutaria.

Los directcres podran ser indefinidamente reelegidos.

ARTICULO 19: DE LAS REUNIONES.-

El Directorio sesionard em forma ordinaria o extraordinaria. Se reunird
ordinariamente por 10 menos una vez cada trimestre y extraordinariamente
cuando sea convocado por escrito por el Presidente, el Gerente General o a
pedido de por o menos tres de sus Directores Principales. Pedra reunirse en
cualquier fugar de la Republica del Ecuador o del enterior. Lac rouniones
extracrdinarias se convocardn con por 1o menos veinticvatro horas de
anticipacién. El Directorio, sin embargo, podrd reunirse vélidamente sin
covocatoria previa si estuvieren presentes todos sus miembros. Las
reuniones dei Directorio soran presididas por'el Presidente de 1a Compafifa
actuari como secretario, el Gerente General. D2 cada reunidn se levantard

acta, fa misma que deberd ser suscrita por el Presidente y el Se@trt.av!n'ilo,/‘.‘tl

Las actas seran foliadas y numeradas y junto con el expedionte respsctivo,
se archivaran una a continuacién de otra, en un libro especial para el efecto//

ARTICULO 20: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.-
El Disectorio tendra los siguientss deberes y atribuciones:

1. Cumplir ¥y hacer cumplir este Estatuto y las decisicnes de la Junta
CGeaeral;

2. Designar al Gerente Gemeral y fijar su remuneracin. Designar al
Subgerentc Geaeral, cuando 10 crea conveniente y fijer sus atribuciones
7 remuneracion,;
Pjar la cuantia par s cual el ercate General: a) Pueda comprometer
u pbligar per si solo a la Companiia; b) Requiera fo cump@zrecteaatﬁy

o
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conjunta del Presidente y del Gerente General; y, ¢) Necesite la
autorizacion previa del Directorio;

4. Revisar trimestralmente el informe del Gerente General sobre la

. marcha de la Compafiia; )

5. Fijar la remuneracién del Auditor Interno y del comisario;

6. Presentar anualmente a la Junta General de Accionistas, el mnforme
acerca de las operaciones, el balance anual y los estados financieros;

7. Proponer a la Junta General el destino que deba darse a las utilidades;

8 Autorizar al Gerente General el otorgamiento de mandato o poder
general;

9. Definir al inicio de cada afio el presupuesto general de gastos;

10. Interpretar este Estatuto, de forma obligatoria, hasta la reunién de la
siguiente Junta General;

11. Designar Auditor Externo y fijar su remuneracién;

12. Delegar sus atribuciones al Presidente o al Gerente General;

13. Las demas previstas en l1a Ley, este Estatuto y los reglamentos, asi como
aquellas que no stendo atribucién exclusiva de 1a Junta General, esta no
las hubiere gjercido para la solucidn de asuntos previstos en este
Estatuto. /

ARTICULO 21 PROHIBICION.-

Los miembros del Directorio no podran asistir a las reuniones de este
organismo, en las que s¢ deba tratar sobre operaciones en las que tuvieren
interés personal ellos o sus parientes, dentro del cuarto grado de
consaguinidag o segundo de afinidad, o sus apoderados © socios en otra

compafifa.
ARTICULO 22: DE LA FINALIZACION DE LOS CARGOS.-

Todos quienes integran ef Directorio cesardn en sus cargos en los siguientes
€asos:

1. Al término del periodo para el que fueron elegidos, siempre y cuando

sean reemplazados legalmente;
2. Por ausencia definitiva ¢ renuncia al cargo;
3. Por ausencia injustificada a des sesiones consecutivas;
4. Por hechos supervinientes que le incapaciten para ser administmd%
r-o .
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5.  Por destitucién del cargo, acordada por el érgano que 10 ehgié/

PARAGRAFO 111

DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

ARTICULO 23: DESIGNACION Y PERIODO.-

El Presidenie y Vicepresidente de 1a Co a seran elegidos por 1a Junta
General para el periodo de dos /afios, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. Integraran el Directorio con voz y voto.

ARTICULO 24: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE -
Son atribuciones y deberes del Presidente:

Convocar a sesiones de Junta General y de Directorio;

Presidir y dirigir 1as seciones de 1a Junta General y del Directorio;
Suscribir conjuntamente con el Gerente General los titulos de accionss;
Expsdir el nombramiento del Gerente General;

Subrogar al Gerente General en caso de ausencia o falta de este, alin
cuando fuere temporal, con todas las atribuciones del subrogado,
siempre y cuando no se hubiere designado Subgerente General;

6. En caso de empate en votaciones llevadas a efecto en el Directorio,
tendré voto dirimente.

N

ARTICULO 25: SUBROGACION.-

A falta tefnporal ¢ definitiva del Presidente, lo subrogard en sus funciones el
Vicepresidente. Cuando €2 produzea ausemcia del Vicepresidente, ssa por
renuncia 0 porque s¢ encuenira ejerciendo la subrogacién, lo subrogard el
saiemtbro del Directorio que sea designado por este organiSin}'
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PARAGRAFO 1V

DEL GERENTE GENERAL Y DEL SUBGERENTE GENERAL

"ARTICULO 26. DESIGNACION, DURACION Y REPRESENTACION LEGAL -

El Gerente General sera designado por el Directorio para un periody’de. }ﬁs
%aﬁos elercera la administracién de 1a Compafifa y tendr la rep ntacién

legal, judicial y extra;umczal y podra ser reelegxdo mdeﬁmdamente

El Gerente General integrara el Directorio, con voz y voto /
ARTICULO 27. ATRIBUCIONES ESPECIALES.-
Son atribuciones y deberes del Gerente General- /

1 Administrar la Empresa, instalaciones y negocios de la Compaiiia,
ejecutando o suscribiendo a su nombre toda clase de actos, contratos,
obligaciones con bancos, entidades financieras, personas naturales o
juridicas, en orden a lograr 10s objetivos sociales;

2 Suscribir toda clase de obligaciones, considerando lo establecido en el
aumeral 3 del articulo 20 de este Estatuto;

3. Designar mandatarios generales o especiales de la Compafiia,
cumphiendo para elio con 1o dispuesto en 1a Ley de Compafiias;

Organizar administrativa, financiera y contablemente las actividades y

operaciones de 1a Compafiia;

Definir, dinigir y vigilar las politicas y gestiones contables;

Fijar los precios de venta de los productos y establecer los descuentos

Presentar trimestralmente al Directorio balances cortados de la

Compaflia e informar sobre el estado de caja,

Informar al Directorio sobre 1a marcha de las operaciones;

Decidir sobre 1a instrumentacién de proyectos e informar al Directorio

sobre su avance;

10. Comprar o vender cualquier bien mueble o inmueble, considerando lo
establecido en ef numeral 3 del articulo 20 de este Estatuto;

11 Llevar a cabo togdos los actos juridicos que le conciernan;

12. Custodiar los Libros Sociales de 1a Compatiia,
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13. Contratar o despedir psrsonal, fijar sus remuneraciones, beneficios o
bontficaciones, asi como transigir en juicios de cualquier indole;

14 Preseniar conjuntamente con el Directorio el informe anual a la Junta
General sobre la matrcha y proyecciones de 1a Compafiia;

'15. Constituir hipotecas, prendas y olras garantias reales sobre biencs
muebles e inmuebles de 1a Compafiia, considerando Io establecido en el
numeral 3 det articulo 20 de este Estatuto;

16. Convocar a Junta General de Accionistas;
17. Dictar lcs reglamentos que fueren necesarios para 1a administracién y

. buena marcha de ia Compaiiia;
18. Las demnds que fe 2brrespondan de acuerdo con la Ley, fos reglamentos y
&ote Estatuto.

ARTICULO 28: DEL SUBGERENTE GENERAL.-

Cuando lo considere conveniente, el Directorio podrd designar un Subgerente
General, quien ejercerd jas funciones administrativas que se le seBalen;

L reemplpzara al Gerente General en caso de falta temporal o definitiva de
. éste
CAPITULO IV
' DE LA FISCALIZACION

ARTICULO 29. ORGANOS DE FISCALIZACION .-

La fiscalizacién se ejercerd por intermedio de un Apditor Interno y del
Comisario. Siempre gue ia Ley io axija, habré un Auditor Rxterno.

ARTICULO 30: DEL AUDITOR INTERNO -

El Auditor Interno debera ser una persona de reconocida scivencia moral §
de ampHos conocimisenics en la rama contable y afines. Ejerceré su cargo por
pariodos de un ?&; pudicido ser reelegido indefinidamente.
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ARTICULO 31-DEL AUDITOR EXTERNO.-

El Auditor Externo serd designado por peripdos renovables de un aflo, de
entre las firmas legalmente reconocidas

ARTICULO 32. DEL COMISARIO, REQUISITO&, PERIODO Y OBLIGACIONES.-

El Comisario emitira anualmente el informe sobre 1a situacién econdémica de
la Compafiia, para ponerlo en comsideracién de la Junta General de
Accionistas, podra en cualquier tiempo examinar y fiscalizar fa Compafiia,
con las mas amplias facultades. Los Comisarios deberdn ser personas de
reconocida solvencia mora/

L

CAPITULOV

DE LOS BALANCES Y UTILIDADES

ARTICULO 33- BALANCES.-

Los balances se elaborarén al fenecer cada ejercicio anual y 108 presentara

el Gerente General al Directorio para que este organismo 10s ponga en
conocimiento de 1a Junta General de Aomonistas/

ARTICULO 34: REPARTO DE UTILIDADES.-

A propuesta del Directorio, 1a misma que podra ser aprobada ¢ modificada,
la Junta General de Accionistas resolvera sobre el destino de las utifidades
De las utilidades anuales distribuibles, antes de resolver su destino se
segregaran por 10 menos al diez por ciento para formar el fondo de reserva
legal, hasta que éste alcance un valor igual al cncuenta por ciento del capital
social; los porcentajes que hubseren sido resueltos por el Directorio en favor
de funcionarios 0 empleados y 19s emolumentos que se fijaren en favor de
quienes integran el Directoro. /S
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CAPITULO VI

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 35 DISOLUCION .-

En caso de disolucién de la Compafiia su hquidacién /é efectuard por el
Gerente General y el Presidente, como liquidadores principal y suplente
respoctivamente, salvo que la Junta Geperal resuelva expresamente otra
cosa. Tanto la liquidacién de la Compafiia hecha al vencimiento del plazo
previsto, como la que pudiere resolverse en fecha anticipada a la
terminacién de tal plazo, en caso de realizarse se hara en la forma, términos
y cumpliendo con los requisitos determinados en 1a Ley de 1a materia y en
este Estatuto

DISPOSICION TRANSITORIA.-

UNICA.- El Auditor Interno cumplird el periodo para el cual fue elegido. Los
admimstradores electos en la Junta General Ordinaria de 27 ¢4 julio de 1992,
se svjetardn, en 1a duracién de sus funciones, a 10 previsto en aste Estatuto.

LA INTERNACIONAL SA/./7
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Se otorgo ante mi, y en

fe de ello confiero esta TERCERDA

COPIA, firmada y sellada en Quito a ocho de septiem-

bre de m1l novecientos noventa y dos.

_ / —

7WWW

Doctora Ximena Moreno de Solines

NOTARIA SEGUNDA
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NOTARIA SEXTA
% cargn del Dr,

tlor Vallejo Espincra

EDIF. ATERAS *
GHICINA 307
THLE, 554-842
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ZON: sgliento por tal, que con fecha de hoy Yy dando

cumplimiento a 1lo. dispuesto. en el aArtfculo (Cuarto,

de la Resolucién N2 92.1r1.i. 1436, de 1la superiunten-

dencia de. (Compafifas, de fecha diecisiete de septiem-

bre. de mil novecientos: noventa y dos, tome debida. No-

ta. al margen de 1la escritura matriz de constitucis

de la compafifa "LA INTERNACIONAL S.A."otorgada el

veintiuno de Jjunio de mil novecientos veintiuno, cuyo

Archivo perteneciente a la. Notarfa gexta del cantén Qui

to y actualmente a mi cargo, se encuentra en la (casa

de 1la gultura Egcuvatoriana, de que se aprueba: 1la

prorroga de plazo de puracibn, Reforma. y codifica -

constantes en la escritura

cién de los Estatutos,

la

que. precede, de la antedicha compafifa y mediante

susodicha Resolucidén No 92.1.1.1,1436,~

Quito, a 24 de septieﬁbre de 1,992,

Y
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NOTARIO SEXIOESE§>CANTON QUITQ
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Con esta fecha gueda inscrito el presente Documento y la
Resolucidn nfimero mil cuatrocientos treinta y seis, del se-

fior Superintendente de compaiifas, Interino, de 17 de sep «
tieﬁbre de mil novecientos noventa y dos, bajo el nimero '
150 del Registro Industrial, tomo 24,.,- Se tom3 nota al mar

gen de la inscripcidn nlimero 23 del Registro Mercantil, da
veinte y siete de junio de.mil novacientos veinte y uno;

a fs, 33vta,, tomo 52.~ Queda archivada _Lka segunda copia
certificada de la eseritura pliblica de prérroga de plazo de
duracidn, reforma y codificacifn de estatutos de la compaiifa

"LA INTERNACIONAL S.A.", otorgada el 7 de santiembre de 1992,
ante el notario segundo del cantén, Dra, Ximena NHorsno de
Solines.~ S& Af as{ cumplimiento a lo dispuesto en alArt. Tercero
de la citada Resolucidn, dc conformidad a lo establecido en

el Decreto 733 de 22 de agosto dé 1975 publicado en el Re-
gistro Oficial 878 de 29 de agosto del mismo afio.~ Se ano-

t8 en elRepertorio bajo el nfmero 18141.- Quito, a veitite y
cuatro de septi de mil novecientos noventa y dos.~ EL
REGISTRADOR,.~
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