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DBA Systematica Ecuador

INFORME DE GERENTE GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2011 A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
DBASYSTEMATICA ECUADOR CIA. LTDA.

ANTECEDENTES

DBASYSTEMATICA ECUADOR CIA. LTDA., se constituyé el 16/01/1996, lo
que significa que el afio 2010 cumpli6 su décimo quinto periodo de
existencia.

Atendiendo a lo estipulado en la resolucion de la Superintendencia de
Compafiias No. 92.1.4.3.0013 publicada en el Registro Oficial No. 44, asi
como lo establecido en los estatutos de la Compafiia, sirvanse ustedes
encontrar a continuacion el informe sobre el desarrollo de la gestién de la
Gerencia y la marcha de la empresa durante el periodo del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2011.

El afio 2011, la empresa se caracterizd por no poder expandir nuestra
presencia en el pais, lamentablemente no se pudo contratar soluciones
informaticas del exterior por falta de demanda de licencias informaticas del
nuevo milenio para nuestros clientes.

En el ambito operativo la empresa no tuvo ninguna novedad especifica a
reportarse salvo la falta de definicion de implementar las NIIF por la dificil
situacion econdmica que atraviesa la empresa.

En lo referente al cumplimiento de normas de Propiedad Intelectual, se ha
mantenido un continuo control en propuestas presentadas e informes
entregados y no han existido reclamos ni quejas por este concepto en
contra de la compafnia.

OBJETIVOS:
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capacitacion y en la representauon, venta y arrendamiento de wm)
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SITUACION FINANCIERA

Los siguientes resultados anuales que se presentan comparados con los del
afio 2009 y 2010:

DETALLE 2009 2010 2011
TOTAL INGRESQOS 26.357.52 43.446.00 40.922.43
TOTAL COSTOS Y| 16.527.15 37.167.75 53.244.53
GASTOS

UTILIDAD DEL | 9.610.37 6.278.25 (12.322.10)
EJERCICIO

15% TRABAJADORES | 1.441.56 0.00

IMPUESTO CAUSADO | 2.042.20 2.523.04

5% RESERVA LEGAL 6.77 12,71

UTILIDAD | A|6.119.84 3.742.50

DISPOSICION

RECOMENDACIONES

En vista de la perdida de $12.322.10 que se tiene en el ano 2011, se
recomienda que se cubra de la utilidad a disposicion de los socios y la
diferencia de $ 2.459.76 sea cubierta por los socios si se mantiene el
interés por continuar con la Empresa, dando énfasis a la consecucién de
proyectos que generen nuevos productos y servicios para ser ofrecidos y
que permitan obtener recursos para financiar el mantenimiento del
personal y gastos generales.
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