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INFORME DE GERENCIA A LOS SENORES SOCIOS DE
“INTERLANCOMPU CIA. LTDA.” EJERCICIO ECONOMICO 2018

Quito, 31 de diciembre del 2019
Sefiores
Miembros de Iz Junta General de Socios de
“INijLAN COMPU CIA. LTDA.
Ciudad.

De mi consideracion:

En cumplimiento con la ley de companias y los Estatutos Sociales de la empresa pongo
a consideracion el siguiente informe de gestiones:

lerv. Estados Financieros: a diferencia del afio anterior, debo manifestar que el efercicio
economice 2019 estuvo muy difictl razon por la cual las ventas decrecieron en un 56%
esto nos llama la atencion para prever y provisionar flujos de efectivo para los proximos
periodos. He realizado todas las gestiones en el sector publico y privado para generar
mas Ingresos presentando ofertas y proyectos esperando recupersarmos este ejercicio

2020 o por lo menos mantencrnos para cubrir los gastos operacionales.

Los Estados Financieros del ejercicio econdomico del afio anterior se encuentran
presentados dentro de las fechas establecidas por los organos de control por tal razon
s¢ ha obtenido los certificados de cumplimiento de obligaciones, los mismos que ha
servido para presenfar ofertas ante las diferentes instituciones que ha convocado a
dichos concursos. En lo que tiene relacion con los libros sociales asi como contables s¢
encuentran archivadas y llevados correctamente como puede zcreditar el serior
Comisario.

2Zdo. Estimo que para el presente ario 2020, los incrementos en ventas no van hacer
come esperamos con un crecimiento alto  por razones de mercado por tal razon
scguiremos sigulendo ia administracion con prudencia en la gestion y siendo muy
cautelosos con el disponible por el lento crecimiento de la economia del FPais mi
sugerencia es ahorrar los dos periodos siguicntes y continuar con los proyectos de
desarrollo tecnoldgico. Debo destacar que la compaia cumplio con ftodas las
disposiciones de la Junta General de accionistas.

Jro. Sefiores socios ¢s de interes de fodos quienes conformamos la compania sigamos
comprometidos con el apoyo a los nuevos fmyrctas yseguircon la mejora continua en
capacitacion interna y externa a los empleados y/o directivos de la companiia esto nos
hard mds competitivos.

Con este informe doy cumplimiento a la ley de compaiiias y los Estatutos Sociales de la
empresa.

D los seriores socios muy atentamente.




