Quito, 23 de marzo del 2010.

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO 2009 - IDISUD CIA. LTDA.

Dando cumplimiento a las normas estatutarias y de conformidad con lo que dispone la
Ley de Compaiiias, me permito poner en consideracion de Ustedes, sefiores socios, los
resultados determinados hasta el 31 de Diciembre del 2009, conjuntamente con el

Estado de Pérdidas y Ganancias de este periodo y ¢l Balance General.

a) SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2009.

En el ejercicio econdmico que culmina, si bien la empresa presenta utilidad, debo
indicar que no se han cumplido con los objetivos propuestos. Los Activos presentan un
crecimiento del 37%, generado principalmente por pagos anticipados como el del
Anticipo de Impuesto a la Renta en un valor de $2347.38 y la Garantia del Arriendo del
nuevo local para los servicios administrativos. El crecimiento mencionado de los
Activos se ve opacado por el incremento de los Pasivos en un 82%, debido
fundamentalmente al préstamo al que hubo que recurrir para cubrir los gastos necesarios

para seguir con las operaciones.

Las ventas de este ejercicio fueron de $310.571,75, un 15% menos que las del afio
anterior, en contraste con los egresos que fueron de $309.034,68, es decir $55.479,14
menos que el afio pasado que corresponde solo a un 14%, nos da como resultado una

Utilidad tan solo de $1.547,43.

El decrecimiento del 15% en los ingresos operacionales ha sido producto basi

continuacion de una crisis internacional que comenzé en Noviembre de] 2008,
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dejandonos un aiio critico para la empresa, en el que factores adicionales

pérdida de una buena cuenta con la Embajada Coreana, que nos llevd a una c g@n;
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de Inexistencia en el Programa de Espafiol, y la crisis energética en los Eg@cg

Noviembre y Diciembre, que impidieron tener el resultado esperado. 2 g
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b) 'SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL Y EL DIRECTORIO.

Se concluy6é finalmente con el tramite correspondiente al Aumento de Capital e
Inclusion de Nuevos Socios, debidamente realizado ante la Superintendencia de

Compaiiias.

Respecto al ingreso promedio mensual esperado para el Cen, basicamente por la crisis

]
sufrida por las empresas a nivel nacional, ellas se han visto en la obligacion de reducir

sus gastos, siendo el rubro de Capacitacion uno de los mas afectados por no

considerarse como una necesidad basica.

c) INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y
LEGAL.

En el ambito laboral, sufrimos una considerable pérdida ya que una de nuestras buenas
vendedoras renunci6 a inicios de tercer cuatrimestre, continu6 como comisionista por

medio tiempo pero su produccion se vio reducida en gran medida.

En el ambito administrativo, por razones de maternidad de la Gerente General, los

procesos tanto legales como operativos de control se vieron afectados.

d) SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y
DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO
PRECEDENTE:

Durante el aiio 2009, la compaiiia obtuvo ingresos por un valor total de $310.571,75; un

15% menos que el aiio 2008. f
Los Gastos operativos fueron de $307.933,60, el 99.15% de los ingresos y ]4%%«:@
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respecto a los correspondientes al afio 2008. g g ;
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EN EL EJERCICIO ECONOMICO:
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La activ‘idad en este aiio deja una utilidad de $1.547,43 USD.

De estos valores hay que restar el 15% ($232,11) de Participacion a Trabajadores y
después el 25% del Impuesto a la Renta, y la diferencia del 60% a repartirse entre los
socios. El Impuesto a la Renta a pagar seria de $328,83; lo cual ya esta cubierto por los
anticipos hechos en los pasados meses de Julio y Septiembre, por un total de $2.347,38
y las retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta emitidas en su gran mayoria por
las empresas emisoras de tarjetas de crédito con las que trabajamos, que suman
$3.426,71, dejando un cré@ito tributario a favor de la empresa de $5.445,26.

Se propone a la Junta de Socios, después de una revision del estado patrimonial, que el
porcentaje correspondiente a los socios se utilice para compensar pérdidas acumuladas

de afios anteriores.

f) RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

La meta principal de este aiio 2010 es obtener un buen margen de utilidad, que permita
a la empresa gratificar de alguna forma a sus empleados, que ponga en un buen
intercambio a la empresa con respecto a la sociedad y que devuelva a los socios parte de
la confianza depositada. Para esto se recomienda a la Junta que contribuyan con
mayores y/o mejores ideas respecto a la comercializacion de los productos existentes:
Programa de Ingles, Programa de Espafiol, Cursos Administrativos, Seminarios,
Asesorias;  al establecimiento de los productos en desarrollo: Programas de
voluntariados, pasantias, plan Colegios y la creacién del Instituto Tecnologico, que ha
sido el proposito hacia el que se han encaminado los mayores esfuerzos en los tltimos

meses.

Atentamente,
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