INFQRIVIE DE GERENCIA A LA 1UNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA

MUEBLIMA C1A, LTDA. POR EL EIERCICIO ECONOMICO 2015

Sefiores Socigs

Cumpliende con las disposiciones de la iey de compafiias en mi calidad de Gerente General,
POPEO @ su consideracidn ef informe de la gestisn realizada por la administracian de |a
empresa MUEBLIMA CiA LTDA. durante el ejercicia econdmico 2015,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO ECONGMICO

Como todas sabemos el presente afio ef gobierne de turno ha tomado medidas de ajuste
econdrmita que no han sida nada favarables para las empresas familiares, pequefias y grandes
ampresas, En primer Jugar se crearon las salvaguardias para tas importaciones afectindonos
en el 45%, mas el 20% de aranceles en ta Unica importacion gue hicimas en sl afo.

2.-CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO 2015

Coma punto trascendental y pesitivo en la empresa podemns comentar el haber logrado,
luege de un afio de esfuerzo conjuntg del personal administrativa v de produccidn, obtener la
calificacion 150-9001: 2008, certificada por la empresa internacional ieontec ia misma gue es
aplicable a las siguientes actividades: Fabricacion y Verta de muebles de abicina, sseolares e
integrales de trabajo.

Sin emibargo par lo ya explicada en el punta anteriar la empress Mugblima Cia. Ltda. no
esapa a s resultados negativas que hemos sufrids en el total de nuestras ventas durante el
presente afo, afectindonos en un 2% a la baja. Hemas recurrido a prdstamos 2 titule
personal para poder dar marcha a las diferentes proceses de praduccidn, cumplimiento de
ohligaciones impostergables camo son IESS, SRI, Préstamos Bancarios y mas. Pese 3 ello los
prayectos ganados fueron elaborados con el grofesianatismo que nos caracteriza y danda el
hienestar a cada unc de nuestros clientes que son el motor que impulsa el desarralio diario de
noestra aclividad,

Cabe resaltar que la empresa ha cumplido can lodas las abligaciones fiscales, laborales y otras
obligaciones de ley.



7.~ £} Presidente de ia Junta, da lectura al Intorme de Gerencia, los s0Cios presentan sus

inquietudes y luego to aprueban.

Habiéndose resuelto el orgen del dia, gl presidente concede el receso de una hora para
gue se redacte 21 Acta respectiva. Reinstalada ta Junta 5& da lectura al Acta redactada |a
FMisma que s ratificada por todos |os asistentes.
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