
A C T A D E J U N T A G E N E R A L O R D I N A R I A D E S O C I O S D E L A COMPAÑÍA 
"RENOVACIÓN M A N T E N I M I E N T O Y DECORACIÓN R E N O M A N CÍA. 
L T D A . " 
A c t a N o . 
F e c h a :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 29 d e M a r z o d e l 2013 C l a s e : Sesión G e n e r a l O r d i n a r i a 

E n e l D i s t r i t o M e t r o p o l i t a n o d e Q u i t o , a l o s 2 9 días d e l m e s d e M a r z o d e l 2 0 1 3 , a l a s 
1 9 H 0 0 , e n l a C a l l e W S 5 - 4 3 2 Y C a l l e G , p r e s i d i d o s p o r e l L e d o . J a i m e E r n e s t o V i v e r o 
F a s s l e r y a c t u a n d o e n c a l i d a d d e S e c r e t a r i o , e l I n g . A n t o n i o X a v i e r V i v e r o F a s s l e r , 
G e r e n t e G e n e r a l d e l a e m p r e s a , s e r e u n i e r o n l o s s o c i o s d e l a compañía señores: 1 ) 
I n g . A n t o n i o X a v i e r V i v e r o F a s s l e r p r o p i e t a r i o d e C I N C O M I L (5000) 

p a r t i c i p a c i o n e s s o c i a l e s ; 2 ) J a i m e E r n e s t o V i v e r o F a s s l e r , p r o p i e t a r i o d e C I N C O M I L 
(5000) p a r t i c i p a c i o n e s s o c i a l e s 

E l C a p i t a l S o c i a l d e l a Compañía e s d e E l C a p i t a l S o c i a l d e l a Compañía e s d e 
C U A T R O C I E N T O S DÓLARES U S A ( U S $ 400,00), d i v i d i d o e n D I E Z M I L (10.000) 

p a r t i c i p a c i o n e s d e C U A T R O C E N T A V O S D E DÓLAR U S A ( U S $ 0,040) c a d a u n a . 

I n s t a l a d a l a J u n t a c o n e l q u o r u m d e r i g o r , e s d e c i r c o n l a c o n c u r r e n c i a d e l 1 0 0 % 
d e l c a p i t a l s o c i a l , l o s s o c i o s p r e s e n t e s a c e p t a n l a celebración d e l a m i s m a , y d e 
i g u a l m a n e r a , a c e p t a n n l o s p u n t o s c o n t e n i d o s e n l a C o n v o c a t o r i a q u e serán o b j e t o 
d e e s t u d i o y resolución: 

1 . C o n o c i m i e n t o y análisis d e l B a l a n c e e i n f o r m e d e l G e r e n t e G e n e r a l 
c o r r e s p o n d i e n t e s a l año 2 0 1 2 , p a r a s u resolución; y , 

2. Distribución d e l a s u t i l i d a d e s d e l 2 0 1 2 e n t r e l o s s o c i o s . 

A p r o b a d o s l o s p u n t o s a t r a t a r s e , s e d a i n i c i o a l a m i s m a , p o r l o q u e p o n e a 
consideración d e l a J u n t a e l P R I M E R P U N T O d e l o r d e n d e l día. T o m a n d o l a p a l a b r a 
e l señor C o n t a d o r d e l a e m p r e s a , q u e p o n e a consideración d e l a J u n t a e l b a l a n c e , e l 
m i s m o q u e c o n antelación f u e e n t r e g a d o a l o s s o c i o s u n a c o p i a p a r a s u revisión y 
análisis, l u e g o d e l o c u a l s e h a c e u n a b r e v e inspección c o n j u n t a , s i n e n c o n t r a r 
observación a l g u n a s e p r o c e d e a s u aprobación 

A c t o s e g u i d o s e d a l e c t u r a a l i n f o r m e d e l G e r e n t e G e n e r a l , l a compañía o b t u v o c o m o 
r e s u l t a d o u n a u t i l i d a d a n t e s d e p a r t i c i p a c i o n e s d e U S 8 . 5 6 0 , 2 7 dólares, l a c u a l será 
r e p a r t i d a e l 1 5 % ( U S 1 2 8 4 , 0 4 ) e n t r e t o d o s n u e s t r o s c o l a b o r a d o r e s 
E s t e año m u y c o m p e t i t i v o c o n u n a c o m p e t e n c i a a g r e s i v a , h e m o s d i s m i n u i d o n u e s t r a s 
v e n t a s e n e l s e c t o r público l o c u a l se v e r e f l e j a d o e n u n a disminución e n l a s u t i l i d a d e s 
o b t e n i d a s p a r a e s t e período e n relación a l a s u t i l i d a d e s o b t e n i d a s e l año a n t e r i o r , l u e g o d e 
leído e l m i s m o q u e e s a p r o b a d o s i n o b s e r v a c i o n e s 



E n v i r t u d d e l o e x p u e s t o l a J u n t a R E S U E L V E : p o r mayoría d e v o t o s A P R O B A R E L 
B A L A N C E D E L AÑOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2012 E I N F O R M E D E L G E R E N T E G E N E R A L . . . 
I n m e d i a t a m e n t e s e p o n e a consideración d e l a J u n t a e l S E G U N D O P U N T O , r e l a t i v o 
a l a DISTRIBUCIÓN D E U T I L I D A D E S D E L AÑO 2012. L a J u n t a p o r mayoría d e 
v o t o s s e p r o n u n c i a p o r l a distribución d e u t i l i d a d e s d e c o n f o r m i d a d c o n l o e x p u e s t o 
e n l a l e y , encargándose p a r a e s t e h e c h o a l señor C o n t a d o r 
A t e n t o a l o d i c h o l a J u n t a R E S U E L V E : q u e s e d i s t r i b u y a n l a s u t i l i d a d e s a l o s 
s o c i o s , e n l o s m o n t o s y p o r c e n t a j e s señalados e n l a l e y y l o s E s t a t u t o s . 
S i n h a b e r o t r o p u n t o q u e t r a t a r , l u e g o d e u n b r e v e r e c e s o , s e procedió a r e d a c t a r l a 

p r e s e n t e a c t a , s o l i c i t a n d o q u e e l señor S e c r e t a r i o r e s u m a l a s R e s o l u c i o n e s a d o p t a d a s 
e n l a p r e s e n t e f e c h a , a f i n d e h a c e r o b s e r v a c i o n e s e n c a s o n e c e s a r i o , s i e n d o l o r e s u e l t o 
l o s i g u i e n t e : 

Resolución N o . 01-29-111-2013 d e T . G . O . 
1 D E L I B E R A R Y A P R O B A R S O B R E E L B A L A N C E D E L AÑO 2 0 1 2 Y E L 
I N F O R M E D E L G E R E N T E G E N E R A L D E L A COMPAÑÍA"RENOVACIÓN 
M A N T E N I M I E N T O Y DECORACIÓN R E N O M A N CÍA. L T D A . " . 

"APRUÉBESE e l B a l a n c e e I n f o r m e d e l G e r e n t e G e n e r a l c o r r e s p o n d i e n t e a l año 
2 0 1 2 . " 

Resolución N o . 02-29-111-2013 d e T . G . O . 

2. DISTRIBUCIÓN D E U T I L I D A D E S D E L AÑO 2012. 

"APRUÉBESE l a distribución d e l a s u t i l i d a d e s a l o s s o c i o s , e n l o s m o n t o s y 
p o r c e n t a j e s señalados e n l a l e y y l o s E s t a t u t o s . " 
Leída q u e l e s f u e l a p r e s e n t e a c t a y r e s o l u c i o n e s s e l a s aprobó e n t o d a s s u s p a r t e s 

s i n o b s e r v a c i o n e s , dejándose c o n s t a n c i a d e q u e l a s m i s m a s f u e r o n t o m a d a s p o r 
mayoría d e v o t o s , así c o m o l a c o n c u r r e n c i a d e l 1 0 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l d e l a 
compañía, a e s t a J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a d e S o c i o s , p a r a c o n s t a n c i a d e l o c u a l 
f u m a n e l P r e s i d e n t e y e l S e c r e t a r i o . 

D a d o e n e l D i s t r i t o M e t r o p o l i t a n o d e Q u i t o , a l o s 2 9 días d e l m e s d e M a r z o d e 
2 0 1 3 , s o n d ó l a s 2 0 H 0 0 . 

L e d o . J a i m e E r n e s t o V i v e r o F a s s l e r I n g . A n t o n i o X a v i e r V i v e r o F a s s l e r 
P R E S I D E N T E G E R E N T E G E N E R A L - S E C R E T A R I O 


