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Senores socios

Cumpllendo con la norma estatutaria y en mi calidad de g&% ante legal de
la compaiiia, los he convocado a esta reunién para pon u consideracion el
informe anual de actividades de nuestra organizacién, correspondlente al periodo
20086, basicamente en dos aspectos fundamentales: el desenvolvimiento general de la
compafija, asi como el movimiento econdmico registrado en el periodo antes
mencionado.

RESULTADOS ECONOMICOS:

El afio 2006 para nuestro pais, se constituyd en una suerte de ofertas, debido a
que en este lapso, por efecto de la campana electoral, los candidatos a ocupar la
presidencia del Ecuador, varios de ellos hicieron promesas que mas bien provocaron
incertidumbre, por la trascendencia de estas. Este andlisis no pretende ser un
comentario de tipo politico, ni algo por el estilo, sino mas bien contextualizar ia
actividad de las empresas ecuatorianas, a nivel general, incluida la nuestra por
supuesto. Este hecho suscitdé que, muchas de las organizaciones tanto publicas como
privadas postergaran sus planes de desarrollo (incluido consultoria, asesoramiento y
capacitacion) hasta conocer a ciencia cierta quien regiria los destinos de nuestro pais.

Con este antecedente las perspectivas no resultaban muy halagadoras para
nuestra compaiiia, sin embargo, los contactos realizados a finales del afto 2005, se
concretaron en la realizacion de un proceso de consultoria con la Direcciéon de
Seguridad Ciudadana del Distrito Metropolitano de Quito, actividad que copd
practicamente un semestre, debido a que, en primera instancia no se habia realizado
el desembolso respectivo para cubrir el monto previamente establecido, conspird
también el hecho que al ser clientes nuevos en el PNUD (administradora de los
fondos) la relacién formal, es decir, la firma del contrato respectivo, demord un par de
meses.

La realizacion de eventos de capacitacion tanto en la modalidad abierta, como
“in company”, fue otro de los rubros que produjo ingresos que fueron a sustentar
nuestra arca

Parte de la filosofia de quienes formamos parte de la compaiiia, es el manejo
prudente y concienzudo de los ingresos econbmicos, los gastos e inversiones
realizados durante este periodo han sido los estrictamente necesarios; sin embargo de
este nivel de austeridad, no hemos descuidado la imagen y proyecciéon de nuestra
empresa.

En el balance final en cuanto al aspecto econémico, habiendo cubierto todo
aquello que implica el movimiento general de la compahia, el ejercicio 2006 trajo
consigo una ligera ganancia, dividendo que se evidencia en los estados financieros
qgue se han puesto a su disposicion.

Aspiramos que politicamente nuestro pais se estabilice y logre mejores
derroteros que por supuesto redundara en la actividad empresarial en la que nos
incluimos.
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ACTIVIDADES GENERALES:

Parte de nuestra actividad se centré en la promocién y realizacién de eventos
de capacitacién, incursionando en aquello que resulta novedoso y sobre todo de
utilidad en el desarrollo personal y profesional de la gente, creemos que el rubro de
capacitacion dandole un matiz mas practico, lidico, combinado inclusive con la
actividad fisica podria ser de interés

Los proyecto para impartir el idioma Inglés planteado para nuestro medio, a
nivel de Instituto Superior, luego de la investigacion realizada en el ente respectivo,
implicaba el cumplimiento de una serie de requisitos de orden formal que, nuestra
empresa de acuerdo a la actividad econdémica resefiada en el Servicio de Rentas
Internas y en la Super Intendencia de Companias no aplica; el prop6sito sin embargo
sigue en pie, esperamos superar estos escollos y ofrecer un servicio con
caracteristicas que nos diferencien de otros.

El drea de capacitacion que tantos y éptimos resultados nos han dado,
esperamos se afiance aun mas; para el efecto la relacion con INTIHUASI FARMS para
la realizacion de eventos “out doors” creemos es interesante e importante para lograr
este proposito; porque si combinamos la transferencia de conocimientos y
experiencias, con la realizacién de actividad fisica en un ambiente natural el proceso
de ensefanza — aprendizaje se vera favorecido notablemente.

La esperanza es propiedad exclusiva de quienes aun estamos vivos, estimados
socios con esta frase les invito a no desmayar en el proposito de proyectarnos como
una de las mas grandes empresas de asesoria y consultoria en nuestro pais, a esos
suefos a esos ideales ahora pongamosle metas y objetivos que cumplir.

Gracias por apoyar ésta gestion, aspiro a que con su colaboracion logremos
exitos para FrontLine —- PROMANAGEMENT CIA. LTDA.

Atentamente,

Dr Mentor Sayichez Del Valle
Gefente
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