INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LA JUNTA DE SOCIOS SOBRE
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2006

Sefores Socios:

De conformidad con las disposiciones legales de la Superintendencia de Compatiias y
de los Estatutos de CORPSISTEM CIA. LTDA., me es grato poner a consideracion de
los Sefiores Socios el Informe de la Gerencia General de las actividades de la
Compuaiiia, ocurridas en el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre del afio 2006.

GESTION ADMINISTRATIVA

Cumpliendo con ¢] mandato de la Junta General de socios, s¢ tomaron politicas y
decisiones inmediatas con la finalidad de reorganizar y dinamizar la Gestion
Administrativa y Financiera de la Compaiiia.

En el afio 2006 la crisis interna sigue causando impacto tanto en el aspecto social como
econémico, clima de incertidumbre y desconfianza en el Primer Semestre y en especial
en el Segundo Semestre por la eleccion del nuevo Gobierno que con sus nuevas
tendencias politicas pone en riesgo la estabilidad del pais, lo que motiva que las
empresas disminuyan su capacidad de contratacion de personal, por ende la utilizacion
de nuestro servicio. ;

En este periodo se dictaron leyes de Intermediacion Laboral que de alguna manera
limitaron la apertura de nuestros clientes hacia los servicios que ofrecemos, por otro
lado la escasez del Recurso Humano, ya que por la crisis interna, mucho del personal
sigue buscando nuevos retos en el exterior y dentro del Pais es relativamente dificil
conseguir mano de obra calificada para nuestros clientes.

En el Segundo Semestre del afio 2006, nuestra Compaiiia gracias a la ardua gestién de
los directivos de la empresa, se obtuvo la certificacion ISO 9001 -2000, la misma que
nos permite garantizar a nuestros clientes calidad en el servicio de Intermediacion
Laboral.

La Compaiiia sufri6 el impacto de la salida de algunas Empresas que utilizaban nuestro
Servicio de Administracién de Nomina y Reclutamiento - Seleccion de Personal.

Asi mismo informo a los Sefiores Socios que en el afio 2006 se produjo la contratacion
de una persona para el rea de Comercializacion-Ventas con la finalidad de abrir nuevos
mercados y captar mayor cantidad de potenciales clientes, también se llevo a cabo el
traslado de nuestras oficinas a instalaciones que permiten mayor comodidad del
personal y con el afan de servir mejor a nuestros clientes.




Al 31 de Diciembre del afio 2006 CORPSISTEM CIA. LTDA. cuenta con el siguiente
personal directo:

GERENTE GENERAL Carlos Francisco Torres P.
PRESIDENTE EJECUTIVO Margarita Bastidas Lince
SERVICIO AL CLIENTE Juan Carlos Luje
CONTADORA Tatiana Cazar
TRABAJADORA SOCIAL Ximena Escobar
ASISTENTE DE RR-HH Miguel Jaramillo
ASISTENTE DE RR-HH Mayra Heredia

Para el afio 2006 el compromiso de la Administracion de CORPSISTEM CIA. LTDA.
es conseguir nuevos clientes que se incorporen a nuestro Staff de Servicios
(Reclutamiento — Seleccion de Personal, Manejo y Administracion de Némina)
incorporar nuevos servicios como el de capacitacion para el personal de nuestros
clientes, y optimizar los recursos con el fin de mejorar nuestra rentabilidad.

SU CONncurso
normal dese

GERENTE GENERAL




