
INFORIIE DE LA AOIIII{ISTRACIOT{ A LA JUI{TA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE ADTIIHOTEL CIA. LTDA.

POR EL EJERCICIO 2013

Dando @mplimiffto a lo dispue€lo por la Ley de companias y los Estatutos

Sociales de ADMIHOTEL CIA LTDA me pemilo a @ntinuaclon presentrr a

lJ3ledes, el infome especlivo de las ope€ciones durante el eje.cicio eco.omico

1.. INTRODUCCI6N:

ta mpresa act@lment€

&esoEmienlo y Geslion

Administ€cion Hotelera

s€ dedica co.no actividad @n6mica pnncipal

basada €n su expeiencia y @nocimienlos

2.. ANTECEDENTES:

- EL 06 de seolembre d€|2012 se ac1laliz6 en el serycio de rentas internas, la

di€@i6n domiciliada de AOMIHOTEI CIA L]DA, a la @lle AZUAY E2-36 y

- El 10 de oclLrbe del 20'13. se actuEliz6 en el seNicio de rentas internas a

activirad econ0.ni6 de ADMIHOTEL CIA [TOAS.. @ya act@l aclividad

economi€ 6s la de: 'ASESORIA Y GESTION".

-El Gobierno del Presidente Rafael Correa decreta para el 07 de mayo do 2011

una cosulta Popular y Relerendum, €n donde u.a de sus preguntas se relaciona

con la pe.nanencia de actividades d€ juegos de azar y casinos en te.iitoro

ecuatoriano En los rcsoltados Oficia es a nivel naciona el pueblo ecuatonano se

pronuncia en coit!? de No conlinuar con *ta actividad.

.Con os resullados nacionsles expuestos, e Gobierno Nacional expide el defielo

Elecutivo 873 el 09 de septiembre del 2011 donde establec€ el plazo para e

c€rE de la acttidad de 16 Cdinc hasta el 16 d€l Ma@ del2012



- se han realizado las gestiones legales de @branza a las cuentas que aun

enouentran nnpagas, pero a pesar de dichas geslion* judiciales, hasta

momenlo no*tiene esullado positivo sobre dichas cu€nias por 6b€r.

3.- ENTORNO ECONoIIICO. JURIDICOY POLTCO DEL PAIS:

Algunos decretos y ResoLuciones que han impactado dnedamenle a Admihotel

1. Decelo Ejecutivo 873 del 09 de septiembre de 2011 en donde s prohrbe el

juego de azar en el teritorio Nacional producto de la Consulta Popular v

Reieendum del07 de Mayo de|2011.

2. Con registro Oficial 546 de 30 de septiembre de 2011 se emile el instructvo

para el control y temlnacidn de la aclividad de esinos v salas de juego(bingo-

mecanicos) en el Ecuador

3. La Superinlendencia de Companias seg0n Reelucion No SClCli.G 1i 009 el

16 de septiembGdel 2011 indi@ q!e" eslablezcan y registren contablemenle las

provisiones por los pagos por indemnizaciones que deben rea]|zd a sus

hbajadores, r@nocienddes los derechos que por lev les co.€sponden Esta

provisidn asciende a 4oo 822 d6laras Ysetratade106Duestosdetrabaio

4 Resoluci6n de lntetuenci6n por pade de la Supedntendencia de Companhs el

23 de Sepiiembre del 2ol1 mediante oiicio Nosc.lclDAI.Q11939 donde

ADl,r,llHO-lEL CtA. LTDA. fue inteNenida por iener como aclividad a un €sino El

levantamiento de lnleruenci6n fue emitido 27 de mazo del2,12 cabe .ecale(

que otos esinos de la ciLldad y de Guayaquil tambien lueron inieruenidos por la

superintendencia de companlas

4.- CUMPLIMIENTO DE

EiITANADAS DE LA

FINANCIEflAS,

LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES, DE LAS

JUNTA GENERAL Y DE LAS OBLIGACIONES



4.1. CUMPLIMIENTO DE LAS OISPOSICIONES LEGALES.

Con salisfaccion infodo a ustede s€noB S@ios q@ la €moresa ha dado

€bales y oporlunos cumplimiento a sus obligaciones laboEles, lribdarias con el

SeNicio de Renlas Intem€s,6n e Inslilulo Ecoatoriano de Segurldad Social,

con los Gobienos Se@ionales y con as demes inslltuciones ds

Contol y Fis@lizaci6n, declarando y pagando sus impu€stos, ta* y

contribuciones. En e transcurso d€ presente €jercicio econ6mi@ noE

encontramos en !njuicio con elSRlpor La sosa que fus plesta a todos os €s no

del pais, pq moliws politicos, ya que Admihoiel cl,{ LTDA siempre pagNt, y ha

pagadosus impuestosde iva e ice punlualmenle

4.2..CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JIJNTA GENERAL,

Los administradoes ds la ernp€sa cumdiem fielmenle todas las dispciciones

emanadas de las Junlas G€ne€ls de S@ios tealizad6 duanie sl aro 2013

Estas Juntas Generales bus€ron lundanenlaLmenle, la organizaci6n etecliva de

la admifisiracidn de la empesa.

/r-3,, STTUAC|6 ECONOI|CO - FI{Ar{CTERA DE LA COMPAi|A.

Los eslados tinancieros que a conlin'iaci6n p€senlo se ven Enejados de l.

siguiento manera en @mpafac6. con €!ano 2012
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SftUACION FINANCIETiA

acftvos:

Los acuvos totales en el 2013 sumaron USD 654636 d6lares, ftente a USD

1,008134 d6lafos del 2012, presenlan un decemenlo de 105.620 d6lares.

equivaLentes a !n 54 6% a @usa delciercdel€sino

Los aclivos corrientes pa€ el 2013 son de usD 640.57s d6lares lo que equivale

al98% dellolalde los activos.

Los pasivos totales en el 2013 sumaron USD 38047 dola.es, lrente a Uso

384.352 d6lares del 2012, Lo que equivale a un decemento de USD 346.305

El total del patrimonio de los a@ionistas en el ano 2013 suman USD 616 589

d6la€s,enel2012fuede623.782ddlares

Los ingresos netos de la empresa en e|2013 fueron de USD 115 249 d6lares en

el 2012 rue.on USD 3.842 522 d6la€s, Lo que reileia c aramenle a injerencia en

ventas por el ciene €sino

COSros Y GASrOsr

Los Coslos y Gaslos en elano 2013 ascienden a UsD 109 219

RESULIADOSj

La perdida opeacionalde la emprsa para elano 2013 es de 7 193 d6la€s

Esta p6rdida * debe principalmenle al ciere del Casino por disposici6n del

Gobierno segnn decGio ejecuiivo 873



5.. PERSPECTIVAS PARA EL 2014

Las perspectivas para el ano 2014 son as de concluir lavorab emenle eliuco

con e SRI y de esla manera log.ar una empresa lbre de llcos y sf
preoclpaciones para poslerormefte decid rsob€ e f!turo de a mrsma

ADI"IIHOTEL CIA LTDA es u.a empresa cumplido.a de la ey y de sls

responsabil dades. manejridose de !na manera transparenle en todos los

aspecios reaconados con organismos de contbl y cumpiendo con todas sus

6.- RECOIMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL.

Un entero agradecm enlo a os senores socios y a Presidencia Eleculiva por la

orentacon y apoyo permanente qle han dado a a adm nslracbn
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