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b= ANTECEQENTES

Mando cumplinuentd a las disposiciones de i supenniendencrs de Companias, & s eslylulos
de nwestta bnstitugion  y sobre wde a la responsabilidad que como Geserue General de Ja
COMPANTA DE TRANSPORIVLE FSADO INTRGRACHIN ANDINA TRAPLAN 1A
LTDA e perrmilo pressitlar o vocsUs considaracion ¢ mimme do lubores,
2.- ASFECTO ADMINIZTRATIVO
Prasento Ias laboreys v gclividades guo se han ofecuzado en este periodo. para conocimienta de
usiedes weftores socios, oS importants iormsir gue Juiantc ¢ afo 2015, La empresa desarrolla
sis actrvidaies womands on cucnia sanos Frolores en contra |- In Qificif shakaciim
econdmuica, por las obleaciones adeudzdos por ks socios que s han retrado de |z empresa
al no gioder sus pociones siguan 5in aporiar econosmEcamente seoin el presupueso esiablecido
para log gastos comespondientes, hap iraskadado osas respensabilidades a los pocos socios que
o0n eslin colaborando v i ash conr oStz crisis en ¢l rmsporie pesado na &2 ba podido complir
con nuestras oblipaciones ccondmicas con la empresa ¥ o Giuce que se ha hecho es ar
termenande las rescevas gue 22 tenin de la vema del ben inmwoeble. 2~ watimdo de dar
conbmuidad af servicio del ransporie se ka estado rabsjande con soci0s estratégicos come se
rosolvit on 1o Fanda Ceneral comralangs o m cobradoe-fgcturador; pero iamentablamenie by
tenide que lntquiter con 2ste empleada en noviembre de é5e alo en razdén de gue no alcansaha
para cubrir los rubios.  Con esta diic siluandn 1os pocos socios que esian va no Lavisn sus
wnidades al servicio de Ly erapress, va sei por 3 2s0as8  CAIRA dque 52 puede CoOmsemaT ¥ Lradar
de manenaT alguno de los chientes gue toedada s¢ tiere, v al Do contar con nuestros principales
clicmes por el cambic de sus parditicas de contralacidn del servicio de transporte pesado
agrupstrdo o ks compadiias grandes  de carpa ¥ climmands 2 ks empresas  péquetias. lodos
chios fActores han hecho de que Ta maovonia Je socios so cambicn a oftas empresas buscando
manfensr  alpn de fabaio ¥ cumplir asi con las dewdas de sus vehiculos. ofrgs simplemenuo
vendan sus unidades v alsunos (taksh de sobrovivil odavia en meestra empresa ¥ no Jecacr on
suas actividades.
Con estos antecadentas [an negainas que hamos vonids rabajando se podrin dar cuerda cn o
movimmenio geonico refliciade on los Estados Pinanewros; quedsndo por cobrar a 1035 socios
que adeudan y cubrr de fpoal meners lag deuwdas que se fiene ¥ alli ver compufierss 51 sC2uimos
aunando esfuerzos para gue L emprest se manlenga. para 1o cunl deberiamos elaborar un tucyo
presupiEsic con los pocos 300108 que se oestd v el compromise de poder camplir con las
obligaciones v responsubilidades. Lina cmipresa gue por mas de 20 wios s hermos mam.emda v
s costd roscho trabiajo v eslierso.
Lon wdes estos antecedenies en conlia bomps Iratado en iodo Jo posibie de sepuit adelame
<on ios POeos socios gue colaboramos v con 05105 HUEVES TET0S (e 5¢ NOS Presenian cottlinuar
con nuestro mabdio, pero mo dege de  recomondar a2 todot log socips cumplen con sps
obHadiones ceoibmicas |
3.~ ASPECTO LABORAIL
toda ver gque exgamns consemes de ladificil simacion que ptravesanos, |z salide de los socios
y a fada de pago de los pocos  gue estamos hemos cumphdo de algune manera con las
oblizaciones a medida de nucstras posibilidades con nuestros colaboradores |




Fornakmenie s socios deseun comreer la xiugodn Ohanciers por i que alraviesa fa empresa,
gue en su debids momenty mformnang Jy soffor contadora, asalizando cada una de las coentas
v s podrs visibilizar estos aspectus de o poco gue se ha padide trabajar

Nos homos funitade o rmabzar 108 fasos eselamaents BOCOSAGOS v BUMHINOS, BNSMOY (e w2
reflgjardn o0 los cstados financieres, de  woal manera debo reconocer  que gractay al
COMProntsg gue cada wre manifesd on craply con suy deberss v obligeciones. s¢ ha ido
saitende adelunte & madida de las posinhdades. pero debo eoonncer que son MUY puwos fos
que {0 hau hecho complidamente. Urge compadteros 1omemis decistonss rascendeamales para
I cominoidad de 1a vida de ks ompresa.

Firatinemnle exprest mis Ssweerds agradecinmenios a wedes distingudos soctos. pov mua labor
desplepada en bicn de la empresa. ol Comisino Je nuastea anpresa v cabafadores que de ana v
aira fhrme fan codaborade para 12 vida de b2 emperesa
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