INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS DE HALLOTRONIC
LUCES, SONIDO Y VIDEO CIA. LTDA.

Quito, a 21 de Abril del 2014,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO
ECONOMICO.

El 2013 fue un afio de cambios se dio un giro en relacién a las
politicas de ventas, y el objetivo fue prioridad a las ventas a
instituciones, y empresas, centrarnos en proyectos mas grandes,
lo que si nos esta dando buenos resultados y realizamos un buen
proyecto para la Universidad Central del Ecuador.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2013.

Para el 2013 estaba previsto incrementar el conocimiento en
todo lo referente a sistemas de conferencias Yy sonidos digitales.

- Esto nos ha dado buenos resultados, ya que es un mercado pOCo
comun.

Para tener un mejor conocimiento viajé a una feria en Orlando
donde' pude comprobar que la nueva era es todo via 1P y digital
ademas pude traer nuevas ideas para los recubrimientos
acusticos.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS

Tal como se decidio en la junta anterior las visitas se las realiza
previa cita en el sitio de la obra de las empresas o instituciones
que requieren ei servicio de sonido profesional industrial.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y
RESULTADOS ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS
EJERCICIOS PRECEDENTES.-

En comparacion al afio anterior los resultados en montos de
ventas han sido similares, como resultado se obtuvo $
10.691,62 valor antes del impuesto a la renta.



5.- CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

En gste periodo nos hemos ajustado a las normas en forma
estricta en todo lo concerniente a a la propiedad intelectual vy

etica, qdema§ nos hemos ajustado a las normas que rigen las
leyes tributarias del pais.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL, RESPECTO

A POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2014.

La~ recomendgxcién principal es seguir con las disposiciones del
afio, con énfasis en las ventas corporativas, trabajar con
profesmpaies de la construccion, ingenieros eléctricos y a fin, la
tendencia es hacer los trabajos de electricidad, seguridad Yy

sonido en paquete con un solo proveedor, ademas de capacitar
al nuevo personal.

Como recomendaciéon para trabajar con la empresa privada es
hacer un manual de procedimiento para formas de pago,
amparado con los documentos necesarios.

Para el afo 2014 es necesario hacer un cambio en los estatutos
para ampliar a estas ingenierias, y hacer el Reglamento Interno
de HALLOTRONIC.

Es todo cuanto LA GERENCIA puede informar a la Junta General
de Accionistas de HALLOTRONIC LUCES, SONIDO Y VIDEO Cia.
Ltda. con re§pecto al periodo 2013
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