
INFORME DE LABORES DE LA GERENCIA GENERAL DE OFFERLINE CIA. 

LTDA., CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2010. 

Señores socios: 

Para vuestro conocimiento y consideración, y una vez concluido el ejercicio 

económico correspondiente al año fiscal 2010, me es grato presentar a 

continuación un resumen de los principales resultados obtenidos por OFFERLINE 

CIA. LTDA., durante este período, en sus dos líneas A 

educativa y la papelería.      DE Com PAÑÍAS 

2 0 ABR. 2011 

  

   
1. Estado de Resultados. 

Durante el año 2010 los ingresos corporativos deWNa 

436.509,73 valor que comparado con los obtenidos en el 2009, que fueron de 

400.972,13, representa un incremento del 8,9%, muy superior al crecimiento del 

período anterior que fue del 2.3%. 

Al analizar esta tasa de crecimiento, vale anotar que en todos los ejercicios 

económicos de la línea educativa se comparten dos períodos lectivos, como en el 

presente período fiscal, el 2009-2010 y el 2010-2011, en los que se encuentran 

diversas variables como son: el número de estudiantes, el valor de los costos de 

colegiatura, la inclusión o retiro de algunos rubros de estos costos, entre las 

principales. Dependiendo del comportamiento de estas variables, se definen los 

ingresos y costos de la Academia Jesss al final del ejercicio económico. Para el 

presente caso, hasta junio del 2010 se concluyó el año lectivo con un promedio de 

254 estudiantes activos. Para el año lectivo 2010-2011, el promedio de 

estudiantes activos se ubicó en 244. 

La comparación de los dos años refleja una breve diferencia del -3.9%, situación 

que, sin embargo, no afectó a la disminución de los ingresos totales, al contrario, 

se incrementaron, conforme se expone en el primer párrafo de este informe, por 

cuanto los valores de colegiatura para el 2010-2011 experimentaron un ligero 

incremento del 10% en promedio y, por la vía de los gastos, se procuró 

administrarlos con rigurosa restricción. 

Los ingresos del 2010 se componen de 426.861,03 dólares, por concepto de 

operacionales, que representan el 97,8% del total. Unicamente 9.648,70 dólares 

corresponden a ingresos no operacionales y significan el 2,2%. 

 



La línea de actividad que más contribuyó a los ingresos totales fue la educativa 

con el 94,0%, y su equivalente de 410.282,60 dólares. 

Por el lado de los gastos corporativos, se obtuvieron los siguientes resultados: en 

el año 2010 los gastos ascendieron a 323.121,04 dólares, frente a 351.132,09 

dólares alcanzados en el 2009, montos que relacionados refleja una reducción del 

8,0%. A nivel de línea de actividad, evidentemente es la educativa la que abarca 

el 9,,9% del gasto total. 

Como resultado total de este análisis, tenemos que la compañía Offerline obtuvo 

en sus dos líneas de negocio una utilidad de 77.873,56 dólares, valor que 

representa un incremento del 56,2% en relación al ejercicio anterior que fue de 

49.840,04 dólares. 

A nivel de líneas de negocio, la Unidad Educativa registró una utilidad de 

77.781,84 dólares y la Papelería una utilidad de 91,72 dólares, motivada por la 

caída de las ventas del local de El Inca. 

En el siguiente cuadro puede a preciarse en detalle los resultados obtenidos en el 

ejercicio 2010 y su comparación con el 2009: 

BALANCE COMPARATIVO DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS, POR LÍNEA DE ACTIVIDAD 

  

  

  

  

Años 2007 al 2010 

PAPELERÍA JESSS ACADEMY CORPORATIVO 

RUBROS VAR, % VAR. % VAR. 
2007 2008 2009 2010 mm 2007 2008 2009 2010 2009:0 2007 2008 2009 2010 200809 

INGRESOS 

Operacionales 53,977.20| 38,506.37] 32,293.22] 26,227.13 288,687 365,763. 

No Operacionales 00 0,00 0.00 0.00 11, 
  

TOTALINGRESOS| | 53,977.20] 38,506.37] 32,293.22] 26,227.13 
  

GASTOS 
  

  

              
Operacionales 214,452, 2%, 

No Operacionales 31 34,617.21) 62 

TOTAL GASTOS 277,206. 315, 

UTILIDAD 235, 23,219, 
  

Fuente: Departamento de Contabilidad, 

Elaboración: Gerencia General Offerline Cia. Ltda. S >: PE Co TENDENCIA 
DE COMPAÑÍAS 
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2. Estado de Situación. 

Los activos totales de la empresa en el 2010 alcanzaron el valor de 810.548,07 

dólares, monto que representa un crecimiento del 2.7% con respecto a similar 

rubro del 2009 que fueron de 789.293,23 dólares. De los activo totales, el 79,0% 

corresponde a la línea comercial y el restante 19.0% a la educativa. De los 

activos totales el 91,8% se refiere activos fijos y el 8,2% restante a activos 

corrientes. El incremento del valor de los activos obedece a la importante utilidad 

del período. 

En cuanto al pasivo total de la empresa, tenemos que se ubica en 278.696.49, 

frente a los 250.662,97 dólares, crecimiento que se explica, entre otras causas, 

por el incremento de la cuenta Capital y Patrimonio que sube de 250.662,97 

dólares en el 2009 a 278.696,49 dólares en el 2010. 

Por el lado de la amortización de los préstamos bancarios, la deuda se redujo de 

354.914,00 a 263.286,79, es decir se ha cancelado el valor de 91.627,21 por 

concepto de capital. 

El cuadro expuesto a continuación consigna con más amplitud las variaciones 

anuales y la estructura de los pasivos. 

BALANCE COMPARATIVO DE SITUACIÓN, POR LÍNEA DE ACTIVIDAD 
Años 2007 al 2010 

  

JESSS ACADEMY CORPORATIVO 

VAR. % VAR, 2007 | 2008 | 208 | 2000 | ono | | 2007 | 208 | 209 | 2010 | 

PAPELERÍA 

RUBROS 
2007 | 2008 | 2009 | 2010 pe 

09 
  

ACTIVO 

Corriente 27,280. 

Fijo 667,792. 

Diferido 

TOTAL ACTIVO 640, 

PASIVO 

  

  

693,097.72] 745 
  

  

797,097   

  

56,327. 

479 

631,282.41] 535,997 

Corriente 42 

Largo Plazo 473,960.76| 473,183. 

TOTAL PASIVO 514, 5 

Capital y 

Patrimonio 126,342.70] 124, 

  

  

  

154,15 218,606. 
  

TOTAL PASIVO Y 

PATRIMONIO         150, 150,318.61/ 170 797,097 

Fuente: Departamento de Contabilidad. 3 Su PERINTE NDENCIA 
  

Elaboración: Gerencia General Offerline Cía. Ltda. DE COMPAÑÍAS 
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En términos generales, considero que el desempeño de las actividades 

económicas de la empresa durante el ejercicio fiscal 2010, fue bastante mejor 

que el correspondiente al año 2009, no solo en términos de utilidades, sino del 

mejoramiento de la infraestructura física de la Unidad Educativa, de su 

organización y calidad académica, que cada año se realizan los mayores 

esfuerzos para mejorarla. 

Quito, 18 de abril del 2011. 

Ate 

   
Ecón. Edgar aravAlvarado. 

GERENTE GENE 

OFFERLINE CIA. LTDA. 

    

   


