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SeRnres
SOGHYS DE LA EMPRESA GENNASSIS CIA. LTDA.
Fiesento.-

D s congideracionegs

En mi calidad de Gerente General de la empresa GENNASSIS CIA. LTA., pongo a sus
consideraciones el presente INFORME DE GERENCIA en el gue se destacan [0$
aspectos relevantes de la actividad de la empresa durante & periodo esondmico 2015,

OFERACIONES

Aligual gue en sfics anterdores [a empresa foralecid el cumplirmianto de su obistivo social
a traves de 1z difusidn & intbgraci@n de servicios gue promueven la estructuracion y
meeramiento de ks procesos institucionales y @mpre ariales tarto en el sector publico
comd el privado.

Dabido a la cilsls ganeral del pais y a 1os varios compromiscs econamicos incumglidos
por parie de instituciones del Bstado nos hemos wisto en la necesidad de pedir
finenciamiento a empresas refacionadas para poder cumplic con nuestras obligacionss
COMO 33005 de impuestos, pago oe empleados y sobre sueldos.

Esta circunstancia hace que bos esforcemos cada vez en el analisis de necesidadas,
gaheraciin de nueves servicios ¥ promacion de nuestro pertatolio de trabajo.

Con respacto a o gestion tinanciera, cabe indicar. gue =2 ha dado cumplimiento
peimanente a 1as disposicionas de la Junta General de Soclos y os estados lingnciaros
reftejan fos movimientos operativos realizados por la empresa durante ef afio 2015
ESTADOS FINANCIEROS

La compania al 31 de diciembre dal 2015 presentd 1a siguisnte situacion financiera;

1. BALANCE GEMERAL
DEL 1 DE ENEROQ AL 31 DE DICIEMERE DEL 2015

ALTIVOS
ACTIVO CORRIENTE 245537
CLIENTES 9.734 .50
QTRA CUENTAS POR COBRA _ A26.70
IMPUESTOS ANTICIPADOS 1315518

ACTIVG FLXO 5.658.06



TOTAL DE ACTIVOS

PASIVOS
PROVEEDORES Y OTRODS
QBLIGACIONES TRIBUTARIAS
OBLIGACIONES LABORALES
ANTICHPOS CGLIENTES
PRESTAMOS

TOTAL PASIVOS

PATRIMOGNID
CAPITAL FAGADO
RESEH?#-. LEGAL
SERVAS DE CAPITAL
FtE ULTADOS ACIUHULADOS
UTILIDAD DEL EJERCICIO
TOTAL DEL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO

2. ESTAD(Q DE RESULTAROS INTEGRALES
DEL 1 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

INGRESOS

GASTOS

GASTOS FINANCIEROS

(-} 15% PARTICIPACION DE TRABAJADORES
() 22% IMF‘UE%TD A LA BENTA POR PAGAR
(-} 10% RESERVA LEGAL

UTHIDAD NETA

31.270.01

(785,90}
(582,41)
{2.408.41)
{0607
(4.000,00)

{7.893.72)

{420.00)
(1.24.95)
(285,80
(21.252 96}
(105.58)
{23.388,29)

(31.270,01)

52.659,40
52.767 87
5545
(15.63)
{19.74)
(3.00)

70.01

Los Estados Financieras refiajan movimientos aperativos desde el dia 2 de enaro al 31 de

dictembra de 2015,

La compafia registra sus transacoiones a oz precics histéricos gue ostuvieron en
vigensia en lag fechss gue oourmeson 1as Yansantionss v bEo la normg 4l davengado,

en concordancia a s Normas internacionales Financigras (NIFS), con ias

FEQLA G



perinantes confenidas en la Ley Organica de Régimen Tributario Intemo v su regiamanto:
y 1 Ley de Compaitias v sus raqulaciones.

Para la obtencidn de los Estados Financiercs $8 ha tratado de fomentar en oo el
persend O aren in aphcacion ocotrecta los principios generaimente aceptados de
contabilidad y ia normativa vigente, por o cual los resultades presentados tisnen la maycr
razonabilidad fosibla, y son acosdes oon ias operaciones da la compania.

En cuanta a la tributaciin se han cumplido con todas las obligadionss nbUtaras
redlizandose en las fechas asignadas, ias debidas declaracionss al SA! y también s& ha
procedidn con otal puntualidad en todas aportaciones de peraonal y de enpresa ol 1ESS.

S ha cumplido con las obligasionss a proveadares 1anto nacionaies como del extenog,
manfeniagnan CUSTARS por pagar deitro de oS plazos establecidos en 103 conbeatos
establacidos.

EXPECTATIVAS

El ziio 2014 sera un a2fio leno de expeclativas, se espera podar consolidar ceastro trabaio
con & sactor pUblico pero sobietcdo Mmejorar nuestra pregencia en &l sector privado.

La gestion da la empresa e enfocard en;
« Revisién y reorlentacidn de ia cartera de senacios
«  Censtacion de demanda en el seclor privado
»  Mejoramiento de la difusion y mercado

Reitero come fodos Ins afos, mi compromiss para mantener ena Bnea de condusta
ernpresanzl, siempre corecta vy apegada a 25 layes y nonnativas vigerdss, \a misma gue
se ha caractenzado durante lodo el tiempo de mi gestion administrativa y financiera en ja
ampresa.

Agradescoia mnfiagéé’ depositada en mi y [a atencidn a este rforime.
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Giovarmi Roldéan Craspo
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