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Enmi: ca]idad dé Geren’ce Ganeral dé ia ampras.a GENNASS!S GIA LTA ponge a Sus
consideraciones el presenta INFORME DE GERENCIA en ¢l que se destacan los
aspacms relevantes de la actmdad dela ampmsa ﬂuranta el periado econdmico. 2012

OPERACIONES

Al igual que en afios anterioras ia empresa fortalecié e curmplimiento de su objetivo . -
social a fravés de la difusion e integracion de serviclos gue promueven la
estructuracién y meiaramlenw de los procesos instifucionales y empresariales tanto an

&l sector publico camo &l privado.

Esta difusion permitid ta incorporacion de nuevas entidades en nuestra cartera de
clientes sobre todo en el secior pubhcn loque noz ha permitido mantensr una
actividad constante y estable en 4 afio 2012, 8in embargo ¢s importante anotar que
gn este mismo perinde, dn & sector privade, las oportunidades de negosio han
disminuide totalmente al punto de no tener ninguna referencia de negocio.

Esta circunstanma hace que nos estorcemos cada vez on al andlisis de necesidades,
generacion de nusvos servicios y promocion de nuestro portafolio de trabajo.

Con réspecto a la gestion financiera, cabe indicar, que se ha dado cumplimiento
pefmanente a las disposiciones de la Junia Gensral de Socios y los estados
financieros reflejan lus movimientos operativos realizados por 1a empresa durants el
afio 2012,
ESTADOS FINANCIEROS
La compafiia al 31 de diciembre del 2012 presentd la siguiente situacion financlera:
1. BALANCE GENERAL

DEL 1 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

ACTVOS. .
ACTIVO CORRIENTE 12.910,61
CLENTES: © 40,33

OTRA CUENTAS POR COBRA ‘ 805,36
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IMPUESTOS ANTICIPADOS L 7.872,34
ACTIVO FLIO o T 6.125,09
TOTAL DEACTVOS . . | 27.754,67
PASIVOS - - B o '
PROVEEDORESYOTROS =~ . = - (12947)
 OBLIGACIONES TRIBUTARIAS -~~~ - © 1 - (162;83)
OBLIGACIONES LABORALES = . - (1.894,05)
ANTICIPOS GLIENTES = o (14.705,80)
CUENTAS POR PAGAR 8OCIOS  © .. . (5.922,45)
TOTALPASIVDQ S ppasisan
PATRIMONIO S g S
CAPITAL PAGADO | (420.00)
APORTES FUTURAS CAPITALIZACIONES (40,00)
RESERVA LEGAL - | (461.06)
RESULTADOS: ACUMULADOS (2.906,66)
UTILIDAD DEL EJERCICIO - (1.112.55)
mTAL DEL PATRIMONIO (4.940,27)
‘TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO (27.754,67)

2. ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
DEL 1 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

INGRESOS 81.251,64

GASTOS 79.035,20
OTROS INGRESOS 441,44
() 15% PARTICIPACION DE TRABAJADORES (398,68)
{-) PARTICIPACION SALARIO DIGNO (554,55)
{-) 23% IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR (592,10
UTILIDAD NETA 1.412,54

Los Estados Fitancieros reflejan movimientos operativos desde el dia 2 de anero al 31
de diciembre de 2012,
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La compania ragistra sus transacciones a los precios histdricos que ostuvieron en
vigencia en las fechas que ocurrieron las transdccionas vy -baje & nomma del
devengado, en congordancia o las Normas Intemiacionales Financleras - (NIIFS), con
las regulaciones pertinentes contenidas, en fa- Ley Orgariica de Régimen Tr:butario,
Intemo v su reglamento, ¥ Ia Ley de Companias y sus ragulacioneﬁ -

Para (a ebtenmén de los Estadoﬁ Financieros se. ha tralado da fumentar en 'mdu el.‘
personal del drea la aplicagion correcta los principios. generalmente aeaptadug de
contabilidad v.la normativa vigente, por lo cual los resultados presaritades tienen {a
mayor razonahllldad pombla. y son acordes con. las oparacmnes de la cumpanfa ‘

En: cuanto a ia tnbutacidn ge. han cumptldo don todas las abllgamnnes tributanaa
mahz&ndase en Ias fschaa assgnadas, las clebidas- demlaracuonea alsrl- y también 58

IESS """
Se ha c:urnphdo con. las nhlxgac:unes a proveadores tanto namonalas como del. axtanor,

manteniendo cuentas por pagar dantro de Ios plazoa establamdﬂs @n los cuntratos
establecidos. o .

‘ EXPECTATIVAS

£ aﬁa 2013 seré un afio leno ge expectativas, debido principaimente at cambio de"
periodo pmﬁ:dencial se espefa poder consolidar nuestro trabajo &on &l sector pablico
- pero snbmmdo miejorar nuestra presencia en el sactor privado.

La gasﬁc‘:;r‘i: de la empresa se enfocard en:
» Revisidn y reorientacion de la cariera de servicios
»- Generacion de dernanda en el sector privade
* Majoramiento de la difusion y mercade

Heitérg?cumo fodos los afos, mi compromiso para mantanet una linea de conducta
empresdrial, siempre corracta y apegada a las leyss y nhormativas vigentes, la misma
que s& ha caracterizado durante todo el tiempo de mi gestidn adminisirativa y
financiera en la empresa.

iariZa depositada en mi y ia aténcion a este informe,

vaanni Flcﬂdén Crespo
Gerente General
GENNASSIS CIALTDA,
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