INFORME DEL GERENTE GENERAL PENAFORCA CIA 1.TDA

EJERCICIO ECONOMICO 2017

El prasente informe corresponde o las actividades realizados por la Compaiia
Pedaforca Cia, Ltdo., por el pericdo comprendido entre el 01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2017 y que pongo en conocimiento a la Junta General

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

De conformidad por lo estipulade en la Ley de Compaitias y demas entes de
control (5.R.1} me correspondio cumplir con las funciones de control, supervision y
vigilancta de todos los actos de la Compaiia Penoforca Cio. Ltdo., o fin de
gorantizor la leqalidad y propiedad en todos ellos. En base a estas occiones, la
gerencia  general desarrolle sus aoctividodes en (res compos o coniroles:
admunistrativo, contable y financiero.

1.2.- CONTROL ADMINISTRATIVO.- El aspecto edministrative fue de suma
importancio, acorde o las exigencios impuestas por el desarrollo del sector
comercial y financiero, desarrollando constantemente reglamentos y en generol
controles para solvoguardar [ operacion y los activos de la Compania.

Otro actividod desarrollada por lo Gerencia, fue la referente o lo busqueda de
soluciones a fodos los ospectos legales, siempre en beneficio de la Compariia.

1.3.- CONTROL CONTABLE.- £l cumplimento del tema contable la Gerencia,
permanentemente se g preocupado de rewisar, y analizar el sistema contable,
tonto en su contenido como eén su estructura.  Se he wigilodo el cumplimiento a
cabolidad de todos los requerimientos legales ante todos los entes de control por
lo que no se ha tenido mngun incumplimiento. El sistema de centrol interno que
se mantiene en lo Compamg. es un sistema cambiante que se esto actualizando
constantemente, pora lograr de la mejor manera los recursos de la Compania,

1.4.- CONTROL FINANCIERO.- Uno de los nspectos de mayar significacion fue
el cumplimiento de rfodo el plan presupuestano, los flujos y presupuestos se
cumplieron a cebalidod. De tel manero que en todos los aspecios financieros:
compros, ventos, mongjo del efeclivo, inversiones, proveedores y otros fueron
optimirados @l moxime de su rendimiento, de tal manera que la Compama
genero una estabilidad financiera,



2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA

Lo administrocion cumplic a cobalidad los disposiciones que la Junio encergo d
la Gerencio, pues, se administro correctamente los aclives de la Compariia, razon
esta da como resultado que se obtuvo por el periodo cantoble.

En cumplimiento de mi responsabilidod como Gerente de lo Compaiie Pefioforca
Cia. Ltda. considero importante analizar el desarrollo de mis funciones y acciones
administrativas, he recibido total colaboracion de todos los miembros de o
Compaia

3. INFORMACION DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS.

Sequn requerimiento de la Supenntendencie de Companias se deberna dor o
conocer @ los Socios de hechos extraordinarios que han ocurrido en ef ano 2017
ast como los hechos adrmunisirativos gue son normales en e adminstrocion, que
no ameritan sev revelodos en este informe.

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Como Gerente General de lo Compania, es recomendable que la Junta respalde
las participaciones de le adrumsiracion, [0s combios que Sean necescrnos para
oplimizor el mejor desenvolvimiento de nuestra achividod en todos los ambilos,
sean estos financiero, administrotivos, laborales y otros. Siempre que se
encuentren encaminados ol fortalecimiento de lo Compariia Penoforca Cio. Lida
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