
INFORME DEL GERENTE GENERAL PEÑAFORCA CIA LEDA 
  

EJERCICIO ECONÓMICO 2015 

El presente informe corresponde a las octndades realizadas por la Compañía 
Peñoforca Cia Ltda, por el penodo comprendido entre el 01 de Enero al 31 de 
Diciembre del 2015 y que pongo en conocumento o la Junta General 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

De conformidad por lo estipulado en la tey de Compoñíos y demos entes de 
control (S.R) me correspondió cumplir can los funciones de control, supervision y 
vigilencia de todos los actos de la Compañía Peñaforca Cia Ltda, a fin de 
gorantaar lo legalidad y proptedad en todos ellos.. En bose u estas acciones, la 
gerencia general desarrollo sus actindades en tres campos O controles 
administrativo, contable y financiero 

1,2.- CONTROL ADMINISTRATIVO.- El aspecto admunstratio fue de suma 
umportancio, acorde a las exgencias impuestos por el desarrollo del sector 
comercial y financiero, desarrollando constantemente reglomentos y en general 
controles para salvaguerdor la operación y los activos de la Compañía 

Otra actendad desorrallada por la Gerena, fue la teferente a lo búsqueda de 
soluciones a todos los ospectos legales, siempre en beneficio de la Comparta 

1.3.- CONTROL CONTABLE - El cumplimento del tema contable la Gerencia, 
permanentemente se a preocupado de revisar, y analzar el sstema contable, 
tonta en su contenido como en su estructura Se ho viglado el cumplimiento a 
cabalidad de tados los requenmuentos legates ante todos los entes de control, por 
lo que no se ha temido magún incumplumento El sustemo de control intemo que 
se mantene en (a Compañío, es un sistema combionte que se esta actualizando 
constantemente, pora lograr de la mejor manera tos recursos de lo Compoñía, 

1.4.- CONTROL FINANCIERO.- Uno de los aspectos de mayor significación fue 
el cumplemiento de toda el plan presupuestono, los fuyos y presupuestos se 
cumplieron a cobalidad De tal manera que en todos los aspectos financieros. 
compras, ventas, monejo del efecto, unverstones, proveedores y otros fueron 
optumizadas al máxemo de su rendimiento, de tal manera que la Compañía 
genero una estabilidad financiera



2- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA 

Lo adnumstración cumplió o cabalidad las desposictones que la Junto encargo a 
lo Gerencia, pues, se administro correctamente tos actwos de la Compañía, 
esta da como resultado que se obtuvo por el perodo contable, 

  

En cumplimento de mu responsabilidad como Gerente de la Compañía Peñoforca 
Cia Ltd0,, considero unportante analizar el desarrollo de mus funciones y acciones 
admumstrotivos, he recibido total colaboración de todos los membros de la 
Compañía 

3. INFORMACION DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS. 

Según requeruuento de la Supenntendencia de Compañías se debería dar a 
conocer a los Accionistas de hechos extraordnanos que han ocurndo en el aña 
2015 asi como los hechos admumstratwos que son normales en la odmnmstración, 
que no amertan ser revelados en este informe 

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL 

Como Gerente General de lo Compaño, es recomendable que lo Junta respalde 
los acciones de lo admuistración, los cambias que sean necesonos para optumzar 
el mejor desenvolvimiento de nuestro actvdad en tados los ámbitos, seon estos 
financiero, admministraiwos, laborales y otros Stempre que se encuentren 
encomnados al fortalecimiento de fa Compaña Peñoforca Cia tada 

AE lag Ántomo Marraco 
GRENTE GENERAL


