INFORME DEL GERENTE GENERAL PENAFORCA CLA LTDA

EJERCICIO ECONOMICO 2014

El preseale infoome corresponde @ las octividodes rediizodoy por lg Compaiiia

Fefofarca Cio. Ltda, par ef penodo campreadicla endre el 01 dg Enera al 31 de
Dicicmbre del 2014 v gue ponga en conocimionto o o Junto General

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

De confarmidod por lo estipulodo en lo Ley oe Compodias v dernos entes de
controd (SR.L) e carrespandio curmipli can las funciones de control, supervision v
vigitancig de tudos los actos de ln Compariia Pedaforco Cio, Lido, o fin de
gorontzar la legolidud v propiedad en todos allos. En bose g estos occiches, o
gerencia gereral desarrollo sus aolividodes en fres campos o controles:
gdministrative, contable y financiero,

1.2.- CONTROL ADMINISTRATIVO.- [ gspects aoministrative jue de sumo
impartancg, acorde g las exigencios ampuestas par el desarralio del sector
comercial v financiers, desarrollonds constontemante reglomentos v en general
controles parg solvaguardar la operacian v las activos de la Campari

D actividad desarrollada por lo Gerencia, fue lo referente a la hosgueds de
woiuciones g taday fos ospectos legales, slempre en beneflicio de lo Campariin,

1.3.- CONTROL CONTAELE.- £l cumplimenta del tema cantable (g Gerenia,
pErmneniemente se g preocupado oz revisar, i anolizar ef sistemna confohls,
tanto en sy contenido coma en su estructura. Se ho vigilade el cumplimiento 6
cobalidad de rodas las reguerimientos leqoles onfe fodos los entes de contral, por
o gue no se ha lenido ningln (rcurmpliceiento. El sistema de control interna que
se mantene an lo Compaila, g5 un sistems cambionie que se csta octualizands
canstantements, paro lograr de lu eeyor maners los recorsos de la Compodia.

1.4.- CONTROL FINANCIERO.- Uno de los aspectas de mavor sigrificacion fue
el cumplimiento de todo o plan presupuestorn, (05 flujos y presupuestos se
cumplieran o rabalidod, De tol manera que en (odoas los especios finoncieros:
compres, venlos, monegio del efectivo, ioversianes, provecdores v otras fueran
aptimizados ol maximo de sa rendimiento, de il manera gue o Companio
genaro ung estaflidad financiera.



2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA

La gdministrocion curmplic o cobalidod los disposicianes que la junta encargd o
lg Gerencig, puss, se administro correctamente los octivos de lo Compedlo, razon
esta da coma resultads que se abluva por el periodo contable,

En cumplirmiento de mi resporsobilidod come Gerante de lo Compeanio Pefialarco
Cig. Ltaa., considera (rportante anolizar ol desarrallo de mis funciones y occiones
administrotivas, he recibido total colgboracion de todos los miembros de o
Compaiin

3. INFORMACION DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS.

Segun reguerimientn de lq Superimtendencio de Compodias se deberig dar o
conocer o los Accionistas de hechos extraordingrios gue han ocurride en el onfig
A014 wai come los hechos administrativos gue son normales en lg adminstrocion,
qua ne ameritan ser revelados en oste infarme,

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Coma Gerente Genergl oe la Compodla, es recomendable gue la Junito respalde
las acciones de o administrucion, (s camblos qua sean necesarios parg optimizar
el mejor desenvolvirmiento de nuestro actividad en todos los ambites, sean astos
rianciery,  edministratives,  (aboreles y o ofros. Slempre que  s2 encuentren
encaminados ol fortalecimiento de o Compadio Penaforca Clo. Ltda
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