SMARTTEC CIA. LTDA.
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Para el periodo que termina el 31 de diciembre de 2014

1.- iInformacion general

Smarttec es una compafia limitada radicada en Ecuador. Su domicilio queda en la ciudad de
Quito, en Avenida de Los Shiris N39-94 y El Telégrafo. Sus actividades principales son el
desarrollo de sistemas administrativos, y fa prestacién de servicios contables y administrativos.

2.- Bases de elaboracién

Estos estados financieros consolidados se han elaborado de conformidad con la Norma
internacional de Informacién Financiera para Pequefas y Medianas Entidades {NIIF para las
PYMES) emitida por ei Consejo de Normas Internacionales de Cantabitidad y exigidas por la
Superintendencia de Compafiias del Ecuadar. £stan expresados en délares, que es la maneds
oficial de nuestro pais.

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES exige la
determinacion y la aplicacién consistente de politicas contables a transacciones y hechos. Las
politicas contables mas importantes del grupo se establecen en fa nota 3.

En algunos casos, es necesario empiear estimaciones y otras juicios profesionales para aplicar
las politicas contables del grupo. Los juicios que la gerencia haya efectuado en e! proceso de
aplicacion de las politicas contables del grupo y que tengan la mayor relevancia sobre los
importes reconocidos en los estados financieros se establecen en la nota 4.

3.- Politicas contables

* Reconocimients_de inpreso de actividades ordinarias: El ingreso de actividades
ordinarias procedente de la venta de licencias de uso y servicios se reconoce cuando se
instalan las ticencias o se prestan los servicios.

+ Crédito a clientes: La gran mayoria de las ventas se realizan en condiciones de crédito
normates en el mercado, con un plazo de hasta 90 dias. Ocasionalmente Smaritec
concede crédito a plazo mayor en algunas de las ventas de licencias de sus sistemas.
En cumplimiento de la norma NIIF para PYMES, en estos casos Smarttec reconocera el
gasto por financiamienta dado a sus clientes cuando los plazos sean superiores a 90
dias, y los ingresos correspondientes a intereses al cobrar dichas cuentas. Los gastos e
ingresos se reconocen en el periodo contable en que ocurren.

e Deterioro de cartera: La gerencia de la empresa analizard cada afio las cuentas por
cobrar que tengan mas de 6 meses de antigiiedad y para cada una de ellas vaiorara la
posibilidad reai de cobro, con el fin de estimar el deterioro de la cartera.

*» Recongcimiento de gastos: Los gastos se reconocen en el momento en que se
incurren, que dada la naturaleza de nuestro negocio y de las cantratos con nuestros
proveedores, coincide con la emisién de la factura por parte del proveedor.

e Pago de contado: lLas facturas que recibe Smarttec se pagan de contado y de
inmedialo.

e Retenciones: Las retencignes se emiten apenas se recibe una factura de gasto que
cumpla las requisitos para la emision de la retencion.

e Propiedad, planta y equipo: la empresa reconoce estos activas, cuando se los adquiere,
al costa y luego al costo menos ia depreciacion acumulada y menos el deterioro que
pueda haber sufrido. La depreciacién sera en linea recta hasta un valor final razonable.
Los plazos de depreciacion que cansideramos san:
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Muebles y enseres: 10 afios

Equipo de computacion: 3 afios

El deterioro se evalua anualmente. De existir un deterioro superior al propio del
normal uso del bien, se lo registrara en el momento de la evaluacion.

Activo Intangible desarrollado internamente:

La Gerencia de Smarttec se acoge a los parrafos 2.2, 3.4 y 3.5 de la norma NIIF para
PYMES que indican que si la aplicacién de un determinado requerimiento de la NIIF
para PYMES pudiera inducir a tal error que afecte a la capacidad de un agente
econdmico de tomar decisiones correctas basadas en los estados financieros, la
entidad no aplicard ese requerimiento. Sobre esta base, decide no aplicar el
requerimiento del parrafo 18.14, que niega la posibilidad de que las entidades sujetas
a NIIF para PYMES puedan reconocer activos intangibles desarrollados internamente.
Dado que Smarttec tiene como principal actividad la creacion de sistemas informaticos
para la venta af publico, se reconocen los valores egresados coma uh activo intangible
lamado “Gastos de Desarrollo de Sistemas”, no asi los gastos realizados en |a etapa de
investigacion inicial y analisis de factibilidad de productos.

Dado que el sistema Efisys se ercuentra en constante desarrailo, para simpiificar la
determinacion de fa cuenta “Gastos de Desarrolla de Sistemas”, Smarttec tomara
como valor del activo intangible el 50% de los sueldos del personal dedicado a
desarrollo a tiempo completo o, para quienes trabajan parcialmente en desarrollo, el
50% del sueldo de |a fraccién de tiempo dedicado a desarrolio.

Jubilacion patronal: En cumplimiento de la norma NIIF para PYMES, Smarttec
reconocera una provision actuarial para jubilacion patronal desde el ingreso de un
empleado.

Arrendamiento de oficina: Smarttec ocupa un local gque no es de su propiedad. Ei
respectivo arrendamiento no transfiere a Smarttec los riesgos y beneficios inherentes
2 la propiedad del bien, y por lo tanto se considera arrendamiento operativo. El
arrendamiento se carga a resultados mensualmente, conforme llegan las facturas
correspondientes.

4.- Fuentes clave de incertidumbre en fa infermacidn

Largos plazos y dificultad de estimacidén en la evaluacién de la jubilacion patronal: La
jubilacion patronal, por su naturaleza, implica la evaluacién de parametros de muy
dificil estimacidn, en especial por que tienen que ver con épocas lejanas en el futura.
Entre esos pardmetros estan la inflacién, la tasa de interés y la tasa de rotacion de
personal. La gerencia tama como referencia valores historicos, tendencias del
momento actual y previsiones propias sobre el rumbo que estos valores pueden tener,

5.- Ingresos por ventas
Los ingresos de la compafia vienen de la venta de servicios contables y administrativos,

licencias de uso de sistemas y de servicios relacionados a los sistemas:;

[ 2014 {USD) ] 2013 {USD)
Servicios contables y administrativos 33611.00 33,740.00
Ventas de licencias de Efisys 17,707.94 13,591.40 1
Servicios relacionados a Efisys 9,164.53 6.017.24 -
Licencias y servicios de otros sistemas 6,050.00 5,540.00
Devaluciones y descuentos -1,475.00 -2,558.94
Oftros ingresos 129.16 26.70"
TOTAL: 65,187 63 57.356.40
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6.- Costos de ventas y preduccion

Todo el personal de la empresa se dedica casi en la totalidad de su tiempo a prestar los
servicios que vende Smarttec, con la excepcién de un estimado del 50% del tiempe del
persenal de Desarrollo que se dedica a la creacién del sistema Efisys. Las tareas administrativas
internas toman tiempos minimos. Por ello se considera como coste el valor de sueldos
pagados al personal, con la excepcion del 50% del sueldo del personal de Desarroilo.

2014 {USD)” 2013 (USD} |
Costos 29,767 44 37.469.60 !
TOTAL: 29.767.44 | 37,469 60

7.- Gastos de Venta y Administrativos
Se censideran como gastos administrativos solamente los que son claramente de tipo
administratives: gastos legales, impuestos especiales. Se consideran como gastos de venta
todos los demas gastos de la empresa.

2014 (USD) 2013 {USD)
Gastos de Venta 33,578.28 14,376.893
(Gaslos Administralivos 996.31 616.17
TOTAL: 34,174.59 19,996.10

8.- Gastos Financieros

La empresa no ha selicitade préstamoes a terceros. Los unicos gastos financieros, e valores
poco significatives, son los costos cargados por el banco por concepto de aigunas
transacciones hancarias.

9.- Ganancia (pérdida) antes de impuestos

2014 (USD}) 2013 (USD)
Ingresos 65,187.63 57,356.40
{Costos de venta y produccién) -29,767 44 -37,469.60
Ganancia Bruta 15,420.19 19,886.80
{Gastos de Venta) -33,578.28 -14,378.93
{Gaslos Administrativos) -596.31 -616.17
{Gastes Financieros) -78.68 -41.92
Ganancia {Pérdida) antes de impuestos 1,166.92 -151.22

10.- Efectivo y equivalentes al efectivo
Se compeone de los depdsitos en nuestra cuenta bancaria, los cheques que quedaron por
depositar al cierre del ejercicio y el saldo de efective en caja.

2014 (USDY 2013 {USDy '
Caja 61.49 77.46
Banco Amazonas 1,008.85 587.14
Cheques por depositar 0.00 a.00!
TOTAL: 1,160.34 664 .60

11.- Cuentas por ¢obrar

Smarttec realiza la gran mayoeria de sus ventas en un plazo considerado normal en el mercado
de hasta 90 dias. Muchas de la cuentas son cobradas antes de ese plazo. Muy pocas ventas se
hacen a un plazo mayor a 90 dias. Los préstamos a empleados se hacen a plazos cortos.



Se hace una gestidn continua de cobranza. Se analiza la cartera regularmente para detectar la

posibilidad de deterioro. En este momento no hay un deterioro apreciabie en ninguna cuenta.

2014 (USD) 2013 {UsSD)
Cuentas por cobrar a clienles no relacionados 9,147.32 5,480.28
Cuentas por cobrar a empleados 0.00 99.98
{Provision para incobrables) -317.12 -M7.121
Anticipo a proveedores 144.41 0.00
TOTAL: 8,974.61 526314

12.- Propiedad, planta y equipo

En el afo 2014 se decidid cancelar equipos de computacion completamente depreciados, por
considerar que su valor residual, neto del costo estimado de vender esos bienes, no es

significativo.
2014 (USD) 2013 (USDY
Instalaciones 142798 142798
Equipos de computacion 205273 2,302.73
Cepreciacion acumulada -1,613.32 -1,954.17
TOTAL: 2,117.39 1,526.54

13.- Activos intangibles

Como se indica en las politicas contahles, el desarrollo de Efisys es reconocido como activo

intangihie y se amortiza en un plazo de 5 afios,
En el afio 2014, se decidi¢ dar de baja costos de desarrollo de afios anteriores completamente

amortizados.

2014 (USD) 2013 (USD}
Gastos de desarrcilo de sistemas 34,989.63 35,087.94
{Amortizacion acumulada) -14,342.43 -13,772.10
TOTAL:; 20,647.20 21,315.84

14.- Obligaciones corrientes

La empresa no mantiene deudas con proveedores. Las otras obligaciones corrientes son
cuentas con s0cios, beneficios de ley a empleados, impuestos y aportes al IESS en espera de su

fecha de pago.

2014 {JSD) 2013 (JSDy
Con la adminislracion tribularia 730.43 642.28
Conel IESS 579.83 601.68
Beneficios de ley a empleadoes 1,384.84 1,173.60
Con relacionados 353.91 1,522.58
TOTAL: 3,049.01 3,840.14

15.- Provisiones por beneficios a empleados

Estan constituidas por la provision de jubilacién patronal que se hace, de acuerdo a las
politicas contables, desde el primer dia de ingreso del personal a la empresa. En el afio 2013,
por la salida de un empleado de varios afios de antigiiedad, la provisidn se redujo.

2014 (Us0) 2013 (USD)
Provisiones por beneficios a empleados 4,089.95 372790
TOTAL: 4,089.95 3,727.90

En el afio 2014 la provision volvio a crecer en un monto pequefio, por 10s cambios de personal.



16.- Patrimonio
Se muestran !as cuentas luego de la distribucién de utilidades:

2014 (U3D) 2013 (USD)
Capital Suscrito 400.00 400.00
Aportes de socios para futura capitalizacion 25332 86 2533286
Reservas 694 .02 1,637.29
Ganancias {pérdidas) acumuladas 0.00 -1,009.02
Resultado acumulado por adopcién 1a vez de la NiIF -3.802.41 -380241°
TOTAL: 26,426.88 2255872

17.- Flujo de efectivo

El flujo de efectivo operacional tiene su fuente en las actividades relacionadas con ventas
(64,329.53 ddlares), y su uso principal son los sueldos y salarios (-48,552.61 dolares).
Adicionalmente se tienen pagos a proveedores por -10,075.44 délares.

En este afio no se registraron flujos de inversion.

El flujo de financiamiento viene de cuentas por pagar a socios (-8,379.88 ddlares) y un pago en
efectivo {3,174.14 dolares) realizado por los socios para enjugar pérdidas y gue por lo tanto no
se cuenta como aporte de 1os socios.

18.- Estado de Cambios en el Patrimonio

Los cambios en el patrimonio en el ejercicic 2014 son principalmente para enjugar las pérdidas
acumuladas que hacian incurrir a la empresa en una causal de disolucion. Para ello se
utilizaron las cuentas de reservas y un pago en efectivo {3,174.14 dolares) que no cuenta como
aporte de los socios.

Adicionalmente consta el registro del resultado de!l ejercicic 2014,

No hubo cambios en la conformacion societaria de la empresa.

19.- Aprobacidn de los estados financieros
Estos estados financieros fueron aprobados por la junta general de socios de Smarttec Cia.
Ltda. y autorizados para su publicacion el 31 de marzo de 2015.
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