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INFORME DE LABORES CORRESPONDIENTE — AL EJERCICIO Y 
ECONOMICO 2008 QUE PRESENTA EL SENOR LORENZO LOPEZ 
GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA "TUPPERWARE DEL ECUADOR 
CIA LTDA". 

A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS: AR 

Señores Socios: Po 
ES E, 0. SN 

En cumplimiento de las disposiciones contempladas erfila'Ley “dé, Compañías, 
de la Resolución N* 92.1.4.3.0013. dictada por la SUfperintendengía de 
Compañías el 18 de Septiembre de 1992 y las que emanan det Estatuto Social, 
presento a consideración de ustedes, señores socios, el informe de labores por 
el ejercicio económico del año 2008 de la Compañía TUPPERWARE DEL 
ECUADOR CIA LTDA empresa que por expreso mandato de ustedes, la 
represento como Gerente General. 

ENTORNO EMPRESARIAL 

El entorno social, económico y político del mundo se ha desarrollado en el 
2008 con una de las mayores crisis financieras ocasionada en los Estados 
Unidos y que se expandió por el mundo, entre los principales factores están 
los altos precios de las materias primas, la sobrevalorización del producto, 

crisis alimentaria mundial, elevada inflación planetaria y la amenaza de una 
recesión en todo el mundo, así como una crisis crediticia, hipotecaria y de 
confianza en los mercados. 

Las consecuencias para el Ecuador fueron: en el ámbito social, se ha 

producido un retorno significativo de los migrantes, por la crisis mencionada y 

por los incentivos dados por el gobierno con el “plan retorno”; se produjo la 

disminución de las remesas por el desempleo. 

En el entorno económico, la crisis tiene los efectos se reflejan en reducción 
de líneas de crédito, exportaciones y remesas, caída del precio del crudo, 
disminución de ingresos petroleros y la baja inversión extranjera directa. 

En el ámbito político se desarrolló con inestabilidad en los puestos del 
gobierno, tales como la remoción constante de los Ministros, como sucedió 
principalmente en el Ministerio de economía. 

Entró en vigencia la nueva Constitución, siendo aprobada en referéndum con 
gran aceptación por los ecuatorianos, trayendo consigo la preparación para los 

comicios electorales a celebrarse en abril, y con esto, incertidumbre e 
inestabilidad en el país. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES, DE 
LAS EMANADAS DE LA JUNTA GENERAL Y DE LAS OBLIGACIONES



FINANCIERAS. 

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES. 

Con satisfacción informo a ustedes señores Socios, que la empresa ha dado cabal y 

oportuno cumplimiento a sus obligaciones laborales, tributarias, con el Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social, con los Gobiernos Seccionales y con 
las demás instituciones de Control y Fiscalización, declarando y pagando sus 
impuestos, tasas y contribuciones. 

2.2 CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL. 
Los administradores de la empresa cumplieron fielmente todas las disposiciones 

emanadas de las Juntas Generales de Socios realizadas durante el año 2008. Estas 
Juntas Generales buscaron, fundamentalmente, la organización efectiva de la 

administración de la empresa. 

2.3 SITUACIÓN ECONÓMICO - FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA. 
Sin lugar a dudas las ventas obtenidas en el transcurso del ejercicio fiscal 
2008, fueron alentadoras, obteniendo utilidades antes de impuesto a la renta y 

participación a trabajadores de USD $303.061,00. 

TUPPERWARE DEL ECUADOR CIA LTDA, registra un patrimonio de USD 

733.944,00 y un pasivo de USD 692.074,00 El total del activo corriente 

alcanza un monto de USD 1.370.173,00 conforme lo podrán analizar 
claramente en el Balance General que se presentará a la Junta. 

PROPUESTA DE DISTRIBUCIÓN DE UTILIDADES. 
Considero conveniente la repatriación de fondos por un monto de USD 
320.432,00 correspondiente a dividendos (USD 143,392,00) y contribuciones 

para futuras capitalizaciones (USD 177.040,00). 

Recomendaciones a la Junta General: 

Un entero agradecimiento a los señores accionistas por la confianza y respaldo 
recibido durante todo el ejercicio económico 2008, así como también a todo el 
personal de Tupperware del Ecuador Cia Ltda., por el esfuerzo y desempeño en 

sus labores. 

  

Lorenzo López 
Gerente General 

TUPPERWARE DEL ECUADOR CIA LTDA


