Tupperware

Loty D e ey o

INFORME DE LABORES CORR NTE ERCICIO
ECONOMICO 2016 QUE PRESENTA LA SENORA MARIA CECILIA NUNES

RODRIGUEZ COMO GERENTE GENERAL "TUPPERWARE DEL ECUADOR
CIALTDA". A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS:

efiores ocies;

En cumplimiente a las disposiciones conmiempladas en & Ley de Compafilis
conjuntaments con le Resolucion W= 021 4.3.0013,, dictada por |2 Superintendenciz de
Compafifas el 18 de Septiembee de 1992 v [as gue emanan del Estaiutoe Social, presanto
i consilercion Je ustedes. seiores socios, ¢l informe de labores por el ejenicio
economico del afo 2016 de la Compaflia TUPPERWARE DEL ECUADOR CIA
LTDA,

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Al inicio del afo del 2016 se elabord un plan de trabajo administrntivo. el coal contenia

obpctivos geperales v especilicos entre los cuales fueron:

« Salider ccontmica
¢ [nicio v Planificacion del Plan de Trabejo
o Incremente en canal de wentas a través de seguimicnto Gerencial en zonas

eslrateicas,

Debo informarle con muche gratitud, que Ins objetivos generales fueron cumplidos por
encima de jas expeciativas, planeadas, logrando esabilidad econdmica, v s¢ lognd

copsedidar un plan de irabajo & mediane plazo,

Cabe seftalar que & pesar del terremote de Abeil 2006 en Manabi v Esmeraldas, |a
perencia supo Jdefinir las estrategias adecuadas parg fortalecer su presencia en estas
sonas, evitando cualbquier debilitamiento de marca, siendo todo lo apuesto en cuanto a

desempeiio,
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Nuestron  objetivos especificos foeron uma proveceion con rentabilidad moderada,
logrando wna mavor panicipacioa en el merado, esto se lo reallzd o wavés del

seguimienio gerencial pars fortalecer nuestra presencia en las zonay estraiégicas del
pals,

El flujo de caja de la empresa fue estehle v a lo largo del afio 2006 mantuvimos un
endeudamicnio cormlente de no mis de 30 dias con nuestios proveedines.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES,
EMANADAS DE LA JUNTA GEMERAL Y  OBLIGACIONES
FINANCIERAS.

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES.

Con wisfiecion informo 3 ustedes seflores sociox, gue la empresa ha dado cabal v
oportune  cumplimiento en sus obligaciones laborales, tributarias, con el Instituio
Ecomtoriano  de Soguridad Sogial, con  los  Gobiemos Seccionales 'y con  las
demis  instituciones de Control v Fiscalizacion, encontrdndose al dia en declaragiones,
pugo de impuestos, sas v contribaciones. En ¢l transcurso del presente glerclolo
econdmico del sfo 2016, sfrontamos un litigio por parte de un ex Representante legal
stendo los resultados favombles @ la compafia hasta segunda instancin, €l process se
encugntra en Casagidn ante In come constitucional, fimalmente seflalar que no hemaos
sido sancionados por ningdn Organismo Gubernamental.

De igual manera se cumplid con los respectives pagos mensuales y el incremanio
salarial impuesto por ¢l gobierno nacional. pagos a tiempo del décimo cuano sueldo y
décimo terver sueldo con su sgasajo navidefio. capacitacion del personal cspocialments
en el hrea de Segunidad Ocapacional.

Revismdn, difusion v capacitacion de procedimicntos cspecificos de accldm v toma de
dest [shones en Ly dreas administrativas y cperativas.
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2.2, -CUNMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL.

Los administradores de la empresa cumplieron fielmente todus Ins disposiciones
emanadas de las Juntes Genernles de Socios, realizadas duronte ¢ afio 2014, Se
repartieron dividendos o los accionistas con las utilidades generadas en el ade 2015

2.3.- SITUACION ECOMOMICA - FINANCIERA DE LA COMPANIA.

Los eastados financieros al 31 de Diciembre del sl 2016 que o conthmmciin prescnlo se

ven reflejodos de ba siguienie manera:

ACTIVO

Efective v byguivalentes

2.350.895,94

Activo Financiero 203.134,19
Invwontoe o 1,434.326,70
CHros Activos EHferedis 11.607,07
Active Fijo 221.220.43
Oiroy Activos no Corrlentes 1 8,000,000
TOTAL DEL ACTIVO 4.238.584 33
Pasivo Corriente -1.625.505,87
TOTAL PASIVO -1.625.505,87
PATRIMONIO DE LOS SOCIOS

Capital sociol 400,000, 00

Reserva Legal - D000, 00

Adopeion Nills - 1742077

Resubtadios Flercicio n la fecha 2.1 15.657.69

TOTAL PATRIMONIO - 2.613.078.46

TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO 4.238.584 33
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3. PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES.

En el gjercicio econdmico del afio 2016 Tupperware el Ecuador Cia, Lida., obtuvo una
utilidad significativa para los sefiores socios, esto debido a que los objetivos de
marketing. finanzas y ventas cumplieron los pardmetros establecidos pars ¢l aflo 2016,
con un indice de ventas saperior a lo planificado. En mi opinidn ¢! capital existente 2n
Fa compafiia es el adecuado pam su funcionamiento ¥ no es necesaria uns reinversion de
utilidades. por lo que considers se dé la reparticidn de utilidades en beneficio de los

sefiores socins,
4. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL:

Ln entern agradecimienio a Ios sefiores accionistas por la confianza v respaldo recibida
durante todo el ejercicio econdmico corespondiente al aio 2016, de igual manera
felicito a tode el personal que hace Tupperware del Ecuador Cia. Lida., por el csfucrzo

v desempefio en sus labores,

5. ESTADO DE EUMPLII!IIEHTEI' DE LAS NORMAS SOBRE
FROPIEDAD INTELECTUAL:

En cuanto a las normas de propiedad intelectual, debo informar que nos encantramaos
cumpliendoe a cabalidad con la noma vigeate, Se cuenta con las respectivas licencias de

Windows, Microsoft v Sap Business One para su uso en cada dispositivo.

AMdentamente.

RIGUEZ

GERENTE GENERAL-
TUPPERWARE DEL ECUADOR ClA LTDA
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