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le ciudad de San - 1 

  

CONSTITUCION DE CIA. LTDA. E 
  

Francisco de Quito, Cal 

$t PALAN TAMAYO CONSULTORES - PATCO vital de la República 
  

CIA. LTDA Mo - | del Fevador, hoy día -| 
  

lunes siete ( ? ) de o 
  

H
a
s
 

SRA.FCO. GLADYS PALAN TAMAYO: SRTA a DICIEMBRE de y. 
  

ECO. ZONTA GUADALUPE PALGN TAMAYO» mil novecientos noven-|. 
  

SR. ARQ.FFRNANDO FDISSON PALAN - ta y dos (1992 ), ant: Ñ 
  

TAMAYO. SR.ING.CARLOS ALBERTO - mí, Doctor Manuel José 
  

14 

15 

16 

17 

18 

PALAN TAMAYO . - Aguirre, Notario Vigé- | 
  

simo Segundo de este -| 
  

CAPITAL SOCIAL; S/. 2'000.000,00. - Cantón, comparecen, - |. - 
  

D1: 3 - copias, - : los señores . FEconomís- 7. 
7   

ta GLADYS PALAN TAMAYO 
  

19 

2 

  

caseda: Economísta 20-4 
  

  

21 

ES OUAD/Á RE AAA 

solteroje, Ingeniero -. Químico GERLOS ALBERTO PALAN TAMAYO] 
soltero, todos por sus propios derechos.- Los comparecientes”: 

son ecuatorianos, meyores de edad, domiciliados en esta ciu 
  

_dad, legalmeñte cavaces y hábiles para contretar. y obligar- | 
  

_Se;, 2 quieñes de conocerles, doy fe; bien instruídos por mí | 
  

el Noterio en el objeto y resultados de. esta escritura, que 
      a celebrarla proceden libre y volunterismente, de acuerdo a 
  

     



la minuta que me vresenten, cuvo tenor literel y que trans- 
  

cribo, es el siguiente: SFÑROR NOTARIO. - En el - 
  

Reristro_de Fscritures Públicas a su cergo, sÍírvese incorpo 

rer une que contenga le Constitución de la Comvañía '" PALAN 
  

TAMAYO CONSULTORES - PATCO COMPAÑIA LIMITADA ", conforme - 
  

o las sisuientes estipulaciones: PRIMERA, - 1NTERVI-- 
  

NIENTFS. - Intervienen en la celebreción de la presente es- 
  

críitura pública de constitución de compañía, les siguientes 
  

persones « Uno ) Fconomíste Gladys Palan Temeyo, casada+Dos ) 
  

Fconomiste Zonia Guadalupe Pelan Tamayo, soltera. Tres ) Ar- 
  

soltero 
gúitecto Fernendo Fdisson Palen Tameyy: /, Cuatro ) Ingenie- 
  

ro  Cuímico : Carlos Alberto Pelan Temeyo, soltero." Los - 
  

13 

14 

comperecientes son todos mayores de edad, scuatorisnos, d¿omi] 

cilisdos en este ciuded de Quito y lo hecen por sus pronios 
  

derrchos.-S FG UNDA. - DECLARACION DF VOLUNTAD. -Los - 
  

15 

4 intervinientes declaren que es su volunted mediente esta es-|. 
  

critura celebrer un contruto de constitución de Compañía - 

Limite de por la vías simultánea, como en efecto lo celebren, 
  

contrato este que se regirá por las leyes pertinentes del - 
  

—Fcuedor, en especiel por la Ley de Compeñíes, Ley de Consul- 

toria, por los presentes Fstatutos, por l:s Resoluciones, - 
  

Resglementos y Disposiciones que vere el efecto emite la Su- 
  

A 

2 

verintendencia de Compañias . - TERCERA, - ESTATUTOS - 

DF LA COMPAÑIA " PALAN TAMAYO CONSULTORES - PATCO COMPAÑIA - 

LIMITADA", «TITULO PRIMERO. - DENOMINACION, - 
  

N£CION+LIDAD Y DOMICILIO, PLAZO Y OBJETO SOCIAL.-A r t í cul 

lo Primeros, - DENOMINACION + La Comveñís se denomina- 
    Y   rá, '" PALAN TAMAYO CONSULTORES - PLTCO COMPARTA LIMITADA", 
 



22” s  000é 

ulo Segundo. -NA£CTONELIDAD Y DOMICILIO. - 
ms 

  

es de necionelided ecuctoriena, con domicilio - 
  

Le EomvéBle 

ans en le ciudad de Quito, puciendo en lo futuro establB 
  
  

  

  

nacional o en el extranjero. - + rtículo Tercer 0p- 
  

PL/.20.-La dur+ción de est: Comvañíe seré de cincuenta años - 
  

¿| contados e vurtir de la fecha de inscripción en el Registro - 
  

WYercentil, no obstante lo indicado, la Junta General podrá - 
  ce

 

2 > £ 

ororroser o disminuir el plezo de vencimiento o disolución.- 
  

mW trtículo Cua rt o0.- OBJ"TO SOCTAL.-La Compañía - 
  

" PALAN TAMAYO CONSULTORES - PATCO COMPAÑIA LIMITADA", tendrá 
  

1 

19[ cono objeto social: La prestesción de servicios de consultoría 
  

especializedos en .las áreas de la economía, erquitectura e - 
  

13 

1l ingeniería, que tengan por objeto identificar, planificar, - 
  

eleborer o evaluar proyectos de deserrollo, en sus niveles de 
  

- _prefectibilidad, fectibilidad, diseño u operación.-Comprende 
  

además la supervisión, fiscelización y evaluación de proyec- 
  

  

18_to6, esí como los servicios de asesoría y esistencia técnica 
/ 

eleboración de estudios económicos, sociszles, finencieros,- 
  

ectuerieles, de orrenizeción, de inseniería, edministreción, 
  

  

cucitória_ e investigeción en todos los campos del seber'y la 

  

cieñcia humeng.-Pere el cumplimiento de su objetivo, le Compar 
  

ñía podrá Feslizer tode clase de ectos y contretos permitidos 
  

por 12 Ley y que guerden realción con su objetobociel. - C A- 24 

5 PITULO SFGUNDO. - DEL C.PITAL SOCIAL Y DE LAS - 
  

PARTICIPACIONES. - Artículo Cuinto. - CAPITAL - 
  

SOCTAL, + El cepitel sociel de la Compeñíe es de dos millones 
  

de sucres ( S£, 2'000.000 
    ¿00 ) tiividido en dos mil pertícipa-    



ciones de un velor de un mil sucresteda une.-á rtículo 
  

Qu
 

6 

23 

2 

ya 
nes 

Se x t 0. - AUMENTO Y DISMINUCION DEL C£PITAL.- Le Compañía 
  

vodrá ccordor eumento del capitel social, siempre que heya - 
  

veredo vor lo menos el cincuente por ciento del cevital sociel 
  

iníciel o del-2umento enterior, no pudiendo lleverse a cabo - 
  

mediante suscripción vúblice. -Si se 2cordare el sumento del + 
  

cevitel social, los socios tendrén derecho preferente vara - 
  

suscribirlo en proporción a sus avortes sociales, admitiéndo- 
  

se ortaciones suplementerias en un máximo de un veinte por + 
  

ciento de le participación individual cuando le Junte General 
  

de socios lo decidiore. -La compeñía no podrá decidir sobre - 

reducción del capitel social, si ello implicere le devolución 
  

¿ los socios de perte de les eporteciones heches y pótñedas,- 
  

excento en caso de exclusión del socio, previas le liguideción 
  

co su_eporte.-áA rtículo_ 860o0t4ixo." GERTIEICADOS.- 
  

18
 DF ADOPTACION. -La Compeñia entreserí e codo socio un certi fi 

  

cado de evorteción en el que constará neceseriemente su carác 

ter de no negociable y el número de perticipe.ciones que por - 
  

su ucrorte le corresponde, debiendo llever lis firmes del -- 
  

| Presidente y del Gerente +. - Artículo Octa- 

VO. - CFSICN DE PI RTICIPACIONES, - La perticireción que - 
  

tiene el socio en la Comveñfe es tronsferible por ecto entre Q 
  

vivos en beneficio de otro u otros socios o de terceros, - 
  

previo el consentimiento unánime del cepitel social, en - 

lí forme dispueste por le Ley de Comp oñíes = Les pertici- 
  

psciones seréín tembién trenemisibles por herencia y siendo 
  

verios los heréñeros estoróín reprosentados en le Comvañía 
    Por uns nrersone qu desifneron pere £2l efecto — *   

rl



    

2 

Nbrosantidión LEGAL. - Artículo Noven 0.-GOBIERNO. 

=53- . 0009 

MV LO TFRCFRO. - GOBIFRNO, ADNINISTRCION Y RE- 

4 

  es 

Le Compañía estorá goberneda por le Junte Generel de Socios. 3 

  

ortículo Décio»”o. - ADUINISTRECION. - La adminis 
  

trición de le Compeñía esterá dede por el Presidente y el - 
  

Gerente. - há rtículo Décino Primero. - 
  

LA JUNTA GENERAL DF SOCIOS. - La Junta General formada por - 
  

todos los socios legalmente convocedos y reunidos, es el - 
  

órgano supremo de la Compañía, tiene poderes para resolver - 
  

todos los asuntos relativos a los negocios sociales y para - 
  

tomar decisiones convenientes para lea Fnoresa, por lo que - 
  

sus resoluciones obligan « todos los socios y empleados, sin 
  

perjuicio del derecho de oposición de conformidad con la - 
  

15 

16 

17 

18 

Ley. -Artículo Décimo Segundo», - CLASES 
  

D7? JUNTAS. - Las Juntas Generales vueden ser Ordinarias y - 
  

Fxtraordinarics. - Les Juntes Genereles Ordinarias se reunl- 
  

  

rán por lo menos una vez +41 año dentro de los tres meses - 

pósteriores a la finelización del ejercicio económico de la 
  

19 Compeñía pera trater los esuntos vuntuelizedos en el orden - 
  

del día, de ecuerdo a la convocatoria, bajo pene de nulidad. 
  

20 

Les Juntas Generales Fxtreordinsries, se reunirán cuendo - 
  

fueren convoceades para tretar los esuntos puntuelizados en - 
  

la convocetoria. - lrtículo Décimo Terce-” 
  

r 0, - JUNTA UNIVERSAL Para efectos de este estatuto, será 
  

la Juhta Universal, la que se entiende convocada y quedará - 
  

vólidemente constituída en cualqguiar tiempo yen cualquier- 
  

lugar, dentro del territorio necionel, pere tretar cualquier 
    esuñito, simpre que esté vresente todo el capitel social -     

a 
o
t
 

1



e 

pesedo y los esistentes, quienes deberén suscribir el acta - 
  

bejo sanción de nulided, ecepten por uneninided la celebra- 
  

ción de la Junta. - Cualauiereo de los esistentes pueden -- 
  

ononerse e lá discusión de los. «suntos sobre los cueles no - 
  

X . 

se considere suficientemente informado. -A4 rtícudo -. 
  

Décimo Cua r t 0.-ATRIBUCIONES D” 1 JUNTA GENERAL.,- 
  

* 

son atribuciones de le Junta General, les que se determinen - 
  

en le Ley de Compeñles y en especial les siguientes» a) Refoj 
  

mar los presentes estetutos con sujeción + las normas que - 
  

rige la moteria. b) Nombrar al Presidente y al Gerente de la 
  

Comveñía, c) Decidir sobre la distribución de los beneficios 
  

socivles y de los dividendos que deberán repartir snuelmente 
  

a los socios: d) Autorizar la trensferencia o el grevemen - 
  

de cuelouier bien inmueble de lo Compeñíg: e) Conocer el está 
  

do de la Compeñía mediente cuentes, balances e informes de - 
  

los adninistredores y dictar les resoluciones correspondien- 
  

tes. f) Fstablecer les normes que estime convenientes para - 
  

el cumplimiento y deserrollo de les finelidades sociales» - . 
> 

  

eg) Decidir sobre la disolución y liquideción de la Compañía 
  

Ue y nombrar su Liguidedor: h) Resolver le «¿pertura o supresión 
  

de sucursales o egencias dentro del territorio necionsel o - 
  

fuere de 6l+ 1) Aprobar les actas de sus sesiones: j) Decidi =
>
 

  

cuendo proceda, les acciones que corresronden contra los - 
  

los edministredores y funcionerios de le Comoveñía: k) Inter- 
  

rreter en forma obligetoria para los socios, los estatutos - 
  

de la compeñle y résolver las dudas respecto de la aplicación 
  

de sus disposiciones: y, 1 ) Resolver sobre vodos los asuntos S
d
 

    oue sefún los presentes estatutos no correspondan a otro -     
% * 

1
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o
 

e
 

10 

11 

12 

13 

15 

0006 

rArtículo- 

  
escrita, le misma cue seré suscrite por el Gerente de la Com; 

peñía, conteniz=ndo +1 motivo por el cual se llevará a cabo, 
  

el día, la fecha, el lugar y la hora de reunión. - Los socio$ 
  

vodréán concurrir a ella person«1lmente o por medio de un re- 
  

presentente. - La representación se confirmará mediante carta 
  

poder dirigida al Gerente de la Compañía con carácter espe-- 
  

cial para cada junta o mediante Poder notarial legalmente - 
  

conferido. - F1 o los socios que revresenten por lo menos - 
  

el diez vor ciento del cepital social, vodrín vedir por es- 
  

crito en cuelquier tiempo ¿1 Administredor, la convocatoria 

e une Junte General de socios pare treter los asuntos que - 
  

indiquen en su petición. - Si el administredor rehusare hacey 
  

16 le convocetorias o no la hiciere dentro del vlezo de ouince - 
  

17 

15 

atlas contedos desde el recibo de: le petición, podrán recurrir 
  

.1/Suverintendente de Comvoñles, solicitendo dicha convoceto- 
  

19 Aoih e tículo DécimosSe x t 0.- QUORUM. - La - 
  

Junte General de Socios se entenderá integrada válidamente, 
  

cuendo Concurriéeren en vrimera convocatoria más de la mitad 
  

del capitel social. - Si por cuelquier razón no se integrere 
  

  

la Junte General en la primera convocetoria se herá una segud- 
  

da convocáteria y le yunte se reunirá con el número de socios 

preserites, debiendo esí expresarse en le referida convocato- 
  

ries-partículo Décimo séptimo. - PRESI- 
  

DENCIA, SECRETARIA Y ACTA DP OJUNTA. - Las Juntas Generales - 
    Serén presidides por el Presidente de ls Compañía o por el -     

r
o
n



6 

¿| formerá un expediente con la covia del ecta; se incorporará 

$ tembién a dicho expediente los demás documentos que hayan - 

9g| sido conocidos por la Junta General. - les ectes se lleverán 

[e méquina en hojas debídemente foliedas, escrites en el - 

| enverso o en el reverso y rubricada una 2 une por el Secreta 

vl rio. - Les Actes podrén ser avrobadas en le misma sesión - 

por le Junta Goneral, en todo caso les ectus cerén extendi- 

a] des y firmedas 8 més tardar denntro de los quince díes poste 

e riores a le reunión de lo Junta . -£rticulo Déc d- 

el ono_0cta v_Qs- RESOLUCIONES DELLA JUNT/ GFNFRAL.-Las - 

¡y| Aecisiones de le Junta Grneral serán tomedus por meyoría de 

[| votos del cenital social concurrente £ le reunión, simpre - 

igL__que tel meyoría represente a más del cincusnte vor ciento - 

£d-Hoc one la Junto desiene en cada ceso vor susencia del - 
  

  

  

! 

¿| Presidente, - Actucró como Secretario el Gorento de la Com- 

al poñde, o el que le Junte desisne con el ceréócter de Ad-Hoc,” 

4] por susencie del tituler. - *l ecta de les delibereciones y 
  

¿cuerdos de les Juntes Generales llevarán les firmas del - él € 

5 == 

Presidente y del Secreterio de la Junta, - Da ceda Junta se 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

y los votos en blenco, esí como les ebstenciones se sumarén 

de dicho capitel, - Cade verticipación de derecho a un voto 

  

  

  

  

lL 

e le mayorís. - krtículo Décimo Noveno. 

al DEL PRESIDENTE. - Fl Presidente podré _o no ser socio dele - 

| Compeñiá y durará dos años en sus funciones, pudiendo ser - 

% reelegido por un periodo igual indefinidemente. - Son atribu + 

  

vo L_<iones y deberes del Presidente» 2 ) Cumvlir y hecer cumplir 

les revoluciones de la Junta General: b) Vigilar la mercha - 
      de la Compañía; c) Presicir las sesiones de ls Junta Genersl 

a
 

 



e 

4 
po E 

Ta a5 

10 

cu 

12 

- Pesbscribir con el Gerente los certificados de aporteción 
e 

: ” - 5” 

  

J 

f cf 
A 

  

  

E , Pera 
róital y firmer con el Secretario les <ctes de Junta -    

  o 
ANN 

venervl. e) Subroger al uerente de le Compuñía en la adminig 3. 
  

  

tración de la mism:., asumiendo le ropresenteción legal en - 

caso de falta, ausencia o impedimento de éste y convocar a 
  e 

la Junta General que deberá designar su reemplazo, si la - 
  

falte o ausencia fueren definitivas: f) Fjercer las demás - 
  

atribuciones que le confiere la Ley y los estetutos o que 1 
  

atribuyere la Junta General con arreglo a las disposiciones 
  

legales -.que rigen la materia. - Artíicul o vi Es di 
  

m 0. -= DeL GERENTE. -Fl Gerente podré o no ser socio de la - 
  

Compañía y durerá dos años en sus funciones, vudiendo ser - 
  

reelegido indefinidemente. - Son e¿tribuciones y deberes del - 
  

14 

15 

16 

17 

18 

19 

Gerente + 2) Convocar e Juntes Generelos: b) Actuar como Se- 
  

creterio en les Juntes Generales: c) Cumplir y hacer cumplir 
  

los estatutos» d) Fjercer la rerresenteción lege1l, judicial 
  

y extrejudiciel de le Corvcñta: e) Susombir conjuntamente - 
  

fon el Presidente los certificedos de eporteción de capital 
  

y cuendó fuere del cuso les actes de Juntas Generales, f) - 
  

Fjercer la edministreción de le compeñíea conjuntamente con > 
  

20, 

21 
el Presidente en lo feferente s bienes inmuebles y muebles 

AS: - 0907 

  

de ls Compañta; £) Realizer y suscribir tode clase de actos 
  

y contretós sin més limiteciones que lss que señale la Junta 
  

General en bese al giro o tráfico del objeto social: h) Dic-. 
  

tar conjuntemente con el Presidente 21 presupuesto pora gas- 
  

08 _.y. pagos de bueldos € emplecdos y obreros: 1) Manejar los 
  

Fondos de le socieded, obrir y menejer cuentes corrientes y 
      de ¿horros, firmer pedidos, fectur:s o más comprobantes -- 
  

e 
r
o
d



9 

10 

12 

le 

17 

18 

19 

relacionedos con el objeto de le sociedad, efectuer toda clase 
  

de opereciones benceries y mercentiles que no estén reserva- 
  

des por estos estatutos € otros funcionsrios; j) Suscribir - 
  

vagerés y letres de cambio y en general todo documento civil 
  

y corercial.oue obligue a la compañía, ses como giredora O - 
y   

como aceptente+ k) Presenter un informe enusl a la Junta - 
  

Goneral junto con el balance y los proyectos de reparto de - 
  

utilidades: 1) Subrogar el Presidente en caso de ausencia - 
  

temporal de Este y si le cusencia fuese indefinida deberá - 
  

convocar a Junta General pare nombrar su reemplazo. - El - 
  

Gerente no podrá hscer vor cuenta de le Compeñía, operacio- 
  

nes ejenas e su objeto. Le es prohibido tembién negocier - 
  

  

tra: y, m) Fjercer todas las funciones que le señele la Jun- 
  

te Goneral de Socios. -= TITULO CUL R2TO. - BALANCES, 
  

RESPIVAS, UTILIDADES Y ¿ISCALIZ'CION. - 1 rtículo- 

Vigésimo Primero. - EJERCICIO FCOROMICO, - Fl 
  

ejercicio económico de la Comp: ñía pere toldos los fines será 
  

combutado desde el nrimero de "nero «1 treinte y uno de - 
  

tr 

Mo 

Diciembre de cada ¿ñ0. - Fl Gerente presentará a considera- 
  

ción de le Junte Genoral de Socios dentro de los tres prime- 
  

ros neses del uña el belence, les cuentis resvectivas y el - 
  

informe de situsción . - Artículo Vigsésino- 
  

  

  

23 

a] Segundo. - DEL MONDO DF RESPRVA. - La Compeñía segrega+ 

ys[ Y1é obligetoriemente de sus utilidedes líquides y revlizadas - 

26. un soreénteje del cinco por ciento destinedo 2 former el - 

ato ando de ranerva lerel hpsta que éste elcence vor lo menos - 

  

      ¿l cincuenta vor ciento del capital social. - La Junta Gene- 
  

vor cuente propie o indirectamente con le omorese que adminig-



- 6008 

  

y: ral podr scordar la formeción de fondos especiales de reser- 
E Ye 

ae - Artículo Vigésimo Tercero. - 
  

Y | B8P RTO-DR UTILIDADES. - Sólo se p:gerá dividendos sobre las 

verticivaciones en razón de beneficios reselmente obtenidos - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

4 

s[ Y percibidos o de reserves expresas efectivas de libre dis- 

6 posición, la distribución de utilidedes e los socios se - 

¿| reelizeréá en proporción al capital peredo.- » rtículo+ 

og Vig“esimo Cuarto. - DE Lf FISCALIZACION DE LA - 

9 COMPAÑIA, - La Compañía será fiscalizada por un Comisario - 

10 que será designedo vor la Junte General de Socios, el que - 

- 11 durar£ en sus funciones un año, puciendo ser reelegidos por 

18 períodos igueles. - Fl Comiserio tendrá e su cargo la verifi- 

19 cución conteble de les actividedes de la Compañía y la risca- 

* a 14[ ldizeción de sus operaciones, debiendo eleborar el resnectivo 

. 15 informe vera conocimiento y eprobsción de le Junta General - 

16l de Socios. = Fl incumplimionto de este obligación le hará - 
  

mi personal y sollderiemente responsable con los edministredoret.-., 
  

sl A yYtículo Vigésimo OGuinto.- RESPONSABIL] 

19 AD Dr LOS SOCIOS. - Lea responsebilidid de los socios de la - 

  

  

compeñía se limite exclusivomente ¿1 monto de sus perticipa- 
  

cioñes individueles determinadas en el presente contrato so- 
  

  

  

  

  

21 

99 cial y en la pronvorción que se he estublecido en el mismo . 

93[_En lo ave eteñe e los demós derechos y obliraciones de los - 

94 socios, £stos son los determinedos en le Ley de Compeñías, - 

25 Ley de Consultoría y los presentes estatutos. =P 1 TULO- 

sel. Q UTN TO.-= DISOLUCION Y LIQUIDACION DE Lá4 COMPAÑIA .- A r- 
  

oi tículo Vigésimo Sex to. - CAUSAS DE DISOLU- 
      
  

CION,- DE Lí£ CONPA/TA - Serán ceuses de disolución de la - 

A
 

a



como Ale . 2) Por vencimionto del plezo de úureción fijado en 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

1 

| el contrato sociel. b) For euto de quiebra de lo Compoñíe - 

3l legolmente ejecutoriedo: c) Pgr treslado de1 domicilio prin- 

al cipel a un pis extrenjeros d) Por acuerdo de los socios, - 

5 tomado do conformidad con da Ley y el Contrcio Social+ e) - 

s| Por conclusión de les ectividades pers dos cueles se' formó - 

7[ le Comveñíea, o vor imvosibilided menifioste de cumplir el - 

sl fin sociel: f) Por pérdiie del cincuent: vor ciento o més - 

y[ %el cepital sociel, o por pérdida del total de les reservas 

ol y de lea mited o més del cepitel: 8) Por fusión en los térmi- 

11] nos que esteblece la Ley de Compeñlas: h) Por reducción del 

0 número de socios a menos del mínimo legel, siempre que no se 

ja] incorporen otros nuevos socios en el lapso de tres meses, nn 

tl el que los socios cue quedaren serán necscnal y solidaria- 

15 mente responsables por 1:s obligeciones scciales contraídas; 

| 1) Por imcumplimientos durente cinco años de les obligacio-= |. 

p | nes anuales que tiene la Compañía ante le Superintendencia - 

¡sl de Conpañlas: j) Por no 2levar el cepital social a los míni- 

¡jyh mos estublecidos en le Loy: k) Por inobservancia o violación 

012 le DLeyy de sus rerzlementos o de los astatutos de la compa- 

mL ñía que atenten contra su normal desenvolvimiento o cause gr 

% ves perjucios e los intereses de los socios o de terceros.- 

93 1) Por obsteculizar ó dificultar la labor do control y vigilán- 

oil cia de le Superintendencia de Compeñífes o vor incumplimiento 

15 ¿e les resoluciones que olla exvida.* y, m) Por cualquier otra 

| <cause determinada en la Ley o en el contrato social. - Ar - 

m titulo Vigósimo séptimo. - DISOLUCION.- 
dy Disuelta le Compañía en liquidación, salvo los casos de -     

e 

p
o



10 

11 

  

-. fusión o absorción .. - "n ceso de Jiouidación se designará 

Ln - 0009 

  $ Jliquidador al Gerente, nombrándose edemás otro liquida- 
  

ai *P/de dentro o fuere de la Conmpañís, pnore lo cual se reuni 

rá la “Junta Generel de Socios. - *n le misma junta se acor- 
  

derá las fecultedes que se den a los licuidadores. - Fl li- 
  

quidudor nowbredo en la forma indice e tendré el cerácter - 
  

de suplente. - Si la Junte General no desisgnare liguidedor, 
  

o si por cuelquier circunstencia no curtiere efecto tal - 
  

designeción, de oficio o e petición “e reurte, el Suverinten 
  

dente de Comp:ñles designerá liouiledor, dentro del término 
  

de treinta días contados desde le inscrivción de la resolu- 
  

12 

13 

ción de disolución . -C UA RMTA,- SUSCRIPCION Y PAGO DEL - 
  

£ sl CAPITAL SOCIAL. - Artículo Vigeé sim o 0 ct an 
  

M4 

15 

16 

17 

18 

vO . - El capital de la Compeñía esté formado por el aporte 

de los socios, siendo su monto de dos millones de sucres - 
  

(_ S/. 2'000:000,00 ), dividido en “os mil verticipvaciones 
  

de un velor de un mil _sucres cade une, pesedo en-su totali- 
  

déd en especies de acuerdo «l cuadro de intesreción -de capi- 
  

19 

20 

21 

22 

tal detelledo más edelante, y conforme e la descripción y - 
  

evelúo hecho por los socios de los bienes anvortedos. los - 
  

HnisSmos qe tri. nsficren su dominio y vosesión en favor de la 

n Compeñia en sus pertes provorcionales que a cada socio le - o 

  

23 

24 

26L..- 

27 

corresponde a -DETSLLE Y AVALUO DE LOS BIENES MUEBLES APORTA 
  

_ RES -= PATCO COMPAÑIA LIMIT DA", POR LOS SOCIOS + Fconomíste - 

DOS AL CAPITAL SOCIAL DE LP COMPAÑIA " PALAN TAMAYO CONSULTO 

  

uledys Palen, Tconomíste Zonia Palin, Arauitecto Fernendo - 
  

Palen__e Ingeniero Carlos Pelé == ===. 2.2.2. 
  

28     DE DA DL OR, 
 



DESCRIPCIÓN » VELOR UNTTARIO «LOR VELOR. TOTAL 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

LADO 
personal 

ol 1 MICROCCMPUTADORS merce b- 

3 GISTRONIC,Modelo mini TOWER 

4 ¿T-28b-20 MBZ,con les sisui 

5 antes cerécterístices » Com- 

6 pletimente compatible con - 

, 1 1108 de l.c.M. Ficropro- 

$ cesador ¿NTFL 80286 do 16 

y bits; memoria ROM de 64xB+- 

10 jemoria «AM de 1 Mb instale” 

11 dos,expendible a /¡MB:Veloci 

1 ded de proceso 20MBZ:s0cxet " 

13 pare coprocesedor metemético 

14 20827. slots vare expansio 

05 nes+sistema overetivo Dov.Ñ» 

16 S+.0:Sovrrta XEYIX,RFD NOVELL 

17 PC NOS, "TC.UNIDADES SUYILIA 

Ís RES ¿Monitor Monocromético -- 

y Merck Megistronic¡Terjeta de 

se 2¿lte rostlución prófice ¿Con- Mi 

amb  troiador combinedo pora dos 

2 unidedes de aisco FioDpy y - > 

93 disco Abro «Unidad de poderde 

ad. 200 wottios:Una unidad de dri: 

25 ve_de 1:20. £B<2. 1/4: Une Uni- 

mi _ deca de delve de l.4. 'B.3 1/21, 

97 do deco da de- 

5 KO MB:*Dos Puertos Seriales -    



-8- 

r
o
.
 

  

     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

o > - -0010 
14 ia BS 232 DOS Puertos Perelelos «Per 

La Vomw a conectión de ocho termi- 

oo, noqsh/telos calendario con bate- 

dl HE ¡Tecledo Fnhenced de 12 fun-- 

5 “ciones sepeiredes Fsp+.Mouse, Supre 

6 sor de PiCOSe= 

7 CARACTERISTICAS ESPECIFICAS MI-- 

8 CROCOMPUT DOR,merca, MAGISTRONIC, 

9 Modelo MINI TOWER 286-20 MHZ,Dos 

10 -_ unidedes de drive 1MB de Memoria, 

1 Disco Duro de LOMB,Serie número- 

12 0033.- 

15 TFCLADO Serie No+.01B050520,MONT-- 

14 TOR MONOCRONAMOO Serie No.1V05699 

15 ( N),Modelo No.Xá 1200, 10USF se- 

16 rie No.11559941.- 

ml IMPRESOR, DT PISCOS | 

18 _IMPRESORS FPSCN  1X 81C,Modclo -- 

19 / P808n, Serio No+114B0230378. Un jue 

go de Cobertor color plomo pare - 

computador... co... .... ..om..o.. «. 8/.1'554.000,00 5/.1'554.000|, 00 

| Sillos de medera forredes con da-- 
Mesca Color _marróN, enssccaoa Bla 16.000,00 64. 000|, 00 

sal 3 _Silles de méedere forradas con de-- 

os[ _ M2sCcO color Cafbriicnnomommo.o... 15.000,00 45.000L oo 

sal E Modvleres de madera,rectos con tres 

al servicios en la verte EUperior,y - 

08 dos puertes con laves en IAparrte 45.000,00 135.000l 00 
 



v
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2 Escritorios de rm dere con bi- 
  

10 

11 

blioteca,con les divisiones en 
  

  

la perte.superior y ebajo tres 

cajones de madera,uno a la iz- 
  

  

1] Cefetera eléctrice,merca PROTO 
  

SILEX,color blenco No,13512016 
  

  

ESCRIPCION - VALOR UNITARIO VALOR TOTAL + 

quierda y dos e le derecha....S5/. 59+000,00 s/o 165.00),00 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

S/»  2*000.000,00 2'000.000,00 2.000 
  

QUINTA. - DISPOSICIONES TRANSITORIAS, » Artículo 
  

Vigsgósimo Novoeno.- Queda facultado el Doctor -- 
  

Medardo Hero Medina vere soliciter la corrosvondiente aproba- 

ción de le escritura de Constitución y pare le práctiva de toy F 

  

des las dilirencies relecionades con la constitución de le - 
  

Compañía, ificlusive pere lea convocatoria e la primera Junta - 
  

Genersl, le misma que le presidirá.- Artículo Trig 
    s limo. - Fn todo lo gue no estuviere previsto en los - 
  

prefenteB  BeEtstutdb, Es sujeterá 18 socioded a la Ley - 
  

de Compañias, Ley de Consoltoría y demás Leyes de la Repúbli-       

Arbl?rorooncoccrrrorcariscnoco 37LCOCLO0 37.000,00 

TOTATD:. S/.2*000.00P,00 

SON + Dos millones de sucres ( S/. 2'000.000,00 ), aportado z 

conforme al siguiente CuUBdTO +» - - o. o. | 

SOCIOS + CAPITAL SUSC. CARITTAL PAGADO Nro. P£RT. 

1)Fco.Gledys Pelén T. 5/.500.000,00 S5/.500:+000,00 500 

2) Feo.Zonia Palén T. 500.000,00 500.000,00 . 300 

3) £rg.Fernando Palén T. 500.000,00 500.000,00 , 500 

1) Ing.CARLOS PALÁN T.  500.000,00 - 00.000,00 500



» =- 9 -, 
+ 0011 ll

 

4 

  

> , a : 
l-clé6usules de estilo para le plena vejidez de lo estipulado.- 

ea. = Usted, señor Notario, se servi:” egresar las demós - 

  7 Y 

  

os o! E 
o 

SHASTA AQUI LA MIT5FUTY/, quesquedo elevada 2 - 

“Cescritiire pública con todo su valor 127381, la misma que - 
  

astá firmado por el señor Doctor Med: rdo Faro Mudine, con - 
  

Reristro profesion: 1 número treint:_y tros ochenta y cuatro 
  

del Colegio de Aboredos de Quito.- Pere le celebración de - 
  

esta escritura se observaron todos los preceptos leseles del 
  

cus0; y, leíde que fue a los compereciontes, íntegramente, - 
    por mí el Noterio, se ratificen en ella y firmen conmigo, en 
  

unidad de acto, de todo lo cual doy fe.- ( firmado ),Fconomís: 
  

y
 ta Gladys Palán Temeyo+-( firmado ), Fconomísta Zonía Guedalup 

  

Pslán Tamayo: ( firmado) , frquitecto Fernando Fdisson Palan 
  

Tomay0.- (_firmedo ), Ingeniero Químico Cerlos Alberto Palan 

y
 Tamay0.- EL NOTARIO ( firmado ), DOCTO!'* MANUFL JOSE AGUIRRE", 3 

  

PNTRELINEAS + soltero - personal.-VALF.- a 
  

17 LL 
  

18 
  

19 

_ Y. 
Ll Se 0- 

  

20 |-torgó ante mí; y, en fe de ello confiero esta PRI MERA   

21 
COPIA CERTIFICADA, firnada y sellada en Quito, a siete de -. 
  

22 Diciembre de mil novecientos novente y dos. 
  

  

  

     
A / 
Dr. Maruel ¿fosé Aguirre 
NOTARIOS ABOGADO 

  

    
  

       



ZON. - Al margen de la escritura Matríz tomo nota de la Resolu- 

ción número : noventa y tres punto uno punto dos punto uno pun- 

to cero cero diecinueve, dictada el siete de Fnero de mil nove- 

cientos noventa y tres, por el señor Pablo Ortíz García, Inten- 

dente de Compañías de Quito. - Quito, a quince de Febrero de mil 

novecientos noventa y tres. 

  

    A ABICA JO 

  

Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolución número 

diecinueve del Señor Intendente de Compañías de Quito de 7 de enero de  - 

1993, bajo el número 1525 del Registro Mercantil, tomo 124.- Queda archiva 

da la Segunda Copia Certificada de la Escritura Pública de Constitución de * 

'" PALAN TAMAYO CONSULTORES-PATCO CIA.LTDA.", otorgada el 7 de diciembre de [- 

1992, ante el Notario Vigésimo Segundo del Cantón, Dr. Manuel José Aqui - ”, 

rre.- Se fijó un extracto signado con el número 1090.- Se da así cumplimien 

to a lo dispuesto en el Art. Cuarto de la citada Resolución, de conformi - 

dad a lo establecido en el Decreto 733 de 22 de agosto de 1975, publicado- 

en el registro Oficial 878 de 29 de agosto del mismo año.- Se anotó en el- 

  

- 

>. 

>


