CONSTITUCION DE LA COMPANIA
ELMEQUIP C.LTDA.
CAPITAL SOCIAL: S/. 2'000.000,00
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En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital .de la Republi del Ecuador, hoy dia

veintisiete de julio de mil novecientos noventa y cuatro,-dnte mi, Doctor Rubén Dario
Espinosa ldrobo, Notario Decimo Primero del captén Quito, comparecen libre y
voluntariamente a la celebraciqn del presente contrato y bien inteligenciados ‘en la
naturaleza y resultados del mismo‘? 1 serfior César René Garcia, de nacionalidad ecuatoriana,
de estado civil soltero; el sgﬁo% arlos Tamayo Chicaiza, de nacionalidad ecuatoriana, de
estado civil casado; el seﬁolx;%alo Tamayo Chicaiza, de nacionalidad ecuatoriana, de estado
civil soltero; el se,ﬂoib\\Angel Jumbo Torres, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil
casado; y, el seﬂot%edro Guerra Vaca, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casado,
por sus propios derechos.- Los comparecientes son mayores de edad, domiciliados en esta
ciudad de Quito, habiles para contratar y obligarse a quienes de conocer doy fe y dicen que
eleve a Escritura Publica la minuta que me entregan cuyo tenor literal y que transcribo es e}
siguiente: "SENOR NOTARIO": En su Registro de Escrituras Pablicas, sirvase insertar una de
la cual conste el presente Contrato de Constituciéon de la Compaiiia de Responsabilidad
Limitads cuya denominacién es ELMEQUIP C. LTDA. al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA: COMPARECIENTES. -Comparecen a la celebracion de la presente escritura los
sefiores: a) César René Garcia, soltero; b) Carlos Tamayo Chicaiza, casado; ¢} Galo Tamayo
Chicaiza, soltero; d) Angel Jumbo Torres, casado; e) Pedro Guerra Vaca ,casado. Los
comparecientes, son mayores de edad, de nacionalidad ecuatoriana, habiles en derecho para
contratar y obligarse y domiciliados en Quito. SEGUNDA: CONTRATO. - Los comparecientes
manifiestan que es su voluntad el constituir, como en efecto constituyen, una sociedad de
responsabilidad limitada, la misma que se denominara ELMEQUIP C. LTDA. TERCERA:
ESTATUTOS DE LA COMPANIA C. LTDA.- CAPITULO PRIMERO: CONSTITUCION,
NACIONALIDAD,/ DOMICILIO, PLAZO Y OBJETO. ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA Y

.- La compaiia que se consjitiye es una Compaiia Limitada que se regira
leyey"eCuatori nas y por los/zée’:tes Estatutos. Su denominacioén social es




bajo esta denominacion. ARTICULO SEGUNDO: OBJETO SOCIAL.- L} Objeto Social de
compalna sera la asesortd, mantenimiento, instalacion, representacion. comercializacion,
distribucion, importacion, exportacion de equipos, instrumentos, elementos, partes
electricos, electronicos, importacion, exportacion, comercializacion. representacion y
distribucion de equipos electronicos. partes y piezas; la compania podra realizar actos,
contratos y operaciones para asociarse o fusionarse con empresas o consorcios nacionales o
extranjeros; participar en el capital social de otras compafiias, consorcios o empresas,
constituidas o por constituirse; representar, administrar y asesorar a empresas o
consorcios, nacionales o extranjeros, dedicados a la misma actividad; la compaia podra
participar en concursos, publicos o privados; celebrar toda clase de actos. contratos y
operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas, que sean acordes con su objeto social y
convenientes para su cumplimiento. ARTICULO TERCERO: CUMPLIMIENTO DE SU ORBJETO
SOCIAL.- Para el cumplimiento de su objeto social la Compania podra comprar, arrendar o
vender bienes muebles e inmuebles, importar equipos , partes, piezas o repuestos necesarios
para instaler la infraestructura que requiere la compaiiia para el cumplimiento de su objeto
social, y en general celebrar y ejecutar todo tipo de acto, convenio o contrato civil, mercantil
o de cualquier otra naturaleza que sea permitido por la Ley Ecuatoriana; actuar como agente,
representante, mandataria o comisionista de otras empresas nacionales o extrajeras en el
pais o0 en el exterior, asi mismo podra asociarse con personas naturales o empresas de este
tipo, nacionales o extrajeras, para proyectos o trabajos determinados o para el cumplimiento
del objeto social en general, formando asociaciones, consorcios o cualquier otro tipo de
acuerdo permitido por la Ley; Intervenir como socia o accionista en la formacién o
constitucién de toda clase de sociedades o comparfiias; aceptar y ejercer agencias y
representaciones de terceros, nacionales o extranjeros, en el pais y en el exterior; y, en
general, realizar toda clase de actos, contratos, negocios y operaciones permitidas por la ley,
que sean acordes con su objeto social y necesarios y convenientes para su cumplimiento. No
podra la compariia dedicarse al arrendamiento mercantil o leasing financieroc de conformidad
con el articulo veintisiete de la Ley de Regulacion Economica y Control del Gasto Publico en
concordancia con la Regulacién cuatrocientos ochenta y nueve guién ochenta y ocho de la
Junta Monetaria publicada en el Registro Oficial numero ochocientos ochenta y dos, de
veintinueve de febrero de mil novecientos ochenta y ocho. ARTICULO CUARTO:
NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La sociedad es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio
principal es la ciudad de Quito, lugar donde se encuentra su sede administrativa, pudiendo
establecer sucursales, agencias u oficinas de representacion dentro de la Kepublica o fuera
de ella, cuando asi lo resolviera la junta General de Socios, de conformidad a lo establecido

por la Ley v el presente Estatuto. ARTICULO QUINTO: DURACION.- La duracion de la
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compania es de CINCUENTA ANOS, contados a partir de la fecha en que quede legalmente
constituida por la inscripcion de la Escritura Publica en el Registro Mercantil, pudiendo
prorrogarse o disolverse anticipadamente, cuando asi lo resolviera la Junta General de
Socios en razon de su conveniencia, con el voto favorable de por lo menos el noventa por
ciento del Capital Social, en primera convocatoria. CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL Y
LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.- ARTICULO SEXTO: CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social
de la Comparfia es de DOS MILLONES DE SUCRES, (S/.2°000.000,00) dividido en dos mil

participaciones de UN MIL sucres cada una, que los socios de }la compaifiia declaran han

suscrito integramente y pagado en numerario de la siguiente manera:

SOCIO NUMERO CAPITAL CAPITAL CAPITAL
PARTICIP. SUSCRITO PAGADO POR PAGAR
César Garcia 664 664.000,00 332.000,00 332.000,00
Carlos Tamayo Ch. 334 334.000,00 167.000,00 167.000,00
Galo Tamayo Ch. 334 334.000,00 - 167.000,00 167.000,00
Angel Jumbo T. 334 334.000,00 167.000,00 167.000,00
Pedro Guerra V. 334 334.000,00 167.000,00 167.000,00
TOTAL 2.000 2'000.000,00 1'000.000,00 1'000.000,00

Las sumas pagadas en numerario correspondientes al Capital Social pagado, han sido
depositadas en la Cuenta de Integracién de Capital de la Compaiiia, segtin consta del
Certificado Bancario que se adjunta como documento habilitante, debiendo pagarse la
diferencia en el plazo de un afio, contado desde la fecha de inscripcién de la presente
escritura en el Registro Mercantil. ARTICULO SEPTIMO: REMISION LEGAL.- En todo lo
relativo a aumentos o disminucién de capital, capitalizacién y demas asuntos que tengan
relacion con el capital social, se estara a lo dispuesto por la Ley. ARTICULO OCTAVO:
DERECHOS, RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS.- Los socios, en caso de
aumento de capital, gozaran de preferencia para la suscripcidon de capital, en proporcién a
sus aportes sociales. Si algiin socio no deseare suscribir el capital, su renuncia sera
aprovechada por los otros socios, igualmente a-prorrata de sus aportes y solo en el caso de
que ninguno de Jos socios quisiere suscribir el capital, podran hacerlo personas extrafas a
la compaiiia. 08 socios tienen los derech}s,/‘respomnsabilidades y obligaciones que les
atribuye lg'ley, y estos Estatutos. ARTjﬁ/ﬁLO NOVENO: REMISION LEGAL.- En cuanto a la
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fa Ley, al igual que en Jo relacionado con los derechos, obligaciones vy responsabilidades de
fos socios. CAPITULO TERCERO: DE LA JUNTA GENERAL.-  La Junia General de Socios
legalmente convocada y reunida es ta maxima autoridad y orgdljm de la compania; las Juntas
Generales de Socios podran ser ordinarias y exlraordina}irias. ARTICULO DECIMO :
ORGANISMO MAXIMO.- La Junta General de Socios es el organis%mo maximo de la compania y
en consecuencia, las deciones de ésta, validamente lomadas,:‘l obligan a todos los socios,
incluso a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de opoi;sicic’m en todos los casos y
formas determinados por la Ley de Compainias. Tendra tod&js los deberes, atribuciones,

derechos y responsabilidades que senala la Ley. ARTICULO DECkMO PRIMERO: PRESIDENCIA
Y SECRETARIA.- La Junta General de Socios sera presidida por e‘;) Presidente de la compafia
y en ausencia de éste por la persona a quijen la Junta Gene‘jral designe. Actuara como
Secretario el Gerente General de la compafia, y a falta de éste,i‘ la persona a quien la Junta
General designe. ARTICULO DECIMO SEGUNDO: MAYORIA.- Lasédisposiciones de las Juntas
Generales seran tomadas por mayoria de votos correspondieme% a} capital presente de los
socios que concurran por si o por representacion. Los votos en !‘blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria. En caso de empate, se tendra por negad‘\‘p la proposicién. ARTICULO
DECIMO TERCERO: ATRIBUCIONES.- Son atribuciones de la Ju}ihta General de Socios, las
siguientes: a) Establecer la politica general de la compaifia; i}b) Nombrar y remover al
Presidente y Gerente General por causas legales; c) Autorizd‘ir al Gerente General y al
Presidente, en su caso, para cualquier decision, acto o contratio que implique cambio de
politica de la compariia, dentro de su objeto social; d):! Dictar los Reglamentos
administrativos internos de la compaiiia, inclusive su propioz reglamento y definir las
atribuciones de los diversos administradores y funcionarios; #E) Conocer anualmente el
balance general, e] estado de pérdidas y ganancijas y los inforn%es que le presentaran los

Administradores de la compaifiia acerca de los negocios socialesjy dictar su resolucion. f)
Resolver acerca de la distribucién de los beneficios sociales, del a\pmento de capital social o
de su disminucion; g) Interpretar para todos los socios y érganos[ administrativos, en forma
obligatoria, las normas consagradas en estos Estatutos; h) Aprobalr el presupuesto y el plan
general de actividades de la compariia a base de los proyectos qu:b deberan ser presentados
por el Presidente; i) Conocer todas las comunicaciones dirigidas ;Aior la Superintendencia de
Compaiias a la compaiia o a cualquiera de sus funcionarios, quei contengan observaciones,

recomendaciones o iniciativas respecto de la marcha de los negocios sociales; j) Autorizar la
compra , venta, enajenacion o gravamen de los inmuebles de la d;ompaﬁia: k) Autorizar al
Representante Legal de la Compaiiia para que otorgue los poderes gienerales para representar
a la compaiia; l)Vigilar, cuando lo crea conveniente, las actividade;k de la compaidia y de sus

funcionarios y requerir de los administradores que le s{;ministren ocasional o



periodicamente todas las informaciones que considerc necesarias sobre los negocios,
operaciones y demas actividades de la compaiiia; m) Acordar el aumento de capital social, su
disminucion, la trasformacion, la fusion, la disolucion anticipada o la reactivacion de la
corapania en proceso de liquidacion, y en general, cualquier modificacién a los Estatutos
Sociales; n) Consentir en la cesion de las participaciones sociales y en la admision de nuevos
socios, asi como acordar su exclusion, de acuerdo a las causales establecidas en la Ley; o)
Disponer que se sancione a los administradores, cuando estos hubieren infringido la Ley o
los presentes Estatutos; p) Autorizar al Presidente para que con su sola firma, pueda obligar
a la compania por montos superiores al equivalente de un mil trescientos salarios minimos
vitales generales vigentes al momento de la celebraciéon del respectivo acto o contrato; q)
Ejercer las demas atribuciones y deberes que por Ley o los presentes Estatutos no estén
asignados a cualquier otro organismo o funcionario de la Compaiiia; y, r) Ejercer las
facultades y cumplir las obligaciones que la Ley y los presentes Estatutos le sefialan.
ARTICULO DECIMO CUARTO: JUNTA GENERAL ORDINARIA.- La Junta General Ordinaria de
Socios se reunira una vez al afio, dentro de los tres primeros mesess posteriores a la
finalizacién del ejercicio econémico de la compaiiia para conocer el balance general, el
estado de pérdidas y ganancias y los informes presentados por los administradores de la
compania y dictar su resolucién; resolver acerca de la distribucién de los beneficios
sociales y de la formacién de fondos de reserva; y, los demas asuntos que consten en la
convocatoria. ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.- La Junta
General Extraordinaria de Socios podra reunirse en cualquier tiempo con el objeto de tratar
los asuntcs para los cuales fuere expresamente convocada, salvo lo prescrito en el Articulo
Vigésimo Segundo del Estatuto. ARTICULO DECIMO SEXTO: CONVOCATORIA.- Las Juntas
Generales Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el Presidente de la compaiiia y
en caso de ausencia o falta o impedimento de éste, por el Gerente General de la Compafiia. La
Junta General sea Ordinaria o Extraordinaria debera convocarse necesariamente si lo
solicitare el o los socios que represente, por lo menos, el diez por ciento del capital social.
Las reuniones de Junta General Ordinaria y Extraordinaria pueden ser convocadas por el
Superintendente de Companiias en los casos contemplados en la Ley. La Junta General, sea
Ordinaria o Extraordinaria sera convocada mediante comunicacién escrita, dirigida a cada
uno de los socios, con ocho dias de anticipacion, por lo menos, al fijado para la reunién, sin
perjuicio de lo establecido en el Articulo Vigésimo Segundo de estos Estatutos. La
convocatoria det/> 4 sefialar lugar, dia, hora y objeto de la reunion. Una copia de esta
convocatori;;:,/e’()/r) /Z debida firma de recepcion déebera guardarse en el expediente de Actas
de Juntas;,ﬂ{‘;en fales. ARTICULO DECIMQ-SEPTIMO: QUORUM.- La Junta General quedara

validamente ¢onstituida en virtud el grimera convocatoria, cuando concurran a ella socios




que presenten mas de la mitad del capital social; de no daiirsc esta representacion, se
procedera a efectuar una segunda convocatoria para una nue\'q; reunion de la Junta, que se
celebrara antes de treinta dias contados a partir de la fecha en 1segunda convocatoria, con el
namero de socios presente y se expresara asi en la convocatoria que se haga, la cual
necesariamente debera hacerse por el mismo medio que la primera y en la que no podra
modificarse el objeto de la primera. Para que la junta General Ordinaria o Extraordinaria
pueda acordar validamente el aumento de capital social, su disminucion, transormacién,
fusion, disolucion anticipada o la reactivacion de la compaiiia en proceso de liquidacioén, la
convalidacion y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos, habra de concurrir a
ella mas de la mitad del capital social. En segunda convocatoria se reunira con el numero de
socios presentes, debiendo expresarse este particular en la convocatoria que se haga. Para
la verificacién del quérum no se esperara mas de una hora desde la prevista en la
convocatoria. ARTICULO DECIMO OCTAVO: DERECHO A VOTOI- En la Junta General, cada
participacién tendra derecho a un voto. ARTICULO DECIMO NOVENO: REPRESENTACION.- A

mas de la forma de representacion prevista en la Ley, un socio bodré ser representado en la
Junta General mediante un apoderado con poder notarial, gei@heral o especial. ARTICULO
VIGESIMO : JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- No obstante ]q) establecido en los articulos
anteriores, la Junta General se entendera convocada y vélidamer:lte constituida, en cualquier
tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para tratar i}:le cualquier asunto, siempre
que esté presente la totalidad del capital social y los asistente#j acepten por unanimidad la
celebracion de la Junta. Sin embargo, cualquiera de los asi%tentes puede oponerse a la
discusion de los asuntos sobre los cuales no se considere suﬁqiememente informado y, en
tales casos, dichos asuntos no seran tratados. En el caso previstjo en este articulo, todos los
socios o quienes los representen, deberan suscribir el acta resli)ectiva. CAPITULO CUARTO :
DE LA ADMINISTRACION, REPRESENTACION LEGAL Y DIGNATFARIOS DE LA COMPANIA.-
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: ADMINISTRACION Y REPR¢SENTACION LEGAL.- Lla
comparnia serda administrada por el Presidente y por el Gerkante General, representadé
legalmente por el Presidente, con las limitaciones constantes ‘En este Estatuto. ARTICULO
VIGESIMO SEGUNDO: DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente Geheral sera nombrado por la
Junta General de Socios, pudiendo o no ser socio de la comp*aﬁia y tendra los siguientes
derechos y atribuciones: a) Suscribir en unién del Presidente qus Certificados de Aportacion
de los Socios; b) Firmar la correspondencia que por resolucién (ijie la Junta General deba ser
firmada por él; ¢) Cuidar de la ejecucion y cumplimiento de ias resoluciones de la Junta
General; d) Reemplazar al Presidente en los casos de ausencia, ifnposibilidad e impedimento
de éste; e) Presentar a la Junta General el balance anual y los ba}lances parciales, incluyendo

cuentas y demas documentos pertinentes, cuando ésta los requiera; f) Poner a disposicion de
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los socios de la companial anualmente y con la debida anticipacion a la fecha de reunion de
la Junta General, el Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias, con sus respectivos
anexos; g) Actuar como Secretario en las sesiones de las juntas Generales, firmar junto con
el Presidente de la Compaiia las actas de dichas sesiones y llevar los libros
correspondientes; h) Certificar y dar fe de todos los actos y resoluciones de la junta General
de J]a compania, asi como las autorizaciones que se hubieren dado a los funcionarios
competentes para determinados negocios, actos o contratos, cuando estas autorizaciones
fueren necesarias; i) Cumplir con los otros deberes y ejercer las demas atribuciones que le
correspondan segun la Ley, los presentes Estatutos, los Reglamentos y las Resoluciones de la
Junta General de Socios. ARTICULO VIGESIMO TERCERO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente
sera nombrado por la Junta General de Socios, pudiendo ser o no socio de la compaiiia, le
corresponde ser el Representante Legal de la compafiia, en todo lo judicial y extrajudicial y
gozara de todas las facultades constantes en la Ley de Compariias, a la que expresamente se
hace referencia en los presentes Estatutos y tendra los siguientes deberes y atribuciones:
a) Convocar y presidir las sesiones de la Junta General y firmar conjuntamente con el
Secretario las actas correspondientes; b) Representar a la compaiiia, legal, judicial y
extrajudicialmente; c¢) Suscribir en unién del Gerente General los Certificados de Aportacion
de los Socios, asi como las Actas de la junta General, cuando fuere del caso; d) Firmar la
correspondencia que por resolucién de la Junta Geneal deba ser firmada por él; e)
Administrar a la compaiiia, dirigir todos lo negocios y operaciones y realizar todos los actos
y celebrar todos los contratos que fuesen necesarios para el cumplimiento del objeto social,
de las Resoluciones de la Junta General y, en general, para la buena marcha de la compaiiia,
sujetdndose a los requisitos y limitaciones que le imponen la Ley de Compainias y de estos
Estatutos, pudiendo, por lo mismo manejar bajo su responsabilidad los fondos de la compania
en el giro ordinario de los negocios sociales y, en consecuencia, girar o endosar cheques a
cargo de las cuentas corrientes bancarias, endosar y aceptar letras de cambio, realizar
contratos de sobregiro, etc., obligando a la compaifiia en toda clase de Actos y Contratos,
necesitando de la aprobacién previa de la Junta General de la Compainia, si el monto
sobrepasa los Mil Trescientos Salarios Minimos Vitales Generales , de conformidad con lo
establecido para el efecto en este Estatuto Social; f) Suscribir pedimentos de aduana y en
general, toda clase de documentos de instituciones y dependencias publicas o privadas; g)
Comprar toda clase de productos, materiales, implementos, maquinaria y todos los demas
objetos necesarios para el giro del negocio de la compairiia; h) Comprar, hipotecar, gravar,
vender bienes in}mie les y, en general intevenir en todo acto o contrato relativo a esta clase

de bienes que/lélp que transferencia de defhinio o gravamen sobre ellos pertenecientes a la
/

compaﬁia/prev'a autogizacién de Junta General; i) Conferir Poderes Generales o
y,




Especiales que tendran relacion con los negocios sociales d}e la compania. Los Poderes
Generales se conferiran previa autorizacion de la Junta Genera; 1) Contratar los funcionarios,
empleados , trabajadores de la compania, cuyo nombramicmb no corresponda a la Junta
General y, dar por terminados sus contratos; K) Tener bajo $u responsabilidad todos los
bienes y fondos de la compania y supervigilar la contabilidadi y archivos de la misma, asi
como los libros de actas, el libro de participaciones socia]%s, el libro de socios y, en
general, todos los libros sociales; 1) Elaborar el presupuestoi{ anual y el plan general de
actividades de la compania y someterlos a aprobacién de la junta General; m) Cumplir y
hacer cumplir las resoluciones de la Junta General; n) Asistifk obligatoriamente, con voz
informativa, a las sesiones de Junta General de la Compaiiia; yL o) En general, tendra todas
las facultades necesarias para el buen manejo y administraciéﬂ; de la compaiiia y todas las
atribuciones y deberes determinados en la Ley para los adn1idisnadores y que de acuerdo
con el presente Estatuto no corresponde a ningun otro funcion%alrio u organismo. ARTICULO
VIGESIMO CUARTO: SUBROGACION.- En caso de ausencia, falta o impedimento temporal o
definitivo del Presidente, lo reemplazara, con todos sus debeﬁjﬁs y atricuciones, el Gerente
General de la Compaiiia, hasta que el Presidente se restituya a shs funciones o hasta cuando
la propia Junta General designe un nuevo Presidente. ARTICULO VIGESIMO QUINTO :
RESPONSARBILIDAD.- En caso de que el funcionario que ejerza la representacion legal de la
compania realizare un acto o celebrare un contrato excediéndose de sus atribuciones o

contraviniendo instrucciones de sus superiores, tal acto o contrato obligara a la compariia

frente a terceros, de conformidad con la Ley de compafias, pero el respectivo funcionario
sera personal y pecuniariamente responsable para con la compahia por los perjuicios que tal
acto o contrato causaren. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: GF;NERALIDADES.— Tanto el
Presidente como el Gerente General podran o no ser socios de la compania. El Presidente y
el Gerente General seran elegidos por periodos de dos afos, pudiendo ser reelegidos por otro
nuevo periodo y asi indefinidamente. Deberan permanecer en sus cargos hasta ser
legalmente reemplazados. CAPITULO QUINTO : DEL EJERCICIO ECONOMICO , BENEFICIOS Y
RESERVAS.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO : EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio
econémico sera anual y comprendera el lapso que va desde e| primero de enero hasta el

treinta y uno de diciembre de cada ano. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO : FONDO DE RESERVA

Y UTILIDADES.- La formacién de fondos de reserva y el repart(@ de utilidades seran hechos
por la Junta General, previa recomendacion del Presidente y de %acuerdo a lo dispuesto en la
Ley. CAPITULO SEXTO : DE LA DISOLUCION, LlQUIDACle Y EXTINCION DE LA
COMPANIA.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO : NORMA GENERALi- En los casos de disolucién
voluntaria o forzosa, liquidacion, extincion, fusion o transformacion de la compania, se

procedera de acuerdo con la Ley y los presentes Estatutos. CAF‘HTULO SEPTIMO : NORMAS



SUPLETORIAS.- ARTICULO TRIGESIMO : NORMA GENERAL.-Para todo aquello que no haya
sido previsto por el presente Estatuto, se aplicaran las disposiciones de la Ley de Compﬁﬁ&ig; { O 07
vigente y demas leyes y reglamentos pertinentes. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO:
- AUTORIZACION.- Los comparecientes autorizan al Dr. Francisco Lasso de la Torre, abogado
en el libre ejercicio de la profesion, con matricula treinta y cuatro ochenta y nueve del
- Colegio de Abogados de Quito, de conformidad con lo establecido para el efecto en el articulo
ciento cuarenta y uno de la Ley de Compaiiias, y articulo cincuenta de la Ley de Federacién
de Abogados, para que realice todo tramite conducente a la legal aprobacion de la
constitucion de la companiia ELMEQUIP CIA. LTDA. Usted Senor Notario, se servira agregar
las demas clausulas de estilo, necesarias para la plena validez y eficacia del presente
instrumento. Hasta aqui la minuta que se halla firmada por el Doctor Francisco Lasso de la
Torre, Abogado con matricula profesional numero tres mil cuatrocientos ochenta y nueve, la
misma que los comparecientes aceptan y ratifican en todas sus partes, y leida que les fue

integramente esta Escritura por mi, el Notario firman conmigo en unidad de acto de todo lo

cual doy fe.-
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5391 BANCO DEL PACIFICO

No.

No. Cta. N- 090638-7 ,

______ Quito, 22/ de junio de 1994
Lugor y Fecha

CERTIFICAMOS

Que hemos recibido de:

CESAR RENE GARCIA s/. 332.000,00
CARLOS TAMAYO CHICAIZA 167.000,00
GALO F. TAMAYO CHICAIZA 167.000,00 |
ANGEL P. JUMBO TORRE 167.000,00 |
PEDRO GUERRA VACA 167.000,00 |

TOTAL:S/. ~ 1'000.000,00

Que deposifan en una cuenta de integracién de Capita‘rl que se ha abierto en
este Banco a nombre de la comparfiia en formacién que se |[denominard:

ELMEQUIP CIA. LTDA.

El valor correspondiente a este certificado serd puesto pn cuenta a disposicidén
de los administradores de la nueva compariia tan pronto sea !constituida, para lo cual
deberan presentar al Banco la respectiva documentacién qde comprende: Estatutos
y Nombramientos debidamente inscritos y un certificado def la Superintendencia de
Compafifas indicando que el tramite de constitucién h% quedado debidamente

i

concluido. ?
I
|
|

En caso de que no llegare a realizarse la constitucién de la compafiia y desis-

!
tieren de ése propdsito, ;«s personas que han recibido este |certificado para que se
les pueda devolver el . lor respectivo, deberdn entregat al Banco el presente

certificado original y la autorizacién otorgada al efecto poi:' el Superintendente de

Compaiiias,

Mu_w atentamente,
BANCO DEL/PACIEACO
| Vi

iffho Avutorizada
i

fidra’ Egas de Balseca

2-24-13-08



Se otorgd ante mi , en

fe de ello confiero esta TE R CE R A CCPIA-
CERTIFICADA , firmada y sellada en Quito , a -
veintiocho de Julio de mil novecientos noventa

y cuatro .-

ot 7 /6&144,@ 7

NOTARIO D= CIMO PRIMzRO DEL CANTON.

RAZON: mediante Resolucidn io. v4-1-1-1-.144, dictada por ia
ouperintendencia de Compafilas, el ula veinte y nueve ue
agosto dei presente afio, fue aprobada ia escritura publica
de Coustitucidn de ia Coumpafila "EuMEWIr CIA. LiDA.",
otorgada ante ml el veinte y siete de Juliv der afio en
curso,~ Tomé nota ae este particular al margen ae la
respectiva matriz ae Constitucidn.- Quito, a seis ue

Septiembre de mii novecienios muoventa y cuatro.-—

———
.

. DARIO ESPINOSA IDROBO
I0 DECIMO PRIMERO DE QUITO

DARIO ESPINOSA Toy— .



Eon esta fecha gueda inscrito el presente documento v la Resolucién niimero
dos mil ciento cuarenta y cuatro del Sefor Intandente de (hmafifas de Qui-
to de 29 de agasto de 1994, bajo el nfimero 2239 del Registro Mercantil, to
mo 125.~ Queda rchivada la Sequnda Copia Certificada d!e la Pscritura Pibli
ca de Constitucién de la Compaiifa " EIMEK)UIP CIA. LTDAJ", otorgada el 27 de
julio de 1994 ante el Notario Décimo ?riuero del C \.antébn, Dr. Rubén Darfo -
Fspinosa.~ Se f138 un extracto signado con el ntmero ﬁ504.- Se da asf cum-
plimiento a lo dispuesto en el Art. Cuarto de la c1tar#a Resolucién, de con
formidad a lo establecido en el Decreto 733 de 22 de #gosto de 13975, publi
cado enel Registro Oficial 873 de 29 de agosto del mismo afio.- Se anotd en
el Repertorio bajo el némero 24366.- Quito, a trece de septiembre de mil -
novecientos noventa y cuatro.- EL RECISTRADOR,~

]
g{,.)r. Qu-sﬁm'a gc poie Cganf!-cros

RLGISTRADOR MERCANTIL DEL G4l TON QUITO




