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Rel® INFORME DE GERENCIA DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2012

SENORES
PRESIDENTE Y ACCIONISTAS
DE “RESATAHUALPA CIA LTDA"

DE MIS CONSIDERACIONES

.= CONSIDERACIONES GENERALES: La actividad principal de ln empresa se relacions con la elaboracion y
comercinlizacion pnncipalmente de “PIZZAS", en sus diferentes formas y sabores las que son cocidas en home de
lefia. Por ser un alimento de rapida prepamcion de consumo masivo v precio mzonable, las venlus se han
merementado durante el afo 2012

2- METAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS 15 afio 2012 fue megor en o que ha ventas v resultados se refiere i
bien el meremento no fue mayvor va que es un koeal donde los dias ¥ horas de maxima venta ha llegado a su limite de
capacidad por lo que en el futuro si queremos incrementar ventas ¥ resultados tenderemos que estimular las ventas
para llevar y a domiciio

3.- DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL: La sdministracion ha cumplido con todas las disposiciones de la
Junta general, dando especial énfusis a lo refacionado con ™ wom, control de cabdad, ¢stmers en la atencion al
publico, extrema higiene

4« ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y 1EGALES: No han existido mayores problemas
admunistrativos, laborales o legales durante ¢l afio 2012, pues la admimistracion ha tenido especial cuidado con el

cumplimiento de lus obhigaci patronal do al tiempo un ambiente de armonia para estimular ¢l
buen rendimicnto de personal
5~ SITUACION FINANCIERA De acuerdo a lo que de un los estados fi ieros de lo Compadiia, s¢ ha

oblenido una utildad del ejercicio de § 14889811 Dolures. La que comparada con ¢l aflo anterior de $ 88 703 39
dolures demuestra que el incremento, ha sido importante ¢f motivo se explico clarumente en el punio 2.

i« DESTING DE RESULTADOS OHTENIDOS Despucs de entregar ¢l 13% de la Utilidod del Ejercicio o los
trahajadores v pagar el Impuesto a la Renta causado, sugero que se distnibuya entre los socios 1a Uhilidad sobrante.
pues el local, muchles y equipo se an en b condxciones por el lenimiento ac Jo realizado
durante el afio 2012,
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