
Oficio No. 905-asopet-o0-2006 
Quito, 29 de diciembre del 2006 

Señores 

MIEMBROS DE LA JUNTA DE ACCIONISTAS DE ASOPETROL CIA. LTDA. 

Presente.- 

Asunto: INFORME DE LABORES DEL AÑO 2006 

Señores Socios: 

Con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de 
Compañías, del Servicio de Rentas Internas — SRI y del estatuto interno de nuestra 
compañía, a continuación me permito poner a vuestra consideración las actividades 
cumplidas por ASOPETROL CIA. LTDA. durante el ejercicio económico del año 2006, 
período en el cual me ha correspondido administrar la empresa en mi calidad de Gerente 
General y a la vez representante legal de la misma. 

Por tratarse de una memoria de carácter ejecutivo, las actividades de la compañía las 
podemos resumir de la siguiente forma: 

Antecedentes.- 

ASOPETROL CIA. LTDA. es una empresa fundada en el año 1994, cuyo objetivo 
principal es atender las necesidades de los sectores petrolero, eléctrico e industrial del 
país en lo relacionado a la provisión de bienes y servicios- 

En función del nombramiento otorgado por la Junta General de Socios de la compañía, 
y en esta calidad he representado legalmente a la empresa, durante el ejercicio 
económico 2006. 

Aspecto Administrativo.- 

ASOPETROL CIA. LTDA. con la finalidad de cumplir con el objeto social ha 
organizado su actividad en tres áreas principales: CAPACITACIÓN, VENTAS Y 
MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN, y cada unidad cuenta con personal de apoyo 
para el cumplimiento de los objetivos planteados. 

A cada área se le asigna personal de acuerdo a las necesidades y también de acuerdo a la 
carga de trabajo, misma que pueden ser temporales o permanentes. 

 



Por otra parte podemos mencionar y destacar que la empresa cuenta con personal 
administrativo y de servicios altamente calificado y que dan soporte y asistencia 
permanente a la Gerencia y a las demás unidades de la compañía, todo ello con el objeto 
de cumplir con las metas trazadas tanto de la Gerencia como de la Junta Directiva de la 
Institución. 

Aspecto Económico.- 

A pesar de los diferentes factores que influyen en el movimiento económico de la 
empresa, hemos tratado de cumplir a cabalidad con los objetivos planteados. 

Como es de conocimiento público las incidencias del nuevo gobierno y el planteamiento 
de nuevas políticas gubernamentales, no han permitido que la inversión extranjera 
acapare el mercado ecuatoriano; sin embargo, constantemente nuestra área de Ventas ha 

estado presentando diferentes cotizaciones a los diferentes clientes de nuestro banco de 
datos, y a pesar que de que nuestros precios son altamente competitivos, no hemos 
tenido excelentes resultados debido a la alta competencia de proveedores, fábricas y 
distribuidores exclusivos que han estado inmersos en estos proceso de licitación tanto 
pública como privada, 

En cuanto al área de Capacitación, hemos obtenido una participación mayoritaria y 
destacada, puesto que al ser nuestro cliente una de las empresas más grandes del país, 
como lo es Petroecuador y sus Empresas Filiales, hemos tenido la oportunidad de dictar 
y ejecutar varios eventos de capacitación petrolera, los mismos que fueron dirigidos por 
importantes y destacados instructores nacionales e internacionales; sin embargo, al 
tratarse de una empresa pública hemos debido tener paciencia en los pagos por los 
servicios prestados y para cubrir pagos inmediatos hemos tenido que acudir a préstamos 
externos e internos de los socios y de las instituciones bancarias, cumpliendo de esta 
forma los compromisos de capacitación en su totalidad y quedando bien ante 
participantes, coordinadores y la empresa misma. 

Por lo anterior expuesto ASOPETROL CIA. LTDA. ha recibido ingresos, que le han 
permitido cubrir gastos administrativos y operativos, bancarios e internos con los 
socios, y contar de esta manera con un saldo positivo en nuestro balance, que nos 
permitirá cubrir obligaciones laborales con nuestros trabajadores y provisionar pagos 
posteriores para los próximos meses por concepto de: servicios de capacitación, 
provisión de bienes, transporte, etc., etc., y también contar con un capital mínimo de 
trabajo para mantener operando la empresa y mejorarla a través de la ejecución de 
nuevos proyectos de inversión que permitan extender a la empresa dentro de su campo, 
lo cual beneficiará en el desarrollo de todas las entidades comerciales e industriales en 
general, y dentro de las cuales se encuentra inmersa nuestra compañía. 

  

 



Lo descrito anteriormente, se puede evidenciar en cifras en los reportes mensuales 
generados por esta Gerencia, así como en el balance general que se adjunta al presente 
informe, para que ustedes procedan a su revisión, luego de lo cual podrán establecer la 
situación real de la compañía, para implementar los correctivos necesarios, así como 

dictar las políticas para el desarrollo empresarial. 

Aspiramos a que en el próximo año la actividad de capacitación y ventas supere las 
expectativas del presente año y éstas se reactiven mucho más para conseguir mejores 
resultados y ellas se reflejen de manera positiva en el balance respectivo del próximo 
año. 

Para finalizar informo a Uds. que en base a lo que dispone nuestro estatuto interno esta 
Gerencia durante todos los meses del presente año ha presentado informes mensuales a 
la Junta de Accionistas sobre el desarrollo de las actividades comerciales y 
empresariales de ASOPETROL CIA. LTDA. correspondiente a cada periodo mensual, 
lo cual ha permitido mantener a Uds. informados sobre el movimiento financiero 
administrativo de la empresa durante el año 2006, y me comprometo a presentarles en 
los próximos días el balance anual, poniendo desde ya a disposición los balances 
contables y toda la documentación que respaldan los movimientos del presente ejercicio 
económico y me pongo a la orden de los señores miembros de la Junta General de 
Accionistas de ASOPETROL, para cualquier duda o inquietud y presentar de ser 
necesario los justificativos correspondientes. 

CIA, LTDA: Fee 1.140 

   
  

Ing. Francisco Rojas P. 
GERE ASOPETROL CIA. LTDA. 

CoH)SARIO 

C. C.: Superintendencia de Compañías 

  
 


