
    

- asorErRoL cia ima ASOCIACIÓN ORIENTAL DE PETRÓLEO 

Oficio No. 046-asopet-g-2010 

Quito, 11 de febrero del 2010 

Señores 

SOCIOS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE ASOPETROL CIA. LTDA. 

Presente.- 

De mi consideración: 

Con el objeto de cumplir con la normatividad vigente en materia de presentación de balances 

y considerando mi responsabilidad como Gerente General y Representante Legal de 

ASOPETROL CIA. LTDA. adjunto a la presente me permito entregar el informe del ejercicio 

económico del año 2008. 

Atentamejhlte, 

« 

  ASOPETROL CÍA. LTDA. 
  

Ihg, Francisco Rojas P. 

GERENTE GENERAL 
ASOPETROL CIA. LTDA. 

  

C. C.: Superintendencia de Compañías 
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.  ASOPEIROL CIA 11D. ASOCIACIÓN ORIENTAL DE PETRÓLEO 

Oficio No. 047-asopet-g-2010 
Quito 11 de Febrero del 2010 

Señores 
Miembros de la Junta de Accionistas de Asopetrol Cía. Ltda. 
Presente.- 

  

[Asunto: — Informe de Gerencia del año 2008 
  

Señores Socios: 

Con la finalidad de dar cumplimiento a disposiciones de la Superintendencia de Compañías, 
del Servicio de Rentas Internas — SRI y del estatuto interno de nuestra compañía, a 

continuación me permito poner a su consideración las actividades cumplidas por 
ASOPETROL CIA. LTDA. durante el ejercicio económico 2008, período durante el cual me 
ha correspondido administrar la empresa en mi calidad de Gerente General y a la vez 
representante legal de la misma. 

Por tratarse de una memoria de carácter ejecutivo, las actividades de la compañía las podemos 

resumir de la siguiente forma: 

ANTECEDENTES: 

Como es de su conocimiento, ASOPETROL CIA. LTDA. es una empresa fundada en el año 

de 1994, cuyo objetivo principal es atender las necesidades de los sectores petrolero, eléctrico 

e industrial del país en lo relacionado al suministro de bienes y servicios. 

Hasta la presente fecha he venido desempeñando el cargo de Gerente General de 
ASOPETROL CIA. LTDA., en función del nombramiento otorgado por la Junta General de 
Socios de la compañía, y en esta calidad he representado legalmente a la empresa, durante el 
ejercicio económico correspondiente al año 2008. 

ASPECTO ADMINISTRATIVO: 

S 

Para cumplir con el objeto social de la compañía ASOPETROL CIA ADA. ha organizado 
su actividad en tres áreas de gestión que son Capacitación, Ventas e Instalación y 
Mantenimiento; cada área cuenta con personal de apoyo para el rhejor cumplimiento! ' 
fines. “e An 1 

e, Ly A 2, DN 
El número de personas que integran cada área se asigna en función de la sard de bajo de” 

cada sector y éstos pueden tener el carácter de permanentes o temporales. A 
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Adicionalmente en la actualidad se cuenta con personal administrativo y de servicios, que de 

manera eficiente dan asistencia permanente a esta Gerencia y a todos los ejecutivos y 

funcionarios de nuestra organización. Todos con una sola mística de trabajo y responsabilidad 
orientada a cumplir de la mejor manera con los objetivos propuestos por la Gerencia y por la 
Junta Directiva de la Institución. 

ASPECTO ECONÓMICO: 

Al presentar el informe de labores en el año 2007, habíamos comentado que el Ecuador 
atravesaba por una crisis en lo económico y social, lo cual incidía directamente en la actividad 
comercial de nuestras empresas. 

Esta situación se ha mantenido en el 2008 y se observa pocas posibilidades de cambio, la 
inversión extranjera en el país es casi nula y más bien los presupuestos de inversión 
(proyectos) y de operación no se han incrementado, por lo que existen pocos signos de 
recuperación en la parte de ventas. Sin embargo, de manera continua nuestra Área de Ventas 

ha venido presentando proformas a las diferentes empresas que han requerido nuestras 
cotizaciones, y a pesar de proponer precios muy competitivos, hemos tenido relativo éxito ya 

que se compite con un exagerado número de proveedores que también participan en dichos 

procesos de selección. 

En el Área de Capacitación, hemos tenido una participación importante. atendiendo las 
necesidades de la Unidad de Capacitación de Petroecuador al haber sido adjudicados un 
considerable número de eventos; los mismos que fueron dictados por nuestros instructores, 

habiendo recibido casi en la totalidad de casos la felicitación de los participantes y de los 
coordinadores de Petroecuador, por la calidad de capacitación recibida. 

Los ingresos que ASOPETROL CIA. LTDA. ha recibido por estos conceptos, le han 

permitido cubrir gastos operativos y administrativos, cumplir compromisos bancarios por 
obligaciones contraídas por la empresa; y contar con saldo positivo en nuestro balance, que 

nos permitirá cubrir obligaciones laborales con nuestros trabajadores y provisionar para los 
próximos meses pagos pendientes por concepto de los servicios de capacitación, transporte y 
otros imprevistos y también contar con un mínimo capital de trabajo para mantener operando 

la empresa en los próximos meses, hasta que se mejore y se estabilice la situación económica 
y social del país, a través de la ejecución de proyectos de inversión que reactiven su aparato 
económico del Estado; lo cual obviamente beneficiará y privilegiará el desarrollo de las 

entidades comerciales e industriales en general, dentro de las cuales se encuentra inmersa la 
actividad de nuestra empresa. 

Lo expresado teóricamente se puede evidenciar en cifras en los reportes mensuales generados 

por esta Gerencia, así como en el balance general que inmediatamente será entregado a 
ustedes, para su revisión, luego de lo cual podrán establecer la situación real de la compañía, 
para implementar los correctivos que sean necesarig5, así como dicta Jas políticas para el 

desarrollo empresarial. a po AN



Aspiramos a que en el próximo año la actividad de capacitación supere las expectativas del 
presente año y que las ventas y servicios de instalación y mantenimiento se reactiven para 
conseguir mejores resultados, cuyas cifras puedan reflejarse de manera positiva en el balance 

respectivo. 

Considero necesario indicarles que en base a lo que dispone nuestro estatuto interno, esta 
Gerencia durante todos los meses el presente año ha presentado informes mensuales a la Junta 
de Accionistas sobre el desarrollo de las actividades comerciales y empresariales de 
ASOPETROL CIA. LTDA. correspondientes a cada período de 30 días, lo cual les ha 
permitido a Uds. mantenerse permanentemente informados sobre el movimiento financiero y 

administrativo de la empresa durante el año 2008; poniendo desde ya a su disposición los 
balances contables y toda la documentación que respaldan los movimientos del presente 

ejercicio económico, y me pongo a la orden de los señores miembros de la Junta General de 
Accionistas de Asopetrol, para aclarar cualquier situación así como también a presentar los 

justificativos que sean necesarios. 

  

   
   

isco Rojas P. 

TE GENERAL 

ASOPETROL CIA. ETDA. 

C. C.: Superintendencia de Compañías 

 


