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INFORME DE GERENCIA GENERAL DEL PERIODO 2007, 
PARA LOS SOCIOS DE LA COMPAÑÍA CEVIDEC CÍA. LTDA. 

Informe elaborado por Rosa Narea Romero, Gerente General de CEVIDEC Cía. Ltda., designada 
para el periodo 2006 — 2008. 

INTRODUCCIÓN 

Expreso mi más sincero agradecimiento a todos mis colaboradores y a los socios de Cevidec Cia. 
Ltda., por el excelente e incondicional apoyo brindado por mantener operativa la Compañía y por 
todos los esfuerzos demostrados para lograr su crecimiento y los objetivos planteados. 

VENTAS 

Se ha logrado un ingreso total de 30.354,54 USD, que comparados con los 35.610,60 USD del año 
anterior representan un decrecimiento del 15%. 

Hemos firmado un contrato con la Diócesis de Santo Domingo por la elaboración de varios vitrales 
que se entregaran en el trascurso del siguiente año, lo que hace vislumbrar un año 2008 con mejores 
resultados y que se logrará un nivel satisfactorio de ventas. 

PRESTAMOS 

Se tiene un pasivo global por cubrir por un valor de 49.996.05 USD que comparados a los 
11.534,21 USD del año anterior representan un incremento del 333%, esto se debe en parte al 

anticipo recibido de la Diócesis de Santo Domingo que esta pendiente por facturar, de todas 
maneras comunico que estos préstamos se encuentran completamente respaldados con un activo 
total de 56.856,65, por lo que se tiene prácticamente solventados los pagos a futuro de estas 
obligaciones. 

UTILIDADES 

En este año se presenta una perdida de 5.877,24 USD, por no haber facturado durante este ejercicio 
el anticipo correspondiente al contrato de la Diócesis de Santo Domingo. 

VARIOS 

> El empeño y compromiso presentados por todos ha sido sumamente alto. 
>» Considero prioritario reforzar el área comercial para lograr el crecimiento de la Compañía. 
> Se ha realizado un incremento en la remuneración de los colaboradores como se indica en 

el código de trabajo. 
> Considero apropiado revisar la planeación estratégica en este periodo para lograr alinear la 

empresa hacia sus objetivos, y definir nuevos compromisos. 
>» En este período realizamos un incremento en los precios debido al alza del valor de casi 

todos los insumos y materiales que utilizamos. 
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ANEXOS 

Tabla resumen de datos: 

ALTO Diferencia 

Lota! 35.610,60 | 30.354,54 
TES 

NETO 11.534,21 49.996,05 333% 

IES 

AAN 24.318,68 | 56.856,65 134% 
corriente 

TT 219,45 0 -100% 

Diagrama de resultados: 
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