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INFORME DE GERENCIA

Tulcan, 02 de Marzo del 2013

A LOS SOCIOS—ACCIONISTAS DE ECUATRANSCARGO CIA. LTDA
Presente.- ‘
De mi consideracién:

En cumplimiento de los preceptos Iegaies Yy estatutanos, en calidad de Representante
Legal de Ecuatranscargo Cia. Ltda. presento a ustedes el informe de las actividades
realizadas y los resultados obtemdos durante el afio 2012, para lo cual expongo la
- informaci6n agrupandola tomando en-cuenta el entorno empresarlal entorno econdmico,
cumpllmuento de ObjethOS prevustos para el ejercicio econémico del 2012, entorno laboral

1.- ENTORNO EMPRW, IA

}as fuentes principales del comercio dentro de nuestra
economia y por ‘ende her portante para el desarrollo de negocuos en nuestra
provincia, se | perci_bado un.decr |m:en£0 ‘del mismo, lo que no ha permltido alcanzar en
un 100% las expectativas det desarrollo de las acttvndades mtsmas del transporte
en la que nustra cﬁmpaﬁna He ¢

" Siendo el transporte pesado una :

2.- ENTORNO Econémco

Durante el afio 2012 1a actividad econdmi resentd una desaceieracaén significativa en
cuanto a la cantidad de trénsitos; al haber decrecido en cuanto en el afio 2012 que se
tuvo 306 viajes en relacion-al afio 2011 donde se tuvo 408 viajes y por ende fa situacion
de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los balances
de la misma. :

Dentro de! ejercicio econémico correspondiente al afio 2012, la compafiia como tal ha
tratado de cumplir con las expectativas propuestas, de donde se ha obtenido una utilidad
- contable baja, considerando las aportaciones mensuales de los socios para cubrir gastos
administrativos y otro tipo de gastos, produciéndose asi una perdida tributaria por parte
de la compafiia, tal como se refleja en los balances declarados ante el SRI y a la
Superintendencia de Compafiias, mismo que no afecta el normal funcionamiento de la
empresa, ni las proyecciones para el nuevo afio, »

Para el calculo de la participacion de utilidades se lo hace en base a la utilidad contable,
con el propdsito de cumplir con lo que establece la ley y los derechos de nuestro talento
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~ 3.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012 A .

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012. ha pesar de Io
manifestado la situacién de la empresa ha sido moderadamente favorqbke, lo que se
refleja en sus estados financieros. Los esfuerzos de la administracién han estado
encaminados para que la compafiia mantenga un crecimiento en el giro normal de sus

-actividades. S

Durante este afio de operaciones que terming 'él 31 de diciembre del 2.012, con el
gerencia y su talento humano se

esfuerzo desplegado conjuntamente - entre- la
consiguieron importantes metas y logrc

Cumplir con el pago de impuestos tantodel impuesto al valor agregado IVA como las

retenciones del Impuesto a la Renta, se ha cancelado también el valor que corresponde a

la patente anual como el 1 por mil de los activos fijos basadk balance del afio 2011.

Ademas se ha realizado diversos tramites en la Agencia de sito Transporte Terrestre

y Seguridad Vial ANTTTSV-Agencia Tulcdn, con la finalidad de mantener la

documentacion actualizada del nuestra flota vehicular, de acuerdo al requerimiento de

cada uno de los socios, ademas han sido canceladas en su totalidad, las respectivas
contribuciones tanto a la Superintendencia de Compafiias como a la Camara de Comercio

de Tulcan. = ' T 1 I ’

Rt

4.- ENTORNO LABORAL

Durante el afio 2.012, en lo referente a los aspectos laborales y legales, la empresa se ha
desenvuelto en un ambito normat logrando -conservar las fuentes de trabajo existentes
pese a la dificil situacion existe be ‘sefialar que se ha contratado al personal
necesario, lo que ha permitido a la empresa cumplir con los objetivos propuestos,
cumpliendo de esta manera con el pago oportuno de sueldo y sus respectivos beneficios -
de ley a los empleados : :

5.-ASPECTOS VARIOS.

Debo de manifestar que con el nuevo sistema implementado por parte de LA SENAE, se

ha podido visualizar de mejor manera la agilidad en el proceso de comercio exterior, a la
~ vez nos ha permitido como empresa modernizarnos en la tecnologia que con el desarrollo

del dia a dia se sigue superando para de esta manera ser mas competitivos que el afio

anterior.
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Dejo expresado mi Agradecimiento a la Junta General de Socios por la colaboracién

desinteresada brindada durante este ejercicio fiscal, que ha sido de gran ayuda para de
esta forma mantener en auge a nuestra compafiia con aportaciones de mejores ideas que

' a lograr un crecimiento tanto personal como empresarial. '
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