MERIDANTOLRS CLA. LTDA.

MOTAS & LOS ESTADDG FIMANCIERQS
AL 31 DE DICTEMDRE DEL 2015

1, OPERACTOMES

Beridiantours Cia. [ida., o5 una sociedad constiiuidzs bajo leves couatorlanas gue
Tues esiableciida v empert sus operaciones dosde b afoode TH#EM

El ohietoade la Compania es ol do const ituirse oo wmg apeacia de oviajo v tor i smp
11. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS . CONTABLES

Lo paliticas e contalin ] idml e sipoe la companla estan de acoerdo eon las Norvos
Internacionales de Inforeacidn Financiera [NLIF},  las cuales requieren aque 1o
Gerencid ofectie ciertas cslimaciones ¥ ulilice cierios supuesios para delerminar
L valugcion e alpunes de los partidas rocluidas en les estados Financieros yopara
electmer las revelaciones, que sSe roquiere presentar en las sismas,  La o Gereneia
corg iclera e las st imaciones ¥ osupoesios ul i bizados foeron log adecusdos en tales
circunstancias,

1. Proparaciin de los estades [nancieros

Loe regmisiros contables de la compafifa de los cuales se fundasmentan . los
relades Financicros, son | levados en ddlaves estadoun denses

lis Compafiiae prepara sas ostados Dioancioeos v Tlesan sus resisliros e
contabifidad  de aceerde con las Normas  lolernacionales e Coniabi | dad
(HICY v de lan Mormas  Ioiernacionales de Informaciom Financicra  (HITFY
emitidas o el Intermatiomb Account ig SCendars Beard O " [ASET ).

[ula prescotacién cxige proporcionar la representacida Fiel deolos efectos
dir las transaccrones, asi o ocome obtros o hechos v ocondiciones, de scuerds oon
laz drfipiciesnes yw |os q'-n:'il-:*r'inc: dbir peremocimienio qbe uclivos, panives.

ingresos ¥ pastos establecidos en el sacco conceptual de las MITTE.
2. Efectivo v BEquivalentes

Ea polities es comsiderar ¢ efective v equivalenle del efcctivo los saldos
e caja, on bancos, los dopidsitos a plazos enoendidades Finamcicras v olras



inversinnes de corto plass de gran liguidez. oo un veocimicolo original e
9 dian o menos.

3. Ingresos (rdinarios

Los impreses  ordioorios, incbuwen &l waler razonshle de les
cunid raprestaciooes fecibidas o o recibir por la venla dis Scrvicios ea el
airsn ordinario de s oact ividades de la coapafiia.

La companiia recomoce ¢l ngreso cuando su owomlo  poede e medido
conlioblemmnie, cusndo eof promble gue los beoelicios econimicos Tuiures
fluyan @ la Compafia ¥ s hayen cumplido los criterios ospeci[icos que
aplican a Iaz actividades de la compadia,

4. Participacidn de emploados
e peuerde con la Legislaciéo oo wigenein o compafiia debe pagar o s
empleados wma ¢rfra equivalemoe al 188 solre o ol bided Figuida ohiegidu

e lepaesto o la Beota

Nedimmie el Cahipe de la Prohwcidn en o su Capliule 10 Mormss geoerales sobre
ineol v v Estimulos de Desarrollo Econdmico, Articulo Z1 v Artjeule 24
eslableern:

W, Lo redloecidn peogresiva de fres manios porcomiuades o of  mpeesio g fa
resifd.

Por lo tanio la provision para ol impocsio a la renta s caloola otilizando Ta
L e impeesto vigenle pard ol oo 205 Ia cusl e del 22 sobre la b
et o,

11, CAPITAL SUSCRITO

El capital mmerito & (o compeafiio al 31 de dicposbee del 2015 st eepresentado
por &N part el pacioses ordinarias de vwalor oomoal de 58 1 coda uma,



I sowerde con la ley, 13 reserva legal pora las compafifas d¢ oompafiia |miislk, o
cada amialidad lo compaflis seprogard, de las otilidades |iquidas ¥ orealieadas, ol
i pura eote objelo, |o cual formard un fondo de reserva hasta gue esie alcance por
lo momos ¢l 20% del capilal social.

Dados eniton antecedentes o reserva caloulada para el ojercicio 2005 s de 15§ 0,00

Vo EVENIUE SUKS [GUITENTES

lasta la fscha e oomisain de esie nfomec oo s han presembado Senlos g se
conozca, purdan afectar la mrcha o Iz compatia, ni 18 inforsscion presentada en
suz estades [inancieros,



